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A la comunidad universitaria latinoamericana en la espera
de que esta contribucién resulte de méaxima utilidad en el
desenvolvimiento de su quehacer académico profesional
cotidiano y en el desarrollo de la carrera profesional
docente de sus miembros.
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R?OLEGOMENO

El deseo de encontrar una via expedita de comunicacion efectiva entre los usuarios, estudiosos y
trabajadores del curriculo en los medios académicos universitarios, de este Siglo XXI, constituye una de
las tareas prioritarias y relevantes del momento actual profesional. Todo parece indicar que a menos que
tal via se encuentre cuanto antes, habra tantas propuestas, enfoques, disefios y modelos curriculares de
carreras universitarias, cuantos profesionales estén trabajando en este campo de trabajo e investigacién
curricular, por lo cual costard mucho hacer teoria y desarrollo disciplinario. Y lo que es peor, entenderse
debidamente en esta materia. Recuérdese al respecto que lo que en realidad permite a los estudiosos e
investigadores de cualquier materia comprenderse en algun sentido verdaderamente profesional, es la
existencia de un ordenamiento tedrico-metodolégico cognoscitivo y disciplinario que formalice los
conocimientos con que se trabaje un sistema de términos y significados comunes, asi como el uso
regular y consistente de una jerga minima o léxico especifico, que se comparta cotidianamente entre
quienes hacen curriculo e investigan en esta misma materia.

En efecto, quienes por razones diversas accedan a los disefios curriculares existentes en las
Universidades, Institutos y Colegios Universitarios de Venezuela, asi como a las propuestas que se
presentan ante la Oficina de Planeamiento del Sector Universitario (OPSU) y las Direcciones de
Planificacién y Desarrollo Académico del Ministerio de Educacion Superior, podran constatar que desde
el punto de vista de los contenidos de los planes de estudio:

1) Existe ultimamente una especie de empirismo curricular militante que sostiene la firme tendencia
a estructurar disefios curriculares y a presentar propuestas de carreras, alejadas de lo que hasta ahora
ha sido la tradicién histérico-logica disciplinaria en la elaboracién de carreras o planes de estudio. Esto
es, reproducir simplificadamente las estructuras histérico-légicas de las disciplinas cientificas y
tecnoldgicas, asi como los indices de los textos mas acreditados de aquellas materias o asignaturas que
terminan formando parte de dichos planes de estudio y a sustituirlas, hasta sin darse cuenta, por
reestructuraciones o arreglos tematicos de conocimientos diversos no validados.

2) Ha habido un esfuerzo significativo marcadamente intuitivo, personal o individualizado, que ha
intentado encontrar al modo de cada quien una manera de organizar y reorganizar los conocimientos
disciplinarios existentes, al igual que organizar los nuevos conocimientos que en el presente se producen
y reproducen en las diversas esferas del saber y del hacer cientifico, tecnol6gico y profesional en forma
artesanal y hasta artistica. Ello se ha expresado en propuestas de modelos y disefios curriculares que
pretenden sustituir el enfoque histérico-l6gico mencionado antes, sin haber evaluado e investigado la
situacion curricular existente y sin saber con propiedad qué implicaciones, consecuencias y secuelas trae
consigo un cambio cognoscitivo de tal naturaleza en la organizacion de los aprendizajes y en la
formacion y capacitacién profesional universitaria presente.

3) No obstante haber un organismo nacional venezolano que en cierta medida sirve de orientador
a los estudios y trabajos curriculares: Comisién Nacional de Curriculo del Consejo Nacional de Univer-
sidades, muy poca atencion se le presta a dichas orientaciones. Tanto en el sector universitario oficial
como en el privado se mantiene entre los curricultores, curricélogos, curriculeros o curriculistas de esas
instituciones una marcada desatencion a los esfuerzos sistematizadores de los estudios empiricos en la
direccion de elaboracion de una teoria del curriculo que al menos trate, por ahora, los problemas
relativos a la reorganizacion del conocimiento disciplinario tradicional, tanto cientifico y tecnoldgico, como
humanistico y socioldgico. Asimismo, lo concerniente a la diferencia practico-aplicada que hay entre el
conocimiento curricular y el conocimiento disciplinario tradicional; lo relacionado con los analisis
epistemoldégicos de las diversas formas del conocimiento actual que conduzcan a diferenciar el papel, la
significacidn estructural, su aprovechamiento, utilidad e importancia instruccional, formativa y profesional
gue poseen las dos formas anteriormente aludidas; la manera de vincular cognoscitivamente el perfil de
una carrera universitaria por competencias laborales y cognoscitivas con la seleccidn, estructuracion y
organizacién de los contenidos de las asignaturas de las carreras; y, finalmente, la problematica de la
interpretacion fidedigna y apropiada de dichos contenidos en funcion de la posibilidad de un digerimiento
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cognoscitivo e inteligibilidad realmente significativa por los usuarios. En fin, todo lo relativo a lo que
serian los productos curriculares en caso de que estemos en presencia de la formacién de una nueva y
auténtica disciplina cognoscitiva de caracter multi complejo, como parece ser la Ciencia del Curriculo.

Pero igualmente puede constatarse, partiendo del hecho de que el curriculo, a semejanza de
cualquier entidad, objeto o artefacto existente, hecho por el hombre, posee forma, estructura y conte-
nido, es decir, ‘Disefio’, ‘Plan de Estudio’ y ‘Asignaturas o Cursos’, que todos aquellos problemas
relacionados, por ejemplo, con el disefio en si de una carrera también estan impregnados de una
problematica propia, cuyo tratamiento y solucién involucran un sistema o red de conceptos cientificos y
una terminologia especifica sobre la cual es ya necesario tener un consenso definitivo para poder hablar
de lo mismo vy referirnos siempre a lo mismo. En ello basicamente estan involucrados: toda la parte
“Macro” del curriculo: Institucion, Mision, Visién, Principios Axioldgicos Institucionales, Estructura
Académico-Organizativa, Presupuesto, Financiamiento, Normativa Institucional, Formas Administrativas,
Modalidades de Estudio, Carreras, Perfiles y Taxonomias Organizativas, asi como la parte concerniente
al nivel “Meso” del curriculo: Unidades Académicas Organizativas: Facultades, Institutos, Departa-
mentos, Escuelas, Catedras, Programas o Proyectos; finalmente, la Estructura Curricular y las
Arquitecténicas cognoscitivas de los Planes de Estudios con sus sistemas de Prelaciones respectivas.

Todo lo anterior conduce a enriquecer, sin duda alguna, la jerga terminolégica curricular actual, lo
cual, sumado a la parte del contenido curricular vislumbrada en el parrafo anterior, convierte al discurso y
al texto curricular en un sector semanticamente pluridisciplinario, el cual requiere obligatoriamente, tal
como lo sugiere el prefijo “pluri’, de una verdadera terminologia comun: palabras, locuciones y demas
expresiones curriculares, compartidas ampliamente por quienes se ocupen de esta materia. Se debe
asumir entonces al hacer curriculo una postura comudn colectiva y consensual, compartida, lo cual no
significa que, o todos debemos hacer lo mismo o simplemente lo que a uno particularmente le parezca,
sino que independientemente de lo que se haga siempre hay que tratar de hablar y referirse a lo mismo,
usando por supuesto para ello los mismos términos y expresiones de caracter curricular. En tal sentido,
hay que precisar concisamente aquello de lo que se hable, asi como expresarlo a través de una palabra,
locucion o frase inteligible, con sus acepciones respectivas, que signifiquen siempre lo mismo, es decir,
hay que comunicarse con las mismas palabras y en los mismos términos entre quienes hablen de curri-
culo. Sélo entonces nos entenderemos como realmente corresponde o como al menos lo querramos.

Ahora bien, eso siempre ha de ser posible entre los miembros de una comunidad, de una misma
cultura, de una misma profesion, de un mismo idioma, dado que cualquier idioma, por su inmensa
posibilidad y potencialidad cognoscitiva, creativa y productiva, lo permite. Es, pues, hacia all4, a donde
también deben enfilarse nuestras blsquedas curriculares. De lo contrario, pasaremos a formar parte de
ese inmenso ejército de constructores de la famosa “Torre de Babel”, en la que sus constructores al
tratar de agradar al Sefior, por no prestar atencién inteligentemente a lo que estaban haciendo, todos
quienes estaban alli, al lado de cada quien, y creerse que cada uno de ellos era el elegido o estaba mas
cerca de Dios (el que se las sabia todas), terminaron no entendiéndose entre si y desistieron de seguir
construyendo algo que con tanto anhelo y apasionamiento juntos comenzaron. De modo que no les
guedd mas remedio que seguir solos, por su propio camino, desarrollando su propia jerga y lengua
particular, su propia cultura, ciencia y civilizacién, haciendo su propio curriculo cultural. Como recuerdo
de aquello sélo quedaron alli, en Irak, las ruinas de la Torre de Babel.

Para evitar incurrir en lo mismo y alejarnos un poco del empirismo curricular, hemos seleccionado
un conjunto de términos y expresiones que son el resultado de casi cuarenta afios de trabajo en esta
materia y que de una u otra manera se usan cotidianamente en nuestras comunidades universitarias.
Todo ello con el fin de empezar a crear las bases para un trabajo de sistematizacion curricular que
apunte, no sélo a la elaboracién de disefios 0 modelos curriculares especificos de carreras profesionales
compartidas, sino ademas, a la construccién de una posible Teoria General del Curriculo que no fuese
una especie de “Torre de Babel Curricular”, y que comprendiera al menos, tres teorias particulares: una,
de corte epistemolégico, concerniente al conocimiento curricular en si; otra, relativa al disefio curricular,
la cual tendria un marcado acento técnico y didactico; y, una ultima, relacionada con la concepcion del
Curriculo y su significacion socio-educativa,la cual habra de revestir un profundo interés educativo,
historico, filosofico, linglistico, epistemolégico, socioldgico, cultural y, por supuesto, profesional.
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En tal sentido, los términos y expresiones aqui incluidas han sido trabajados cuidadosamente
siguiendo una técnica, expuesta en el Thesaurus Curricular de la Investigacién Universitaria (2002), en
cuyo inicio se fija aquella idea que parece contener el nlcleo de significacién que da sentido a lo que se
quiere decir y significar. Luego, se buscan sus acepciones en los textos de curriculo, diccionarios
acreditados y especializados y se selecciona la idea que mas se acerque a lo que se trata de significar.
Después, se comparan con lo que sobre ellos escriben los estudiosos y especialistas en aquellas
materias en las que son palabras-términos de conceptos cientificos bien trabajados en los campos de las
ciencias, la tecnologia, las humanidades o los estudios sociales. Prosigue un nuevo cotejo de lo que va
resultando, con palabras, términos o expresiones de autores que han presentado resultados y
propuestas curriculares de interés para quienes estén trabajandolas. Entonces, al notar todavia cierta
imprecision, se produce una reinterpretacion de los términos de acuerdo con las intuiciones significativas
de la idea original que haya desencadenado la busqueda emprendida y trata de elaborarse una especie
de acepcion ostensiva del término o de alguna expresion que contenga dicha idea, pero teniendo el buen
cuidado de usar palabras, cuyos significados sean también conocidos de manera precisa y lo menos
ambiguo posible para la mayoria de miembros de nuestras comunidades académicas, interesadas en el
asunto respectivo. De no resultar asi, a veces se complementa el significado de la palabra o expresion
con informacién practico-utilitaria de ella, que permita habilitar otras referencias con las cuales también
pueda obtenerse el significado buscado por otras vias interpretativas y contextuales, a partir de las
experiencias previas de los interesados. Es, pues, una nueva teécnica de estructuracién hipervinculativa.

Es de suponer entonces que por estar en un campo de conocimientos pluridisciplinarios
apareceran aqui muchas palabras o términos y expresiones que a primera vista, parecieran no estar
relacionados con lo estrictamente curricular. Pero basta reconocer que se esta en un campo de todo tipo
de conocimientos y haceres, que Unicamente se maneja con conocimientos y que para comunicarlos
debidamente se requiere de otros conocimientos del habla cotidiana y del lenguaje natural, que
parecieran no guardar relacion entre si, para que nos percatemos de que la gracia semantica de este
asunto esta precisamente en descubrir, seleccionar, conectar y reinterpretar los campos semanticos de
todos aquellos otros conocimientos que al integrarse en frases u oraciones bien construidas le den el
sentido exacto de lo que se quiere significar, decir y hacer. Es el famoso problema cientifico y filoséfico
del manejo conjunto del lenguaje objeto y del metalenguaje. Que sean pues los lectores quienes sigan
enriqueciendo esta modesta contribucién a los estudios y trabajos curriculares, particularmente, los
estudiosos del curriculo, linguistas y epistemélogos de las disciplinas particulares.

Adviértase que no hemos querido incorporar términos y expresiones particulares de todos los
autores que hacen y poseen una gran experiencia en esta materia, asi como de quienes tienen modelos
curriculares propios, por cuanto seriamos muy injustos si quedara alguno de ellos por mencionar, ya sea
por no conocerlo o, simplemente, por disentir de algunas ideas y conceptos curriculares que a nuestro
juicio son empleados en sus obras de manera impropia, algunas veces insuficiente y hasta descuidada.
Aun asi, vaya de mi parte un sincero reconocimiento a todos ellos, ya que realmente se lo merecen.

Cabe advertir también que esta obra, al igual que el Thesaurus de la Investigacion que le dio
origen (Becerra, 2002), ademas de servir como material de consulta, también se orienta hacia quienes
dan sus primeros pasos en el manejo del conocimiento curricular universitario practico-utilitario. El
presente autor considera que para que un profesional de la educacidon superior se desempefie
competentemente en su trabajo y su presencia laboral en los espacios universitarios esté debidamente
justificada, de modo que en la practica muestre no sélo ser, sino también parecer un verdadero docente
universitario, estd obligado a disponer de un conocimiento minimo de todo el sistema de ideas y
conceptos que caracterizan la cultura e institucionalidad universitaria, asi como también el modus vivendi
de la academia superior. De igual modo, necesita usar con propiedad la respectiva lexicografia particular
de su especialidad profesional, todo lo cual se intercambia e intercomunica diariamente durante el
ejercicio de la actividad docente, investigativa, profesional, directiva, administrativa y extensionista. Sélo
entonces formaria parte de una comunidad de hablantes universitarios que en efecto hablan y se
entienden entre si con propiedad técnica y que ademas de hablar bien su propia lengua materna, se
distinguirian del lego comun, por la forma clara y concreta de argumentar lo que quisieran dar a conocer
y comunicar de sus ideas, opiniones y explicaciones hasta de las cosas mas triviales de la vida.



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 6

Vale hacer ver que la seleccion de todos los términos, locuciones y demas expresiones que forman
parte del contenido de este thesaurus va mas alla de la materia estrictamente curricular. Ello obedece a
que de alguna manera dichos términos se relacionan entre si en el contexto de la situacion de
planificacién instruccional, educativa o didactica, que con algun fin se habilite, de modo que al emplearse
alguno se necesitaran de otros, para ampliar y reforzar el significado de las ideas en consideracion, al
igual que la intencionalidad instruccional que se persiga. Muy pocos de ellos han sido extraidos tal cual
de las fuentes de procedencia y cuando se ha hecho, ha sido para tomarlos como referencia y reforzar la
presentacion de otros términos afines, necesarios de conocer y usar curricularmente. Asi se implementa
y desarrolla un proceso de construccion de saberes profesionales, institucionales y sociales, que se
complementa con la intencionalidad y el esfuerzo constructivo de quienes como usuarios trabajen con
este conocimiento aqui expuesto.

Casi todos los términos, vocablos y construcciones |éxicas presentes han sido interpretados de
manera muy actualizada, hasta el punto de que muchos de los contextos de interpretacién teérica
habilitados comprenden términos, resultados y teorias cientificas desconocidos para aquellos profesio-
nales que no son especialistas en las materias en cuestion. No queda pues aqui un solo término
educativo tradicional que no haya sido refrescado con el progreso de la ciencia actual. Por eso, no sera
raro que al leerlos, a mas de uno le choque o le impacte su contenido, incluso piense que dicho término
no tiene nada que hacer ahi. En caso de suceder, le invitamos a que no reaccione de inmediato
impulsivamente, sino que reflexione un poco méas, de modo que consulte a otros autores cientificos
recientes y a revistas especializadas para que proceda con mayor propiedad.

Hacemos ver de antemano que al trabajar con este Thesaurus, ya sea mentalmente (leyéndolo),
en el papel o en el computador, no puramente leyendo por sélo leer su contenido, se activa en los
lectores un proceso de construccion de conocimientos en dos niveles chomskianos de estructuraciéon. Un
primer nivel de significacion literal superficial en que se elabora y ensambla un texto argumentativo con
el contenido de los términos o expresiones seleccionadas, con lo cual se trata de proporcionar un
acercamiento cognoscitivo inicial a la(s) idea(s) en cuestion o que interese(n), hasta el punto de proveer
de suficiente informacion al lector para que la idea, a primera vista, resulte inteligible y se entienda lo que
se trate de conocer o saber. Y un segundo nivel profundo de estructuracién conceptual y epistémica, el
cual va activandose automaticamente a medida que se conectan mas y mas términos, locuciones y
expresiones de este mismo thesaurus en los campos semanticos correspondientes y afines a la idea. En
el nivel va agrupandose entonces de manera espontdnea y autohacedora, una organizacion jerarquica
de ideas y conceptos asociados que conforma una especie de nucleo de significacién estructurante del
asunto de interés cognoscitivo, el cual ha de contener a su vez, una légica propia, que tiende a dar pie
para que en torno a ella se organice la informacibn minima requerida para la habilitacion de aquella
informacién con que habra de interpretarse y posibilitarse la comprension de la idea en consideracion.

Es prudente advertir también que para proveer al contenido de este thesaurus de una unidad
semantica global y coherente, Iéxicamente no contrapuesta ni contradictoria en lo interno y, mucho
menos, babélica, a diferencia de los diccionarios y enciclopedias tradicionales, los términos, locuciones,
vocablos y demas expresiones aqui expuestas, excepto algunos de ellos, han sido trabajados interpreta-
tivamente por el presente autor en su contexto de descubrimiento y justificacion personal. Igualmente, se
enmarcan dichos términos y expresiones en una concepcion de la ciencia y del progreso cognoscitivo
gue sin identificarse con el positivismo comtiano ni con el neopositivismo del Circulo de Viena y
reconociéndoles a ambos muchos de sus logros epistémicos, se asume aqui categéricamente que en
ningln momento ambos sectores proporcionaron una idea suficientemente representativa y veraz de lo
que realmente ha sido y es la Ciencia desde sus inicios en la antigiiedad griega y desde su recono-
cimiento en el medioevo hasta los siglos XIX y XX, lo cual todavia se mantiene impropiamente como
ciencia moderna; mucho menos, desde el énfasis en la concepcion cognitivista y lingiistica que ellos
Unicamente pretendieron proporcionarle. La ciencia actual ya es toda una ciencia madura, muy
conceptualizada, organizada, académica, tecnolégica, productiva y, sobre todo, fuertemente industriada.

En este mismo sentido se hace ver en muchos pasajes de este thesaurus, que los detractores
posmodernistas y muchos socio-historiadores de “la Ciencia Moderna”, asi como unos cuantos docentes
dizque epistemdlogos del conocimiento, han ido conformando una comunidad académica de “epistemo-
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logos babélicos” o como decia Heinz van Foerster: “epistochacharos”, que pretenden descalificar lo que
ha ido conformandose como Ciencia, siglo tras siglo, asi como crear supuestamente un “nuevo modelo”
de Ciencia y de construcciéon de conocimientos, contrapuesto al de los positivistas (Martinez, 1993),
como si éste fuera el Unico modelo valido de ciencia moderna que ha existido. Con ello pretenden
llevarse por delante, cual quijotes neo-revolucionarios de la metarelatoria de la ciencia y toda la Ciencia
misma, incluyendo, por supuesto, la actual edificacién conceptual, tedrica y material de ella, que es
diferente de esa “Ciencia Moderna” que todavia tienen ambiguamente en sus mentes y que ya ha sido
superada ampliamente por el propio desarrollo de ella, asi como por los recientes procedimientos de
investigacion cientifica y sus metodologias respectivas, que, para bien o para mal, les guste o no a ellos,
hacen a la ciencia, la Unica responsable de lo que la humanidad y nuestra civilizacién exhiben hoy ante
el mundo, los pueblos y naciones, como expresion de nuestro desarrollo cientifico y progreso social
actual, lo cual si ha proporcionado y continta proporcionando grandes beneficios reales y materiales
insuperables. Incluyase en esto todos los grandes avances nanotecnoldgicos del presente.

Cabe hacer ver que en la ciencia actual (no en la que se supuestamente se ha entendido siempre
por Ciencia Moderna, puramente cognoscitiva y discursiva), con la aparicién de la nanotecnologia y en
un futuro no muy lejano, con la llegada de la “picotecnologia”, todas las disciplinas cientificas
tradicionales y emergentes tendran que reformularse en nuevos términos disciplinares, ya no para
despojar de ella los enunciados metafisicos comtianos y purificar sus jergas, dialectos o lenguas
particulares, sino toda la argumentacion cientifica obsoleta que todavia crece a borbotones y se
mantiene diseminada ornamentalmente entre muchas contribuciones del pasado en los textos de
estudio, y cuyo Unico valor hoy es de caracter puramente histérico repetitivo, por lo cual en la actualidad
no influye para nada en el estado de progreso presente; por el contrario, se ha convertido en un serio
obstaculo para la formacién escolar y profesional de hoy debido al excesivo tiempo que aln hay que
dedicarle a ellos y, porque en lo primordial, prepara mas para vivir cognoscitivamente en un pasado,
apliamente superado por la ciencia y la tecnologia actual, que para desenvolverse en el presente. La
ciencia y la tecnologia de hoy preparan también, sin duda alguna, para proyectarse y vivir en el mafana.

De modo que, contrariamente a lo que sostienen sus detractores, la Ciencia no ha muerto ni esta
muriéndose, como lo propagan descalificativamente los postmodernistas: “esta vivita y coleando”,
resurgiendo con mas brios tecnocientificos que antes e imponiendo nuevos derroteros tecnolégicos
jamas pensados. Y en ese reflorecimiento conceptual, sin duda alguna, no tendra cabida toda esa paja
argumentativa del “paradigma cualitativo emergente” que algunos como Martinez (1993), pretenden
hacer ver como la nueva forma sustitutiva de la ciencia moderna. La ciencia de hoy o la nueva ciencia en
reformulacién, es la misma ciencia de antes, revolucionaria y evolucionaria, sélo que perfeccionada de
manera conceptual y técnica; por lo tanto, mucho més tecnolégica que antes, mas depurada teorico-
metodoldégicamente, mas amplia, flexible y experimental en lo metodoldgico, mejor sustentada en lo
epistemolégico, mas organizada y pulida académicamente, pero por sobre todo, mas productiva e
institucionalista y cada vez mas (til.

USO Y APROVECHAMIENTO DEL THESAURUS

Es necesario advertir que este thesaurus no es un simple libro de lectura ni de consulta y, mucho
menos, un libro de texto. Tampoco es sélo una base digital de conocimientos elaborada arbitrariamente.
Es mucho mas que eso, pues, se trata de un auténtico libro de trabajo. No para tenerlo y sélo consultar-
lo, sino para trabajar con él, incluso rayarlo, pues est4 hecho basicamente para construir conocimientos
de manera consciente. Esta es su principal particularidad. Por eso, se le hace ver al usuario que puede
proceder de dos maneras. Ya sea en forma separada de él o usandolo junto con otros materiales. La
primera es con apoyo escrito separado; es decir, textualizando los extractos de su interés sobre hojas de
papel: cuaderno, libro de apuntes, block de notas, bitacora escrita, e-pagina o blogs digitales de apoyo, y
luego, combinandolos apropiadamente para integrar un cuerpo coherente de ideas a su pleno gusto y
entera necesidad. Y la segunda, es con apoyo informatico, valiéndose de la version digitalizada de él,
con lo cual se abre un mundo de multiples posibilidades de textualizacion y construccion de conoci-
mientos propios que permiten hacer un trabajo muchisimo mas rapido que la manera anterior y en mayor
consonancia con los propésitos que se persigan, Mas en término de sus propias ideas, palabras y
significados personales y hasta en forma mas extensa y profunda, incluso, con mayor apoyo
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referenciativo externo; pero sobre todo, permite al usuario y lector, idear, inventar o crear nuevas ideas,
sus propias ideas, que pueden sopesarse y validarse aqui mismo en funcién de este u otro contenido de
cualquier otro texto auxiliar o de interés cognoscitivo, para lo cual debe deconstruir y re-escribir los textos
que aqui aparecen, parafraseandolos tal como se les indica en el término parafraseo que aqui se
presenta, hasta proporcionarles el nuevo sentido que finalmente se requiera.

Cada término escrito posee una construccién modular autocontenida. Es decir, tiende a darse a
entender por si mismo, para lo cual se le dota de coherencia interna y global, de modo que pueda
ensamblarse coherentemente con cualquier otro término o vocablo que sea parte de su contenido
particular. Asi, se le imprime también compatibilidad cognoscitiva con los demés términos del Thesaurus.

Para sacarle el mayor provecho a este thesaurus y mas detalladamente se procede de la manera
siguiente. En primer lugar, se parte de una idea o tema que quiere o requiere conocerse 0 precisarse
bien y que en alguna medida aparece o0 se asemeja a alguna otra idea o expresion Iéxica que ya se
encuentra aqui descrita. En caso de que al leerla aparezca o se remita en su enunciado a alguna otra
idea 0 mas palabras, términos, expresiones 0 construcciones, que el lector desconozca o no entienda
bien, entonces también debe buscarla(s) aqui mismo y seguramente la(s) encontrara en otra(s) de sus
paginas en algun otro término o vocablo parecido, de modo que al leerla(s), obtenga una idea y un
conocimiento mayor que el que anteriormente tenia sobre el mismo asunto, y asi sucesivamente hasta
que en alguna medida se constituya espontaneamente un campo semantico, conceptual y simbdlico de
€l con todos los términos involucrados, que permita proporcionarle, aunque sea en forma aproximada,
algun significado, y con ello quede conforme el lector en una primera aproximacion cognoscitiva a dicho
asunto. Téngase la seguridad de que en tal caso no le pasara como si pasa cuando se usan, incluso, los
Diccionarios y Enciclopedias acreditadas: de pronto, en las palabras que se consultan aparecen algunas
ideas y acepciones sinénimas, parénimas, ambiguas, polisémicas, contrapuestas y hasta contradictorias,
las cuales en vez de aclarar la cuestion que interesa o se trabaja, lo que hace es sumergir al lector en
dispersiones, divagaciones, circulos viciosos y confusiones que le complican su trabajo cada vez mas.

En segundo lugar, si lo que se quiere es elaborar una idea o tema de algin asunto de mayor
extension y significado, porque se requiere para algun fin, no necesariamente de aprendizaje, entonces,
cuando trabaje con este thesaurus, percatese de que cada término es un bloque o moédulo autocontenido
que debe seleccionarse, construirse y ensamblarse como una pieza compatible de un enorme
rompecabezas semantico abstracto y seméanticamente global, el cual se arma con las deméas piezas,
extraidas desde la primera idea de este mismo thesaurus, de manera continua y sucesiva. Todo ello en
funcion de la intencionalidad o propdsito que permita proporcionarle al propio trabajo la forma escrita
definitiva que el interesado quiera, requiera o necesite finiquitar. Por ser la terminologia descrita,
precisamente, modulos cognoscitivos y tener todas esas “piezas cognoscitivas” coherencia interna y
compatibilidad estructural cognoscitiva, asi como congruencia con el grueso del conocimiento cientifico
existente, téngase la garantia de que al hacerse un “collage” con ellas, el resultado del trabajo suyo, a
diferencia de otros “collages”, tenderd a ser una especie de texto homogéneo, coherentemente
estructurado, que todavia podria ensamblarse mas, afinarse, adecuarse, ilustrarse, desarrollarse y
perfeccionarse, tras un parafraseo reinterpretativo apropiado que se hiciere al texto resultante de
acuerdo con el conocimiento, experiencia y propoésitos particulares de quien lo lleve a cabo. Al hacerlo,
iFelicitaciones Maestro! Considere usted que “sin mucho aspaviento cognitivista y constructivista”, ha
estado participando en una forma trivial natural y efectiva de construccién de ideas y conocimientos.

En tercer lugar, si lo que se persigue es sélo conocer y estudiar alguna idea o tema de las que
aparecen en este thesaurus o algo diferente que tenga que ver con ellas, con mayor profundidad y como
un estudiante mas, nuevamente se extrae dicha idea del texto particular y se reescribe en otra e-pagina
de su version digital; se sacan del contenido del término o locucién las palabras que todavia se desco-
nozcan y se buscan sus significados, tanto en este mismo thesaurus como en algin otro texto afin
reconocido. Eso queda a gusto de usted. Entonces, se escriben y afiaden a lo escrito hasta ese
momento. Luego, se le formulan las preguntas necesarias para su entendimiento y se responden por si
mismo o con la ayuda de este mismo Thesaurus. Después, se sigue el procedimiento anterior de collage
ensamblador y a lo que resulta también se le formulan las preguntas para su debida comprension (Ver
aqui ENTENDIMIENTO Y COMPRENSION). Por dltimo, se integra y organiza todo lo hecho en un solo
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texto y se enriquece con las ideas de otros textos de otros autores o en el contexto de algun paradigma
que a gusto adopte, se hacen ilustraciones en él, se dan ejemplos, se buscan aplicaciones y se hace
corresponder con otras ideas, temas, explicaciones o teorias, relacionadas con el asunto de interés.

Finalmente, este material no pretende ser ni parecerse siquiera a un texto de curriculo como los
que hay en el mercado, pero téngase la seguridad de que al combinar y unir los términos y expresiones
que aqui aparecen intervinculados, cualquier idea netamente curricular con caracter epistemolégico, que
interese tendra un tratamiento conciso, breve y actualizado, que en algunos casos sera ampliamente
mayor que el que se le proporciona en un texto tradicional de curriculo. Haga la prueba y comparelos.

Tampoco este thesaurus tiene la intencion de ser simplemente una especie de glosario o
diccionario mas de cuestiones curriculares como los ya existentes en el mercado bibliografico, para que
con ellos se adquiera una idea mas amplia de los significados de los términos y locuciones incluidos en
ellos. Aqui se proporciona abundante conocimiento cientifico a las ideas curriculares tratadas, de modo
que quien se interese por ellas adquiera también un conocimiento con un buen primer soporte cientifico y
epistemoldégico del asunto de interés. Es, pues, un material de consulta muy recomendable para acceder
en forma rapida, concreta y efectiva a aquellas ideas que de manera directa e indirecta, se relacionan
con las tematicas aqui tratadas, incluso para hacer equiparaciones entre las ideas aqui expuestas, las de
otros autores, y las de los lectores que se encuentren trabajando en los asuntos curriculares de rutina.
Estamos seguros de que por formar parte de una misma comunidad latinoamericana de profesionales
universitarios y experimentar las mismas inquietudes, problemas e intereses, de orden curricular y extra
curricular, que al mismo tiempo utiliza las mismas bases de estos conocimientos, gracias a la cantidad de
libros que al respecto también compartimos y que anda por los mismos senderos de blsqueda e investl-
gacién que nosotros, aun cuando todo lo aqui expuesto versa fundamentalmente sobre una praxis
curricular venezolana, empirica, la conceptologia expuesta y su tratamiento lexicogréfico tedrico-metodo-
l6gico es sumamente general y universal, como para que le sea muy Uutil, tanto a los venezolanos vy lati-
noamericanos como a todos los curricélogos, curriculistas y curriculeros de los demas paises del mundo.

¢A quién debo agradecerle por haber elaborado una obra como esta? Sin duda alguna, a toda la
comunidad académica mundial universitaria, pues lo que he hecho en toda mi vida es aprovechar mucho
de lo que ha producido de manera explicita o implicita la mayoria de los académicos, cientificos, tecnélo-
gos, estudiantes de postgrado y pregrado de las Universidades de todo el mundo. Igualmente, a todos
aquellos colegas que han estado a mi lado, aguantdndome e inspirandome todo el tiempo, haciéndome
todas las observaciones y sugerencias que les han parecido prudentes, y a quienes no nombro
especificamente, porque seguramente dejaria a mas de uno por fuera y no querria quedar como un
compafiero descuidado y hasta desagradecido.

También debo agadecer a quienes, en mi universidad, en forma abierta o encubierta, han sido mis
cuestionadores o criticos, justos e injustos, pues con su actitud, ellos también me han obligado a esme-
rarme mas en este trabajo. Igualmente, a mi Instituto Pedagdégico de Caracas, junto con todas sus autori-
dades de mas de treinta afios, pues aun cuando me formé en otros lares (Universidad Estatal de Bielo-
rrusia), fue aqui, en donde gracias a la anuencia de todos mis colegas, me hice un verdadero profesional
docente “tapa amarilla”, cuestionador y critico permanente de lo que ha estado haciéndose aqui durante
casi cuarenta afios de trabajo, sin que ninguno de ellos me lo impidiera o tomara medidas contra mi. Por
el contrario, muchos permitieron y auparon mis ideas, manias y loqueras docentes e investigativas. Fue
en este Instituto, gracias a la libertad académica que siempre ha imperado en él, que unos y otros
colegas encontramos en él una auténtica plataforma para nuestro lanzamiento hacia los espacios
académicos estelares del curriculo y de la docencia universitaria ingeniosa, productiva y reconstructiva.

Finalmente, agradezco profundamente a toda mi familia, quien siempre ha sido una verdadera
retaguardia de acero para mi sostenimiento profesional e investigativo y, por supuesto, la fuente firme de
motivacion y apoyo, para que no decayera en esta permanente blsqueda de progreso y bienestar hacia
el encuentro de una mejor Escuela y Universidad, cuyos modelos ideales permanecen todavia utépica-
mente en nuestras mentes y en las expectativas encubiertas de muchos de nuestros colegas docentes.

iBuen provecho, pues!
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Considere este libro
como un humilde maestro oriental

Ing®. Basilio Ong
(UPEL-IPC)
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A

Cuando un investigador idea, descubre, inventa, crea, produce y progresa, todo su circulo de
actuaciones profesionales destella como un hechizo que encanta y apasiona. Y cuando
comparte lo suyo libremente con quienes le rodean, todo se difumina extensamente,
contagiando de entusiasmo y grata recepcion a los demas colegas hasta llegar a convertir
aquello en unalocura colectiva generalizada.

iEs tu turno Colegal!

ABDUCCION. Término acufado inicialmente por Julios Pacius (1544) y los reputados légicos Stuart Mill

y Charles Peirce, quienes con ello abrieron las puertas a la légica y la metodologia del descubrimiento
cientifico, asi como también a los estudios del intuicionismo en la filosofia de las ciencias formales y
naturales, consolidando lo que se ha conocido como ciencia moderna. Su esencia argumentativa radica
en inferir hechos desde una clase de ellos a hechos de otra clase. Sus detonantes impulsores son lo
inesperado y lo sorpresivo. La consideraron una variante del silogismo inferencial hipotético aristotélico
(apagoge), el cual se llamg inicialmente hipétesis, pero luego lo tradujo Pacius como abduccion. Hoy se
ha convertido en una forma particular del razonamiento sintético en el que la premisa mayor es una tesis
0 propuesta que resulta evidente, mientras que la menor es una premisa plausible (hipétesis), la cual no
se infiere l6gicamente desde el término medio, ddndose asi cabida a su formulacion heuristica y a la
aparicion de conocimiento nuevo. En ella, se hacen inferencias con proposiciones y conjeturas
razonables que adquieren el caracter de hipotesis plausibles, las cuales pueden conducir sélo con cierta
posibilidad, por ejemplo, a la solucién de un problema de investigacion. Por ello, en la resolucién de
problemas de investigacion comprende la fase inicial de desconocimiento e incertidumbre intuitiva,
imaginativa, creativa e ingeniosa, que se activa al tanteo de las aproximaciones conjeturales inteligibles y
tiende a aclararse a partir de la formulacién de preguntas diversas, supuestos y conjeturas, que se
desarrollan en la investigacion misma. Comprende, un momento investigativo en el cual por la
incertidumbre, vaguedad e indeterminacion presente, las caracteristicas o cualidades del asunto o
problema no pueden ser contadas o medidas, sino simplemente estimadas. Por eso, es una forma de
silogismo distintivo de la investigacion cualitativa. Se asocia también a sucesos plausibles imprevistos,
sorpresivos, que no se prevén, sino que se potencian tras observaciones y la deteccion de pistas o
sefiales que se vislumbran, aparecen y detectan en la investigacion durante el proceso de blsqueda
emprendida. Es lo que en este Thesaurus se conoce como Serendipia, pero que a juicio nuestro posee
cierta diferencia estructural y argumentativa con la abduccion, por lo que se deja ver que se trata de dos
tipos de hipétesis que complementan el desarrollo de las premisas, las cuales dan origen a una
explicacion concluyente plausible. Sin embargo, aun cuando en algunos casos puede ser, para algunos
metododlogos, la versién silogistica mas apropiada para el esquema metodolégico de un proyecto de
investigacién, sobre todo cualitativa, por la incertidumbre que hay entre el término medio y la premisa
menor, y por la complicacion del control légico y razonable de las hipétesis Ad Hoc, que inevitablemente
se incorporan a lo largo de todo el desarrollo del trabajo, puede generarse confusién y hasta crear cierta
inconsistencia metodoldgica en dicho desarrollo, lo cual podria conducir y dar origen a la formulacién de
hipétesis de auto cumplimiento y hacer al trabajo metodolégicamente inconsistente.

ABOGADO DEL DIABLO. Postura provisional que se asume en un debate o discusion para contrastar la
firmeza, veracidad o consistencia de un planteamiento que se sostiene con respecto a otro. Consiste en
buscarle el lado opuesto o los aspectos negativos al asunto, asi como refutar el planteamiento desde una
posicién contraria que niega lo que se sostiene, formulando preguntas al respecto que tratan de invalidar
la cuestidn en consideracion. Es también una excelente técnica de andlisis verificativo que utilizada en la
autoinvestigacion permite depurar, afinar, concretar y precisar las ideas que acerca de un asunto estén
considerandose. Sin embargo, se da el caso de personas que tienen la tendencia espontdnea a asumir
posturas similares a ésta de manera radical, a convertirse en diablos todo el tiempo, pues sélo buscan
verle el lado contrario a las cosas. Entonces se convierten en personas discolas. Hacer el papel de
abogado del diablo en exceso o en forma desmedida puede convertirse en una actuacion insana y
cuestionable.



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 12

ABSURDO. Algo que esta fuera de tono o que es contrario u opuesto a la razén en cuanto a carecer de
sentido, ser irracional, disparatado o contradictorio. Sin embargo, metodolégicamente, la bisqueda de
situaciones o estados absurdos a partir de hechos y conocimientos bien establecidos, puede llegar a ser
un buen recurso intelectivo para desmontar, trastornar, conmover y debilitar ciertas creencias que se
tienen de un asunto.

ABULIA. Falta de voluntad y disminucién notable del interés por una tarea o labor. Las comunidades
profesionales que hacen y repiten lo mismo, afio tras afio, no producen novedades o cosas diferentes, no
investigan ni escriben ni siquiera sobre lo que ellas hacen, no se documentan regularmente, que son
conservadoras y conformistas, padecen de abulia generalizada.

ABORDAJE TECNICO A LA LECTURA DE UN TEXTO ACADEMICO. Procedimiento heuristico que
deberia seguirse durante el proceso de estudio e investigacién, relacionado con las fuentes escritas que
sirven de insumo al auténtico proceso de estudio 0 se constituyen en premisas cognoscitivas de una
investigaciéon. Se trata de una estrategia conveniente de barrido o “escaneo visual” y tratamiento técnico
al contenido del texto que se lee o procesa, siguiendo un ritmo propio de decodificacién-interpretacion-
recodificacion e interiorizacién de dicho contenido. Comprende: 1) El tipo en si de la lectura del texto
(Ver aqui MODALIDADES DE LECTURA); 2) La normalizacion apropiada y ajustada del proceso de
interpretacion de lo que se lee (Ver NORMALIZACION DE LA INTERPRETACION); 3) La preparacion
para percatarse o distinguir palabras claves asociadas a las ideas principales del texto y a los conceptos
subyacentes, el tratamiento que le dan, el o los autores del texto, tanto al contenido en general como a
las ideas principales y secundarias, el énfasis en lo que se expone, el grado de ilustracion que tenga el
texto, su estilo de desarrollo, y otros; 4) La preparacion para captar y, si se puede, registrar todas la
preguntas que surjan de pronto en el transcurso de la lectura; y, 5) La preparacién para el registro de
todas las suposiciones o conjeturas que de la misma manera surjan tras la formulacién de las preguntas
anteriores. Con el resultado debe continuar un procesamiento de la informacién recabada a fin de
cumplir con la intencionalidad y los propésitos especificos, ya sea de la lectura misma como del estudio o
la investigacién. Adviértase que, tanto los estudiantes como los investigadores, tienen “su propia forma”
de abordaje a la lectura, sobre la cual, sélo algunos se percatan de ella y la conocen tan poco que
escasamente pueden darla a conocer con propiedad a los demas. Hasta el presente, casi nadie sigue
este abordaje tal como se expone aqui; quizas por ello aprendemos muy poco de las lecturas que se
hacen a los libros de texto, particularmente, cuando no son lecturas que se trabajan como aqui se
sugiere, propias de un estudio real y detenido, al igual que de la actividad investigativa.

ABSTRACCION. Operacion general del intelecto de profundo sentido instrumental, derivada de la
propiedad de funcionamiento auténomo de la mente, que permite la seleccion mental de cualquier
cuestion o asunto cognoscitivo que resulte de interés a la percepcién, atencion, consideracién, estudio e
investigacién de quien la lleva a cabo, asi como su conversién también en un objeto de tratamiento
intelectivo particular; todo ello en un acto de obijetivacién imaginaria concreto, cuyo resultado se aisla
mentalmente de las demas partes que le sean propias o que para ciertos efectos no interesen dilucidar.
En consecuencia, lo que resulta en la mente es provisionalmente una especie de constructo mental de
lo que se abstrae, concreto y provisional, el cual se caracteriza en un primer momento por no
asociarse, en forma aparente y consciente, a percepciones o representaciones imaginarias. En el caso
de los objetos materiales 0 modelados ya constituidos o establecidos en la mente y en la realidad, la
abstraccion de sus atributos distintivos, cualidades o propiedades, es también un acto mental que aisla
unos atributos de otros, incluso vinculados directamente, o aisla todos los demas atributos en términos
de la totalidad que les caracterice bajo el enfoque intencional del sujeto pensante. Es, pues, una
propiedad de la inteligencia humana que da origen a la aptitud para seleccionar lo significativo, lo que
interese y lo que a un efecto pudiere tener o carecer de importancia y, al mismo tiempo, para jerarquizar
lo primordial, relevante y prioritario; asimismo, lo secundario, terciario, etc., todo ello en 6rdenes diversos
de abstraccion sucesiva. La funcion didacticay curricular de la abstracciéon consiste en concretar el
asunto de interés, aislandolo de lo(s) demas, hacerlo mas simple y sencillo, facilitar la compren-
sion, pero sobre todo, reducir su complejidad. Obsérvese, que junto con el analisis, la sintesis, la
generalizacion y la concrecién o particularizacién, es una de las operaciones fundamentales y
primordiales de la actividad pensante que permite incluso monitorear los demas procesos del
pensamiento. Por cierto, la abstraccién posee, también, virtudes terapéuticas extraordinarias, asi como
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de neutralizacion de actitudes que permiten proceder de manera suficientemente objetiva y protectora.
Cuando lo que se abstrae se refiere a alguien o a si mismo y se hace a voluntad, se presenta una
situacién particular en la que la persona, sin ser ella misma, puede jugar roles diferentes en escenarios
diversos y dar cabida a los procesos de simulacidpn imaginaria. Son ejemplos de abstraccion cotidiana,
en un primer momento, la formacién de ideas, en un segundo momento, la formacion y el “manejo” de
conceptos, conjuntamente con todo tipo de representaciones distintas de todo aquello en que se piensa,
asi como también la contextuacion de todo tipo de situaciones en que se ve inmersa la persona cuando
lleva a cabo su actividad pensante. Es, pues, un auténtico meta instrumento de la regulacién y auto
regulacion de toda la actividad pensante, que permite a su vez el manejo de otros procesos y
subprocesos mentales y el proceso mismo del pensamiento en su totalidad entitativa. Hasta ahora se
admite que hay tres formas de abstraccién: fisica, matematica y metafisica o pura. Jean Piaget introdujo,
ademas, como tipos de abstraccién distinguibles, las nociones interesantes de abstraccion empirica,
reflexiva y abstraccion reflexionante. Cabe agregar que la abstraccion es una de las “propiedades” del
pensamiento que mas se activa y desarrolla en el acto intelectivo y en la produccién del conocimiento;
asimismo ocurre en los estudios curriculares y en la sociedad del conocimiento.

ABSTRACCION EXPERIMENTAL O EXPERIMENTATIVA. Procedimiento mental demarcativo, de corte
empirico o practico-aplicado, delimitativo, que fija concisamente y de manera autébnoma, los objetos o
problemas de interés experimental o de prueba, asi como la situacién cognoscitiva que contextia el nivel
respectivo de analisis, necesario de declarar en el anteproyecto, proyecto o texto final de una investiga-
cion o estudio que se hace, para asi poder determinar si dicha propuesta de estudio o investigacion que
se plantea podria cumplir con los criterios de homogeneidad semantica y consistencia metodoldgica que
darian congruencia y coherencia al texto resultante. La finalidad de este paso es imprimirle al trabajo
pulcritud conceptual y metodoldgica, es decir, pulcritud epistemoldgica. En los estudios y trabajos
curriculares, esta abstraccion es poco empleada y desarrollada con la debida propiedad, no obstante que
reviste un papel de primerisima importancia, mas que todo, porque el conocimiento en si mismo es un
objeto abstracto que también es necesario delimitar y diferenciar, y porque muy poco se ha trabajado
esta materia por los metoddélogos de la investigacion y poco es lo que hay que decir al respecto.

ACADEMIA. Término con que se distingue la comunidad universitaria actual. Proviene del griego
‘Akademikos’, de donde paso al latin y luego al espafiol, tal cual. Originalmente fue una casa con un gran
jardin, cerca de Atenas, que estuvo situada al lado del gimnasio del héroe ateniense Akademo, la cual
fue cedida por éste para que Platdn se reuniera alli con sus discipulos y les impartiera sus famosas
ensefianzas. Segun Baez (2004: p. 49), al entrar a ella la persona se encontraba ante un altar en honor a
Eros; luego habia un cuarto para leer y escribir; un asiento para el Maestro y sillas pequefias para los
discipulos; un pizarrén blanco, una boveda del cielo con un modelo mecéanico de todos los planetas; un
reloj, hecho por Platén; un globo terrestre y mapas con representaciones de los principales geégrafos de
la época; un cuarto para el descanso; y una hiblioteca con numerosos escritos. Desde entonces qued6
como un local en donde se hacian juntas o reuniones para dialogar sobre las artes, letras o las ciencias.
Le seguirian después el Liceo, el Jardin y el Gimnasium, como otras nuevas instituciones educativas.

ACADEMIA SUPERIOR. Establecimiento educativo corporativo de nivel universitario en donde se
proporciona instruccion y capacitacion profesional con sentido y espiritu de escuela, siguiendo pautas de
estilo, impronta y distincién formativa, curricular, por lo cual sus miembros pertenecen a una clase parti-
cular de personas que cultivan determinado género de conocimientos, ciencias, técnicas, humanidades,
artes, la filosofia y las letras. Todo ello, en aras del desarrollo y progreso del saber y del hacer, del
conocimiento mismo, la inteligencia, y de todas las demas virtudes humanas de profundo contenido
intelectivo y social. En ella se trabaja con conocimiento y se produce conocimiento nuevo de cualquier
indole. Junto con la Iglesia y la institucién militar, constituye otra de las instituciones sociales mas viejas
de la humanidad, la cual dio origen al nacimiento de la Universidad. Es, pues, una Escuela de Escuelas.

ACADEMICO. Todo aquello perteneciente a una corporacion o escuela, relacionado con la actividad
docente, la formacién cognoscitiva, la actividad instruccional profesionalizante, la actividad investigativa,
las actividades de produccidn y la extension universitaria, en el contexto de una normativa institucional,
corporativa y organizativa establecida para su funcionamiento distintivo.
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ACCION. Efecto fisico impulsivo emergente, global o totalistico, que es formalmente expresion
coyuntural transitoria, no estructural, del desenvolvimiento, transcurrir, funcionamiento o movimiento de
un ente, cuerpo o sistema, el cual puede dar origen a una afectacién directa o indirecta de algun tipo
sobre otro cuerpo u objeto.

ACCION HUMANA RACIONAL. Movimiento o actuacién corporal, causado por necesidades
espontaneas -a veces imprevistas- 0 voluntariamente, por intenciones, deseos y creencias de todo
género cultural, que se lleva a cabo en un contexto personal, grupal, privado, colectivo y/o social, y
puede afectar de algin modo a algun asunto u objeto particular, ya sea de manera directa o indirecta.

ACIERTO. Constituye la fase de culminacién del proceso darvinista, conocido como Seleccion Natural.
Viene a ser un estado circunstancial, impregnado de expectativa previa que se vuelve exitoso. Asimismo,
es el logro de lo que se hace con premeditacion. También se considera como un intento exitoso que da
en el blanco directamente o como un hallazgo de algo que se busca. Finalmente, puede admitirse, como
la culminacion satisfactoria de algo o el cumplimiento de una expectativa, prescripcion, prevision o
prediccion. En gran medida, su alcance también esta impregnado de cierta incertidumbre, ya que cabria
la posibilidad de no lograrse. Es el caso de la mayoria de las actuaciones vivientes y, particularmente, las
humanas y sociales. Independientemente del modo de alcanzarlo, al actuar se puede llegar al acierto: 1)
tal como se habia previsto; 2) insuficientemente; 3) con retardo; y, 4) con excedente, sobrante o
superavit. Es lo que sigue después del acierto, que se asume cierta actitud ante él, sus resultados y las
implicaciones que pueda tener para ir mas alla de él, lo que diferencia las especies vivientes entre si, al
igual que a individuos y grupos de ellos de otros pares, dando eso origen a una division de individuos en:
competitivos, conformistas, inconformes y perfeccionistas. Los competitivos tratan de hacerlo o llegar
primero al acierto de cualquier modo, los conformistas esperan que surja huevamente la necesidad y
requerimiento de algo para asi intentar un préximo acierto: son los conservadores de sus estados de
existencia y del estatus quo, y es el caso de la mayoria de las especies vivientes, incluyendo a muchos
humanos. Los inconformes, por defecto o por exceso, revolotean alrededor del acierto hasta que ven
plasmado en él un determinado grado de alcance o acabado; no es, pues, repetir o comenzar un nuevo
intento, por soélo repetirlo, sino lograr el acierto tal como se quiere o se espera, aunque sea, sélo para
familiarizarse con él; generalmente no van mas alla de él. Los perfeccionistas son los que logran el
acierto en menor tiempo de manera no necesariamente fortuita, y muchas veces con generacion de valor
agregado, incluso, con significativo excedente; es més, muchos tienden siempre a continuar perfeccio-
nandolo todo el tiempo. Esto les permite una ganancia que los proyecta mas alla del propio acierto y los
convierte en individuos potenciados y repotenciados, para hacer mas actuaciones sobre el acierto
mismo, asi como sobre los pasos seguidos para alcanzarlo, desarrollarlo, explotarlo o hasta transfor-
marlo en otros aciertos relacionados no necesariamente con él. Se les considera como productores,
descubridores, creativos, innovadores, resolvedores reflexivos y productores de problemas, igualmente
lo son, los investigadores. Cuando se trabaja en y sobre el acierto, éste puede llegar a adquirir hasta un
verdadero acabado artistico. En educacién, cualquier proceso de evaluacion educativa hasta ahora
concebido e implementado es también un proceso regido practicamente por el esquema darvinista
incompleto de “Intento—Error—Acierto”, ya que cuando se emplean escalas de medicion, para calificar
la medida o el alcance de los logros, imponiéndole al maximo acierto la puntuacién de: 10, 20 6 100, y
con lo cual se reconoce el estado ideal o de excelencia, lo que con ello se hace es imponer un limite
(techo), que instituye el estado de conformismo estudiantil, conservador. De esa forma se mantiene el
estatus quo de lo aceptable y existente, impidiéndose, al no requerirse ir mas alla de lo maximamente
establecido, el verdadero desarrollo de las capacidades y potencialidades cognoscitivas de los educan-
dos. Esto solo significa que “Veinte o Cien es el limite y hay que alcanzarlo”. Es mas, se inculca su
mantenimiento con expresiones como: jMantente alli! Por eso, casi nunca se reconoce 0 acepta, que
mas alla del Veinte o del Cien es donde comienza realmente el desarrollo de las capacidades, potenciali-
dades y aptitudes propias de los educandos. Es lo que, lamentablemente por desconocimiento, la
Escuela, Maestros y Padres inculcan, quieren y han querido siempre para sus hijos y mejores estu-
diantes: que sean jalumnos de 20!. No obstante, muchos de los educandos, a pesar de la Escuela, de
muchos Maestros y de una gran mayoria de nuestros padres, han sido discolos e inconformes vy, sin
saberlo, se han comportado inteligentemente y luego se han convertido en productivos, creativos,
innovadores y transformadores del estatus quo escolar y profesional: en seres exitosos.
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ACREDITACION. Procedimiento colectivo de evaluacion regulativa y auto regulativa, fundado en
determinados criterios y estandares de equiparacion determinativa, por medio del cual se trata de
establecer si lo que se ha hecho, se tiene o se ha adquirido, esta bien, sirve, funciona, actia o es
pertinente con un cierto grado de requerimientos colectivos publicos de calidad para el género que le
distinga. Tras cumplirse con las estipulaciones requeridas ante las instancias u organismos competentes
a tal efecto, se otorga la certificacién que reconoce y avala el asunto, la entidad, propuesta o la persona,
para el debido reconocimiento de su tipo de valor y distincién social, asi como para el ejercicio de su
funcionamiento o desempefio en alguna actividad o materia. La acreditacion es una manera de conocer y
certificar la calidad de un ente, trabajo, tarea, producto o actuacion de un individuo u organizacion. Se le
considera una especie de apreciacion valorativa interna-externa que se realiza por pares, que también
hay que acreditar y quienes se incorporan para garantizar ciertos aspectos de la calidad respectiva.
Cabe resaltar, ademas, que la acreditacion es la expresion de una decisibn de compromiso y
responsabilidad académica y social que publicamente adquiere quien hace algo publico y lo someta a
ella. Es, pues, un proceso e instrumento de actuacién académica orientado hacia la rendicién de cuentas
a la colectividad con un profundo contenido democratico. ComuUnmente sigue los siguientes pasos.
1) Una Comision nacional se designa para llevar a cabo los procesos correspondientes. Al respecto
establece los procedimientos vinculados con la toma de decisiones asociadas a los procesos de
acreditacion y fija los estandares de equiparacion referenciativa. 2) Luego, constituye y prepara las
comisiones de expertos acreditadores. 3) Despueés, impulsa entre las instituciones procesos de auto
evaluacion institucional con la asesoria de los expertos en materia de acreditacién. 4) Sigue, un
acercamiento entre la Comision Nacional y las Comisiones de Acreditacion de las Instituciones. 5) Se
acuerda una revision de los documentos elaborados como resultado de la autoevaluacion. 6) Se dan a
conocer los resultados a todos los interesados en ellos. 7) Posteriormente, se producen los ajustes a que
hubiere lugar hacer, notificAndose sobre ellos a todas las partes interesadas. 8) Finalmente, la Comision
Nacional de acreditaciéon toma la decision de acreditar o no, lo que haya sido objeto de interés. Segun
Ruiz y Yarzabal (1999), tres modelos han caracterizado la acreditacion: i) seleccion de indicadores de
rendimiento, produccién o productividad (Reino Unido), ii) auto evaluacion regulativa de las unidades
académicas hecha en pos del mejoramiento de la pertinencia, confiabilidad y calidad de los programas
académicos en los que estd comprendido: el disefio y organizacion del proceso, la autoevaluacién, la
evaluacion externa por pares académicos o instituciones equivalentes, y la toma de decisiones para la
implementacién de cambios de politicas y programas, asi como de actividades de ejecucion y
seguimiento (Tal es el Proyecto Tuning de la Comunidad Europea); v, iii) una idealizacion conceptual
centrada fundamentalmente en la aplicacién de criterios de calidad (Latinoamérica). Ultimamente, se
sugiere incorporar a los modelos anteriores, una nueva fase de reevaluacién para proporcionar
continuidad al proceso de acreditaciéon y para que sea perfeccionada progresivamente. La acreditacion
tiene un limitado tiempo de vigencia, tras el cual se hace necesario reiniciar o volver a implementar el
proceso para poder mantener la certificacion.

ACREDITACION CURRICULAR. Procedimiento meta titular de analisis y verificacion externa, de
contenido profesional particular, que determinados organismos oficiales (CNU-SEA, OPSU, MES),
pueden hacer a los planes de estudio o disefios curriculares de las carreras que se ofertan en las
instituciones de educacién superior, a través de equipos técnicos que se constituyen para el caso, sobre
la base de la premisa paraddjica, de que “quien no esta preparado para acreditar algin producto
curricular ni es competente en dicho asunto como validador de él, mucho menos podra certificar con
propiedad la acreditacion del objeto sometido a acreditacion. En otras palabras, ser miembro asignado
de una Comision de Acreditacidon por cualquier instancia directiva oficial, careciendo de la preparacion y
el conocimiento requerido para ello, aun autorizandolo por dictamen ejecutivo, no podra emitir una
certificacién acreditativa de un objeto de acreditacion que tenga valor alguno, porque incurriria
inevitablemente en la paradoja del mentiroso: “Si en su informe dijera la verdad mentiria'y si mintiera
a conveniencia podria decir la verdad” (A ningin egresado de una carrera universitaria se le prepara
para validar la carrera con que se formd. Tampoco, ningun docente que sélo repite y repite las mismas
materias que le esefiaron cuando estudiante esta facultado ni es competente para acreditar lo que de
esa manera hace como lo hace, ni valorar con propiedad la dimension curricular de todo el disefio
curricular con que se formd). El fin de la acreditacion es, entonces, determinar el grado de tecno-
profesionalidad de los objetos sujetos a acreditacion, constatar que estan hechos con calidad, para
concederles una certificacion publica que avale su construccidon cognoscitiva, su funcionamiento
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académico y su pertinencia social. La acreditacion curricular comprende, entre otros elementos: perfiles,
vision, mision y taxonomia general, macro estructuras generales de conocimiento, espacios o ambientes
de aula, laboratorios, estrategias didacticas y métodolégicas, planes de estudio y trabajo instruccional,
procedimientos de control y evaluacion, pruebas, cuestionarios y examenes, textos y demas libros de
estudio, infraestructura académica y organizativa, soporte de orientacion y tratamiento a las dificultades
de formacién y aprendizaje de los estudiantes, programas de capacitacién, actualizacién, perfecciona-
miento y desarrollo profesional, infraestructura de investigacion, agendas y lineas de investigacion,
planes y programas de extension universitaria, infraestructura de produccion, control, supervision y
evaluacion de todos los aspectos anteriores. Se hace extensiva a los tres niveles de educacion superior:
Técnico Superior Universitario, Licenciatura y Postgrado. Cabe afadir que, en Venezuela, el Disefio
Curricular de los programas de estudios de una institucion oficial lo hace el equipo tecno-curricular de un
Departamento, Programa o Subprograma Académico de la Institucién, lo avala el Consejo de Facultad o
Consejo Directivo y lo aprueba para su funcionamiento el Consejo Universitario respectivo. Su
acreditacion final debe ser totalmente externa.

ACREDITACION DE COMPETENCIAS LABORALES. Procedimiento de confirmacion de saberes y
haceres, mediante el cual un operario o trabajador pone en evidencia el grado de conocimiento, dominio,
habilidad y destrezas que tiene en la ejecucion de todas las tareas rutinarias del trabajo que le
corresponde efectuar. Comprende también el saber decir o escribir correcta y exactamente lo que sabe
de las tareas, lo que hace y no hace con ellas, lo que podria hacer para mejorar su ejecucion y las tareas
mismas, el reconocimiento de los errores que comete y los defectos que a su juicio poseen las tareas.
Para ello, se requiere: 1) aplicar instrumentos relacionados con los aspectos antes mencionados;
2) observar los procedimientos de ejecucion y hacer el levantamiento de la correspondiente informacion
al respecto; 3) asignar tareas de prueba con dificultad variable y hacer seguimiento escrito o grabado de
las actuaciones; y, 4) solicitar que presente o muestre ejemplares de lo que a su juicio considera que es
su mejor realizacion o actuacion laboral.

ACREDITACION DE EVALUADORES DE CREACION DE INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS.
Procedimiento verificativo de competencias profesionales que se tienen en materia de evaluacion de las
creaciones y conversiones académicas de instituciones, asi como también creaciones y reformulaciones
de Carreras profesionales de instituciones universitarias, con el objeto de certificarlas y avalar las
actuaciones técnicas de quienes lleven a cabo este trabajo con la debida propiedad técnica y pulcritud
profesional. Debe ser coordinada por un organismo preferentemente ministerial del MES: Viceministerio
de Politicas Académicas, CNU, OPSU-SEA, Nucleo de Vicerrectores Académicos de las Universidades o
Comisién Técnica mixta autbnoma, que comprenda miembros competentes designados por los sectores
involucrados. Entre los indicadores mas relevantes que se deben tener en cuenta son: 1) titulo o Diploma
en materia de evaluacion de creaciones de instituciones, expedidos por alguna dependencia académica
de postgrado de una institucién superior. En su defecto, certificacion de validez particular para la
actuacion profesional concreta, por un organismo técnico del Ministerio de Educacidon Superior.
2) Productos cognoscitivos sobre esta materia curricular universitaria: Libros, Articulos, Ponencias, Infor-
mes y Propuestas de trabajo curricular. 3) Documentos certificados institucionalmente que demuestren la
experiencia en la realizacion de trabajos en materia curricular universitaria. 4) Docente universitario con
una categoria académica preferentemente de Profesor Titular. En su defecto, no menor que Profesor
Asociado. 5) Documentos que demuestren el conocimiento y la experiencia que se tiene en materia de
gobierno, conduccién y funcionamiento de instancias o dependencias institucionales universitarias, tales
como el haber sido directivo de una institucion superior, Facultad, Instituto, Escuela o Departamento.
Esta acreditacion tendra una validez no mayor de cinco afios. Conviene renovarla por otros cinco afios
mas, tras producirse una nueva constatacién de estar actualizado en los cambios que se hayan
producido en el sector curricular, cientifico, tecnolégico, humanistico y social, relacionados todos con las
instituciones y carreras profesionales sujetas a autorizacion de creacion, conversion o reformulacion.

ACREDITACION DE EXPERIENCIAS. Proceso de constatacion de documentos, entrevistas o
actuaciones que permiten la determinacion de una apreciacion valorativa acerca de algo que
supuestamente se sabe con evidente dominio de ello, asi como la presentacion de productos y/o
servicios materialmente comprobables. Todo ello, con la intencidn de determinar, cuando asi sea el caso,
el grado de conocimiento y experticia que alguien ha adquirido en determinada materia, reconocerlo y
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avalarlo, junto con la actividad préactico-aplicada que le es correspondiente. Cabe enfatizar que en este
tipo de acreditacién, la persona debe dejar evidencia de que tiene o ha producido algo suyo y de que en
verdad sabe lo que sabe o que lo sabe hacer bien. En todo caso, siempre habran de establecerse
criterios de apreciacion valorativa y fijarse determinados estandares que permitan cuantificar la magnitud
de la experiencia alcanzada. Cabe subrayar que la acreditacién se hace en funcion de productos
evidenciables o mostrables y no, por ejemplo, en términos de tiempo de servicios, pasantias o de
espectador no participante, etc. Vale advertir que se acredita la experiencia como productor, ejecutor,
hacedor o elaborador de algo, no como simple asistente a eventos, participante en actividades en calidad
de estudiante, a menos que sean con evaluacion y sirvan para reforzar el conocimiento y la experticia en
aquello que constituya sus logros profesionales materiales. Como resultado debe extenderse un
“Certificado de Acreditacion de Experiencia” que faculte para la actuacion profesional en materias
relacionadas precisamente con la experiencia en cuestion.

ACREDITACION DE LA ACTIVIDAD TUTORIAL. Proceso verificativo de certificacion de la calidad con
la cual se realiza la actividad tutorial. Comprende la verificacion documental de todos los soportes
curriculares del plan de estudio y los programas de los cursos respectivos, los materiales que certifican
las competencias cognoscitivas de los docentes y tutores en las tematicas y problemas de investigacion
relacionados con los trabajos y tesis de grado en desarrollo, la constatacién de la existencia y sujecion a
lineas de investigacién que sirvan de guia a la investigaciébn académica de grado y postgrado, la
tenencia a disponibilidad en el subprograma o en el cuerpo de tutores de las correspondientes bases de
conocimientos que sirven de apoyo a la actividad tutorial, ademas de una organizacion e infraestructura
de trabajo con ambientes instruccionales apropiados, con equipos de procesamiento y reproduccién de
informacion, de comunicacion y telecomunicacion a disponibilidad de los estudiantes, asi como la
existencia y empleo de instrumentos de seguimiento, evaluacion y control administrativo de esta
actividad académica. Puede llegar a adquirir niveles de reconocimiento en funcion del namero de
trabajos y tesis tutoreadas, y del tipo de grado que se obtuvieron con ellos.

ACREDITACION DE LA INVESTIGACION ACADEMICA. Proceso de verificacion fundado en
determinados criterios epistemolégicos, metodolégicos y de textualizacion escrita, por medio del cual se
le atribuye a un objeto, producto, proceso, programa, proyecto o estado organizativo de la investigacién
académica, un grado eventual de certificacion distintiva vinculado con su constituciéon, ordenamiento
organizativo, funcionalidad, realizacién, rigor y pertinencia (productividad, calidad y excelencia). Se
acreditan las producciones y publicaciones, las bases de datos y soportes cognoscitivos y bibliogréficos,
la metodologia de trabajo, la depuracion epistemolégica de las ideas y reflexiones que se exponen, el
conocimientos y manejo de sus computos, calculos, instrumentos y operariones empiricas, experimen-
tales y tedricas, e igualmente, sus conexiones y redes de trabajo y su equipamiento infotelematico.
Comprende, ademas, la verificacion de la existencia de lineas de investigacion académicas, reconocidas
por las instancias de postgrado y de direccion existente. La acreditacion de la investigacién, al igual que
cualquier otra forma de acreditacion, es un reconocimiento y una especie de sello distintivo que en
alguna medida debe dejarse sentir. Cabe advertir que en el presente se hace imprescindible la acredita-
cion de la investigacion para evitar que en nombre de ella se realicen actividades carentes de rigor e
idoneidad realizativa, por cuanto desde el punto de vista cientifico, tecnolégico y humanista, tales
actividades no producen ningun valor agregado importante que incremente o perfeccione el patrimonio
cognoscitivo y cientifico existente. Ese tipo de actividad pseudo investigativa solo sirve para que, en la
investigacién académica de grado, algunos de los que fungen de tutores o asesores de tesis y trabajos
de grado, saquen provecho econémico personal, engorden sus curriculos y creen falsas expectativas
cognoscitivas al tesista, en cuanto a la validez, importancia y utilidad que su trabajo investigativo pudiere
llegar a tener.

ACREDITACION DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION. Proceso de certificacion de la actividad
investigativa organizada en estos mismos términos, mediante el cual se evidencia, determina y mide:
1) el nivel de organizacién de la actividad investigativa de un investigador o de un grupo de ellos en el
area o areas en que se desempefian, asi como el de la infoestructura de la linea a la cual pertenezcan;
2) la cantidad, magnitud y el tipo de los problemas de que se ocupan; 3) la cantidad de proyectos de
investigacion en desarrollo; 4) la dimensién de la dispersién o de la distancia o cercania cognoscitiva que
se tiene entre los problemas que forman parte de la linea de investigacién; 5) la cantidad de productos
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elaborados en la linea de investigacion; 6) la profundidad conceptual de sus realizaciones investigativas;
7) la productividad, capacidad y potencialidad investigativa de la linea y de los investigadores que forman
parte de ella; 8) la pertinencia académica de pregrado y postgrado, asi como técnica, instruccional y
social de la linea; 9) la capacidad de trabajo en equipo de los miembros de la linea; y, 10) la capacidad
para participar y abordar problemas de investigacion, juntamente con investigadores de otras lineas de
investigacién, de gran dimension y complejidad social, productiva y cientifico-técnica.

ACREDITACION DE LA PASANTIA. Proceso verificativo de certificacion del desenvolvimiento y
desempefio de las actividades que se realizan en condiciones de aprendizaje supervisado, bajo la
conduccion, control y orientacion de un observador, chequeador, oficial, maestro o contralor. La pasantia
es una actividad que se acuerda de manera previa, especifica y concreta, entre organismos e
instituciones que la conciertan. Comprende actividades iniciales de conocimiento del asunto o la tarea: lo
que se debe saber, lo que se debe hacer, lo que no se debe hacer o de lo que hay que cuidarse, los
procedimientos de chequeo vy verificacion que el pasante debe efectuar a lo que él mismo hace o se
hace, los patrones de referencia de actuaciones eficaces, resultados y productos que se haran y las
expectativas deseables que se tengan del pasante. Es saludable advertir que la pasantia no debe verse
como una oportunidad que se le proporciona al pasante para simplemente pasar un tiempo haciendo
cualquier cosa o yendo de un lado a otro en el lugar donde se asigne o trabaje. Tampoco es una manera
de disponer de mano de obra gratuita para aprovecharse de la ocasion y las circunstancias por parte del
patrono o de quien dirija la dependencia o empresa, si es el caso. La pasantia debe concebirse como un
ganar-ganar para ambos y, en caso de que hubiese participacion en la generacioén de excedentes o valor
agregado, el pasante también debe participar en la distribucion de los beneficios materiales y/o
econdmicos que se obtengan.

ACREDITACION DE PONENCIAS. Procedimiento verificativo de revision evaluativa que se efectla
segun criterios fijados eventualmente para cada caso particular. Generalmente se exige que las ponen-
cias: 1) respondan a un esquema sencillo de estructuracion, como por ejemplo: resumen, introduccion
general breve, propdsitos, problematica, procedimientos metodoldgicos utilizados, desarrollo, resultados,
conclusiones y referencias bibliograficas; 2) tengan contenidos inteligibles, sean relevantes en lo que
respecta a la naturaleza y caracter del evento, estén hien escritas gramaticalmente, proporcionen un
valor cognoscitivo agregado a la tematica con que se relacionen, y sean coherentes a lo largo de todo su
desarrollo; 3) posean contenidos consistentes desde el punto de vista terminolégico y metodol6gico;
4) tengan una forma de presentacion que responda a lo que el comité organizativo respectivo determine
para el evento; y, 5) contengan un nimero de paginas no mayor del que se fije para ellas.

ACREDITACION DE TEXTOS ESCOLARES. Procedimiento verificativo de revision y evaluacion hecho
por un organismo oficial o autorizado, por medio del cual se reconoce la adaptacion de un texto de una
asignatura o curso a un programa oficial o de una Instituciéon. Se trata de determinar si la composicion
estructural contiene: 1) la informacion de entrada que expresa clara e ilustrativamente a quién se
destina: grado, semestre o afio, asignatura, autor, empresa editorial, institucién y pais si se requiere;
2) la presencia de péaginas con todos los créditos de derechos de edicion, lugar de impresion, imprenta y
edicion, ISBN, depésito legal, fecha, reconocimientos y autoria; 3) indice; 4) Presentacion;
5) Introduccion; 6) Capitulos; 7) Glosario; 8) Bibliografia; 9) indice tematico; 10) indice de autores.
Asimismo, se verifica si estd bien escrito, si no posee errores gramaticales y de edicién, si el material es
de calidad, durable y resistente; si el tamafio, peso y volumen son apropiados y si, en promedio, el costo
resulta aceptable a los usuarios respectivos. En cada Capitulo debe verificarse que existe una estructura
de subtitulacién acorde con los contenidos a desarrollar; que dichos contenidos se ajustan a las unidades
tematicas de los respectivos programas; que las ideas esenciales de las teméticas estan claras y
suficientemente expuestas, distribuidas y ejemplificadas y, cuando se requiera, que estén acompafiadas
de aplicaciones ilustradas. Es conveniente introducir en cada aspecto esencial algin anexo conveniente,
asi como cuestiones e interrogantes que inviten a la reflexion sobre el material tratado. Al final de cada
capitulo deben formularse preguntas, sugerirse tareas y ejercicios para la casa y proponer problemas
cuando el conocimiento y aprendizaje del tema asi lo requiera. Todo texto puede generar un efecto
dafiino conocido como texto-dependencia.
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ACREDITACION DE UNA CARRERA ACADEMICA O DE UN CURSO. Procedimiento verificativo de
analisis y evaluacion interna de una carrera, curso o asignatura de un plan de estudios (excepcio-
nalmente pudiere ser externa), que hace un organismo o dependencia técnica de una institucion, creado
para el caso. Comprende, entre otros, la verificacion de la existencia de perfiles que se instrumentan
curricularmente y se siguen de manera consistente con el fin de orientar la finalidad de la Carrera o del
Curso; el establecimiento de una taxonomia de propdsitos u objetivos que también orientan el manejo del
conocimiento y guian la accion docente y estudiantil; asimismo, la estructuracién teméatica del contenido
programatico en un sistema de ideas debidamente integrado en términos de un plan o programa de
estudio; el establecimiento de un conjunto de estrategias didactico-metodolégicas diversas, acordes con
la naturaleza de la Carrera y los cursos del plan de estudio; la descripcion pormenorizada del contenido
de los programas con su respectiva ejercitacion practico-aplicada que permita dejar ver cémo y en dénde
se aplicaran los saberes y haceres de los Cursos; la existencia del programa de investigacion-produccién
del curso que canalice el estudio de las materias, y el correspondiente plan de evaluaciéon de los
aprendizaje y demas productos de los cursos. El disefio de la carrera han de hacerlo preferentemente
especialistas curriculares con formacion en las materias del contenido o, en su defecto, con el
asesoramiento de especialistas curriculares de las mismas disciplinas o sectores del saber involucrado;
mientras que el programa del Curso conviene hacerlo preferentemente un equipo de trabajo curricular,
apoyado en un equipo técnico de especialistas, no necesariamente de la misma instancia que le dé su
aval; finalmente, lo debe avalar también una cétedra o programa y aprobarlo definitivamente el maximo
organismo tecno-académico de la facultad o de direccion Institucional. Su acreditacién posterior es
externa a la instancia a la cual pertenezca el disefio curricular.

ACREDITACION DEL DOCENTE O MAESTRO. Procedimiento verificativo de diagndstico externo que
se efectlia por un organismo o dependencia técnica de una institucion, con el fin de determinar el nivel
de conocimiento y competencia cognoscitiva, vigencia del conocimiento que imparte, empleo de
tecnologia educativa, el uso de recursos instruccionales propios, su valor agregado educativo y
magisterial, su constancia, cumplimiento y dedicacién al trabajo docente y su trato a los estudiantes, para
certificar el estado de suficiencia, idoneidad pedagogica o andragdégica y el nivel de actualizacion en las
materias que ensefia. Su duracién debe ser no mayor de seis (6) afios, tras lo cual necesariamente todo
docente debe someterse a talleres de actualizacion, renovacién y reposicion de competencias y
conocimientos. Es siempre saludable determinar si el docente es inductor de texto dependencia.

ACREDITACION DEL POSTGRADO. Proceso de verificacion certificativa del funcionamiento y la calidad
realizativa con que se procede en un subprograma de postgrado, fundado en determinados estandares
de medicion que o bien se fijan internamente o a través de alguna instancia académica externa
institucional. Es otorgada por algin organismo técnico oficial que reconoce y avala el grado de
cumplimiento de un conjunto de exigencias académicas, tecno-materiales, organizativas, administrativas
y evaluativas, atribuidas a dicho subprograma, ya sea de especializacién, maestria o de doctorado. Entre
los requisitos que se exigen se tienen: 1) plan de estudios actualizado y pertinente en lo cognoscitivo y
social; 2) ambientes académicos apropiados; 3) planta de docentes investigadores titulados y preparados
a tiempo completo en un nimero no menor de tres y con categorias académicas, tanto de Doctor como
de profesores titulares. Todos deben desenvolverse con el rigor académico inherente a su nivel de
trabajo; 4) metodologias docentes correspondientes al postgrado respectivo, basadas siempre en
actividad investigativa; 5) lineas de investigacion enmarcadas o relacionadas con alguna agenda o
programa nacional o institucional de investigacion; 6) problemas de tesis de grado que tengan la
profundidad, originalidad y el rigor propio del subprograma respectivo; 7) bases de informacién propias,
incluyendo, acceso directo a centros de documentacion, bibliotecas y hemerotecas, soporte informético y
telemético para atender simultdneamente a diez estudiantes como minimo; y diversas formas de control
y supervisiéon que garanticen el buen funcionamiento académico del subprograma respectivo.

ACREDITACION DEL TUTOR. Proceso verificativo de certificacion del grado de desempefio profesional
y productivo de los tutores, por la calidad con que se lleva a cabo la actividad tutorial. Se le otorga,
ademas, por el grado de profesionalismo con que realiza la actividad investigativa, productiva y tutorial-
docente junto con los tesistas. Se mide por el nimero de tesistas asistidos y en asistencia, anual, el cual
se recomienda no ser mayor de cinco, a menos que haya un sistema tutorial corporativo que permita
atender a un nidmero mayor; asimismo, por los trabajos de atenciéon académica, de investigacion y de
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produccion propia, derivados de las tesis realizadas o en realizacién: ponencias, articulos, carteles,
reportes, talleres tutoriales, materiales diversos, prototipos, patentes, servicios y asistencia técnica,
informes analiticos y otros; por el nUmero de tesistas que se le hayan graduado; por las cotutorias
realizadas a otros tesistas y debidamente certificadas, no suyos; por la cantidad de cursos distintos y
novedosos dictados en el postgrado; por reconocimientos y premios que haya obtenido en su actividad
tutorial; por el volumen de su produccién e investigacién; y por su pertenencia a algin sistema de
ranqueo nacional o institucional, como lo son, por ejemplo, el PPl y la CONABA, de Venezuela. Cabe
advertir que, generalmente, la calidad del trabajo de un tutor es inversamente proporcional al nimero de
tesistas que tenga.

ACTA CONSTITUTIVA DE UNA INSTITUCION ACADEMICA UNIVERSITARIA. Documento juridico,
protocolizado ante el registro legal correspondiente, que confiere personalidad juridica y caracter tutelar
al ente o persona a que se refiere. Contiene toda la informacién que identifica a la entidad promotora de
la Institucién, los estatutos constitutivos por los cuales habra de regirse su funcionamiento, y los
elementos caracterizadores generales del ente institucional tutelado. En el Acta, se le confiere
personalidad juridica sélo al ente tutelar promotor, ya sea éste una Asociacién, Fundacién, Sociedad de
Responsabilidad Limitada sin fines de lucro, o Compafiia Anénima con fines de lucro. Ha sido una
practica juridica incorrecta, hasta el presente, denominar al ente tutelar con el nombre de la Institucion
que se crea, pues, en la practica, son dos entes con naturaleza y funcién social diferentes y, al final, el
ente tutelar termina imponiéndose por sobre la maxima autoridad de las instituciones: el Consejo
Directivo. Lo apropiado es no constituir una simbiosis juridica de dos entes, sino al primero conferirle su
condicién de ente promotor, cuya mision seria la de crear una o mas instituciones, y en los estatutos del
Acta, describir y caracterizar la institucion, su mision social, su estructura organizativa y directiva, asi
como referir al Reglamento Interno de la Institucidn que se crea, por el cual habrd de regirse su
funcionamiento auténomo, sin ingerencia directa del ente tutelar. Lo ideal es, pues, conferirle a la
Institucion académica su propia personalidad juridica. En ella debe quedar muy bien sentada la razén
social del ente tutelar y de la Institucion, el patrimonio y bienes, tanto de la entidad promotora como de la
Institucion, el estado de pertenencia, tenencia y uso que tendra la planta fisica, la retribucién de
beneficios, la situacion sucesoral, la forma de cierre de la institucién y como habra de llevarse a cabo la
liquidacién del ente tutelar. Esta ultima es declarada por la Junta Directiva del ente tutelar; no dice quién
la ejecuta ni cobmo habra de hacerlo; pues ello ha de llevarse a cabo por un juez de la causa, tal como lo
expresa el Cdodigo Civil y de Comercio respectivo.

ACTITUD. Estado relativamente duradero de posturas, actuaciones, predisposiciones y disposiciones
que como expresién de comportamientos regulares, se asumen ante las demés personas, instituciones,
situaciones, hechos o cosas. Debido a ellas se inducen respuestas preferentemente hacia el objeto o
sujeto en consideracion, o hacia la situacion misma como tal, o hacia el mantenimiento incluso de las
predisposiciones mismas. Las actitudes delatan los compromisos, intereses, identificaciones, preferen-
cias, gustos, desagrados y aversiones de las personas.

ACTITUD EVALUATIVA. Disposicion apreciativa técnica del evaluador que es supeditada por sus
concepciones cognoscitivas, practicas de examinacién, costumbres laborales, creencias académicas
establecidas, valores y experiencia sobre esta materia, las cuales se ponen de manifiesto en el acto
evaluativo hasta el punto de llegar a condicionar su realizacion. Cuando esa actitud estd ausente en el
evaluador, éste se deja llevar por sus posturas personales, prejuicios, experiencia propia y gusto
voluntarioso, asi como por las intuiciones propias de quien carece de la preparacion técnica requerida
como evaluador. Lo ideal es es ser lo mas neutral y objetivo posible.

ACTITUD OBJETIVA O NEUTRAL. La que se asume a partir del uso de criterios de estimacion
valorativa que conforman un contexto de interpretacion evaluativa, acordados consensualmente al
margen del evaluador y que son dados a conocer en forma pulblica previamente para efectos de su
manejo transparente. Tales criterios no necesariamente son coincidentes con los criterios o patrones de
valoracion personal, aun cuando en algunos casos parte de ellos pueden coincidir entre si. Entonces, la
objetividad es susceptible de medicién, pues todo se reduce a determinar cuan fidedigno se es en aplicar
o seguir fielmente los preceptos y procedimientos establecidos para la evaluacion y ello no habra de
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depender de la postura o actitud del evaluador, sino de su competencia técnica en el seguimiento de
instrucciones que le proporcionan al respecto.

ACTIVIDADES ACADEMICAS. Son aquellas formas procesales y procedimentales de instruccion,
capacitacién, actualizacion y educacién cultural, que se realizan en instituciones de esta misma indole.
Se pueden dividir en: 1) Presentaciones: clases, conferencias, experiencias, demostraciones y comuni-
caciones diversas; 2) Experimentaciones: ensayos, pruebas, demostraciones y confirmaciones; 3)
Deliberaciones: debates y confrontaciones, congresos, foros, seminarios, mesas redondas, simposios,
encuentros, congresos, defensas de trabajos; 4) Practicas: ejercitaciones, aplicaciones, adiestramiento,
entrenamiento y capacitacién; 5) Talleres: manejos, reparaciones, construcciones, creaciones, ajustes,
modificaciones, perfeccionamiento y transformaciones; 6) Clinicas: tratamientos, desmontajes, operacio-
nes, reparaciones, implantaciones, sustituciones, adiciones, fracturas y eliminaciones; 7) Servicios
académicos de cualquier tipo; 8) Replicaciones: duplicaciones, imitaciones, simulaciones y juegos. La
mayoria de estas actividades se encuentran circunscritas a instancias, dependencias u objetos, que son
parte organizativa de algin elemento o sector constitutivo del curriculo. Tal es el caso de los Cursos o
Asignaturas que, en conjunto, configuran el nivel micro curricular, pues el disefio, la implementacion,
funcionamiento y desarrollo, comprenden muchas de las actividades anteriormente sefaladas.

ACTIVIDAD HUMANA. Expresién y manifestacion fisico-material de la actuaciéon funcional de un
individuo, mediatizada por el reflejo psicolégico que se produce en él, tras la conformacion anticipatoria
de un programa mental de acciones o actuaciones, encaminadas todas a cumplir con las necesidades y
propdsitos que inducen o motivan su realizaciéon. Su ejecucién depende, entre otros elementos, de su
disposicion y determinacion para llevarla a cabo, del posicionamiento social que se ostente; asimismo,
de las condiciones de interaccién o convivencia competitiva 0 cooperativa con sus deméas congéneres o
pares, o de ambas a la vez, asi como de las circunstancias personales que en un momento le condicio-
nen. Posee una estructura operatoria e instrumental que de repetirse monétonamente, mediatiza, aliena
y enajena la estructura psiquica del hombre, asi como sus relaciones con sus congéneres, convirtié ndolo
en un ser regido por paradigmas de comportamientos, aprendizajes, produccién, convivencia y de
desenvolvimiento social de todo tipo, que incluso llegan hasta a adoctrinarle, domesticarle, entrampatrle,
dogmatizarle y enjaularle sin saberlo.

ACTIVIDAD INSTRUCCIONAL. Conjunto de tareas de caracter cognoscitivo, educativo, formativo,
capacitativo e informativo, que se hacen a partir de cierto propésito previo y de su respectivo
conocimiento asociado, que ademas exige una dedicacion y estudio a ellas, utilizando determinados
recursos instruccionales y materiales, preparados especificamente también para ello, de acuerdo con
procedimientos didacticos de ensefianza efectivos, con o sin un conductor o facilitador, todo lo cual debe
conducir al logro de los objetivos instruccionales y a la adquisicién de las competencias respectivas.

ACTO. Estado disposicional prefigurativo en el que se subsume una intencionalidad de la persona,
orientado hacia alguna posible expectativa y realizacién que pudiese establecerse de manera consciente
0 sobre la marcha misma de los acontecimientos presentes y ulteriores. También viene a ser parte de un
guion o una divisién de una obra, texto o actuacién, conectada a una serie de unidades teméaticas o
auténomas (pasajes y episodios).

ACTO COMUNICATIVO. Manifestacién elocutiva, mediante la cual se intercambian ideas, conoci-
mientos, inquietudes, sensaciones, expectativas, deseos y todos aquellos aspectos condicionantes de la
situacién en que se producen los actos de habla que lo desencadenan. Segin Nuafez (1993), es también
el acto de uso de las palabras y demas elementos de la lengua, en que consiste el manejo de
instrucciones sintacticas que las definen.

ACTO CREATIVO INVESTIGATIVO. Es aquel que produce una sorpresa intencional eficiente,
novedosa, de cuyo resultado surge una idea o algo nuevo que materializa la intencionalidad subyacente
y motiva ain mas al investigador. Luego, la actividad investigativa creadora desencadenada pasa a
desarrollarse en tres etapas: tratamiento a las ideas y preparacion del proyecto, bisqueda operativa de
posibilidades realizativas y evaluacion de las ideas o del asunto.
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ACTO DE HABLA. Minima unidad de comunicacion verbal locutiva, mediante la cual se expresan ideas,
deseos, inquietudes, sentimientos, sensaciones y emociones. Posee dos dimensiones: la significativa,
que se relaciona con el valor personal del contenido de lo que se enuncia, y la comunicativa, que se
vincula con su sentido y la situacién en que se produce. Todo acto de habla se interpreta siempre en
relacién con un contexto que usualmente queda fuera del contenido de lo expresado. Los actos de habla
mas frecuentes son: la declaracion, la interrogacion, la afirmacion, el mandato, la complementacion y la
reiteracion. La primera adquiere, generalmente, forma de interpretacion.

ACTO DIDACTICO. Estado predisposicional configurativo de naturaleza creativa, ingeniosa, inteligible e
intercomunicativa, que se disefia y establece entre docentes y estudiantes, con el fin montar o ejecutar
un plan o programa de acciones instruccionales, encaminadas a constituir aprendizajes significativos.

ACTO EVALUATIVO. Situacién disposicional de apreciacion calificativa que se basa en criterios de
estimacién comparativa y se contextualiza en funcion del objeto y propdsito de la evaluacién, el cual se
produce con la finalidad de determinar en qué estado de conformidad se encuentra lo que en un
determinado momento sea objeto de interés evaluativo. En la constitucion de este acto intervienen la
actitud del evaluador, su contexto de valoracién, su mecanismo de interpretacion personal, el sistema de
valores y patrones de equiparacion valorativa por el cual se rige 0 se guie, su experiencia previa en
examinacion, el estado en que se encuentra el objeto de evaluacion y los procedimientos establecidos
normativamente. En este acto, tienden a contraponerse y entremezclarse la Iégica del razonamiento
personal del evaluador con la logica del discurso académico-evaluativo respectivo. A menos que no se
reciba una preparacién apropiada para ello, pocas veces se realiza este acto con el debido tecnicismo,
objetividad, efectividad y propiedad. Para ser un buen evaluador hay que tener un amplio conocimiento
de aquello que se evalla y con que se evalla, asimismo, conocer su tratamiento, empleo y aprovecha-
miento, proceder con objetividad y calificar con justeza.

ACTUACION. Llevar a cabo alguna acciéon con un prop0Osito o materializar una intencion que se
programa previamente, a través de acciones o de una actividad determinada. Puede ser intuitiva o
técnica, simple o compleja, facil o dificil, siempre en funcién de la naturaleza del asunto y de la
complejidad de la programacién e intencionaliadad implicitas. Asimismo, el éxito o cumplimiento de lo
que habra de hacerse dependera de la preparacion, disposicién y pericia que se tenga en las acciones a
ejecutar. Estas pueden ser legitimas, reales o fingidas, incluso, pueden hacerse de manera combinada.

ACTUACION TECNICA. Manera de llevar a cabo o de ejecutar acciones en forma prescriptiva,
ordenada, metédica y sistematica, con recursos tecno-instrumentales y hasta con arte, no de manera
instintiva ni intuitiva, siguiendo siempre consistentemente un procedimiento propositivo y teleonémico,
que contiene una serie de pasos logicamente estructurados, secuenciados con un minimo de
incertidumbre o de desconocimiento entre ellos. Es compatible y pertinente con el asunto al que se
aplica, siempre bajo la condicién de hacerse explicito de manera previa a la realizacion de dicha
actividad. En tal caso, la actuacion técnica es cien por ciento cognoscible, repetible, corregible,
rectificable, evaluable y perfectible, a diferencia de las actuaciones instintivas e intuitivas, que no lo son.
Toda actuacion verdaderamente técnica ha de conducir a un mismo resultado independientemente de
quien la ejecute; esa es su primordial caracteristica.

ACTUALIZACION. Puesta al dia en alguna materia 0 asunto para estar en conocimiento de lo que
generalmente se sabe o se practica en un ejercicio profesional. Es un requisito permanente de todo
profesional que se encuentre en pleno ejercicio de su profesion. Se logra adquiriendo y procesando
informacion de todo género, leyendo bibliografia diversa, asistiendo a cursos, talleres, conferencias,
charlas, interactuando con expertos, consultando por Internet, bibliotecas y librerias especializadas.

ACTUALIZACION ACADEMICA O PROFESIONAL. Procedimiento permanente de adquisicion de
informacién novedosa y desarrollo de capacidades profesionales instrumentales, que se sigue para el
conocimiento y puesta en practica de realizaciones recientes, inherentes a un ejercicio profesional, tanto
en un sentido cognoscitivo, docente e investigativo, como productivo, tecno-instrumental y practico-
aplicado. Se hace a través de programas que al respecto ofrecen las instituciones universitarias, de
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investigacién y empresas de capacitacion profesional. Pero también se hace muy provechosamente de
manera autogestionaria y autodidactica.

ACTUALIZACION COGNOSCITIVA. Procedimiento permanente que se sigue para el conocimiento de
recientes realizaciones que, en materia de aportes o nuevas creaciones, se han producido en tematicas,
asuntos de interés o requerimientos cognoscitivos de alguna actividad profesional, consultando a revistas
especializadas, libros relacionados con el ejercicio profesional, cursos y talleres vinculados con las
materias respectivas. Las lecturas de estados del arte en determinadas materias actualiza apreciable-
mente en esta direccion de trabajo.

ACTUALIZACION LABORAL. Procedimiento regular que debe ponerse en practica con todo el personal
de cualquier dependencia de trabajo u oficina, sobre todo cuando se incorpora a ella por vez primera,
cuando se le asignan nuevas tareas, cuando las que hace se efectan de manera deficiente o
incompleta. Todo ello a los fines de garantizar los niveles del buen funcionamiento laboral de la
dependencia. Generalmente, comprende tres direcciones: la cognoscitiva, la técnica y la comunicacional.
La primera se refiere a la verificaciéon del grado de conocimiento que se tiene de todas las tareas que le
competen a cada empleado, funcionario o trabajador. La segunda concierne a la realizacion de cursos,
talleres, seminarios o pasantias relacionadas con el conocimiento, manejo y aprovechamiento de las
tecnologias y equipos que existen en la dependencia, a los fines de que sean usados de manera plena y
efectiva. Y la tercera estd relacionada con talleres, tareas y actividades, orientadas al desarrollo de un
aprendizaje en la accion de trabajo, al mejoramiento de las comunicaciones en la organizacion, al
sostenimiento y mejoramiento de las relaciones interpersonales, al trato excelente al publico, y al uso
apropiado y racionalmente econdmico de los medios de comunicacion escrita, teléfonos, fax, correo
electrénico y demas recursos telematicos. Particularmente, debe hacerse énfasis en que el teléfono sea
usado por el personal de secretaria sélo para el uso estricto de la comunicacion de la organizacién; no
para mantener visitas telefénicas con otros miembros de la organizacién, mucho menos con sus
amistades, ni tampoco con sus familiares. Todo uso inteligente del teléfono, salvo comunicaciones de
vital interés laboral, no debe exceder de mas de cinco minutos. Es la base previa para la implantacion de
una reingenieria laboral en las organizaciones e instituciones.

ADAPTACION. Proceso regulativo y auto regulativo que se expresa a través de ajustes, modificaciones,
correcciones, adecuaciones, asimilaciones, acomodaciones, transformaciones vy rectificaciones, encami-
nadas todas al alcance de un estado, logro o aciertos previstos oportunamente; incluso, a hacer cada
vez méas compatibles dos entidades cualesquiera que estén o se pongan en relacién o interaccion
directa. En cierta forma constituye un mecanismo regulativo y autoregulativo de los individuos en su
desenvolvimiento sostenible en el medio en que se encuentren. Es también la condicién necesaria para
un funcionamiento y desarrollo sustentable o sostenible. La adaptacién no necesariamente conduce a o
produce un aprendizaje de lo que la condiciona, motiva u obliga, por cuanto puede ocurrir que sea un
resultado acomodaticio, derivado de manera directa e inmediata de los impulsos instintivos de un estado
de conservacion o sobrevivencia, de las actuaciones conductuales intuitivas o del comportamiento
aleatorio del individuo bajo condiciones que obedecen a la presencia del proceso de seleccion natural.

ADAPTACION CURRICULAR. Modificaciones que se hacen a un disefio curricular para ajustarlo a los
requerimientos institucionales y laborales; corregirle imperfecciones estructurales y técnicas, derivadas
de la implantacion deficiente del disefio, adecuarlo mejor a los usuarios, o hacerlo mas apto en lo
profesional. Aun cuando la tendencia natural es una tarea que cualquier docente trata de hacer
espontaneamente, lo conveniente es que se dirija a la unidad técnica correspondiente y no a cualquier
funcionario o docente que carezca de competencia para ello.

ADAPTACION ESCRITA. Modificacion que se hace al texto de un asunto para acomodarlo a una
determinada situacién, contexto o propésito, distinto de aquello para lo que fue primariamente concebido.
La modificacién puede ser de forma, de contenido o esencia. En la primera, se modifica la disposicion de
las ideas principales del texto manteniéndose el sentido de ellas. En la segunda, se modifican las ideas
secundarias e importantes y se mantienen las ideas principales. Y en la tercera, se modifican tanto las
ideas principales como las secundarias y el sentido particular que inicialmente tengan. En la elaboracion
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del texto investigativo es siempre prudente conservar el sentido original de la fuente escrita, pero
tratando de evitar el plagio de ella.

ADAPTACION NATURAL. Proceso exogeno y endogeno de caracter regulativo y compatible, que se
realiza en el marco de una deriva estructural, por el que se lleva a cabo la adecuacién de un cuerpo u
organismo a un medio o ambiente con el que es afin por su naturaleza o estructura, como resultado de
un proceso de seleccion de variantes, cuya aptitud o “fitness”, se prueban de manera previa y constan-
temente. La adaptacion es la manera como los organismos materializan y mantienen durante cierto
tiempo su existencia y desarrollo, la cual siempre estd impregnada de problemas que necesariamente
deben detectarse, tratarse y resolverse o superarse. De lo contrario, el organismo tiende a debilitarse
progresivamente hasta su desaparicion. Vale hacer ver que adaptacion no significa sometimiento a algo
0 a alguien, sino reaccién acomodaticia, conservativa o en equilibrio dindmico, para un posicionamiento o
reposicionamiento ventajoso que proporcione garantias de aprovechamiento, beneficio y sobrevivencia.
La respuesta adaptativa es una sefal de logro que siempre trae algun tipo de beneficio al individuo. Por
ello, esta estrechamente relacionada con los procesos de desarrollo y de resolucion de problemas.
Segun Wagensberg (1994), es también el proceso de equilibraciéon dinamica por el cual un sistema se
somete a las condiciones que el ambiente impone en sus fronteras. El estado adquirido por la adaptacién
se llama estacionario y es aquel en el cual el sistema se organiza dinamicamente para mantenerse y
funcionar establemente de manera compatible con el exterior que le sea afin.

ADIESTRAMIENTO. Proceso de instruccidén y ejercitacién particularizada que se realiza de manera
técnica y sistematica, reiterativamente, para desarrollar habilidades o/y destrezas de aptitudes, cono-
cimientos o experiencias, que en cierto modo ya tienen quienes son sometidos al adiestramiento.

ADMINISTRACION CURRICULAR. Forma y estrategia de implementacion y conduccién curricular en
sentido académico-administrativo que se sustenta en politicas organizativas, derivadas de la mision y
vision de la institucion, y que comprende las ejecutorias de los planes y programas de trabajo tal y como
ellos se planifican para cada semestre o afio escolar. Comprende dos aspectos: el meramente
académico-curricular estudiantil y el administrativo-econémico-funcional. Son objeto periédico de
auditorias por organismos competentes para tal fin.

ADOCENAMIENTO ACADEMICO. Anquilosamiento o pardlisis profundamente conformista y
conservadora, que sufren algunos docentes en su crecimiento profesional cuando sélo se dedican a:
mostrar y repetir las mismas ensefianzas, disponer de los mismos y escasos conocimientos que
aprendieron, usar los mismos libros, hacer las mismas practicas de trabajo y laboratorio, aplicar las
mismas evaluaciones o examenes. Por lo comdn, quien incurre en eso, es un sujeto totalmente aislado,
incluso, en su propia dependencia e institucién. Por supuesto, es un infeliz ejemplo de docencia, sobre
todo, en el nivel universitario. El docente adocenado no tiene nada que hacer en una universidad.

ADOCTRINAMIENTO CURRICULAR. Proceso de formacion instruccional modelador y homogenizador
de modos de ver, pensar, proceder, descubrir y concebir el mundo, la realidad, la cultura y el
desenvolvimiento social, asi como la adopcién e interiorizacion de actitudes, comportamientos,
conductas, competencias y roles sociales prefigurativos, que siempre ha instituido la educacién y la
escuela, para convertir a los educandos en ciudadanos y profesionales, aptos para un desempefio
convivencial, social y laboral, acorde con el status quo y el modelo de ciudadania del sistema socio-
politico y cultural imperante. Por lo tanto, hasta el presente genera e impone multiples formas de
dependencia intelectiva, colectiva, social y cultural. Hoy se le concibe en lo estrictamente curricular,
como una especie de neo conductismo constructivista, cognitivista, teoreticista e ideologicista de
elaboracién de disefios y asignaturas de un Plan de Estudio, sobre materias diversas, supuestamente
estructuradas tematicamente, a partir de enfoques multidisciplinarios, transdisciplinarios y transversales,
que se ofertan en algunas instituciones de educacion superior en sustitucién de la ensefianza de teorias
cientificas, tecnologicas y sociales, vigentes y Utiles, que si son estructuradas con sentido histérico-logico
por las respectivas comunidades cientificas, y reinterpretadas didacticamente con caracter formativo-
profesional, pero manteniendo aun sus estructuras légicas distintivas. Puede llegar a adquirir una
connotacion excesivamente ideologizante que en la préactica y al transcurrir el tiempo no se confirma por
completo. Tales han sido los casos de la formacion religiosa, la militar, la politica, la socialista ya extinta y
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muchas otras versiones tecno-profesionales, incluyendo la cientifica. Todas son, sin duda alguna, formas
de adoctrinamiento social.

AGENDA. Plan o programa institucional de acciones gerenciales, investigativas y de desarrollo
productivo, que se elabora para trazar las grandes directrices de trabajo en diversas materias de interés
institucional, nacional e internacional, las cuales habran de seguirse de manera global y compartida,
involucrando a los miembros, grupos y colectivos de las organizaciones e instituciones participantes. Es
también un escrito que en el formato respectivo contiene enumeradamente los aspectos, puntos o temas
de un asunto o una materia a tratar en una reunion formal de trabajo. Generalmente se da a conocer con
cierta anticipacion en un escrito que se envia con tiempo a los interesados.

AGENDA DE DESARROLLO CURRICULAR. Programa de trabajo institucional que se establece cuando
se implanta, reformula, reestructura o reconcibe un disefio curricular. Sirve para orientar lo que en el
futuro sera el seguimiento, diagnéstico y evaluacién curricular del disefio. En ella se fijan los parametros
0 estandares que signaran el curso del desarrollo curricular, al igual que los indicadores de prosecucion y
régimen estudiantil, los cuales se utilizaran como referentes para llevar a cabo las evaluaciones
periédicas que se hagan. Es elaborada por organismos técnicos, de comun acuerdo con las autoridades
académicas y directivas correspondientes. Tan pronto como es sometida a la consideracién y aprobacién
correspondiente, se convierte en un parametro académico invariante que sélo puede ser modificado por
decision institucional colectiva.

AGENDA DE INVESTIGACION. Conjunto de areas problematicas de interés investigativo, determinadas
y ofertadas en forma convencional y publica, en el que por necesidad, interés e importancia, se priorizan
cuestiones probleméticas, se destinan esfuerzos y recursos, y en su tratamiento y solucién se invita a
participar a las Instituciones, Centros, Grupos o Nucleos e investigadores libres de una institucién y del
pais. La agenda es un excelente instrumento para contextualizar la organizacién de la investigacion en el
marco de programas que revistan interés institucional, nacional e internacional. Asimismo, sirve de
instrumento para materializar las politicas de investigacion en materias diversas que se asuman en la
organizacion o institucion. Pueden contener lineas institucionales, lineas de alianzas estratégicas que
por acuerdos o convenios se constituyan, asi como lineas de institutos, centros y nucleos de
investigacién. En una agenda institucional no se incluyen lineas pertenecientes a investigadores libres o
grupos de ellos, a menos que se trate de un exitoso, meritorio y sumamente productivo grupo o
investigador. La agenda de investigacién orienta también el establecimiento de las lineas de
investigacion, institucionales, nacionales e internacionales. Cuando se convierte en una unidad
organizativa e impulsora de la actividad investigativa, puede usarse para integrar en una linea macro,
lineas diversas de ndcleos o centros de investigacion que se encuentren dispersas entre si. Cuando
entonces también la empleen los institutos, centros y nucleos como unidad organizativa de investigacion,
pueden incluir en ellas a los investigadores libres que posean lineas de investigacion afines a las que
puedan tener dichas dependencias. Por ser un documento oficial en el que la Universidad o Institucién
adquiere un compromiso gestionario publico al que le destina buena parte de su presupuesto, la agenda
es también un excelente instrumento para distribuir y disponer mas eficientemente de los recursos
presupuestarios destinados a la investigacion universitaria.

AGENDA EROTETICA. Conjunto de pregunteo de cualquier género cognoscitivo que se elabora
fundamentalmente con preguntas claves de tratamiento, produccién e investigacion, vinculadas
directamente con los grandes problemas que prioritariamente contengan las areas de interés personal,
institucional, comunal, nacional o internacional. En la investigacion adquiere la forma de test,
cuestionario o guia de entrevista

AGENDA UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION. Es el conjunto de problemas de todo tipo de materias
diversas que la universidad reconoce y asume publicamente como de su interés, para dar respuesta a
las necesidades y requerimientos de sectores tanto de la comunidad universitaria como de la sociedad y
la cultura universal que, en orden de interés, importancia y prioridad o son afectados por ellos en alguna
medida o forman parte de proyectos de desarrollo relacionados con el progreso y el bienestar de toda la
institucion, la sociedad y la humanidad. Es financiada en parte por el presupuesto universitario y por los
demas organismos interesados en que se traten y resuelvan los problemas que la constituyen. En forma
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analoga a lo que en su debido momento fij6 el anterior CONICIT en esta materia, la elaboracién de una
agenda de investigacidn universitaria es recomendable llevarla acabo de acuerdo con los siguientes
pasos: 1) Las autoridades rectorales convocan a los investigadores y representantes de las
dependencias de investigacién de la Universidad, a través de los medios de comunicacion tanto internos
como externos, para delimitar tematicas o problemas estratégicos de vital interés institucional y nacional.
2) Luego, se relnen con los participantes y exponen ante ellos sus necesidades, criterios, reglas,
compromisos y demas exigencias vinculadas con la determinacion de las areas que lleguen a constituir
las agendas de investigacion. 3) Los expertos, asesores y el personal técnico de las instancias diversas
de investigacion afinan, después, las exigencias anteriores en lo investigativo, cognoscitivo y epistemo-
I6gico de las areas, delimitandolas con los demas investigadores participantes. 4) Las areas se
clasifican, organizan y convierten en demandas de interés institucional y luego se instrumenta la
prioridad de ellas de acuerdo con los criterios fijados en el paso dos. 5) Se identifican las comunidades
de investigadores, los investigadores libres o asociados entre los participantes de la convocatoria en
funcion de las fortalezas, experiencia, competencia y conocimiento en las areas establecidas y se confor-
man redes, nuevas asociaciones y alianzas estratégicas entre ellos. 6) Se establecen concertadamente
las lineas institucionales de investigacion y de financiamiento prioritario. 7) Se conforman nuevos grupos
de expertos para la orientacién, articulacién, distribucién, seguimiento y evaluaciéon a las agendas y
lineas de investigacién. 8) Se hace de conocimiento publico las agendas y sus lineas institucionales
prioritarias de investigacion. 9) Se fijan las partidas presupuestarias respectivas; y, 10) Se procede a
entregar Proyectos de Investigacion en las diversas instancias correspondientes.

ALDEA UNIVERSITARIA. Nueva expresion de reciente acufiamiento ministerial de la educacién superior
venezolana, consistente en conformar una especie de alianza estratégica interinstitucional universitaria,
de caracter experimental, interintegrativa, sobre la base del mayor intercambio de experiencias y
fortalezas académicas institucionales, para atender a un mayor nimero de estudiantes, darles mayores
oportunidades de estudios y preparacion profesional, proporcionarles mejores condiciones de estudios y
una mayor asistencia académica tecno-estudiantil. Se orienta preferentemente al sector excluido y mas
necesitado de la poblacion estudiantil, para quienes las modalidades de este tipo de estudio que se
oferta pueden resultar mas apropiadas y adecuadas a ellos. El acceso, ingreso y régimen estudiantil es
mas flexible y las propuestas académicas curriculares han de ser por tanto preferentemente de tipo
modular.

ALEA. Raiz-matriz generativa de lo aleatorio, de lo contingente e inesperado, del tanteo, el chance y la
suerte, la cual rige el caos y el azar. Es un término muy usado por Edgar Morin en su concepcién de la
complejidad y en su obra: “Conocimiento del Conocimiento”.

ALEATORIEDAD. Estado de caracterizacion regido por el azar, la incertidumbre e indeterminacién de
los sucesos que lo componen, el cual es imposible de ser sometido a simulacion algoritmica. Es también
la manifestacion particular de comportamientos probabilisticos o caéticos que se producen en escenarios
revestidos de comportamientos colectivos independientes. Se evidencia como una especie de desorden,
dispersion o irregularidad local, la cual se mide por la probabilidad de ocurrencia con respecto a una
determinada regularidad global. Igualmente, se le considera como la expresion de un estado de
ordenamiento estocastico en el cual las cosas se consiguen con un cierto grado de probabilidad
precondicionada. En ella, la prediccion, la prescripcion, la factibilidad, el futuro y la seguridad son
minimos.

ALGORITMO. Sistema de instrucciones concretas y precisas para actuar u operar con efectividad, que
se pone en practica en cualquier tipo de actividad, el cual se estructura como una serie 0 secuencia de
pasos entre las que debe haber una minima expresién de incertidumbre cognoscitiva, de modo que al
ejecutarse se garantice su aplicacion efectiva univoca y el logro del mismo objetivo para el cual se
elabora, sirve o crea. Los algoritmos son formas operativas propias de los procedimientos técnicos,
célculos, aplicaciones y de los conocimientos practicos. Por ello, pueden llegar a convertirse en una
especie de “mecanismos procedimentales” de consumacion y realizacion de acciones, actuaciones,
cémputos y célculos, que conducen cuasi mecanicamente (automaticamente), al mismo resultado o a
resultados condicionados. Pueden ser deterministas, genéticos, borrosos e indeterminados, como los
algoritmos de pregunteo. Aun cuando, por lo general, conducen a aprehendizajes y aprendizajes



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 27

mecanico-repetitivos, su interiorizacion y asimilacion cognoscitiva efectiva, de combinarse con el
pregunteo heuristico y reflexivo, tal como lo hacen ver tacitamente Polya (1965), en su obra: “Cémo
plantear y resolver problemas” y Mason et.al (1989) en su obra “Pensar Matematicamente”, podria
permitir un mayor conocimiento de él, al igual que el desarrollo de habilidades y destrezas, vinculadas
con su manejo aplicativo.

ALGORITMO DE PREGUNTEO. Secuencia légica minima de preguntas que se le hace a un enunciado
de un problema o de una situacion problematica, entre las cuales se establece una logica de
encadenamiento cognoscitivo, cuyo cuerpo total de ideas contenidas permite conducir a un resultado de
finalizaciéon previsible, inteligible y validable, mediante el seguimiento de instrucciones, mediciones,
célculos, pruebas, demostraciones o experimentos de alguin tipo, que tienden a reducir la incertidumbre
entre los pasos y procedimientos del asunto o problema.

ALIANZA. Asociacion que se da entre partes diferentes por conveniencia e intereses que
circunstancialmente se comparten. Cuando se dan determinadas condiciones, sobre todo, asociadas a
las amenazas de desaparicion, o se desea participar en proyectos de gran envergadura que sobrepasan
las posibilidades individuales, la alianza adquiere un caracter estratégico.

ALIANZA ESTRATEGICA. Conformacion de una unién de socios con aportes particulares concretos
para el establecimiento de actuaciones y fusiones diversas, en las cuales, dadas determinadas
circunstancias amenazantes y tomada la decisiébn de participar en grandes proyectos, se asumen
compartidamente nuevos compromisos de produccion, servicio, comercio, funcionamiento y actualizacion
formativa con pertinencia social y desarrollo sustentable. Las alianzas estratégicas se dan entre
organismos o dependencias de una misma institucidn, de distintas instituciones, nacionales o extran-
jeras, de un mismo o diversos sectores, entre individuos o empresas, y entre empresas e instituciones,
siempre y cuando se cumpla con determinadas condiciones de asociacién firmemente compartida. De
considerarse necesario una alianza puede conducir a la fusién de las empresas participantes.

ALIANZA CURRICULAR. Acuerdos o0 convenios que se establecen entre dependencias de una misma
institucién universitaria o entre instituciones mismas de un o varios paises, con el objeto de materializar
proyectos de carreras, tanto de pregrado y grado como de postgrado, que por su novedad, ubicacién
geografica, complejidad cientifico-tecnoldgica, costos, limitaciones, carencia de recursos, de ambientes,
laboratorios, equipos y de personal, no estan en posibilidad de ofrecer unilateralmente a los interesados
o0 demandantes de ellas. También comprenden programas de investigacion, produccion y desarrollo,
para abordar estudios e investigaciones costosas y de gran complejidad y envergadura, asi como planes
de extensién que permitan el fortalecimiento de todo tipo de lazos provechosos para las instituciones y
los paises que la constituyan. De hecho, las alianzas podrian servir también para constituir nuevas
modalidades de ofertas de estudios universitarios sin crear nuevas instituciones, es decir, ofertas de
estudios que se realizarian de manera transitoria o provisional entre las instituciones que conformen la
alianza. Igualmente, podrian ofertar carreras que pudieren ser resultado de la combinacién parcial de los
planes de estudio existentes en ellas. De esta manera se podrian atender a mas estudiantes, todo lo cual
hasta podria resultar mucho mas econémico, expedito y eficaz, y posiblemente de mayor calidad.

ALIENACION. Segln el DRAE (2001), constituye “un proceso mediante el cual el individuo o una
colectividad transforman su conciencia hasta hacerla contradictoria con lo que debia esperarse de su
condicién”, de cuyo resultado se cae en ese estado netamente psiquico que se proyecta hacia el exterior
por la via de los comportamientos y llega a tener trascendencia personal con consecuencias sociales.
También se le considera un “trastorno intelectual, tanto temporal o accidental como permanente”, que
tienden a sufrir quienes al dedicarse intensamente a una labor intelectiva se consustancian tanto con ella
que llega un momento en que pierden el sentido de su realidad y la de los deméas, hasta el punto de
poner sus querencias, caprichos, expectativas e intencionalidad por encima de todo, de si mismo y de
los demas. Su rasgo distintivo es la desaparicion del sentimiento de la propia identidad que se tiene, para
adoptar otra ajena en la que el individuo o grupo de ellos, trata de involucrar a los demas con algun
proposito y en el cual convierten su identidad en una misma identidad utdpica con la de los demas
congéneres, negandose con ello tacitamente la identidad y diferencia que bioldgica y psicolégicamente
les corresponden o le son propias. La fuente de ella reside, por una parte, en el reconocimiento y la
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identificacién primaria de la persona con una sensacion de indefensién que se siente y de la necesidad
del otro para que sea como ella misma y, entonces, juntas, o superen la indefension o continden
embarcados en una utopia que lleguen a compartir de manera transitoria 0 permanente, y por otra parte,
en la pérdida progresiva de la autoestima que le lleva a asumir una identidad colectiva “dizque
superior”, al igual que en la distorsion de las relaciones que se tienen consigo mismo, con sus demas
congéneres, con los bienes propios y el bien comn colectivo, su cultura y hasta con los miembros de su
propia intimidad familiar. El medio inevitable de contagio y afectacién es a través del lenguaje y de las
demas formas técnicas diversas de comunicacion. En el fondo no es mas que un tipo de aberracién
individualista que paradéjicamente se sustenta en un complejo de inferioridad y de minusvalia personal,
en el cual la persona puede permanecer entrampada toda su vida. Todas las personas, independiente-
mente de la condicion social, la actividad intelectiva y laboral, la educacion, cultura y religion, de los
sentimientos, inquietudes, querencia y creencias, que adoptan y practican, al descuidarse, tienden a caer
inevitablemente en este estado de manera total o parcialmente. Es, pues, un fenémeno poco investigado
en un sentido psicosocial, colectivo, educativo y politico, aun cuando de él se ha escrito mucho.

ALTERIDAD. Condicién de ser otro (DRAE, 2001). Cambio en uno con sentido histérico favorable.

ALUCINAMIENTO METODOLOGICO EN LA INVESTIGACION ACADEMICA. Sensacion que se
manifiesta progresivamente en los estudiantes de metodologia de la investigacién, tanto en pregrado
como en postgrado, cuando se sumergen en busquedas exploratorias de informacion para dizque
explorar y encontrar el “tema de investigacion” del proyecto, por recomendacién de algunos docentes de
esta materia, sin haberles proporcionado la conceptologia minima requerida, para que pueda orientarse
de algin modo durante el proceso de exploracion y bldsqueda de informacién. Tras imponerles a ellos
que deben revisar, cuando menos, quince o mas articulos de revistas de investigaciébn o libros,
preferentemente de reciente edicién, es prontamente atiborrado por una enorme cantidad de datos y
conocimientos que no siempre guardan relacién entre si, y que le llevan a creer que, en efecto, mientras
mas lea y escriba tanto mas rapido encontrara el tema o lo descubrira. Aun, sin llegar a algo concreto, le
dan luego un esquema del proyecto de investigacién de algin manual o libro de metodologia de la
investigacién, que sobre la marcha debe también llenar y desarrollar con la informacién que al respecto
recopila. Entonces le sumergen en un montonal de lecturas de las cuales extrae muchas ideas-
resimenes que distribuye entre las partes del esquema sin ningln orden ni concierto y como poco a
poco el escrito comienza a crecer, entonces llega a creer y jurar que todo marcha bien, sobre todo,
cuando le muestra sus avances al docente de metodologia o al tutor, y ellos, sin revisar cuidadosamente
lo que les entregan, le dan rapidamente el visto bueno. En el interin, le viene a la cabeza un mundo de
ideas diversas, difusas, dispersas, genéricas e imprecisas, que no logra concretar, porque poco a poco
se le monta en la cabeza un verdadero rompecabezas que tampoco llega a armar completamente. Asi,
gracias a lo que extrae de la busqueda, en una primera aproximacion sintacticamente aceptable, pero
semanticamente imprecisa, ambigua, confusa y hasta dudosa, ensambla intuitivamente sus propias
construcciones argumentativas, con lo cual construye su propia “burbuja cognoscitiva” acerca del tema,
que luego, asi por asi, lo convierte junto con su asesor o tutor, por simple declaracién de trabajo, en
un “problema de investigacion”, y al considerar intuitivamente que lo tiene listo, se lo entrega al
docente o al Coordinador del subprograma de postgrado, quien casi siempre le da el visto bueno y lo
pasa entonces a una Comisién de Evaluacion de Anteproyectos y Proyectos. Esta, al revisarlo y, a
veces, al no ver por ninguna parte, el auténtico problema de investigacion, lo devuelve con observacio-
nes genéricas sobre lo expuesto, acogiéndose a las partes del esquema, que, por supuesto, no caen
bien al estudiante y que, por lo comun, no ayudan a saber qué es lo que realmente pasa y quieren los
evaluadores, porque ellos tampoco logran ver el problema de investigacion ni entienden claramente el
contenido del proyecto. A veces, sus observaciones son tan imprecisas, ambiguas y confusas como el
mismo escrito del proyecto, y entonces, sin proponérselo, envuelven al tesista en un circulo o triangulo
vicioso entre el titulo, el planteamiento del problema y los objetivos del proyecto, los cuales extrafiamente
comparten un enunciado comun, siendo ello el indicador de un entrampamiento metodoldgico en que
se encuentra el tesista y que él ni su asesor o tutor muy pocas veces logran percibir; es mas, hay
guienes sostienen absurdamente, incluso autores de libros de metodologia de la Investigacion, que
dichos enunciados deben tener el mismo contenido. Entonces, cuando le hacen ver eso jCataplan! la
burbuja explota y aquella sensacién de narcosis o de “ennotamiento métodoldgico” que tenia y en la
que se encontraba trabajando felizmente, desaparece abruptamente, por lo que comienza a padecer un
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sinfin de contrariedades, disgustos, arbitrariedades, molestias y decepciones, con derramamiento incluso
de muchas lagrimas de impotencia e indenfension estudiantil, que le llevan a querer desistir de lo que
esta haciendo. Asi comienza el “todo menos investigacion”, como consecuencia de una deficiente
asistencia o asesoria, tanto en metodologia de la investigacion como en tutoria investigativa. Después,
vuelve a repetirse la cuestion en el capitulo del “Marco Metodolégico”, en donde si es verdad que alli la
ponen él y sus asesores, y en vez de ayudarsele realmente a armar ese rompecabezas en que se
convierte el capitulo, tanto los asesores como los evaluadores, los ponen a deambular entre el tutor,
otros asesores, el coordinador del subprograma de postgrado y los evaluadores, sintiéndose a veces la
impresion de que algunos de ellos como que pareciera disfrutar de la situacion y de su mantenimiento.
De modo que la actuacién asesora y evaluativa sin propiedad conceptual y técnica en esta materia de la
asesoria, tutoria, y la evaluacion investigativa, convierte la realizacion del proyecto en un verdadero
“martirio académico”. Entonces, esfuerzos, tiempo, dinero, dedicacién, entusiasmo y la tan mentada
calidad con que se trabaja, jse van pal’ carrizo!

AMANO DE UN CONCURSO DE OPOSICION. Arreglo o componenda con artificio y engafio
premeditado, de un concurso de oposicion, para adaptarlo o ajustarlo a alguien que interesa favorecer.
Se produce de las siguientes formas: 1) constituyendo una Comision de Concursos con miembros
interesados en beneficiar a alguien de cierto sector profesional o politico para influir posteriormente en
una correlacion de fuerzas electorales internas que para algun fin se establezca; 2) elaborando un perfil
que obvia la especificidad del area profesional del concurso y dibuja practicamente a quien se pretende
favorecer; 3) desighando un jurado calificador del concurso con mayoria afecta, que realice su trabajo sin
lineamientos y criterios que indiguen de manera transparente como efectuar técnicamente y con
probidad la evaluacién correcta de los concursantes. A veces se designan jurados que hasta desconocen
la materia objeto del concurso; 4) avalando indebidamente las credenciales que presentan los
concursantes, siempre a favor de a quien interesa beneficiar; 5) incumpliendo lapsos y procedimientos
que deben seguirse estrictamente en el concurso; 6) interviniendo indebidamente, ya como miembro del
jurado o como concursante, en alguna de las fases, etapas o pruebas del concurso; 7) procediendo de
manera injusta o abusiva contra aquellos concursantes que en algunos casos se tratan de desfavorecer;
8) entregando antes de tiempo, los temarios de las pruebas al concursante que se trata de favorecer; 9)
alterando el resultado final de las pruebas a favor de quien se favorece; 10) desconociendo los
resultados del concurso, mediante subterfugios del jurado, de la Comision de Concurso, de algin otro
docente interesado en el concurso, incluso, de las mismas autoridades de la Institucién. En tal caso, no
se procede a incorporar al(los) ganador(es) tal como se establece en los Reglamentos correspon-
dientes; 11) solicitando concursos desde las instancias académicas respectivas que no se necesitan y
que pretenden servir de provecho para fines no académicos, incluso, ddndoseles el aval con firma y
justificacion interesada; y, 12) Manipulando a favor o en contra de los concursos, la informacién
concerniente a los resultados del concurso o a la prevision presupuestaria de ellos. Los responsables de
estas practicas institucionales perversas en orden de importancia son generalmente: los docentes
mismos, los gremios y a veces, alguien de las autoridades. Por ello, quienes en las instituciones
universitarias asi actdan, cultivan sin suda alguna, un sindrome de inmunodeficiencia académica (SIDA),
que corroe las entrafias de estas instituciones. Son personajes anti universitarios, cultivadores de
antivalores, quienes nunca debieron llegar alli y que con esa practica dan cabida a quien carece de
competencia para ingresar y mantenerse como docente-investigador universitario. El concurso debe ser
un acto académico-administrativo totalmente pulcro y transparente.

AMBIGUEDAD CURRICULAR. Hay ambigiiedad curricular cuando lo que se expresa a través de una
designacion, descripcién, explicacion o proposicién, relacionados con la concepcion, disefio,
administracion, implementacion y la evaluacién curricular, no es preciso y se refiere en la teoria curricular
propia a mas de un objeto o referente curricular alin por establecer o precisar.

AMBIENTE. Conjunto de condiciones externas: climéticas, edéficas, bibtico-poblacionales, fisico-
guimicas y otras, que influyen sobre el funcionamiento y desenvolvimiento de un sistema, incluyendo las
actividades de sus individuos.

AMBIENTE OPERATIVO COMUN. Escenario convencional que se constituye entre personas o
profesionales diversos, para efectuar sesiones de trabajo en las que se determinan y acuerdan bases de
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datos, conocimientos y uso de tecnologias informo-telematicas compartidas, para el abordaje y
desarrollo de proyectos de cualquier tipo en redes de trabajo.

AMBITO PROFESIONAL. Se refiere al campo de actividad laboral concreto en el cual podria
desempefiarse inmediatamente el profesional respectivo a partir de su egreso, ya sea que se trate del
sistema empresarial productivo, de servicios, la administracion del Estado, el propio sistema educativo,
los espacios diversos de la sociedad y las posibilidades que le permitieren convertirse en un
emprendedor independiente de trabajo. Se debe indicar en el Perfil de Egreso de la Carrera.

AMENAZAS A LAS PRACTICAS Y ESTUDIOS CURRICULARES ACTUALES. 1) Crecimiento
exponencial de todo tipo de conocimientos, indetenibles e inmanejables por los sectores profesionales
respectivos, relacionados con las carreras que se ofertan en una institucion; 2) Limitaciones
cognoscitivas en el personal docente para la comprension y empleo correcto de las nuevas direcciones
formales, informéticas y matematicas de desarrollo y progreso, propias del conocimiento cientifico,
tecnolégico, humanistico y social actual; 3) Desactualizacion y desmejoramiento evidente de la
preparacién y competencia profesional del personal docente universitario egresado de las licenciaturas
que se ofertan actualmente; 4) Carencia de un conocimiento curricular teérico y técnico que permita la
sustitucién apropiada de las actuales estructuras de preparacion universitaria de pregrado, en aquellas
carreras que no capacitan para la actuacion profesional eficaz, por otras estructuras mas flexibles,
practico-aplicadas y dinamicas, de auténtica formacién universitaria superior; 5) Desconocimiento técnico
por la mayoria de los profesionales del curriculo, de la necesidad de crear y trabajar en verdaderos
laboratorios de andlisis, evaluacién, disefio, ingenieria, reingenieria y experimentacion curricular; 6)
Obsolescencia critica tanto de las bibliotecas como del parque tecno-instrumental e infotelemético de los
laboratorios universitarios; 7) Desarrollo informético y telemético imposible de ser asimilado eficazmente
por los docentes universitarios con las condiciones académicas de trabajo y de equipamiento, actuales;
8) Incapacidad econdmica y técnica para actualizar y renovar el parque de la tecnologia cognoscitiva
existente; 9) Mantenimiento, por la gran mayoria de los docentes, de una practica tradicional de texto-
dependencia de los productos comerciales que se encuentran en el mercado y se usan regularmente en
los cursos como textos obligatorios, la cual es sumamente dafiina para la preparacion profesional de los
estudiantes e impide a los docentes asumir competentemente su rol de autor, conductor o mediador
esencial del proceso de ensefanza didactica y evaluacion de sus estudiantes; 10) Mantenimiento de una
practica perniciosa durante las reformas y cambios curriculares consistente en no preparar a los
docentes en la materia curricular cuando se producen los cambios respectivos; 11) Necesidad de activar
obligatoriamente la funcién de produccion de materiales propios de trabajo docente, para poder
interpretar correctamente el espiritu de los cambios y transformaciones curriculares y de mantenerse con
seguridad y estabilidad en los puestos de trabajo; 12) Disminucién creciente del personal docente-
investigador y de los recursos presupuestarios para el debido financiamiento y subsidio apropiado a la
educacion superior universitaria; 13) Ausencia de una conciencia directiva de las autoridades
universitarias, debidamente preparadas, que presente ofertas concretas, no artesanales sino verdadera-
mente técnicas, de estudios curriculares universitarios, acordes con los nuevos tiempos de la
globalizacioén, la mundializacion y la economia de mercado; y, 14) Mantenimiento de ofertas curriculares
y modalidades de estudio y preparacién profesional, rigidas, obsoletas, inadecuadas, no sustentables y
sin pertinencia laboral, productiva, cientifico-tecnolégica, ni social, que pongan en tela de juicio la
permanencia Yy justificacion social y productiva de las instituciones escolares.

AMENAZAS NANOTECNOLOGICAS A LA EDUCACION ACTUAL. 1) Aparicién de nano-productos
informéticos, computacionales y teleméticos, que integrados en prototipos de una sola unidad técnica,
sumamente versatiles y econdmicos, permitan hacer lo que hasta el presente han sido: el programa de la
asignatura, la tiza, el pizarrén, el cuaderno y el libro de texto; 2) la construccién posible de paquetes
informo-telematicos integrales que permitiran efectuar muchas de las tareas cotidianas de la educacion y
la docencia tradicional automaticamente, fuera de la escuela; 3) la pronta reformulacion, reconstruccion y
sustitucion obligatoria de las disciplinas tradicionales y de todo el conocimiento cientifico existente en
correspondencia con los avances cientificos de la nanotecnologia, la genética, la ingenieria y reinge-
nieria de procesos productivos e industriales, para la constitucion de nuevas bases de saberes y haceres
curriculares generales, profesionales y especializados, en términos formativo-curriculares y del campo de
trabajo con mayor sentido humanistico; 4) el uso regular de Internet como un componente base, sobre el
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cual se implemente la mayoria de los procesos instruccionales, administrativos, gerenciales, de
investigacién y de extensién de la escuela actual; 5) la automatizacién total de los procesos
instruccionales, asi como de examinacién, control, evaluacion u autoevaluacion de los aprendizajes, que
los convertird en procesos mas fiables, seguros y personales; 6) el establecimiento de redes de
preparacién y formacién profesional en todos los niveles educativos que podran implementarse en sitios
especiales, mejor equipados y atendidos, mas confortables, practicos y funcionales, mas econémicos,
incluso, con posibilidad de instalarse en los hogares de los estudiantes; 7) la aparicion de una
nanodidactica que cambiard radicalmente la manera usual de ensefiar o de facilitar las ensefianzas
tradicionales de la escuela, sobre la base de la incorporacion de nuevos artefactos infotelematicos de
procesamiento de informacién y estudio no escolarizado; 8) la posibilidad de que lo mencionado
anteriormente llegue a materializarse realmente y, a causa de ello, surjan en la mayoria de los paises,
condiciones socio-materiales, formativas, productivas y economicas, que provoquen el desmantela-
miento de toda la estructura educativa y fisica de la escuela en caso de permanecer funcionado tal como
lo hace en la actualidad; 9) la materializacién de la transmision neurotelematica del conocimiento a los
seres humanos directamente a su cerebro, gracias a la aparicion de nuevos “biochips” ultraminia-
turizados, nanobiochips, que se implantaran en las neuronas de cerebro y permitirdn por vez primera
investigar de manera directa y en tiempo real los procesos informacionales de las neuronas y de las
redes neuronales, todo lo cual traerd consigo la aparicion de nuevas formas de aprendizaje humano, asi
como de su aprovechamiento profesional; 10) la real posibilidad de que en un futuro mediato, a través de
la nanotecnologia y la ingenieria genética, puedan efectuarse experimentos en laboratorios espaciales
del cosmos, destinados a materializar la construccién de una nueva especie de “ser humano”, incluyendo
seres cibernéticos, con nuevas capacidades de aprendizaje y procesamiento ultrarrapido de informacién,
aptos para la exploracion interplanetaria, la larga duracién en el espacio césmico y el desarrollo de la
vida extra terrestre.

AMPLIACION DE UNA INSTITUCION UNIVERSITARIA. La que se solicita para ofrecer nuevas carreras
en una de las sedes de la institucion siempre y cuando halla espacio fisico para su funcionamiento o
para atender la creciente demanda de la matricula estudiantil, ya que ésta puede aumentar hasta
superar las posibilidades de espacio fisico en las sedes en funcionamiento; asimismo, para dar mayor
cobertura y ampliar las actividades de investigacion, producciéon y extensién de las instituciones. La
ampliacion es en la sede fisica de la institucion, sus adyacencias o en la misma localidad, y las
actividades que se lleven a cabo serdn inherentes Unicamente a las funciones académicas de la
institucion. Cuando se trate de nuevas carreras siempre habra que hacer un estudio de factibilidad previo
que las justifique, para que luego sean tramitadas, aprobadas y autorizadas por el Ministerio de
Educacién Superior (MES) y el Consejo Nacional de Universidades (CNU).

ANACOLUTOS. Elemento importantisimo a considerar en la construccion de textos, sobre todo
curriculares, que consiste en crear errores 0 incongruencias en la construccion de las ideas o
conocimientos, los cuales pueden hacerse extensivos a las oraciones y parrafos, incluyendo los periodos
completos que posean. Los tipos de anacoluto que se producen con mas frecuencia son, a juicio de
Nufiez (1993: 104-105): 1) inconclusion de la oracion principal; 2) produccién de muletillas en los enlaces
entre oraciones; 3) discordancia entre oraciones principales y subordinadas; y 4) incongruencias entre
significados de palabras.

ANACRONISMO. Manera de ver o percibir hechos o una época a la luz de otra época, con recursos,
criterios y valores de esta Ultima. Su origen reside en la alteracion del tiempo histérico.

ANACRONISMO HISTORICO. Error metodoldgico consistente en analizar y evaluar sucesos pasados
bajo la Optica, contextos y recursos de otra época. Funciona para adelante y para atrés.
Paradojicamente, lo comenten con mucha frecuencia los mismos historiadores, al igual que los politicos,
educadores y, en general, practicamente todas las personas.

ANACRONISMO METODOLOGICO. Error conceptual y de contexto, muy comun y frecuente en la
investigacion, sobre todo, educacional, social, historica y filosofica, que consiste en alterar de manera
involuntaria o a conciencia el orden cronolégico de hechos, sucesos, regularidades, fenébmenos, interpre-
taciones y explicaciones de cualquier tipo, obviando los factores condicionantes que los desencade-
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naron; ello a fin de hacer consideraciones o explicaciones, justificadoras de posturas, que segun cierta
intencién se adopten. Igualmente se produce cuando se entremezclan contextos de épocas diferentes y
se equiparan en igualdad de condiciones, objetos, resultados y personajes, pertenecientes a esos
contextos diversos. Para evitarlo debe tenerse en cuenta que cualquier desplazamiento analitico en el
tiempo siempre trae consigo necesariamente el planteamiento y la reformulacion de un contexto de
interpretaciéon en el que se fija el escenario de analisis y la caracterizacion del momento cultural
correspondiente, de modo que se logre inteligibilidad del asunto de manera contextuada en forma
consistente y apropiada. De lo contrario, lo que resulte, aunque fuere interesante de manera descriptiva
e ilustrativa, incluso, tener algun valor histérico, literario o divulgativo, sin duda alguna, sera especulativo
y carecera de validez cientifica.

ANALISIS. Division interpretativa de un objeto, idea o asunto en partes significativas que se hace hasta
que desaparece la cualidad de totalidad distintiva primaria o la expresién que proporciona inicialmente
reconocimiento y sentido a la identidad del objeto primigenio de analisis. El fin primario de este método
general es conocer descriptivamente las partes constitutivas que tenga el objeto de analisis, asi como las
partes de las partes y, a su vez, las partes de las demas partes, siempre a través de la informacion
respectiva que de ellas se extraiga en cada paso que se haga. La division del objeto es intencional y por
consiguiente subjetiva. Aun cuando puede comprender clases o niveles diversos, dicha division es
siempre limitada, es decir, no es “ad infinitum”. Tal divisién analitica depende de la intencion o del
propdsito con que se haga inicialmente, asi como de las cualidades totalisticas emergentes, sistémicas u
holisticas que distingan al objeto de andlisis. Al dividirse cualquier objeto en dos o mas clases o niveles
de analisis, a dichos niveles les caracteriza, como propiedades distintivas de ellos, la pertenencia y la
homogeneidad de lo que resulten sus componentes, por lo que su descripcién también ha de ser
homogénea y en términos de las demés partes que constituyan el nivel. Si en una descripcién de partes
se mezclan niveles diferentes de analisis, resulta entonces heterogénea, y si no se advierte y se toman
medidas a tiempo, pueden producirse, sin saberse, efectos semanticos indeseables generadores de
inconsistencias en aquello que esté analizandose. Dichos efectos tienen que ver con dificultades en el
manejo de la referencia cognoscitiva y semantica, puesto que durante la produccién de textos se
establecen autoreferencias, referencias mdaltiples y conexiones multiples, que dan origen a tautologias,
paradojas, antinomias, contradicciones y falacias de todo tipo. Cabe afiadir que cuando se produce una
division de cualquier objeto-todo o de sus partes en nuevas partes, generalmente se altera el contexto de
descripcion inicial (se modifica o descompone el Todo asociado a la divisibn respectiva), y por
consiguiente, debe considerarse siempre una nueva delimitacion de la referencia asociada a las partes
que se describen (la cual se ubica en aquello que juega el papel eventual del ‘Todo’ particular
respectivo), cuestion ésta que incide directamente en el proceso de interpretacién y reinterpretacion que
sigue del asunto de interés, alterandose consiguientemente la interpretacion inicial de él, por lo que se
deben producir reinterpretaciones ajustadas al nuevo nivel de analisis correspondiente. Un analisis
puede ser amplio, profundo o los dos al mismo tiempo. Cuando es amplio debe agotarse la descripcién
del nivel de andlisis declarado, es decir, de todos los componentes que forman parte del nivel en
consideracion. Cuando es profundo debe agotarse la descripcién de cada una de las partes o de todas
las partes en todos sus niveles establecidos. Y es amplio y profundo cuando se agotan plenamente la
descripcion de la totalidad junto con la de los niveles y partes que se hayan desarrollado, conservandose
toda la estructura jerarquica del andlisis efectuado al producirse la sistematizacion final en la que el
analista reproduce lo mas exhaustivamente posible la imagen cognoscitiva del objeto de analisis y todo
el proceso intelectual I6gicamente seguido. Al hacerse un analisis es prudente advertir que, para ciertos
fines y propositos cognoscitivos, debe distinguirse cuidadosamente entre lo que es cualidad o propiedad
emergente del objeto o de la parte del analisis, y lo material o sustancial que contiene el objeto o la parte
sometida al analisis. Lo primero se refiere a lo manifestativo, global y totalistico del objeto o de las partes
de él, y lo segundo se refiere a la composicion material o sustancial propia de su naturaleza constitutiva.
Los instrumentos intelectuales de naturaleza ideativa y de caracter abstracto para realizar un andlisis
son: la intencionalidad cognoscitiva, la contextuacion delimitativa, la division, la descripcion, la
interpretacion, la significacion, la definicion, la palabra denominativa y, finalmente, la sistematizacién del
resultado. El andlisis es el recurso mas poderoso de la especializacion del conocimiento en todos sus
ordenes. El primer estudio amplio acerca del andlisis se debe al matematico griego Pappus (300 AC.),
quien en el séptimo libro de sus obras: “Collectiones”, traté el tema “Analyomenes”, que significa:
“Thesaurus del Analisis” (Polya, 1965).
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ANALISIS COGNOSCITIVO AL PROBLEMA DE INVESTIGACION ACADEMICA DE GRADO. Al
enunciarse el problema de investigacion en un proyecto de grado es procedente y saludable hacerle un
tratamiento que facilite el trabajo evaluativo preliminar de él, ya sea por el estudiante investigador, por
otro investigador, por un examinador de alguna Comisién de trabajo o por quien llegare a ser miembro
del jurado evaluador de él, para lo cual conviene responder, entre otras, a las siguientes preguntas: 1)
¢ Por qué el problema es un problema?; 2) ¢,Qué tipo de problema es el problema?; 3) ¢ Qué es lo que se
desconoce del problema?; 4) ¢Cuales dificultades se perciben en el problema?; 5) ¢En qué contexto
cognoscitivo se sitla al problema o con cudles areas de conocimiento, teorias o sectores particulares
podria asociarse el problema?; 6) ¢ Con cuales otros problemas podria relacionarse el problema?; 7) ¢En
cuéles direcciones de tratamiento y desarrollo habria que trabajar al problema?; 8) ¢Qué tipos de aporte
y provecho cognoscitivo pudiera deparar el problema?; 9) ¢ Cudl es el tipo de significacién e importancia
que pudiere tener el problema?; 10) ¢ Para qué podria servir el problema?.

ANALISIS COGNOSCITIVO DEL CONOCIMIENTO. Estudio que se hace a todas las expresiones o tipos
de conocimientos que caracterizan un asunto, idea, regularidad, estado, situacion, problema, entidad o
sistema e, incluso, al conocimiento mismo, para distinguirles y darles el tratamiento y uso correspon-
diente. Comprende lo relativo al conocimiento de formas, estructuras, funcionamientos, procesos, instru-
mentos, procedimientos, acciones, actuaciones, interacciones, manejo, aplicacién, utilidad y aprovecha-
miento de los distintos conocimientos presentes. En el marco de la Teoria General del Conocimiento,
hasta ahora se distinguen claramente cuatro tipos generales de conocimientos: Conocimiento Cientifico
(CC), Conocimiento Técnico (CT), Conocimiento Practico-utilitario (CPU), y Conocimiento Cotidiano-
Cultural (CCC). Este ultimo es el que se emplea como forma comun de intercomunicacién colectiva y
comunitaria entre la gente y el que mas se comparte cotidianamente. Cada uno de ellos se divide a su
vez en nuevas expresiones que permiten su mejor manejo cognoscitivo. Los tres primeros conocimientos
estructuran la ecuacion general del conocimiento humano: CC + CT + CPU = Estado Cognoscitivo
(Unidades de Crédito), o también, como la hemos denominado: Ecuacién General del Curriculo.

ANALISIS CONCEPTUAL. Estudio semantico que se hace a un conjunto o cuerpo de conceptos de una
determinada materia con la finalidad de conocer la etimologia de sus partes conceptuales significativas,
incluyendo, el contenido, la profundidad y la extension que les caractericen, su evolucién semantica,
empleo distributivo e ilustrativo en los textos y discursos escritos, ademas de la forma como ellos se
relacionan entre si y con otros conceptos que pertenezcan a una misma clase de ideas, temética o topico
cognoscitivo asociado. Se trata, por una parte, de separar las ideas-concepto, relacionadas con ellos en
las construcciones enunciativas de interés, para iniciar en ellas un proceso de penetracion y
profundizacién cognoscitiva; luego, encontrar la manera de construir tres formas semanticas diferentes
de ellos: cualitativa, fenomenoldgica y operacional o cuantitativa. Y, por la otra, determinar el nivel de
profundidad con que se trabajan esas ideas-concepto en disciplinas o areas diversas, para lo cual se
requiere distinguir si dichas ideas-concepto se subdividen o derivan cuando menos en tres niveles
diferentes de semanticidad o de significacién. Por ejemplo, el concepto de movimiento fisico se divide en
un primer nivel de significacion en los conceptos de: ‘variacion’, ‘distancia’ y ‘tiempo’; luego aparece un
siguiente nivel con conceptos de magnitud: ‘rapidez’ y ‘velocidad’ en el cual aparecen ademas los
conceptos que distinguen el movimiento como uniforme y variado; sigue después otro nivel con
‘aceleracion, ‘sobre aceleracion’ y las demés derivaciones relacionadas con la dinamica del movimiento,
a lo cual se incorpora el concepto de fuerza. Este tipo de andlisis permite determinar el grado de trabajo
cientifico de los conceptos de interés, sobre todo, de magnitud, de modo que mientras mayor sea la
derivacion de los conceptos y estos se conviertan en un mayor nimero de conceptos de magnitud,
operacionalizables o formalizables, matematica o estadisticamente, tanto mayor sera la profundidad
cognoscitiva del asunto de interés. Es comun presentar luego, el resultado del analisis, a través de
representaciones gréaficas ilustrativas: esquemas, férmulas, grafos o mapas de ideas, los cuales
errbneamente se conocen como mapas conceptuales (a menos que las denominaciones comprendan
conceptos de magnitud), asi como mediante explicaciones o sistematizaciones tedricas que integran la
sintesis estructurada del objeto de analisis, a través de los conceptos variados diferenciados.

ANALISIS DE COHORTE CURRICULAR. Proceso de seguimiento académico interno que se sigue al
grupo de estudiantes que ingresan al mismo tiempo y en el mismo periodo lectivo a una determinada
carrera de la institucion superior. Tiene implicaciones estadisticas de toda indole, pues en conjunto se
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les determina una serie de indicadores como: indice de rendimiento académico, prosecucion, avance,
duracion de estudios, repitencia, eficacia de estudios, entre otros.

ANALISIS DE COMPETENCIAS CURRICULARES. En primer lugar, asumiendo que las competencias
ya estan formuladas o establecidas, incluso, que estan bien elaboradas; luego, de ellas se seleccionan
aquellas competencias que habran de ser objeto de analisis y tratamiento curricular. En segundo lugar,
se jerarquizan en orden de conectividad, significacién e importancia para lo que se requiera conocer,
aprender, desarrollar, dominar y aplicar. En tercer lugar, se descompone cada una en términos de tareas
separadas con la intencién de que al analizarles, se determinen, las ideas y operaciones asociadas con
ellas. En cuarto lugar, hay que buscar, descubrir y determinar concisamente el conocimiento que tanto
desde un punto de vista cientifico, tecnologico, humanistico y social, como teérico, metodoldgico y
practico, mejor les describa, fundamente y aplique en aquellos casos que resulten los mas apropiado
para su aprovechamiento instruccional y profesional, todo lo cual debera aparecer fijado en los perfiles
de egreso o delineativos de las carreras y Cursos de ellas. En quinto lugar, debe procederse a tematizar
lo que resulte, es decir, a convertirlo en insumo cognoscitivo para el contenido de los Cursos o
asignaturas, unidades de estudio e investigacion académica, para que, finalmente, en sexto lugar, se
proceda a efectuar un andlisis tematico curricular correspondiente hasta que dicho contenido adquiera la
forma apropiada o debida de material de ensefianza e instruccion.

ANALISIS DE PERFILES CURRICULARES. Consiste en determinar los rasgos de la impronta o del
estilo distintivo que en cuanto totalidad representativa distinga realmente a un producto, a una persona
profesional, comunidad, organizacién, institucion, en perfilamiento, asi como las competencias, funciones
o roles y actitudes que formen parte constitutiva de él, para hacerles separadamente su tratamiento
analitico correspondiente. Esto significa, en primer lugar, que a las competencias debe hacérseles un
tratamiento diferenciativo o seccionado, semejante a como se expone en el andlisis de competencias
curriculares. En segundo lugar, procede entonces hacerle a las funciones, roles o competencias,
establecidas en ellos, otro analisis, para reconocer y determinar cuales son los conceptos, procesos,
procedimientos, tareas, tecnologias e instrumentos de trabajo que especificamente signan la actuacién
cognoscitiva y profesional con ellos, a objeto de seleccionar, organizar y tematizar los mejores saberes-
haceres involucrados (su know how), ilustrandoles didacticamente, asi como elaborar las instrucciones
para su correcto y efectivo empleo, procesamiento, manejo y aprendizaje, por los estudiantes. En tercer
lugar, prosigue un analisis a las conductas fijadas para determinar los requerimientos cognoscitivos,
psicomotores y afectivos con que se relacionan las competencias de ellos, de modo que se les dé el
tratamiento pedagdgico, andragdgico, humanistico, social y cultural, que mejor oriente, trate y moldee o
modele los estereotipos de conductas convenientes de adquirir y mostrar. En cuarto lugar, todo debe
conducir a establecer lineamientos concretos para la elaboracién de todas aquellas directrices, politicas y
materiales que convierten al perfil en un marco educativo para la formacion institucional y profesional de
los egresados de cualquier programa, proyecto o curso universitario.

ANALISIS DE TAREAS. Forma puntual de ingenieria y reingenieria laboral que consiste en seleccionar y
seccionar cada una de las tareas para descomponerlas en actividades-partes en las que se identifican
conocimientos, procesos, procedimientos y acciones particulares asociadas, para su implementacion,
instrumentacion técnica, realizaciéon eficaz y desarrollo perfectible. Con lo que resulta se elabora un
esquema procedimental secuencial que se utiliza para determinar el conocimiento practico-aplicado
asociado a cada parte, distinguiendo en él lo que cada parte es o significa y lo operativo-procedimental
que le imprime realizabilidad a toda la tarea (se trata del know how correspondiente). Todos requieren de
tratamiento técnico. Al respecto remitase a: “Tratamiento instruccional a las Tareas Laborales”.

ANALISIS EXPLORATORIO. Es aquel procedimiento, propio del razonamiento abductivo, que se sigue
a un ente, idea, objeto, problema, data e informacién de interés cognoscitivo, no conocidos debidamente,
el cual se hace con la intencidon de encontrar, registrar y estudiar pautas distintivas regulares o sobresa-
lientes, todas las cuales en calidad de pistas, sefiales, indicios, signos, huellas, rastros o estelas, condu-
cen a la formulacién de relaciones, correlaciones, asociaciones, correspondencias y regularidades entre
las cosas que se encuentran; igualmente, conducen a hacer suposiciones, observaciones, conjeturas,
hipotesis y sugerencias, con las que se desencadena o emprende un estudio 0 una investigacion
cualquiera.
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ANALISIS EVALUATIVO. Proceso de equiparacién contrastativa entre determinadas ideas,
planteamientos, objetos, elementos, situaciones, procesos, estados o sistemas, por sus cualidades
distintivas resaltantes, el cual se orienta a poner en evidencia entre lo que se equipara, todo tipo de
diferencias a favor o en contra, ventajas y limitaciones presentes, debilidades, fortalezas, oportunidades
y virtudes en caso de haberlas, hasta llegar a conclusiones que destacan la primacia de uno sobre el
otro o sobre los demas, y siempre en término de aquello que motive el andlisis.

ANALISIS REFLEXIVO. Procedimiento exhaustivo de consideracion particular de un asunto o de una
situacion de interés, antes, durante o después de que se lleve a cabo, que se efectla con la intencion de
adquirir un méximo conocimiento valido y entendimiento posible de él, para tomar las decisiones que en
alguna medida afecten, incidan o produzcan un determinado impacto personal, y conduzcan a una
postura cognoscitiva ante y sobre ellos. Se conduce y efectia a partir de preguntas constantes y
sistematicas que se elaboran para el caso, cuyas respuestas se orientan hacia la blusqueda y deteccion
de sentidos que necesariamente han de compartirse, al igual que la légica que distinga el asunto o
situacién de reflexién. Concluye en reformulaciones o replanteamientos.

ANALISIS TEMATICO CURRICULAR. Consiste en seleccionar los temas o tematicas que van a ser
objeto de tratamiento curricular en funcién de los perfiles de las carreras en consideracion. En el primer
caso de los temas: 1) Se descompone ellos en ideas macro o ideas “grandes”, incluso “mega ideas”, las
cuales se organizan en orden de significacién, importancia y utilidad para lo que se requiera conocer,
aprender, dominar y/o emplear, aplicar o aprovechar; 2) Luego, se determina el sector, campo, area,
rama, teoria, especialidad o disciplina cientifica, tecnologica, humanista o de las disciplinas sociales, en
las cuales se estudian, trabajan o desarrollan, explotan e industrian dichas ideas, y se selecciona aquello
de ellas que resulte necesario, utilizable y aprovechable para lo que se requiera en lo curricular, instruc-
cional o profesional; 3) Después se textualiza lo que resulta de manera apropiada y adecuada al tipo de
estudiante, conservando al menos una estructura de composicidn argumentativa silogistica correcta
(Premisas — Desarrollo — Conclusién). Con ello se configura el nlcleo temético que habrd de
convertirse en unidad curricular o parte de una asignatura o curso; 4) En funcion de la(s) competencia(s)
enunciada(s), asociada(s) al tema, que aparece(n) en el perfil correspondiente, se determinan las ideas
secundarias, auxiliares, complementarias, aplicadas y de apoyo, que permiten completar el plantea-
miento cognoscitivo global, pleno y especifico, de lo que se requiere conocer, aprender y dominar; 5)
Dependiendo del estudiante o lector a quien se destine el tema, se le pueden adicionar interpretaciones
particulares de los aspectos que resulten dificiles, complicados y complejos, asi como ilustraciones y
esguemas de todo tipo, a los fines de hacerlo mas digerible didacticamente y mas legible y entendible
por los mismos docentes y estudiantes. Por otra parte, en el caso asociado con teméticas o grupos de
temas afines o diversos, la cuestién resulta mas laboriosa y compleja, por cuanto: i) las tematicas deben
descomponerse en temas afines entre si o que estén relacionados con algun propdsito curricular o
competencia de algun perfil; ii) luego debe hacérseles a ellas un tratamiento similar al caso anterior de
los temas, hasta llegar a los puntos 4 y 5 anteriores; iii) después, se agrupan los temas diversos que
queden, y en funcién del propdsito o de la(s) competencia(s), asociada(s) con ellos, se establecen ideas-
puente o temas-puente que, asi como puedan unir los temas diversos entre si, también se incorporen
como ideas-puente que los integren al grupo anterior de temas afines, o sino, habra que adicionar otras
ideas-puente de apoyo para que se complete la maxima integracidon de todos los temas o teméticas en
tratamiento; iv) finalmente, de requerirse vuelve a repetirse lo pautado en los apartes 4 y 5 con todo el
material trabajado hasta ese momento, de modo que se concluya la elaboracion del material definitivo
que habra de formar parte del contenido de alguna signatura de un plan de estudio o de un disefio
curricular.

ANALOGIA. Relacion cognoscitiva equiparativa, de igualdad (Matematica) o de asimetria (Linguistica),
gue se establece a gusto o conveniencia significativa, computacional y comunicativa, entre dos o0 mas
partes, objetos, hechos, sistemas o situaciones, una de las cuales se emplea como patron comparativo
de base (foro), el cual da por supuesto muchos aspectos y elementos que por naturaleza le son
inherentes, y la(s) otra(s) constituye(n) el objeto de equiparacion analégica (tema), cuyas caracteristicas
se develan en forma homéloga progresivamente. Su estructura ldgica se expresa asi: “A es B tanto como
C es D". Fue Perelman (1959), quien llam¢ al par (A-B), el tema, y al par (C-D), el foro.
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ANALOGICO. Cualificacion que se le atribuye a algiin proceso, procesamiento, procedimiento o asunto
cognoscitivo o electrénico, cuyas propiedades manifestativas se dan a conocer mediante magnitudes
distintivas que adquieren contornos, rasgos y formas de caracter continuo. En el caso cognoscitivo se
refiere a todo tipo de procedimientos y procesamientos metafdricos de cualquier indole que se producen
durante la actividad pensante, basados en la equiparacion espontanea de semejanzas figurativas que
entre los mismos se presentan. Y en el caso de los procesos electronicos se trata de procedimientos,
procesamientos y efectos ondulatorios, generados por sefiales cuyas magnitudes caracteristicas
adquieren también valores numéricos continuos. La Naturaleza, por ejemplo, se nos presenta mayor-
mente en forma de trazas, representaciones o imagenes que al principio son analégicas, inducidas y
proporcionadas por la deteccion de las ondas luminicas, sonoras y olfativas, incluso, hasta ondas
electromagnéticas, asociadas a ellas. De hecho, todos nuestros sentidos estan equipados para percibir
primordialmente informacién analégica desde el exterior, a través de las mencionadas sefiales. Asi que
casi todo los olores, sensaciones térmicas, sonidos e imagenes visuales, que percibimos mediante el
gusto, olfato, tacto, oidos y la vista, son detectados por medio de este tipo de sefiales, portadoras de
informacién, cuya caracteristica esencial, en sentido estrictamente informacional es, que por ser su
expresién manifestativa la conjugacion de efectos arménicos ondulatorios, propios, inherentes mas que
todo a la naturaleza energética de las ondas en consideracion, la informacién que portan y se transmite,
se encuentra superpuesta o enclavada en las ondas mismas, debido a lo cual para poder hacer
conocimiento y uso de dicha informacion o data, a ellas hay que separarlas con algun artefacto o disposi-
tivo diferenciador (filtros electrénicos), luego, descifrarlas (electrénicamente), y después, darle la
aplicacién que se requiera o0 a que se destine para su uso en el escenario o medio particular.

ANARQUIA CURRICULAR. Estado de laissez faire o de neoliberalismo académico en el cual, no
obstante haber una aparente organizacion, esquemas de trabajo estandarizados, apoyados en modelos
de disefios curriculares y respectivos programas de trabajo, asi como en dependencias o instancias de
conduccion y control académico-curricular, y de haber manuales de procedimientos, incluso, normativas
y reglamentos institucionales al respecto para que sean usadas y seguidas lo mas fidedignamente
posible, los docentes tienden a hacer cada quien, sin ninguna posibilidad de seguimiento y control, lo que
mejor les parece segun sus criterios, convicciones y apreciaciones profesionales personales. Es una
situacién en la que no se siguen ni se cumplen los programas de los Cursos como lo pauta el disefio
curricular, no se respeta ni se usa la bibliografia declarada en los programas respectivos, no se
desarrollan los Cursos de acuerdo con una clara metodologia formativa de instruccion, la evaluacién
resulta arbitraria, el horario de trabajo es impuntual y no es posible hacer seguimiento a lo que se hace
en el aula. Ultimamente, es un estado bastante frecuente en algunas Universidades, Institutos y Colegios
Universitarios, sobre todo en el nivel basico o en las asignaturas bésicas y generales. Esto obedece a la
ausencia de profesionales realmente preparados en la materia docente y curricular, a desconocerse el
significado e importancia que tiene en las instituciones educativas este tipo de conocimiento, sobre todo,
en la formulacién y formacion de una carrera profesional, y a la ausencia de una normativa curricular
nacional o institucional que establezca y regule todo lo concerniente a este tipo de actividad académica,
por lo que los organismos y dependencias de caracter curricular son instancias que no solo deben
hacerse sentir cuando se producen ajustes, reformas o creaciones curriculares, sino que también deben
inspeccionar y hacer el debido seguimiento técnico durante el desarrollo regular de la instruccioén.

ANATOMIA CURRICULAR. Se trata de una diseccion descriptiva del Curriculo en su estructura y partes
constitutivas. Es también el estudio de dichas partes componentes, la arquitecténica global que le sea
caracteristica y el funcionamiento de los niveles meso y microcurricular. Trata la naturaleza de sus com-
ponentes, sus dimensiones y magnitudes, las relaciones e interrelaciones entre las partes y les confiere
sentido de cuerpo a todo el conjunto de las partes que lo constituyen. Recuérdese, que el Curriculo es un
artefacto complejo multidimensional, heterogéneo y polivalente, de naturaleza diferente, por cuanto sus
partes diversas son conocimientos, personas, instalaciones, edificaciones, redes estructurales jerarqui-
cas y heterarquicas, ordenamientos organizativos jerarquizados, normas y reglamentos, proyectos,
procesos y procedimientos de toda indole, etc. Ademas, cuando la diseccién hacen énfasis en el
conocimiento de las funciones que se le atribuyen a las partes, asi como en el desarrollo de los procesos
gue dan vida a la actividad curricular, como son los procesos de docencia, aprendizaje, investigacion,
extension, produccién, evaluacion, planificacion, construccién, ensamblaje, articulacién, integracion y
otros, estamos en presencia de una nueva area de conocimientos que bien podria denominarsele
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fisiologia curricular. Es la mejor manera de adquirir una buena idea de lo que es el curriculo en su
concepcion integral.

ANDRAGOGIA. Rama del conocimiento escolar y universitario que se ocupa de los procesos de
instruccion, auto instruccion, reflexién, estudio superior, formacién profesional, tutoria de postgrado e
investigacién, asi como de auto gestién y procesamiento de conocimientos, propios de los adultos, para
prepararles, actualizarles y capacitarles de acuerdo con su vocacion, intereses, expectativas y
posibilidades de desarrollo y realizacion como persona, profesional y ciudadano. Intenta sistematizar el
saber y el hacer relacionado con las cualidades, comportamientos y demas procesos educativos
basados en la auto instruccion, el auto estudio, la autonomia, la autodireccion y el auto aprendizaje de
quienes han alcanzado su madurez psicobioldgica, por la via de la experiencia, la reflexion critica
permanente y la concienciacién, como consecuencia de lo cual se les organiza, implementa y desarrolla
el quehacer educativo de forma que se satisfagan las expectativas e intereses de un aprendizaje
auténticamente significativo, que esté a la altura precisamente de sus expectativas y experiencias
individuales como adulto; todo ello con la condicién de que se asuma responsablemente el compromiso
por el propio estudio ante si mismo y los demas congéneres. Intenta también fundamentar, desarrollar y
aplicar el aprendizaje para toda la vida, pero siempre en funcion de la experiencia efectiva que se ha
acumulado hasta un determinado momento, por lo que trata entonces de atender mas ampliamente las
diferencias individuales y siempre en funcién de las experiencias previas efectivas de los adultos, para
que en alguna medida el estudio resulte realmente provechoso y util. Vale hacer ver que esta rama del
saber y del quehacer instruccional préactico-laboral, surgié por las limitaciones e imposibilidad de la
pedagogia tradicional para conocer, interpretar y desarrollar los procesos educacionales y formativos con
meétodos y técnicas de tratamiento acordes con los procesos instruccionales y condiciones psicobio-
I6gicas de los adultos. Por ello, se asumié entonces que no era conveniente continuar educando a los
mayores con métodos orientados y dirigidos primordialmente hacia los nifios y adolescentes, por cuanto
se trataba de individuos mayores: cargados de conocimientos y experiencias previas, cuyos procesos
psiquicos, intereses, disposicién, compromisos individuales, personalidad y actividad social, distaban
mucho entre si y podia hacerse un seguimiento consciente individualizado a su propio aprendizaje,
dirigido, coordinado y hasta evaluado por si mismo. Esto ha suscitado un largo debate entre estudiosos
de la pedagogia y la andragogia, aun inconcluso, pero ya hoy puede afirmarse con toda certeza y
seguridad que al reconocerse, que el dirigirse a si mismo, el auto didactismo, la auto instruccién y la auto
reflexién, son los métodos naturales de los adultos, por lo que es a todas luces irrelevante y pseudo
controversial, continuar y desarrollar tal debate que sin duda alguna se ha vuelto esteril e inatil.

ANTE PROYECTO. Propuesta esquemética en la que se describen argumentadamente las ideas claves
o principales de un trabajo y en el que sus componentes no estan totalmente descritos ni son definitivos,
pues en él todo esta sujeto a revisién y cambio. De alli que, desde el nombre hasta la bibliografia misma,
experimenten progresivamente ajustes y modificaciones que le concretan, precisan y fundamentan hasta
convertirle en un auténtico Proyecto, ya que entonces llega a cumplir con todas las exigencias de disefio
y metodologia que al respecto se fijan en alguna instruccion, directriz o normativa particular. Posee una
estructuracion esquematica que también es tentativa y provisional. En ciertos casos, constituye la
primera parte completa (el Capitulo I) del Proyecto de Investigacion: el planteamiento del problema, sus
indicadores sintométicos, su enunciado, las preguntas, hipétesis, objetivos y la justificacién del trabajo.

ANTIVALORES O CONTRAVALORES. Conjunto de actitudes, modos de ser y proceder, regulares,
generalmente negativos, que caracterizan en forma abierta o encubierta, muchas de las actuaciones
cotidianas de las personas. Se transmiten y retransmiten de manera transversal, los cuales son
totalmente contrarios (no sélo diferentes), a los principios y ordenamientos sociales universalmente
admitidos en calidad de principios rectores de sana convivencia, el buen sentido de la existencia y el
correcto proceder humano, personal y profesional. Entre ellos se mencionan: el culto al facilismo, la
inmediatez, lo prosaico, lo superficial, la supercheria, la actuacién chapucera, el ocio, el libertinaje viven-
cial y espiritual, la corrupcion en todos sus érdenes, el aprovechamiento desmedido, el desentendimiento
de las cosas que conciernen a todos, el excesivo consumismo, la adulancia, el culto a la personalidad y
todas las formas de abuso politico, religioso, académico, profesional, de la propia justicia, el comercio, lo
econdémico, financiero y hasta el abuso del gobierno. Todos son, pues, fuentes inequivocas generadoras
de antivalores, de abuso, entropia y conflictos. Incluso, vale destacar que el uso dogmatico de los
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valores para que insistentemente se asuman hasta de manera impositiva los convierte automaticamente
en antivalores. Ellos se transmiten y retransmiten facilmente a través de expresiones culturales diversas.

ANTROPOCENTRISMO. Enfoque del mundo, la realidad y el universo, en el cual se pone al hombre,
implicita o explicitamente, en el centro de todo. Es, pues, una tendencia a ver cualquier cosa que se le
ocurra a alguien en términos humanos, asi como de considerarle lo mas preciado, importante y valioso,
lo maximo y unico. Cuando se radicaliza tiende a exaltar el culto al individualismo, la personalidad y el
mesianismo. Ultimamente se ha centrado en el planteamiento y desarrollo del “continuom humano”.

ANTROPOGEOCENTRISMO. Enfoque que pone juntos al hombre y al planeta tierra como el centro del
Universo; es pues lo tipico del naturalismo religioso y el panteismo oriental. De él se derivan sus
respectivas interpretaciones de la realidad, del mundo, las personas, comunidades, pueblos, dioses y
espiritus. Ha sido el eje central de la mitologia antigua y de las religiones de casi todos los pueblos.

ANTROPOMORFISMO. Al igual que el antropocentrismo es un enfoque estructurador y construccionista
profundamente metaférico, que pone al hombre en funcion de quien se abordan, efectian y materializan
todas las ideas, realizaciones y construcciones del ser humano y la sociedad. Por él también se da una
tendencia a atribuir a las cosas, ideas, pensamientos, al mundo, a los objetos y artefactos, a los
animales, las organizaciones e instituciones, formas y cualidades propias de los seres humanos; es
decir, a “humanizarlas” mediante las palabras.

ANO ACADEMICO. Parametro de duracion de los estudios superiores universitarios que en una
determinada institucion puede comprender periodos lectivos variables de tres regimenes trimestrales de
doce semanas cada uno, o de regimenes de dos semestres de 16-18 semanas de duracién, cada uno, o
de un régimen anual de 38 semanas. En algunos casos se mide por el nUmero minimo de créditos que
se deben cubrir casi de manera obligatoria. Este, oscila alrededor de 60 créditos anuales. Ultimamente
se le denomina lapso y hasta se usa la palabra “Término”.

APARIENCIA. Aspecto exterior global o totalistico de un objeto, asunto, problema, situacion, estado o
cualquiera otra cosa, que sea de interés cognoscitivo, el cual se pone de manifiesto ante alguien que lo
percibe o concibe, fundamentalmente a través de sus percepciones, impresiones 0 concepciones
ideativas. Conduce hacia el reconocimiento de las formas y figuras con que puede llegar a asociarse.

APLICACION DEL CONOCIMIENTO. Procedimiento mediante el cual se sobrepone, transpone, aplica o
pone en practica cualquier expresién del conocimiento en materias diversas y se evidencia el grado de
congruencia, compatibilidad, pertinencia o afectacion entre él y la materia o asunto en cuestion. Se trata
con ello de ejercer acciones o actuaciones sobre el asunto de interés, de modo que pueda manejarse o
disponerse de él, a voluntad, ya sea para mostrar o probar algo, como para hacerlo o llevarlo
simplemente a cabo. Esto sé6lo se puede realizar cuando, derivado de dicha aplicacion, se adiciona un
valor agregado cognoscitivo correspondiente, para lo cual se habilita un conjunto de conocimientos
practicos adicionales que dan origen a una serie de instrucciones algoritmizadas, las cuales indican con
toda certidumbre cémo proceder al respecto de manera infalible y eficaz. Entonces puede convertirse en
una tarea y actuacion capaz de realizarse mecanicamente.

APREHENDER. Adquirir los saberes y haceres de la vida y la escuela de manera mecéanica o
memoristica, pero en cierta forma sensible y semi consciente, valiéndose del equipamiento sensorial
genético e intelectivo que se tenga, con el objeto de registrarlos y recordarlos para cuando sea necesario
repetirlos, reproducirlos, comunicarlos o retransmitirlos, tal cual, a los maestros y deméas congéneres. Se
aprehende de este modo, porque estamos constituidos y equipados genéticamente, como cualquier otro
ser viviente, para aprehender asi y entonces al interactuar con algo que nos estimule, se activa y
desarrolla en nosotros un tipo de aprehendizaje por proceder imitativo y repetitivo, y por automatismo
inconsciente; es, pues, un aprender con ‘h’, innato, reflejo o reflectivo, mas no reflexivo, que no
trasciende lo meramente cognitivo-informativo ni experimenta fuertes cambios “per se” en quienes lo
practican regularmente; al final, poco cambio real induce o provoca en los comportamientos y conductas
de quienes lo aplican en circunstancias diversas. En el caso humano constituye la versién mejorada y
modelada de los procesos de imitacion y emulacién de los comportamientos naturales de los



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 39

organismos. Vale hacer ver que la pedagogia tradicional, con todo y sus avances a lo largo de los siglos,
se baso en él durante mucho tiempo y ha dado origen a una industria perversa de insuficientes o
deficientes aprendizajes, memoristicos y repetitivos, los cuales han limitado el desarrollo auténomo del
individuo, al igual que sus potencialidades y capacidades innatas.

APREHENDIZAJE. Proceso de captacion, captura y estructuracién de algo que se manifiesta o esta
presente en el aqui y en el ahora de un ser viviente, tanto en su cuerpo como en su mente o en ambos a
la vez, de cuyo resultado se produce una captura o aprehension sensorial de lo que se presenta (objetos
de cualquier tipo, otro ser animal, hecho, situacién, circunstancia, sensacién, emocion, idea o imagen
mental), pues éste se hace fisicamente perceptible, percibible e impresible, por lo mecanismos
detectores, registradores y efectores de él y, luego, es asimilado, procesado y utilizado correspondiente-
mente de acuerdo con el programa innato de aprovechamiento material, energético o informacional que
se tiene o viene dado. Dicho aprovechamiento usualmente no trasciende la barrera de lo organico-
funcional, de lo corporal, pues mayormente se encamina en la direccion de la satisfaccion de las
necesidades bioldgicas primarias y en algunos casos de las secundarias, quedandose entonces
registrado o grabado el asunto en el individuo y dando pie para que lo que queda sea evocado, reprodu-
cido o retransmitido cuando se quiera o requiera en el momento oportuno. Es, pues, un aprehender
sensible, asociado a todos los sentidos corporales que no necesariamente tienen porqué ser inteligidos.

APREHENSION. Efecto impresivo resultante en una persona como consecuencia de una determinada
afectacion interior en la que se detecta, captura o estructura algo fisico o cognitivo, que resulta de su
interés, aun sin haberse propuesto. Dicha afectacion interna se impone con cierta fuerza y crea un
estado distintivo identificativo potenciador de reacciones humanas. Puede ser sensible cuando la
impresidn resultante parte de cierta estimulacion externa y se apoya en los sentidos. Y es sentiente e
inteligente cuando se apoya en motivaciones e impulsos internos, propios de los procesos intelectivos
del pensamiento superior. La primera aprehension da origen a aprendizajes mecanico-repetitivos, que se
sienten en la corporeidad biolégica de manera automatica y no trascienden el programa genético de
comportamientos innatos e instintivos; y la segunda, a aprendizajes inteligibles de manera autonémica
que también se sienten y reconocen en el intelecto, los cuales conducen a actos comportamentales
regulares, previsivos y trascendentes, orientados a un darse cuenta del asunto, con posibilidad de
tomar conciencia de ello; entonces se trata de un aprendizaje mas complejo que se conoce como
aprendizaje significativo.

APREHENSION EVALUATIVA. Término acufiado por Sierra Bravo (1991), para identificar la variable
extrafia, asociada a la forma de responder de las personas sujetas a investigacién cuando se percatan
de que les evalian en algin sentido y luego se esmeran, tal como sucede con las hip6tesis de auto
cumplimiento, en que se les detecte eso mismo que es objeto de evaluacion.

APRENDER. Adquirir o concebir constructivamente de manera sentiente e inteligible experiencias,
haceres y el conocimiento sobre cualquier asunto de la vida en el desenvolvimiento cotidiano, la
meditacion reflexiva, la busqueda intencionada de cosas, el esfuerzo para la materializacion de
propositos de cualquier indole, la resolucién de problemas de todo tipo y la formacién como persona y
ciudadano; todo ello con el objeto de activar o aumentar la capacidad epistémica para hacer algin
trabajo y usar las experiencias que al respecto se adquieren con la debida propiedad en caso de
repetirse las mismas situaciones, retransmitirse, reproducirse, materializarse o transformarse en alguna
expresién comportamental o actuacién material correspondiente. Se aprende por si solo, dedicandose
exclusivamente a ello, pero también se aprende antes de una experiencia, durante la experiencia y
después de la experiencia. En todo caso, son formas diferentes de aprendizaje sensorial, sentiente y
consciente. Cuando realmente aprende, el individuo interioriza algo y lo reconoce, asi como también
activa y pone en préactica sus procesos de inteleccién, analisis, equiparacion, sintesis, conjeturizacion,
reflexion, constatacion, aplicacion y concienciacion; en todo caso, siempre se presta atencion a lo que
esta pasando en uno mismo; se muestra interés y disposicion hacia el acto de conocer y trata de
memorizar o registrar en algin medio lo que sea objeto de aprendizaje. Por lo comun, se aprende por el
ejemplo, por repeticiones, ensayo-error, comparaciones, simulaciones y por reflexiones significativas,
para adaptarse mejor, resolver situaciones problematicas, desarrollarse, trascender, evolucionar y co-
evolucionar. En general, todos los seres vivientes aprenden, al menos por necesidad de sobrevivencia y,
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en algunos casos, como en el de los humanos, por el puro deseo de trascender mas alla de su efimera
existencia.

APRENDER A APRENDER. Concebir por la experiencia propia, personal y general, y por si mismo,
cémo se hace lo que se hace, como se sabe lo que se sabe y como se siente lo que se aprende,
valiéndose conscientemente de los procesos de reflexion, auto reflexién y autorregulacion. Esto significa
que, mas que meramente conocer por solo saber, se requiere desarrollar en forma practica la capacidad
de saber cémo asumir la actitud mas apropiada para aprender de verdad; es decir, para estar atento,
presto y dispuesto a conocer con propiedad lo que se ensefia o requiere y la manera de proceder
correcto para hacerlo; igualmente, a saber cdmo saber, hacer y actuar de manera efectiva, apropiada y
provechosa al aprender, de modo que también pueda expresarse claramente a los demas comparieros o
personas aquello que se aprende. Tal practica debe tender a convertirse progresivamente en una actitud
regular que se asume de manera permanente y consistente, justamente para conocer, saber operar,
estar dispuesto y poner en practica todas aquellas situaciones y circunstancias que constituyan algo
necesario, novedoso, diferente, (til e interesante para si mismo o para quien quiera aprender. En tal
caso, la persona debe estar atenta a las ensefianzas que se presentan hasta inesperadamente, incluso,
hasta aquellas ensefianzas que los demas proporcionan de manera indirecta. Para ello, hay que ser
curioso, reflexivo, auto reflexivo, proactivo e interprete activo de las circunstancias, ingenioso, tratador y
solucionador de problemas, dispuesto a conocer y entender todo aquello que alrededor acontece.
También incluye el como intencionarse, disponerse y empefarse a lograr algo. Cabe afiadir a propdsito,
que el aprender a aprender, en cuanto a ser expresion de un aprendizaje continuo, esta relacionado
estrechamente con el proceso de adaptacion utilitaria y beneficiosa del individuo a su medio vital. Por
ello, se aprende para resolver situaciones problematicas y para adecuarse provechosamente a las
circunstancias y al medio circundante. Es, pues, una forma de aprendizaje permanente en el que todos
los seres se involucran diariamente, pues la vida es un ir y venir que cambia constantemente.
Unicamente aprenden a aprender los seres humanos.

APRENDER A CONOCER. Proceso de aprendizaje basado inicialmente en el registro y estudio detenido
y concienzudo de informacién acerca del asunto de interés, y luego, de requerirse mas, en la realizacién
de todo tipo de estudio que se derive de lo anterior (no simplemente de informarse y documentarse sobre
el asunto), el cual se lleva a cabo con la intencién de producir/adquirir la maxima informacién posible de
dicho asunto de modo que se tomen decisiones utilitarias al respecto con la debida propiedad técnica,
para asi proceder a hacer actuaciones que conduzcan al logro de realizaciones relacionadas con las
razones y motivos impulsores del conocer del asunto.

APRENDER A CONVIVIR. Forma de aprendizaje colectivo, propia del pensamiento animista,declarada,
establecida y proyectada publicamente, la cual se orienta hacia: 1) el reconocimiento significativo de la
importancia social de los demas congéneres independientemente de en dénde y cdmo se encuentren;
2) la preservacion de las buenas relaciones entre los miembros de las comunidades, organizaciones e
instituciones sociales; 3) un compartir conscientemente una serie de bienes comunes, principios y
valores que han de mantenerse, seguirse y cumplirse de manera libre y respetuosa; 4) el accionamiento
y reaccionamiento conjunto, sincronizado y oportuno, ante las necesidades y expectativas colectivas, asi
como ante las eventualidades y contingencias que amenacen la coexistencia, armonia y la seguridad de
todos; 5) la participaciéon colectiva en aquellas situaciones, incluyendo las personales que lo soliciten,
que requieran del consenso, la intervencion conjunta de todos, la cooperacién y la solidaridad de los
demés y con los demas; vy, 6) la identificacion de problemas colectivos comunes y de conflictos sociales,
asi como una consideracion y resolucién de ellos, que exijan el tratamiento, uso de recursos, instrumen-
tos y procedimientos metodolégicos, elaborados y empleados de manera compartida, negociada,
inteligente y efectiva.

APRENDER A EMPRENDER. Concebir como hacer para organizar una programacion coherente de
acciones y actuaciones que conduzcan de manera sistematica y consecuente a la realizacion efectiva de
un proyecto personal o colectivo, digno de materializar. Al respecto debe tratar de saberse cémo se
asume de manera consciente y consistente una actitud propositiva de firme determinacion para idear y
estructurar blsquedas, conocer cémo iniciarlas, organizar y reorganizar la actividad personal en funcion
de ellas, disefiar y elaborar actos y tareas, gestionar las acciones requeridas para materializarlos,
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constituir asociaciones cuando se requiera, efectuar actuaciones complejas que al respecto exijan
enormes esfuerzos, pero que al mismo tiempo deparen beneficios reales materiales, al igual que
satisfacciones personales; asimismo, como convertirse en unidad de producciéon de excedentes y de
valor agregado, cémo tener suficiente capacidad y voluntad para resolver problemas de todo tipo, tomar
decisiones inteligentes, asumir riesgos y estar dispuesto a negociar la viabilidad, realizabilidad y manejo
0 gobierno de lo que se emprenda. Aprenden a emprender las personas, los grupos, colectivos e incluso
las instituciones cuando asumen actitudes inteligentes.

APRENDER A ESTUDIAR. Procedimiento intelectivo que se hace con disposicién y determinacion,
autogestionario, autorregulativo, autopoiético, autodidactico, autbnomo y autoinvestigativo, de caracter
general, colectivo o especifico, privado e individual, mediante el cual el estudiante o cualquier persona
que se considerare como tal, se dispone, mentaliza y organiza, para llevar a cabo de manera planeada,
estratégica, metodica y consecuente, el procesamiento de todo el conocimiento y demas insumos
disponibles en funcion de los propdsitos relacionados con la materia que sea objeto de estudio, las ideas
que al respecto se presenten o le proporcionen y las condiciones especificas propias de las tareas
respectivas para el logro de sus aprendizajes; todo ello con el fin de: 1) conocer significativamente lo que
ha de hacer como estudiante en términos de los procesos intelectivos que activa y habilita en ese
momento, 2) poder decir y mostrar correctamente a los demas lo que lleva a cabo, se produce en su
intelecto y lo que aprende, 3) constituir esquemas de accién con lo que aprende que le permitan hacer
actuaciones sostenibles y sustentables, 4) trasponerlo y ponerlo en préctica en situaciones y materias
diversas, hasta llegar a adquirir o construir habilidades y destrezas cognitivas y procedimentales en dicho
proceso, pues, éste es el objetivo principal del proceso de estudio. Sélo después de él es cuando se da
inicio al desarrollo de habilidades y destrezas en el asunto de aprendizaje. El aprender a estudiar se
afinca, primeramente, en aprender a leer particularizamente la materia de estudio (algo todavia indebida-
mente conocido), procesarla luego auto regulativamente (cuestidon todavia poco conocida) y, finalmente,
escribir lo aprendido tal como se admite en el sector, comunidad o disciplina particular.

APRENDER A RESOLVER INTELIGENTEMENTE. Adquirir un conocimiento practico para el
desenvolvimiento solucionador de todo género de cosas y problemas, generalmente por experiencia
reflexiva exitosa, el cual ha de proporcionar la capacidad y competencia para salir de apuros, entenderse
con los demas, negociar con eficacia, reaccionar de manera racional y oportuna ante las situaciones
anomalas, actuar con medida y soltura bajo presién, proceder ingeniosamente ante los hechos,
reconocer y saber como tratar de manera efectiva un problema de forma tal que aquello termine siendo
una solucion eventual o parcial de él, manteniéndose siempre el principio practico-utilitario de que incluso
“hay que saber perder a tiempo para también ganar, pues perdiendo también se gana”.

APRENDER A SER. Concebir y adquirir un conocimiento de si mismo que permite adquirir la capacidad,
voluntad y empefio de tener y mantener la personalidad mas asonante con sigo mismo en funcién de las
expectativas y aspiraciones existenciales que en efecto le sean propias; personalidad que se sostendria
en las mas disimiles circunstancias y se desarrollaria hasta en los momentos mas dificiles que se
presentaren.

APRENDER ANTES DE UN PROCESO O DE UNA EXPERIENCIA. Procedimiento preparatorio de
caracter autoinvestigativo y autorregulativo, para el aprendizaje y desarrollo autogestionario de la
persona, valido para todas las formas de aprendizaje, que se lleva a cabo sisteméaticamente antes de
iniciar una actuacién de cualquier indole intelectual, estudiantil, laboral, o profesional, que posea un
cierto grado de incertidumbre y desconocimiento, con la intencién de cerciorarse de que se tiene o se ha
adquirido la informacién o el conocimiento minimo requerido, conceptual y técnico, para emprender e
iniciar en forma firme y segura, actuaciones que conduzcan a logros que posean valor material y
agregado confirmables, de modo que continle actudndose de manera sistematica, consistente vy
sostenible durante la realizacion y el desarrollo de lo que sigue después. Al respecto se parte del
principio de las seis ‘ques’, el cual se refiere al estado de preparacion en que se encuentra la persona
en ese momento. Entonces lo primero que hay que saber con precision es: ¢Qué es lo que se quiere?
¢ Qué hay que saber? ¢;Qué se puede hacer? ¢;Qué se deberia hacer? ¢Qué hace falta? y ¢ A quién o a
gué hay que acudir para obtener una ayuda que sirva o sea valiosa? A partir de las respuestas a esas

"«

preguntas, hay que tener presente que: “Alguien pudo haberlo hecho antes”, “Alguien o algo ya sabe de
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eso” y “Hay “algo que se parece mucho a eso”. Entonces, se extrae de ellos toda la informacién que sea
Gtil, se sistematiza; se idea luego un propdsito, se formula un plan y disefia una estrategia de actuacion
para ponerla en préactica. Sélo queda pendiente tomar la decisién firme de empezar y elaborar una
propuesta o planteamiento sencillo de motivacién y encantamiento metaférico, que entusiasme aldn mas,
tanto a si mismo como a los demas. Aln asi, se desea al aprendiz: jBuena Suerte! Algunos autores
como Collison y Parcel (2003), consideran, que este es un aprendizaje para aprender de los demas.

APRENDER DESPUES DE UN PROCESO O DE UNA EXPERIENCIA. Procedimiento analitico-
evaluativo, cualitativo, de revision a lo acaecido después de una experiencia, que constituye la parte final
del proceso de formacion para el desarrollo autogestionario de la persona. Consiste en formularse y
responderse, lo mas antes posible, las preguntas que corresponden a una evaluacion después de la
experiencia: ¢Qué fue lo que pas6 o se hizo? ¢Qué debid hacerse o suceder? ¢Qué se esperaba que
sucediera? ¢ Por qué aparecieron y se produjeron esas divergencias, discrepancias o diferencias? ¢Qué
se hizo bien y qué no result6? ¢Qué factores influyeron en la actuacién de cada quien? ¢Qué podria
haberse hecho mejor? ¢Qué lecciones es posible extraer de la experiencia? En todo momento, para
ahondar mas en la cuestion, se formulan las siguientes preguntas reiterativas: ¢Por qué? ¢Por qué?
JPorqué?... iY? o Y? iY?... Y si...? 4 Y si...?... Al final, se hace un resumen diagramatico del resultado
en donde quede constancia de lo supuestamente aprendido. Si luego quiere darsele caracter académico
a lo aprendido, se requiere consultar textos, demas libros y articulos cientificos, y fundamentar lo que
resulta en algun contexto particular. Junto con las dos formas anteriores de aprender, conforma el ciclo
completo del aprendizaje para el desarrollo autogestionario y autbnomo de la persona.

APRENDER DURANTE UN PROCESO O UNA EXPERIENCIA. Procedimiento analitico, cualitativo,
reflexivo y autorregulativo, sobre la marcha de una actuacion o de la investigacion en la accién, para el
aprendizaje y desarrollo autogestionario de la persona, que se emplea simultineamente de manera
paralela o colateral con los procedimientos que han de seguirse de acuerdo con un plan de trabajo
previamente establecido. Se trata de activar un monitoreo propio de lo que se hace, en forma co-
paralela, con el objeto de mantener el mayor control instantaneo de la actuacion personal. Parte del
principio de que, a fin de evitar la dispersién de lo que se haga, debe hacerse y desarrollarse sélo lo que
se establezca. Al respecto se tiene presente lo siguiente: 1) Cerciorese de lo que va a hacer; 2) Proceda
s6lo de acuerdo con las instrucciones; 3) Trabaje aprendiendo y aprenda trabajando; es decir, proceda
aprendiendo de los demés en el mismo momento de la actuacidn y también aprenda conscientemente de
si mismo, dése cuenta de que de usted tiene mucho que conocer y aprender; 4) Monitoree lo que hace y
verifique que todo va bien y funciona, pero al mismo tiempo monitoreese a usted también; 5) Si hay
problemas, aplique rapidamente un EDA; y, 6) Corrija lo que se requiera y afine en lo posible lo que
hace. Este es un tipo de aprendizaje complejo, diferente de las modalidades tradicionales de aprendi-
zaje, que implica operar mentalmente, al mismo tiempo, con tres 0 mas dimensiones de analisis
considerativo y evaluativo: la personal, la del asunto y la del lenguaje con que usted se comunica con los
demas.

APRENDER ESCRIBIENDO. Manera de adquirir significativamente un saber o/y un hacer, perfectible,
como variante utilitaria y provechosa del aprehender leyendo, conjuntamente con el procesamiento
paralelo selectivo de informacion previa e informacion de inspiracién propia, el cual consiste en trabajar
reflexivamente y por aproximaciones sucesivas, graduadas conscientemente, una idea o asunto de
interés, siguiendo el esquema: Ensayo — Error — Correccion — Acierto — Perfeccionamiento —
Escrito resultante. Este tipo de aprendizaje conduce siempre al desarrollo habilidades y destrezas en el
manejo de las ideas y asuntos con que se opera e, inevitablemente, al perfeccionamiento de la
inteligencia y exteligencia humana. Constituye este aprendizaje la fase final de la metodologia de la
seleccion natural, en la cual, después de estar sometido durante miles de afios a una practica de vida,
basada fundamentalmente al animismo imaginario de su existencia, al fin pudo el homo sapiens
sapiens, ya arcaico, disociarse, desprenderse y liberarse de sus ataduras mentales e imaginarias, pues
gracias a él, el labotarorio innato de anticipaciones mentales que funcionaba en su mente, casi sin
ningun control, pudo exteriorizarlo y hasta materializarlo en la realidad fisica, de formas diversas, de cuyo
resultado graduaria progresivamente, para bien de si mismo y de sus demas congéneres, todo lo grande
que queria, necesitaba y se le ocurria en todo momento.
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APRENDER HACIENDO. Adquirir y concebir un conocimiento y una manera de ser, fundados en la
disposicion y realizacién de acciones intencionales que hace la persona, para involucrarse y llevar a
cabo actividades en las que necesariamente se materializan sobre la marcha de los acontecimientos,
ensefianzas tedricas, a través de actuaciones practicas, ejercicios, realizacion de aplicaciones, todas
conducentes al desarrollo de habilidades y destrezas, relacionadas con asuntos de toda naturaleza y
caracter, asi como en las que se pone en evidencia de manera corporal, material y espiritual, la arménica
coordinaciéon de la trilogia: Cerebro-Mano-Actividad. Aprenden realmente haciendo, todos quienes lo
hagan por necesidad sentida o porque intencionalmente asi se lo proponen.

APRENDER LA MATERIA. Alcanzar un estado de conformidad y satisfaccion cognoscitiva personal y
particular por los logros o resultados obtenidos en términos de claridad intelectiva, entendimiento y
comprension, relacionados con los saberes, haceres y demas experiencias instruccionales que se
estudian, tras haber adquirido o construido de manera reflexiva y ejercitativa, los aprendizajes
respectivos. Entonces se adquiere, mas que pura informacion de ella, un dominio y competencia en su
uso, tratamiento y aprovechamiento, que deja traslucir la presencia efectiva de estados cognoscitivos
que pueden dar garantia de acciones, actuaciones, conductas, comportamientos y desempefios
racionales, eficaces y hasta laborales, determinables todos con certeza a través de experiencias
particulares apropiadas.

APRENDER LEYENDO. Forma tradicional muy comdn y generalizada de procesar textos que se
confunde con el proceso real de estudio concienzudo a un asunto, de cuyo resultado lo que con mas
frecuencia se produce, al efectuar el escaneo o barrido lector correspondiente, es un aprehendizaje
basicamente mecénico, memoristico o repetitivo y notificador. Al leer de manera usual, en el mejor de los
casos, puede llegarse a detectar ideas y hasta entender el contenido de la lectura, incluso, reproducirse
tal cual lo que se lee, pero un real aprendizaje significativo de la cuestion inmersa, como para adquirir un
dominio efectivo de dicho contenido y proceder en consecuencia con lo que esta implicito en el contenido
de la lectura, se logra muy escasamente y con bastante esfuerzo y dificultad, sobre todo, si la lectura se
desarrolla s6lo de manera literal, superficial y rapida. Cuando alguien se instruye discerniendo con mas
detenimiento en este tipo de aprendizaje, haciendo una lectura mas calificada y hasta especializada, se
incorpora al proceso de lectura un discernimiento decodificador consciente, la reflexién analitica de
algunos aspectos especificos y la reconstruccion consciente del significado que para el lector pudieran
tener las ideas del texto que extrae de la lectura. A decir verdad, la forma de lectura tradicional es un tipo
de lectura mas informativa, distractiva y recreativa, que facultativa; mas para notificarse y conocer que
para saber con propiedad y, en definitiva, mas para aprehender que para aprender. Sin embargo,
conviene advertir que tal como el aprender escribiendo, éste, no es tampoco el proceso de estudio, ni
ambos lo encarnan juntos; pero si son ambos, componentes muy importantes de dicho proceso.

APRENDER RESOLVIENDO PROBLEMAS. Forma de proceder, consistente en asumir una actitud
indagativa y proactiva ante lo que se necesita 0 se requiere, tras detectar y reconocer de inmediato cierta
dificultad, incertidumbre e inseguridad resolutiva presente en el problema, asi como todas aquellas
limitaciones, carencias y complicaciones, que advierten sobre la no conveniencia de hacer actuaciones
solamente al tanteo sin antes problematizar con la mayor propiedad del caso. Entonces, todo lo que
interese se convierte en asunto de interés o problema y lo que sigue después obliga mas que a pensar, a
reflexionar en todos los sentidos con las respectivas consecuencias, y a disefiar o prever una estrategia
de tratamiento que operacionalice la incertidumbre existente, a través de actuaciones conjeturales o

supositivas, rigiéndose por el esquema completo de la seleccién natural: Ensayo— Error — Correcion

—Acierto —Perfeccionamiento —Ensayo. Vale advertir que es posible conocer o saber como
resolver problemas sin aprender realmente a resolverlos (Es el caso generalizado de las resolucion de
problemas escolares en las ciencias y de la forma de proceder natural de todos los seres vivientes),
como también es posible resolverlos sin darnos cuenta de ello (lo que se hace cotidianamente), pero
aprender a resolverlos significativamente con propiedad conceptual y proceder en consecuencia, a
conciencia y con la debida eficacia, extrayendo de ellos algunas lecciones o aprendizajes que se
comunican inteligiblemente a los demas, sobre todo, en la ciencia, la tecnologia, la vida diaria y la
sociedad misma, para sacarle el mayor provecho cognoscitivo al asunto, es una tarea de mucho mayor
exigencia cognoscitiva que lo que hasta ahora se hace en la escuela, por o que pensamos que todavia
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ésta es una cuestion no bien conocida ni tecnificada y mucho menos correctamente conducida de
manera didactica y metodoldgica. Es, pues, la forma de aprendizaje propia de investigadores y
cientificos, asi como de la mayoria de las personas que proceden realmente con inteligencia provechosa.

APRENDER USANDO. Procedimiento de aprendizaje implicito, derivado de la actividad regida por la
metodologia innata de la seleccién natural, en el que la practica y la experiencia repetitiva sobre un
asunto determinado se confirman con efectividad, van afianzandose y acumulandose progresivamente,
incluso, sin percatarse de ello, hasta conducir al montaje espontaneo de esquemas realizativos en la
mente de la persona, para la actuacién rapida, firme, sistematica, segura y eficaz de repetirse hechos,
situaciones o cuestiones similares. Se diferencia del aprender haciendo en que se lleva a cabo de
manera indirecta sin el propésito de aprenderlo, pues al ponerse en practica, “sobre la marcha”,
gueda supeditado al logro de otro propoésito que es el que realmente se persigue en ese momento. Es
pues un tipo de aprendizaje mediador y complementario, muy (til y, sobre todo, de gran valor practico.

APRENDIZ. Sujeto procesador activo de haceres, conocimientos y de expectativas de cualquier indole,
propias o0 ajenas, que trata de seguir de manera consciente, consistente y sostenible, el procesamiento
de ellos, asi como de sus actuaciones cognoscitivas, a objeto de hacerlos inteligibles, reconstruir o
construir sus significados, ponerlos en practica o aplicarlos, de modo que le capaciten para hacer
actuaciones personales, colectivas, profesionales y sociales, eficaces, racionales, econdémicas,
productivas e inteligentes.

APRENDIZAJE. Proceso mediante el cual el individuo adquiere, produce, aplica y replica o reproduce
informacion fenotipica conductualmente, ya sea por imitacion, adaptogénesis, retransmisién asignifi-
cativa, por experiencia, modelacién, construccion significativa, simulacién, por alguna forma de induccién
genética, trasplante neurobioquimico o por transferencia neurotelemética, gracias a lo cual asume
comportamientos en funcion de..., o por resultados de actos humanos y sociales anteriores conoce e
incrementa su capacidad adaptativa, transforma el medio vital y trasciende su existencia, incluso, huma-
na. Tal informacion es conservada en la memoria celular y cerebral global a corto, mediano y largo plazo,
de tal modo que voluntariamente puede recuperarse, repetirse, utilizarse y reutilizarse de manera
efectiva, a fin de satisfacer necesidades y expectativas que se presentan durante las formas diversas de
adaptacién al medio en que se encuentra. Segun Marturana (2003), el aprendizaje es un cambio
estructural ontogénico con conservacion de la organizacion interna del organismo y la adaptacion
plastica y dinamica de él al medio en donde la persona esté. Concluye expresandose como un cambio
de conducta en término de lo que se aprende y necesariamente tiene que resultar histérico; es decir,
asonante con las experiencias previas de quien aprende. Puede verse como un fin instrumental
cognoscitivo y conductual, pero también como un paso, ya sea para una preparacién o capacitacion
hacia un hacer o trabajo, industriar el libre albedrio personal o como una forma de combatir el ocio. Por
ello, todo el mundo sin excepcion, al hacer su vida y resolver sus problemas y de los demas, trabaja,
estudia y aprende. El aprendizaje humano, adquiere tres modalidades: 1) Linglistica; es aquella que se
refiere estrictamente a todo lo relacionado con la adquisicién y uso de la lengua materna en cuanto
sistema para su desarrollo psicobiologico, actuacidn operativa e insercion social; obedece entonces a la
estructuracion de él en términos de sintaxis, semantica y pragmatica; es, pues la forma mas versatil y
normal de la gente, asi como la que da para hacer mas cosas de todo tipo; 2) Psicocomunicativa; es la
que se refiere a la capacidad antropocéntrica para intercambiar con sus semejantes o pares, las
experiencias, el contenido de sus pensamientos, sensaciones, emociones, sentimientos, deseos,
aprendizajes, y actuaciones inteligentes; y, 3) Cognoscitiva; es la que comprende el conocimiento
nootécnico personal, tacito o explicito, la experiencia propia y ajena, el conocimiento social y todas las
interrogantes asociadas con ellos, la cual es manejable y aprovechable basicamente con la primera
modalidad antes descrita. Vale advertir que el real aprendizaje humano es un proceso tan serio,
complejo y complicado y, sobre todo, tan personal, que no debe dejarse en manos de la actuacion
voluntariosa, imaginaria e intuitiva de padres, maestros, docentes y comunicadores sociales, por cuanto
es el estudiante quien realmente tiene la Ultima palabra, pues el aprendizaje en si de cualquier asunto es
practicamente un auténtico rompecabezas que se arma abruptamente en la mente del estudiante en un
acto de insight repentino e iluminativo al que solo tiene acceso él mismo.
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APRENDIZAJE ACADEMICO ESCOLAR. Es el que se lleva a cabo en la escuela, en términos de las
concepciones aceptadas de él, asi como de sus apreciaciones, valoraciones y reconocimientos
admitidos de manera practicamente doctrinaria y dogmatica, independientemente de que existan otros
aprendizajes y conocimientos, tan validos como ellos, que incluso los pongan en duda o refuten
contundentemente su validez e importancia actual. Es, pues, lo que tiene que aprenderse en el marco de
la escuela de manera necesaria, impositiva u obligatoria.

APRENDIZAJE AUTOGESTIONARIO. Proceso autbnomo de manejo y aprovechamiento emprendedor,
consciente y sistematico del conocimiento y la experiencia personal, en el que la persona gestiona,
gerencia y administra, por si mismo, sus recursos cognoscitivos y sus habilidades para operar y procesar
al mismo tiempo, la mejor informacién necesaria y requerida, para llevar a cabo las diligencias de un
trabajo, estudio, investigacion e, incluso, reflexiones diversas. Para ello, se divide en tres momentos que
se establecen en funcién de las experiencias y situaciones de aprendizaje: ANTES, DURANTE y
DESPUES de ellas. Con él, puede aprenderse de los deméas, pero sobre todo de si mismo. Al
combinarse con el autoaprendizaje, autoestudio y la autoinvestigacion, se convierte en lo maximo que
hay para aprender.

APRENDIZAJE AUTONOMO. Forma de estudio personalizado, autodirigido, autorregulativo, presencial
0 a distancia, basado en el auto estudio, el auto didactismo, la auto reflexién critica y auto critica, la
practica y ejercitacién confirmativa personal, y el aprender a aprender todo aquello que se necesita
saber, aplicar, hacer y aprovechar con eficacia, el cual se hace siempre por iniciativa propia (Medina,
2001). Sus principales herramientas de trabajo o estudio son la busqueda cognoscitiva orientada por
preguntas, la lecto-escritura erotética, el pregunteo interrogativo y reflexivo, el didlogo en voz alta
consigo mismo, la reflexion constructiva y auto constructiva, el disefio y construccién de textos y
materiales bajo la concepcion de una metodologia de proyectos que avale, acredite o certifique una
instancia y autoridad competente, autorizada para ello. La evaluacién se hace con pares externos, pero
es también autoevaluativa. Puede usarse como un método de aprendizaje universitario cuando parte y
se enmarca en la planificacion ordinaria de aula. Es, pues un aprendizaje para la auto gestion, el auto
desarrollo auténomo, el auto emprendimiento, la auto realizacién como persona, y también para una
actuacion independiente que afirme y reafirme la personalidad individual y profesional de cada quien.

APRENDIZAJE COLABORATIVO. Proceso grupal de construccién, dominio e intercambio significativo
de saberes y haceres practico-aplicados, que necesariamente habrdn de compartirse entre todos los
miembros de un grupo, para el logro de algun fin instruccional que también se comparte, relacionados
todos con necesidades, dificultades y carencias cognoscitivas comunes, reconocidas publicamente, el
cual se inicia a partir de lo ya sabido o conocido y experimentado por quienes lo practican, pero que, a
medida que van produciéndose resultados en cada quien, éstos deben intercambiarse oportunamente
entre todos los involucrados, de modo cada uno haga las correcciones que le competa hacer y se
percate de que los continuos ajustes que realiza le permiten sentir y saber decir a sus pares que en
efecto ha logrado los respectivos aprendizajes comunes. Concluye cuando se realizan tareas o labores
que acreditan o certifican la ocurrencia real y efectiva de dichos aprendizajes. Es, pues, un aprendizaje
Unicamente para los estudiantes y demas personas que necesitan superar estados de desconocimiento,
impericia, bloqueo y achantamiento en algun asunto particular, por lo que apunta fundamentalmente
hacia el estudiante o la persona y no hacia la realizacién de actuaciones o tareas que tengan que ver con
aplicaciones de lo que se aprende en la resolucién de problemas, que no les atafien directamente. Por
ello, no debe confundirse con la ensefianza colaborativa, pues ésta si apunta en esa otra direccion. Tal
confusion se presenta entre ambos, incluso en profesionales muy reputados, debido a que tanto la
ensefianza como el aprendizaje son considerados por ellos como semejantes y, por consiguiente, lo que
resulta valido para una también se hace extensivo erroneamente hasta el otro.

APRENDIZAJE COLABORATIVO EN RED. Proceso continuo de intercambio colaborativo bilateral o
multilateral, en cualquier tipo de red, preferentemente informo-telematica, de construccion, dominio, y
aplicacion significativa de saberes préactico-aplicados que se establece entre interesados y que se
relacionan con sus necesidades o carencias diversas, a los fines de actualizar, ampliar y precisar el
conocimiento y la experiencia que ha de lograrse sobre el objeto de aprendizaje. Tiende a constituir,
actualizar, enriquecer y compartir bases de conocimiento existentes en los participantes. Es la forma de



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 46

interaccién mas comun que se da entre usuarios de una misma comunidad profesional conectados en
red, quienes para ello poseen los recursos técnicos y lo practican regularmente, e intercambian sus
experiencias y conocimientos de manera sincera en aquellos asunto que les interesan.

APRENDIZAJE COLECTIVO. Proceso global de adquisicién de pautas de comportamiento general por
induccion imitativa cultural (hacer lo que los demas hacen), imposicion de lineamientos constitucionales
legaliformes por la via de leyes y normativas (hacer lo que algunos mandan), asi como por directrices de
politicas colectivas que fijan el deber ser de tales comportamientos, en consonancia con la reglamenta-
cion del desenvolvimiento de las actividades generales de las comunidades de individuos, las cuales se
fijan autbnomamente por las agrupaciones, organizaciones, instituciones y empresas funcionales de
cualquier indole. Es un aprendizaje reproductivista, transmisivo, retransmisivo y sinergético, para que
todos ejecuten como se ordena y actden en funcién de los intereses de todos los demas, compartan
proyectos comunes, dispongan de bienes comunes y procedan de manera homogénea, homdloga y
equitativa, sincronizada y arménicamente, con todos los demas. Es, pues, el aprendizaje de cuerpo o
sistema. Dura tanto cuanto se mantengan todas aquellas practicas que se derivan de los contenidos de
los aprendizajes.

APRENDIZAJE COMPETENTE. Es aquel que al lograrse, faculta al estudiante para que conozca
significativamente lo que aprende y proceda con eficacia, para lo cual sabe ejemplificarlo y aplicarlo bien
y correspondientemente en situaciones concretas y diversas, trabajarlo gestionariamente, asi como
ponerlo en practica en forma sostenible, recurrente y provechosa.

APRENDIZAJE COOPERATIVO. Proceso particular de estudio para cumplir con tareas escolares en el
que el estudiante organiza conjuntamente con otros pares participantes, las actividades instruccionales
requeridas, compartiendo tanto los recursos necesarios para ello como los haceres, saberes y procedi-
mientos, que puedan conducir al logro de los respectivos aprendizajes, los cuales no necesariamente
tienen que ser comunes o compartidos por todos. La unidad de estructuracién es el grupo de intercambio
de haceres, propdsitos y trabajo. Se distingue de los demas aprendizajes, porque en él se trata de
aprender al maximo lo que dicen, hacen y saben los deméas compafieros de grupo para hacer la tarea
que se les encomienda, bajo la accion coordinativa de un conductor del grupo que dirige y chequea la
actividad. Dura tanto cuanto dure la realizacién de la tarea que los une y se produzca el logro de los
propdsitos que al respecto se fijan Esta muy relacionado con el aprendizaje colaborativo, pero el
aprendizaje total es mucho menor que lo que se logra con las demas modalidades de aprendizaje.
Ultimamente se ha difundido exageradamente entre los estudiantes del bachillerato, bajo el supuesto
falso de que asi también es posible formarse y construir las estructuras cognoscitivas del contenido de
las materias de estudio que aparece en los respectivos programas de las asignaturas. Tampoco es
conveniente confundir este aprendizaje con una ensefianza cooperativa, pues al trarse de aprendizaje se
supone que lo que se pretende y se haga con este aprendizaje se orienta fundamentalmente hacia el
estudiante o la persona y no hacia algo que se encuentra fuera de su interior, como lo seria el caso de la
realizacion de actuaciones orientadas fuera de él.

APRENDIZAJE DE DOBLE O MAS RECORRIDOS. Forma de aprendizaje reflexivo, constatativo,
regulativo y autoregulativo, introducida por Argiris y Schém (1978), en los afios setenta, que se pone en
practica sobre un aprendizaje ya implementado e independiente de lo que se haya o no aprendido, para
lo cual se analiza cuidadosamente y se reflexiona comentativamente sobre todos los aspectos ocurridos
en lo que inicialmente se aprende. Es una forma de aprendizaje, tanto en la accion como a posteriori,
que permite confirmar qué tanto se ha aprendido lo que se cree que se ha aprendido, de cuyo resultado
se supone, finalmente, que queda algun tipo de aprendizaje. Adquirié un cierto auge cuando se aplicé al
estudio y conocimiento, tanto de las organizaciones como de las comunidades profesionales que se
desenvuelven en ellas, incluso, contribuyé a dar origen a la investigacion-accion participante, pero no
llego a la deteccién o descubrimiento del “Estudio en la Accidn Instructiva” que es algo que ha estado
necesitandose clamorosamente en la escuela durante mucho tiempo. Cuando se trata de aprendizajes
complejos, puede implementarse incluso uno o mas recorridos, que puede dar pie a la formacion de un
bucle virtuoso de aprendizajes, sumamente fructifero, el cual puede activarse y repetirse continuamente
de manera muy provechosa, tanto para el docente como para los estudiantes. Vale destacar que durante
la instruccion cotidiana, tanto los docentes como los estudiantes, participan simultaneamente en la
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construccion de aprendizajes personales de uno o mas recorridos, sobre todo, el docente, por cuanto
cada vez que ensefia a sus estudiantes, necesariamente, pasa, repasa y vuelve a repasar la materia y lo
que se supone que ya conoce y ha aprendido, de lo cual tiene que extraer cada vez que lo haga algin
determinado valor cognoscitivo agregado con sus correspondientes nuevos aprendizajes, mientras que
los estudiantes tan sélo tienen tiempo para efectuar un aprendizaje de un solo recorrido, pero de insistir y
continuar estudiando la materia, repasandola una y otra vez, por si mismos, al igual que repasando sus
escasos aprendizajes, una y otra vez, para aplicarselos tanto a la materia misma como también a dichos
aprendizajes, entonces podrian implementar y completar nuevos recorridos y sus aprendizajes resultan-
tes se aproximarian cada vez mas a lo que se pretende aprender, incluso, a aprender mas de lo que
realmente se requiere aprender, que es lo ideal: “aprender siempre mas de lo que se requiere aprender”.

APRENDIZAJE DINAMICO ACELERADO. El que se produce en situaciones complejas extremas o bajo
presion multi estimulativa, por la presidon cognoscitiva presente e intensa diversidad de variedad
manifestativa de los estimulos cognoscitivos, principalmente a través de métodos digitales y analégicos
de difusion y procesamiento paralelo de conocimientos, valiéndose de simuladores, multimedia, formatos
multiples, conferencias de televideo, Intranet, internet y otros. A consecuencia de ello se desencadena
en la persona una activacion consciente de multi experiencias previas, lo cual impulsa un procesamiento
veloz de conocimientos requeridos para el cumplimiento de algun propésito profesional y el manejo
comprensivo de él, requiriéndose para ello de la incorporacion de la tecnologia informatica y telematica
multimedia en todo su procesamiento, asi como de una aplicacion y aprovechamiento inmediato
beneficioso y util de lo que se trata de aprender, sobre todo, en el sitio de operatividad o de trabajo. Es el
tipo de aprendizaje propio para el autogobierno en condiciones extremas, que se requiere para
desenvolverse correctamente en condiciones extraterrestres, en el cosmos, en estado de ingravidez y
bajo estimulacidn psicotrépica con sustancias alucinégenas.

APRENDIZAJE EROTETICO NEGOCIADOR. Nueva forma de aprendizaje fundado en el pregunteo
normalizado de la didactica erotética, que consiste en: 1) declarar los requerimientos, expectativas,
problemas, limitaciones, carencias, necesidades o dificultades relacionados con la materia objeto de
aprendizaje; 2) Verificar a través de un pregunteo indagativo y hermenéutico, qué tanto se sabe de lo
que se quiere aprender; 3) fijar los propdsitos cognoscitivos de aprendizajes correspondientes o a que
hubiere lugar, asociados con la materia de interés; 4) indicar los procedimientos metodolégicos que
habran de seguirse; 5) establecer y exponer la estrategia erotética o de pregunteo que a juicio del
profesor le haya dado resultado y convenga estudiar y seguir; 6) analizar la estrategia y comprobarla
ante y con el estudiante con ejemplos al caso; 7) corregir las imprecisiones y dificultades del estudiante
que se le presentaren cuando analiza la estrategia del profesor; 8) dejar que el estudiante elabore por si
mismo su propia estrategia erotética de pregunteo del asunto, pero orientandole siempre hacia las
expectativas del aprendizaje esperado; 9) iniciar el intercambio negociador de aquellas preguntas y
respuestas con las cuales, tanto el estudiante como el profesor, ajustan los significados correctos de la
materia que se trata de aprender; y, 10) aplicar las formas diversas de pregunteo que permitan conocer y
verificar realmente que la materia se ha aprendido de la manera correcta y significativa. Al respecto
puede complementarse con una evaluacion después de la experiencia (EDA).

APRENDIZAJE ESTUDIANTIL INVESTIGATIVO. Procedimiento sustentado en actividades de
procesamiento de conocimientos en términos de propésitos de formacion estudiantil y de procesos
propios de un auto estudio o investigacién académica, que se sigue de manera autodidactica, el cual se
fundamenta en la operacionalizacién de dichos procesos a través de los recursos que a tal efecto
proporciona basicamente la didactica erotética autogestionaria y el arte de la investigacion cotidiana.

APRENDIZAJE EN LA ACCION. El que se produce autogestionariamente durante la realizacion del
proceso de estudio debidamente planeado, en términos de recorridos sucesivos sobre la accion
instructiva que se sigue, haciendo las tareas practicas sobre las cuales se reflexiona constantemente, a
veces de manera compartida con otras personas, respecto de lo que va haciéndose, de modo que se
efectien oportunamente y sobre la marcha las rectificaciones conducentes al logro de lo que se quiere
hacer con cada tarea y al propésito general de lo que se persigue, para lo cual se repasa una y otra vez
lo que se hace, se trata de extraer algo nuevo o diferente de lo que ya habia o se habia hecho y tiende a
acercarse cada vez mas al logro completo de los respectivos aprendizajes. Lo ideal es que el aprendi-
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zaje que en tal sentido se logre dé pie a nuevas reflexiones que permitan su ulterior sistematizaciéon y
ellas se registren convenientemente en algiin medio para su uso posterior.

APRENDIZAJE EN RED. Proceso de capacitacion en el manejo y uso instrumental de determinada
tecnologia de trabajo, apoyada en las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC’s), o de
adquisiciéon de competencias en la realizacion de proyectos que se elaboren y ejecuten a través de
Internet, video-conferencias y el correo electronico. Es, pues, un aprendizaje que por lo general, conduce
a un saber practico, del cual puede no estarse siempre consciente. Lo ideal es que se conozcan,
procesen y aprovechen conscientemente dichos aprendizajes.

APRENDIZAJE FENOTIPICO. Proceso mediante el cual el individuo adquiere o produce informacion no
genética, por imitacion, experiencia y construccion, y la retiene en su memoria a largo plazo, de tal modo
que voluntariamente la recupera, utiliza y vuelve a utilizar de manera efectiva al actuar, sobre todo,
cuando lleva a cabo las formas diversas de adaptacién vital rutinaria en que se ve inmerso en todo
momento.

APRENDIZAJE INTELIGENTE IN SITU. Es aquel en el que el individuo, antes de actuar o intervenir en
algo, trata de adquirir un conocimiento suficiente de la situacién presente que dé garantia de intervencién
efectiva, para lo cual habla menos y oye mas a los demas; sopesa el valor agregado cognoscitivo en las
actuaciones e intervenciones de los otros; se esmera luego en proporcionar valor agregado cognoscitivo
a sus actuaciones personales, por lo tanto, no repite lo mismo sobre la materia de la situacion ni se anda
con rodeos apreciativos, retéricos o persuasivos. Es, pues, un aprendizaje en el que la persona sabe,
reconoce y pone en practica que “hay un momento y turno para oir y aprender de los demas y otro turno
para hablar”. Aqui, se proponen salidas o soluciones a las cuestiones en consideracién y se proyectan
voluntariamente los planteamientos que se hagan hacia campos afines al asunto en cuestion; igual-
mente, se dan aportes de todo tipo cognoscitivo que orientan, aclaran y resuelven las complicaciones y
limitaciones presentes. Por ello, es un aprendizaje ingenioso y productivo en el que no se cuestiona ni se
critica por el s6lo hecho de cuestionar y criticar, mucho menos, se deconstruye o desconceptian las
ideas y propuestas en consideracion. Sus rasgos distintivos son: saber escuchar, intervenir de manera
oportuna e ingeniosa y, finalmente, proporcionar valor agregado cognoscitivo resolutivo a todas las
actuaciones personales.

APRENDIZAJE INVESTIGATIVO. El que se produce, tanto de manera tacita como explicita, cuando se
llevan a cabo actividades o tareas relacionadas con los diversos procesos de investigacién, guiandose
por un pregunteo inquiriente constante y valiéndose del equipamiento conceptual y linglistico respectivo,
pero siempre deteniéndose a reflexionar y verificar lo que se hace sobre aquello que se siente ya
aprendido. Es una forma de aprendizaje en la accién tanto practica como teérica. Los investigadores lo
realizan de manera rutinaria, hasta sin saberlo.

APRENDIZAJE LABORAL. El que se produce en los sitios de trabajo de manera tacita y asistematica,
como consecuencia de la repeticion rutinaria valida y efectiva, de los procesos y tareas de trabajo, el cual
permite cumplir correctamente con las funciones correspondientes y reincorporarse incluso con éxito a
otros puestos afines de trabajo, cuyas competencias y saberes practicos guarden algun tipo de relacion
necesaria con el anterior.

APRENDIZAJE ORGANIZATIVO. Proceso de crecimiento neguentropico, sinergético y armonico en la
manera de ordenarse, funcionar y desenvolverse en una organizacion, que permite una distribucién méas
racional de las actividades y tareas de trabajo, el empleo maximizante de los recursos disponibles, el
mayor aprovechamiento del tiempo real, la aplicacién consistente de estrategias de trabajo y la
realizacion de actuaciones de mayores dimensiones de dificultad y complejidad.

APRENDIZAJE REFLEXIVO. El que se efectla sobre planteamientos incomprensibles, cuestionadores,
criticas, reformulaciones, autorregulaciones y reconstrucciones significativas del objeto de aprendizaje,
haciéndose un seguimiento consciente a si mismo y usando como método central de trabajo el proceso
de revision reflexiva autorregulativa. Es mas efectivo cuando la reflexion que se hace es una reflexion
erotética; es decir, guiada por preguntas normalizadas que se planifican anticipadamente. Este
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aprendizaje permite dar respuestas concretas con significativa certidumbre a las siguientes preguntas:
¢, Qué realmente aprendi? (Y no: ¢Qué tanto sé?), ,Coémo sé que lo aprendi? (Y no: ¢ Coémo saber que lo
aprendi?), ¢De qué manera puedo mostrarlo o demostrarlo a mi mismo? ¢ Cudales cambios produjeron en
mi los aprendizajes? ¢, Cual estrategia seguir como sugerencia para que otros también puedan aprender
lo mismo? y otras mas que vinieren al caso.

APRENDIZAJE RESOLUTIVO VITAL. EIl que se adquiere cotidiana e individualmente, de manera tacita
y asistematica, cuando se le presenta al individuo todo tipo de problemas y, sale o no, airoso de ellos.
Por lo tanto, puede ser positivo y negativo, sélo que en ambos casos depara siempre algin tipo de
provecho. Llega a configurar un cimulo significativo de experiencias con las que se programan la
mayoria de las vivencias rutinarias y cotidianas de la gente. Se da a conocer e intercambia durante las
conversaciones y dialogos, y a veces sirve de guia para la actuaciéon segura de las personas. Se ensefia
por actuaciones efectivas, imitacion y hasta por repeticién reproductiva inconsciente de los demas. Es
también un aprendizaje para aprender de los demas.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO. Proceso de aprehension consciente inteligible, reflexiva, sentiente,
exteriorizable y comunicable de algin asunto, objeto o contenido de interés cognoscitivo, que lleva a
cabo cualquier estudiante o persona: 1) percatdndose claramente del asunto u objeto que se le ensefia o
requiere; 2) llamandole la atencion algo de su contenido o alguna distincion particular en él; 3) dandose
cuenta de lo que al respecto tiene que aprehender, para conocerle y disponerle con propiedad;
4) (re)construyendo conscientemente los significados y sentidos concretos de las palabras-ideas claves o
mas importantes con que se expresa dicho contenido o distincién, valiéndose de interpretaciones recon-
textuadas de las ideas que al caso se le activen o le vengan a la mente en ese momento en funcion de
sus experiencias previas; de modo que, 5) logre un entendimiento y comprensién de dichos significados
y sentidos, tal como se prevé o espera, se interioricen luego, se comuniquen inteligiblemente a los
demas vy, finalmente, se actle coherentemente con lo aprendido. Se advierte aqui que lo que distingue
este tipo de aprendizaje de cualquier otro tipo de aprendizaje que se produzca, es que en alguna medida
este aprendizaje tiene que ser sentido por el sujeto que lo vivencia o experimenta. Por ello, cuando
ocurre realmente, la persona o el estudiante sienten que aprenden o que han aprendido, porque algo
les ha ocurrido muy dentro de si, en su intelecto.

APRENDIZAJE SOCIAL. Proceso en el cual todo lo que hay, se establece, descubre, elabora, adquiere
y usa, del medio social, es retransmitido osmaoticamente por personas, instituciones y la cultura, para ser
incorporado con sentido colectivo rutinario al programa de tareas, actuaciones y funcionamiento
cotidiano y regular de los demas. Es por esto ultimo, por lo que se diferencia del puro aprendizaje cultural
espontaneo que se adquiere basicamente al intercambiarselo entre todos como formas de creencias,
tradiciones, practicas y costumbres culturales y doctrinarias.

APRENDIZAJE VOCACIONAL. El que se lleva a cabo en funcién estricta de las inclinaciones, aptitudes,
hobby y gustos de los estudiantes. Es no presencial, asistematico, auto dirigido, autbnomo y orientado,
basicamente, hacia el auto desarrollo individual y la satisfaccion personal.

APROVECHAMIENTO COGNOSCITIVO. Procedimiento que se sigue a una idea, problema o tematica,
para sacarle la mayor utilidad y beneficio cognoscitivo posible, en términos de nuevas ideas, interpreta-
ciones, aclaraciones, comprensiones, resultados materiales, problemas, procedimientos, metodicas,
técnicas, instrumentos, implementos, conjeturas, visiones, concepciones particulares y generales,
acceso a recursos materiales e instrumentales de procesamiento, etc. Puede ser personal, pero también
se hace extensivo a lo que hagan, tengan o puedan adquirir las deméas personas. Entonces se hace
énfasis en el registro del valor agregado cognoscitivo que tengan o puedan producir los demas.

APTITUD. Capacidad materializable y evidenciable, susceptible de ponerse en practica a través de
propensiones, predisposiciones y disposiciones diversas, para desenvolverse de manera regular,
asonante y consistente en determinadas materias, 0 para hacer actuaciones fisicas e intelectuales de
determinada indole de manera eficaz, eficiente y efectiva. El SEA (2004), la concibe como la capacidad y
disposicion para un buen desempefio o ejercicio de una tarea fisica o intelectual.
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APTITUD ACADEMICA. Capacidad que muestran los estudiantes para el ingreso a la educacion
superior cuando presentan las pruebas OPSU de razonamiento verbal y matematico, por considerarse
ambas pruebas, indispensables para el logro de un buen rendimiento académico estudiantil propio del
nivel universitario. Esta es, a nuestro juicio, una hipétesis psicométrica un tanto temeraria, por cuanto
aun cuando se sostenga en la Oficina de Planeamiento del Sector Universitario (OPSU) y en algunas
otras instancias técnicas universitarias, que con dichas pruebas pueden medirse habilidades reales de
ambas formas de razonamiento y hasta de la comprension lectora del estudiante, en la practica, los
resultados de la prosecucion de las cohortes que ingresan a las instituciones universitarias, asi como el
seguimiento al rendimiento académico estudiantil de quienes ingresan, muestran, contundentemente que
lo que con las pruebas se supone medir, resulta mas que insuficiente para establecer una relacion
empirica confiable, que se vincule directamente, tanto con la comprension lectora como con el
rendimiento académico mismo. La prueba de razonamiento verbal muestra sélo una faceta de la
comprension: la comprension léxica, no la comprension lectora, la cual es necesaria, mas no suficiente,
para determinar el grado de comprensién conceptual del material de ensefianza que se proporciona a los
estudiantes en la universidad. Esta Ultima, esta mas relacionada con el sentido consensual y colectivo
de los conceptos trabajados cientificamente, que con el significado Iéxico de las palabras con que ellos
se expresan. Una cosa es entonces habilidad para el razonamiento verbal, via acepciones que presentan
los diccionarios del idioma o los significados usuales de las palabras, y otra es la habilidad linguistica
plena para la reconstruccién de los sentidos colectivos y el aprendizaje significativo propio del conoci-
miento cientifico, para lo cual se requiere, mas que una prueba compuesta con la combinaciéon acertada
de acepciones que tienen las palabras, de un esfuerzo interpretativo personal, reflexivo creativo y cons-
tructivo, guiado por contextos particulares, que llevan a disponer de acepciones semanticas aproxi-
madas, no siempre coincidentes con las acepciones y palabras de los diccionarios. Ademas, vale advertir
que el manejo y reconocimiento de las ideas en los textos se trata s6lo una o dos veces en la educacion
basica y la poca practica de su reconocimiento en los demas textos que se emplean en el material de
ensefianza y mas aun, cuando es de caracter cientifico, se emplean de manera artesanal y hasta arbitra-
riamente por los productores o escritores de dichos textos. Tal razonamiento se hace extensivo, con
mayor razén conceptual, no sélo semantica, a la prueba de razonamiento matematico y légico.

ARANCELES. Ingresos monetarios que se adquieren por conceptos relacionados con los estudios
universitarios que hayan sido autorizadas a las instituciones universitarias oficiales por los organismos
superiores correspondientes. Forman parte del presupuesto ordinario y se disponen Unicamente a través
de las partidas respectivas con que se manejan las cuentas institucionales de la institucién. No deben
disponerse a través de cuentas de otros organismos, instancias, dependencias o fundaciones, asociados
a las instituciones. Son de estricta responsabilidad de la figura cuentadante de la institucién, por lo que
ella esta en la obligacion de rendir cuenta publica de ellos.

ARANCELES DE POSTGRADO. Inversion monetaria que el estudiante hace por conceptos de tramites
de inscripcién en el postgrado, matricula, actualizacién de matricula, solicitudes de constancias,
unidades de créditos de los cursos, solicitud de titulo y acto de graduacion, ademas de aquellos otros
que se indiquen en las normativas correspondientes. Los aranceles son ingresos que forman parte del
presupuesto ordinario de la institucién y se manejan a través de las cuentas institucionales o de fondos
especialmente creados para ello. No deben ser manejados por cuentas que pertenezcan a entidades
extrafias a la institucién como es el caso de las Fundaciones.

ARBITRAJE. Proceso de apreciacion significativa de un objeto, producto, situacion, estado o juego,
sujeto a un contexto particular de analisis valorativo y a determinadas reglas o normas, que se hace con
la intencién de formarse un juicio rapido o fugaz del asunto y de tomar una decisién inmediata al
respecto. Es también una forma cualitativa de evaluacion “in situ”. Se arbitran conflictos, controversias,
encuentros, ponencias, articulos, juegos y combates. En el caso de los articulos para la publicacién y la
aceptacion de ponencias en eventos, el tipo de arbitraje se especifica previamente y depende
respectivamente del Comité Editorial de las Revistas o de la Comision Organizadora del Evento. Por lo
comun, difiere de revista a revista y de evento a evento.

ARBITRISTA. Persona que inventa planes o proyectos disparatados, para aliviar la hacienda publica,
resolver problemas econdmicos o remediar males politicos. (DRAE, 2001).
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ARBITRISTA CURRICULAR. Directivo institucional que promueve planes, proyectos o reformas
académicas y curriculares profesionales, absurdas, utdpicas, deconstructivas, fragmentarias, populis-tas
0 postmodernas, desde un punto de vista cientifico-disciplinario o especializado, con la intencién de
mejorar la calidad educativa, actualizar la formacion profesional, perfeccionar la praxis docente,
promover la pertinencia social de todos los relatos y meta relatos, optimizar el funcionamiento de las
instituciones universitarias, solucionar los problemas de la humanidad y crear un mundo mejor.

ARBITRISTA GERENCIAL. Gerente o directivo ejecutivo del Estado o gobierno de un pais, de una
organizacién, empresa o institucion, que guiandose por procedimientos autarquicos y veleidosos, idea y
pone en practica planes y proyectos descabellados en lo material, econémico y financiero, con la
intencion de superar estados de improductividad, remediar problemas personales, mantener la
corrupcion, superar la insolvencia, la bancarrota o quiebra de la empresa o institucion, pero que al final
termina perjudicando la empresa, la institucion, al Estado y al pais.

ARBOL DE PROBLEMAS. Técnica de abordaje a problemas y también de clasificacion de ellos, que se
fundamenta en la ‘metafora del arbol’, la cual toma de éste sus partes componentes: hojas, ramas,
tronco y raices, para hacer ver que en un problema también se distinguen las hojas (indicios o sefiales),
ramas (sintomatica manifestativa), tronco (estructura constitutiva) y raices (causas, razones y condicio-
nes de estructuracion, manifestacion y disolucion). Asimismo, puede mostrar una organizacion jerarquica
de los problemas como: Problemas, Subproblemas y Pseudo problemas. En el caso de una propuesta
de clasificacion mas distintiva, los problemas podrian dividirse en: superficiales, pseudoproblemas,
estructuro-funcionales y reales-originarios o problemas de fondo.

ARBOL TAXONOMICO O ESQUEMA DE CONTENIDOS CURRICULARES. El que se elabora luego de
efectuarse la seleccidon de temas que constituirdn el contenido curricular de un disefio, carrera o curso.
Para ello, lo que resulta se actualiza a partir de un trabajo adicional sobre el Estado del Arte que en un
momento determinado caracterice a aquellas areas o sectores del conocimiento del cual formen parte
integrante los temas, haciendo particular énfasis en incorporar complementariamente los aspectos
ilustrativos, técnicos, tecnoldgicos e industriales, relacionados con tales temas, los cuales destaquen
claramente su importancia, utilidad y aprovechamiento cognoscitivo y social. Se procede después a
elaborar un mapa de las ideas esenciales de los temas, que son las que obligatoriamente debera
conocer y dominar el estudiante como profesional, estableciendo en él una posible jerarquia de dichas
ideas en orden de significacion, importancia y uso, de modo que con la integracién de todas ellas en una
estructura comun de conocimientos ordenados, se reformule un nuevo mapa arborizado, que contenga la
organizacién jerarquica susceptible de tratamiento, distribuible en programas diversos de la carrera o en
unidades teméticas de los cursos. Este arbol se correlaciona con la taxonomia de objetivos de la carrera
o del nivel educativo respectivo, dando origen a una técnica de correlacion pendular que conduce a la
elaboracién definitiva de los programas instruccionales de los Cursos.

ARCAISMO CURRICULAR. Expresion u objeto del saber y del hacer pedagdgico, antiguo, obsoleto o en
desuso, cuya significacion e importancia para la formacion profesional presente, revisten basicamente un
caracter histérico. Ejemplos de arcaismos son todos aquellos saberes y haceres relacionados con
técnicas, procesos, teorias, manejos e objetos e instrumentos que dejaron de usarse y producirse, y que
no revisten interés necesario y utilitario para la instruccion escolar y universitaria presente. Asimismo, es
también un arcaismo curricular la formacion escolastica intelectualista o meramente académica
tradicional, asi como las ideas educativas de pensadores antiguos ya superadas; en otras palabras,
formacién que sélo conduce a un saber por saber o a un aprender por el s6lo hecho de aprender vy, por
consiguiente, para sélo recibir un titulo académico.

ARCHIESQUEMAS. Formas intuitivas de estructuracion de rutinas procedimentales, imperceptibles, que
se esquematizan y convierten en especies de mecanismos mentales, por la praxis ontogénica del
individuo humano en calidad de marcos delineadores de comportamientos y conductas, tanto
individuales como colectivas, los cuales inducen el funcionamiento de la mente consciente,
subconsciente e inconsciente y hasta imponen formas y estilos de actividad pensante estereotipada.
Estdn muy vinculados con los arquetipos, pero no son iguales a ellos y pueden detectarse mas
facilmente que ellos. Es de suponer que residen tanto en el subconsciente como en el inconsciente.
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AREAS DE APRENDIZAJE. Término de caracter curricular, introducido en el Curriculo Nacional
Bolivariano, para destacar la conformacién de un “Sistema de conocimientos, habilidades destrezas,
actitudes y valores, determinados por los objetivos especificos del curriculo, que en relacién con el
contexto histérico-social, permiten describir, interpretar, explicar transformar y aprender de la realidad,
asi como potenciar correspondientemente el desarrollo comunitario”. Se estructuran por componentes,
los cuales son, a su vez, “Contenidos que se utilizan como medios para desarrollar las potencialidades
de los educandos” (CNB., 2007). Es sin duda alguna, a nuestro juicio, un término curricularmente
confuso, en primer lugar, porque deja ver que ensefianza y aprendizaje son dos conceptos sinénimos, lo
cual no es cierto: area de ensefianza no es igual que area de aprendizaje; y en segundo lugar, porque,
se mezclan escenarios y conceptos tan diversos de caracter psicoldgico, ontolégico, epistemoldgico,
geohistérico, comunitario y social, que fuera de referirse a niveles de semanticidad sumamente
diferentes, resultan imposible de conciliar coherentemente en las tareas especificas del aprendizaje. Por
lo tanto, consideramos que debié ser “Area de Ensefianza”, porque el acto de aprendizaje es
absolutamente privado y ningln maestro podria imponer a sus alumnos su forma personal de
aprendizaje y mucho menos en un sentido integral.

AREAS DE CARRERAS UNIVERSITARIAS. Tipologia clasificatoria de areas de carreras o campos de
trabajo, de claro contenido epistemolégico, establecida por la Oficina de Planeamiento del Sector
Universitario Venezolano (OPSU), en el marco del Proyecto Alma Mater, que permite servir de recurso
orientador, no sélo al sector estudiantil universitario venezolano, sino también a los promotores de
creacién de instituciones y carreras universitarias; igualmente permite en las instituciones de educacion
superior la introduccién de las bases epistemolégicas y metodolégicas para racionalizar la diversidad y
opciones de los estudios profesionales, los escenarios de trabajo, sincerar las propuestas de carreras o
profesiones, actualizar y transformar las carreras existentes, y finalmente, efectuar estudios e
investigaciones de toda indole relacionadas con esta materia. Hasta ahora comprende las siguientes 57
areas: Administrativa (17), Aerondutica (24), Agricola (15), Acuética (8), Alimentaria (5), Ambiental (7),
Arquitecténica (6), Artistico-plastica (7), Artes Escénicas (11), Audiovisual (6), Bioldgica (7), Cientifico-
Social (12), Comercio Exterior (10), Computacional (10), Comunicaciéon Social (7), Construccién (6),
Contable (11), Deportiva (7), Disefio (10), Documental (2), Econémica (3), Educativa (12), Educacién
Especial (9), Eléctrica (10), Electronica (15), Filoséfica (2), Financiera (5), Fisica (4), Forestal (7),
Geoldgica (15), Idiomas (8), Industrial (17), Juridica y Politica (6), Literaria (9), Mantenimiento (10),
Matematica (10), Mecanica (14), Mercadeo (8), Metallrgica (7), Militar (26), Musical (15), Negocios (2),
Pecuaria (14), Petrolera (11), Policial (4), Psicol6gica (3), Publicitaria (5), Quimica (9), Recursos
Humanos (6), Religiosa (7), Salud (22), Seguridad (8), Seguros (5), Servicio Social (4), Transporte (4),
Tributaria y Turistica (10). Cada una de ellas comprende un numero determinado de titulos de Carreras,
lo cual se destaca en paréntesis, para un total de 527 Carreras aproximadamente (Prueba Nacional de
Exploracién Vocacional, 2003). Esto no excluye que las instituciones existentes o por crearse presenten
nuevas propuestas en el marco de las tendencias actuales de desarrollo cientifico-tecnolégico
productivo. De hecho ya se ofertan nuevas carreras en la UNEFA y en la Universidad Bolivariana que
aln no aparecen los folletos respectivos de la OPSU.

AREA DE CONOCIMIENTOS. Conjunto de conocimientos de clases diversas, pero de un mismo género
cognoscitivo y referencial, que por compartir contextos de descubrimiento y justificacién, pueden agru-
parse de acuerdo con criterios de tematizacion o de necesidades cognoscitivas reconocidas por alguien,
las que en funcion de ciertos requerimientos, también cognoscitivos, se convierten en problemas con un
determinado significado, valor e importancia, ya sea cognoscitiva misma o incluso comunicativa y social.

AREA DE UNA POBLACION. Subconjunto del universo de estudio que comprende de manera selectiva
lo mas representativo de una muestra tomada de acuerdo con criterios y técnicas respectivas. Su
delimitacion feliz posee un toque de ingenio y creatividad resolutiva.

AREA DE INVESTIGACION. Conjunto de necesidades, requerimientos o expectativas que
convencionalmente se problematizan y convierten en motivo de interés y consideracion social,
institucional, instruccional y cognoscitiva, las cuales requieren de un tratamiento investigativo, productivo
y educativo por el investigador y demas entidades, dependencias u organismos competentes.
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AREA DE PROBLEMATIZACION. Sector situacional extenso y general relacionado con un conjunto de
problemas diversos pertenecientes a determinados sectores del saber, asi como del quehacer tanto
cognoscitivo como investigativo mismo, que se convierten en programas y proyectos de investigacion de
investigadores o de una determinada comunidad profesional.

ARGUMENTACION. Conjunto de procesos y procedimientos ideativos que conducen a la elaboracion de
proposiciones o enunciados con los que se tratan de fundamentar o probar la posible veracidad o
falsedad de asunciones, declaraciones o afirmaciones de algun asunto por medio de otras que, a priori,
necesariamente se admiten como validas o verdaderas. Igualmente, se usa la argumentacion para definir
la posicion de alguien respecto de un problema. También se emplea como procedimiento heuristico
destinado a descubrir y formular ideas, analizando datos, elaborando opiniones, y para comunicar a
otros, juicios personales de prueba y validacion de los juicios y opiniones que otros también exponen en
conversaciones, dialogos, debates y confrontaciones. Los planteamientos de la argumentacion son
sistematizados en las explicaciones y teorias logicas, juridicas y linglisticas de la argumentacién. Las
condiciones que se requieren para argumentar debidamente son: 1) que haya el deseo de entablar un
didlogo entre interlocutores; 2) que se comparta una lengua y, mejor adn, una jerga particular sobre el
asunto en consideracion; y, 3) que la interaccién comunicativa siga unas reglas conducentes realmente a
una negocicion de significados y sentidos, para llegar de algin modo a entendimientos aceptables entre
los interlocutores.

ARGUMENTOS. Secuencia coherente de ideas de algun asunto que se elabora en calidad de
proposiciones o enunciados bajo la forma gramatical y légica de una estructura silogistica: antecedentes
0 consecuentes o premisas, desarrollo y conclusiones, con lo cual se da forma a los razonamientos que
se esgrimen al pensar y comunicarse con los semejantes. En ella adquiere algun significado y sentido lo
que quiere expresarse 0 comunicarse. Los argumentos pueden ser inductivos, deductivos, abductivos,
trasductivos, lineales o circulares. Conviene resaltar que un buen argumento trata de establecer la
validez o verdad, tanto de sus proposiciones o tesis iniciales como de su correspondiente conclusion.

ARGUMENTO CIENTIFICO. Conjunto de proposiciones vélidas y ciertas, sobre determinada materia en
consideracion, las cuales se estructuran légicamente y se sustentan en el marco de sistemas explicativos
0 tedricos de corte disciplinario, cientifico y tecnolégico. Su estructura general de textualizacién es:
cuestion problematica o planteamiento del asunto, observaciones preliminares, desarrollo explicativo,
resultados o conclusidn, y justificacién confirmativa o refutadora del asunto.

ARGUMENTO EVALUATIVO. Conjunto de ideas sustentadas en diagnosis previa, enunciadas en forma
descriptiva y declarativa, relacionadas con la apreciacion cualitativa, cuantitativa y la calificacion de
estados cognoscibles, situaciones, hechos y productos, sujetos a aseveraciones o juicios valorativos que
se relacionan con las materias respectivas. Se elaboran y sustentan en criterios y procedimientos de
valoracion estandarizados, indicados previamente en forma explicita y transparente.

ARGUMENTO INCORRECTO. Aquel que, entre otras, presenta las siguientes caracteristicas: posee
imprecisiones en el uso de los términos o palabras empleadas, posee contradicciones en sus
proposiciones o0 enunciados, omite circunstancias que de manera explicita o implicita pueden influir
negativamente en determinada conclusion, no garantiza la validez general de una justificacion o de la
conclusion y, ademas, contiene presupuestos cognoscitivos irrelevantes o defectuosos desde un punto
de vista gramatical o temético.

ARGUMENTO LOGICO. Conjunto de proposiciones sistematicas inteligibles, validas o verdaderas, bien
construidas y desarrolladas inferencialmente en lo estructural y gramatical, las cuales adquieren
reconocimiento y sentido en el contexto de un sistema I6gico conceptualmente establecido.

ARGUMENTO PRACTICO. Aquel cuya estructura es un sistema de instrucciones y cuya conclusion es
generalmente resultado de eleccién y decisién en forma de orden, mandato, consejo, sugerencia o
prohibicion.
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ARGUMENTO PROBATORIO. Conjunto de ideas construidas como enunciados coherentes y
congruentemente construidos, cuya funcién es referir a algo concreto que ya se considere como valido,
valiéndose de reglas de inferencia l6gica, asi como indicar hechos o situaciones relacionadas con el
asunto, apelar a textos o documentos escritos, fundamentar los juicios que se emiten en autores o
conocimientos firmemente establecidos, desarrollar demostraciones de las presunciones admitidas , etc.

ARGUMENTO REFUTADOR. Conjunto de enunciados bien construidos, tanto desde un punto de vista
gramatical y semantico como logico, que se emplea para hacer ver las carencias, inconsistencias,
incongruencias, incoherencias, debilidades, limitaciones, omisiones, insustanciaciones, especulaciones,
inconsistencias y hasta contradicciones, que pudieren presentarse en un trabajo de investigacion.
Generalmente, se apela en él, refiriéndose a teorias cientificas, a autores de reconocido prestigio y a
conocimientos que se consideran firmemente establecidos.

ARGUMENTO TECNICO. Conjunto de enunciados légicamente construidos, constituidos fundamental-
mente por decisiones concluyentes, términos técnicos, enunciados descriptivos, procedimientos
operatorios y esquematicos, tanto cualitativos como cuantitativos, que permiten mostrar, demostrar,
sustentar y dar razén técnica de ser del asunto que esté en consideracion.

ARGUMENTO VALIDO. El que légicamente posee un grado de correspondencia satisfactoria con la
realidad a que alude y con el marco o contexto de fundamentacién cognoscitiva que le sirve de
sustentacion y referencia validativa. Involucra otros aspectos que van mas alla de la verdad o falsedad
de sus proposiciones.

ARMONIA. Acorde conformativo integrador global, en el que todo encaja de tal forma que a los efectos
valorativos del ser, se percibe una asonancia estética, melddica y espiritual que impacta, eleva,
deslumbra, motiva y apasiona. A veces se convierte en una fuente de inspiracion, encantamiento y
embriaguez emocional, que da origen a realizaciones deslumbrantes y extraordinarias.

ARQUETIPOS. Modelos ejemplares primigenios y originarios, de contenido profundamente mitico-
religioso simbolizado, asociado a vivencias, hechos o situaciones pasadas que en su quehacer cotidiano
adorador, crearon los pueblos primitivos y arcaicos, los cuales se fijaron férreamente en la psique de sus
descendientes: nuestros antepasados, por el gran impacto estremecedor que esas vivencias les
causaban y cuya significacion adquirio filogenéticomente una trascendencia histérica indudable. Segun la
psicologia compleja de C.G. Jung, residen en lo mas profundo de nuestro subconsciente. Sirven de
plantillas originales a mdultiples derivaciones simbdlicas e imaginarias del ser humano, la vida, el mundo,
la existencia, la humanidad y la sociedad, las cuales reviven periédicamente con caracter colectivo como
una especie de mito de eterno retorno, al que a veces le atribuyen el sentido de progreso. Tan arrai-
gados son que se encuentran en lo mas profundo de la mente, conformando, junto con los esquemas de
pensamiento, un sustrato subliminal de procesamiento de informacién con el cual reaccionan las
personas espontaneamente a las mas disimiles estimulaciones cognoscitivas, provenientes todas desde
el medio ambiente humano, sobre todo, a través de las percepciones sensoriales visuales y auditivas de
cada quien. Se emplean en la comunicacién social para “mentipular” y manipular los mensajes
publicitarios que se transmiten por los diversos medios de comunicacion y para obnubilar al video-oyente
de cualquier edad.

ARQUITECTONICA CURRICULAR. Supra estructura de un Proyecto Curricular Institucional que provee
de visidn sistémica al curriculo y comprende los estamentos esenciales de los tres niveles académicos
constitutivos: “Macro”, “Meso” y “Micro”; es decir, nivel macro institucional, propiamente de los elementos
legaliformes, directivos, organizativos, administrativos, normativos y procedimentales; nivel meso, corres-
pondiente a la division de las unidades académicas operativas en Facultades, Institutos, Departamentos,
Escuelas o Programas, Carreras Profesionales y Planes de Estudio respectivos; y el nivel micro, que
seria el nivel de Aula, Programas de Cursos o Asignaturas y de Procesos didactico-metodolégicos e
instruccionales. Cada uno de ellos, a su vez, posee una infraestructura material que le soporta o sustenta
y una infoestructura que le conecta comunicativamente, incluso en red, con los demas niveles
curriculares y con el exterior que le sea pertinente.
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ARQUITECTONICA DEL PLAN DE ESTUDIOS. Es una figura metaférica que como un entramado
esquematico (esqueleto), abarca toda la organizacion de los saberes y haceres curriculares, en término
de cursos o asignaturas, configurando lo que en algunos circulos académicos se ha dado a conocer
como Malla Curricular. Conforma, pues, toda la red de cursos o asignaturas, entre las cuales se
establece el conjunto de prelaciones que son la expresién de la estructura jerarquica de dicho Plan.
Entonces puede adquirir la denominacion de esquema de prelaciones. Su composicién esquematica mas
detallada en términos de contenidos, puede encontrarse diseminada entre los indices de uno o mas
libros de texto de las asignaturas. Por ello, Gltimamente tiende a usarse como complemento o reemplazo
de la cosmovision cognoscitiva que a su modo proporcionan las estructuras légicas de las disciplinas,
teorias y del mismo conocimiento cientifico-tecnologico, por una cosmovisién tematica del plan de
estudios de determinda Carrera universitaria.

ARRACIONAL. Actitud o postura que sin llegar a un estado de irracionalidad (carencia de racionalidad),
se funda en la légica natural de una situacion como parte de ella; es decir, en una l6gica de sucesos o
acontecimientos desencadenados en términos de las situaciones mismas, por lo que la inteligibilidad, el
entendimiento y la racionalidad de cualquier asunto que alli suceda se logran a partir de la admisién y
justificacion de lo que esta pasando. Es por ello, una forma de proceder de acuerdo con la situacion-
contexto misma, la l6gica de sucesos y del proceder de las mayorias o de lo mayoritario. Se relaciona
pues, con el decurso natural de los procesos y procedimientos rutinariamente establecidos. Se distingue
de lo irracional, porque al no ser producto de una reflexividad critica, en si misma no es una mera
oposicién a la razén, sino que tiene una “razén” que todos tacitamente admiten de buena fe en el
decurso de las circunstancias presentes y en desarrollo. Al ser arracional, a la persona no le es posible
construir un argumento valido externamente, desde afuera, mucho menos interno, que justifique
causalmente la ocurrencia real o verdadera de un suceso. Es la “légica” de lo magico y maravilloso tal
como la que priva en el libro: “Alicia en el pais de las maravillas”. Es también la postura que conduce a la
formacién y mantenimiento de las paradojas, asi como de los circulos viciosos y perniciosos.

ARRACIONALIDAD. Estado de comportamiento y desenvolvimiento individual, de las masas y las
mayorias, no necesariamente causal, en el cual la razén consiste en pensar, decir y proceder como lo
hacen, aceptan o dicen todos, o la mayoria de las personas, asi como en las costumbres, tradiciones y
creencias establecidas en las comunidades. Tiene su propia légica. Aqui, la “razén” y la “verdad” no la
tiene nadie, sino todos y de forma intuitiva; entonces se comparten con los demas de manera magica y
maravillosa. A partir de los hechos que acaecen, puede deducirse, entenderse y comprenderse cualquier
cosa que uno quiera o guste. Genera, pues, una forma de pensamiento que es contrapuesta al
desenvolvimiento y desarrollo del pensamiento racional y cientifico.

ARTE. Habilidad para visualizar, hacer, usar y comunicar simultaneamente con ingenio y creatividad
formativa, la incertidumbre y la ambigliedad de algo que en un principio solo se intuye e imagina. En su
version espontanea y natural, el arte inspira en el ser humano un estado especial de plenitud, placer y
maestria que se orienta desde el comienzo hacia estados progresivos de calidad, perfeccionamiento y
excelencia realizativa. Su funcidon es hacer visible e inteligible una virtud personal que impregne de
regocijo y goce el quehacer humano. Autores como Wagensberg (1994), consideran al arte como una
forma de conocimiento fundado en la comunicabilidad de complejidades no necesariamente inteligibles.
Otros autores lo consideran como una facultad, mediante la cual, lo inmaterial o material que nos
circunda, excita, motiva e impresiona, se expresa con singular distincién, como una elaboracién propia,
copia, o por desarrollo de nuestras fantasias, valiéndose de imagenes, del sonido y de todo tipo de
materiales. La actuacion artistica y su concienciacién es lo que realmente distingue al ser humano.

ARTEFACTO. Objeto material, energético, cognoscitivo o combinado, elaborado con cualquier forma de
actuacion o trabajo humano, que sirve y se usa para hacer todo tipo de cosas o para alcanzar una
finalidad cualquiera. El Curriculo es, por ejemplo, un tipo de artefacto complejo, de profundo contenido
artistico, cuya consideracion y tratamiento es similar a la de cualquier otro artefacto creado por el ser
humano.

ARTES. Distincion organizativa del saber y del hacer humano que en el Medioevo retomd Alcuino del
Museo y la Biblioteca de Alejandria en: artes liberales o Trivium (Gramatica, Retérica y Dialéctica) y artes
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reales o quatrivium (Aritmética, Geometria, Astronomia y Musica); después se les agregarian a éstas, las
ciencias naturales y la Medicina. Tal distincién sirvi6 de base para la organizacion curricular de las
ensefianzas en las universidades de ese entonces.

ARTESANIA. Producto y modo de obrar, propio de artesanos, que se basa en el quehacer préactico
“tecnificado” y la experiencia cuidadosa trabajada con cierto esmero, estilo y perfeccion.

ARTESANIA COGNOSCITIVA. Realizaciones de cualquier indole textualizadora que se efectdan con el
“manejo” del conocimiento, valiéndose de procedimientos totalmente intuitivos y empiricos, pero que
llegan a tener un toque artistico que le hace merecedor de cierto reconocimiento y distinciéon. Se
encuentra mucho en el campo de la literatura, el periodismo y en las bellas artes.

ARTESANIA CURRICULAR. Elaboraciones cognoscitivas relacionadas con la organizacion de saberes y
haceres instruccionales, fundadas en las experiencias y practicas tradicionales de los docentes
curriculeros y de alguna comunidad institucional que interviene condicionadamente en dichas
elaboraciones, que al usarse e implementarse llegan a adquirir, en el mejor de los casos, un determinado
valor y reconocimiento social e institucional. Por lo general, debido a la naturaleza abstracta del
conocimiento, lo que resulta deja mucho que desear.

ARTESANO. Individuo que actla y ejercita un oficio o arte, procediendo por su cuenta, como le parece o
mecanicamente, y quien deja en su quehacer y producto resultante, su sello, toque o estilo personal.
Este fue sustituido hoy por el técnico. Sin embargo, son dos figuras y personajes realmente diferentes.

ARTICULO PARA LA PUBLICACION. Escrito estructurado que se hace acerca de algin trabajo de
investigacion o de alguna parte de él en correspondencia con determinadas normas de la publicacion o
de la Revista a la que se dirige, con el objeto de dar a conocer su contenido e informar a la comunidad
de pares que se interesan por esa materia. Los trabajos y tesis de grado son una rica fuente para la
elaboracién de articulos. El articulo comprende: el titulo correspondiente, un resumen de no mas de 300
palabras tanto en inglés como en espariol, el cual contiene la introduccién, los propdsitos del trabajo, los
métodos y procedimientos empleados, las ideas esenciales tratadas, los resultados y la bibliografia.
Ademas, el articulo también tiene de tres a cinco palabras claves.

ARTICULACION. Forma de conexién de un texto en cuatro planos de coexistencia y desarrollo. En el
primero se produce una articulacion lineal que mantiene el significado literal de las ideas a lo largo de la
secuencia de frases u oraciones. En el segundo se produce una articulacién global que mantiene el
sentido total de las ideas a través de los parrafos del texto. En el tercero se produce una articulacion
situacional delimitativa entre los componentes de un contexto en el seno del cual adquieren sentido las
ideas en consideracion. Y en el cuarto se produce una articulacion figurativa profunda que permite el
manejo alegorico de asociaciones ideativas afines con las que se hacen combinaciones creativas para el
desarrollo de las mismas o de nuevas ideas.

ARTICULACION CURRICULAR. Modo de conexién cognoscitiva general “a lo largo” de los ejes y
componentes con el que se operacionaliza la estructuracion de los tres o0 mas componentes del disefio
curricular y en el plan de estudios adquiere tres versiones. La primera, se refiere a la conexion tematica
que necesariamente debe existir entre los contenidos de las asignaturas o Cursos de un determinado
componente curricular y entre ellas mismas. La segunda, se relaciona con la conexién cognoscitiva y
propositiva que ha de existir entre los cursos de los demas componentes de formacién curricular. Y la
tercera, se refiere a la conexién general que debe haber entre los perfiles que constituyen la estructura
propositiva de un disefio curricular, incluyendo la conexion con los perfiles respectivos de la institucion.
Proporciona una vision del grado de entrelazamiento de los cursos y componentes del disefio curricular;
asimismo, una idea de la profundidad y del alcance de los contenidos, a lo largo de lo cuales se puede
obtener una medida del grado de integracion que pudiera posibilitarse en la formacion de las estructuras
cognoscitivas de los estudiantes; e igualmente, sirve para obtener una visién fugaz de la coherencia en
el plan de estudios. Se les conoce también como articulacién horizontal y vertical.
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ARTICULACION CURRICULAR HORIZONTAL. Se refiere a la red vinculos cognoscitivos que se
establecen entre los contenidos de los Cursos de un mismo semestre de un mismo o de varios
componentes de una carrera. En alguna medida los contenidos de los Cursos deben contener elementos
cognoscitivos comunes o compartir marcos referentes comunes.

ARTICULACION CURRICULAR VERTICAL. Se refiere a la red de vinculos cognoscitivos que
necesariamente debe existir entre las unidades académicas; Cursos o asignaturas, de semestres
consecutivos, asi como entre los objetivos de la taxonomia subyacente y el perfil de egreso de la carrera.
Tal vinculacion debe establecerse, ya sea entre contenidos o entre propositos generales o terminales de
los Cursos.

ARTICULACION DE UN TEXTO. Modo de conexion de un texto en cuatro planos de coexistencia
estructural y desarrollo. En el primero se produce una articulacion lineal que mantiene el significado
literal de las ideas a lo largo de la secuencia de frases u oraciones. En el segundo, se produce una
conectividad global que mantiene el sentido total de las ideas a través de los parrafos del texto. En el
tercero, se produce una vinculacion situacional delimitativa entre los componentes de un contexto en el
seno del cual adquieren sentido las ideas en consideracion. Y en cuarto lugar, se produce una
articulacion figurativa profunda que permite el manejo alegérico de asociaciones ideativas afines, con las
que se hacen combinaciones creativas para el desarrollo de las mismas o de nuevas ideas.

ASAMBLEA. Reunion general de corta duracion de miembros pertenecientes a una comunidad,
organizacién, asociacién o institucién, que se hace con la finalidad de informar, deliberar y decidir sobre
materias de incumbencia de los asambleistas. Se fija en un lugar determinado e inicia en una hora fijada
de antemano. Su duracion va desde una hora hasta un dia. Ninguna asamblea tiene una duracion
permanente, por cuanto se le confundiria con el paro y la huelga, en cuyos casos para decretarlas y no
desnaturalizarlas hay que seguir procedimientos establecidos en el ordenamiento legal vigente, que
trascienden las fronteras de las instituciones.

ASESOR CURRICULAR. Profesional con conocimiento, experiencia y competencia en la materia
curricular que contribuye a tratar y resolver problemas relativos al disefio de carreras y programas de
formacién, capacitacién y actualizacion profesional. Participa en la creacion de carreras, estudios de
factibilidad institucional y curricular; en el seguimiento y diagnéstico al funcionamiento de las instituciones
escolares y universitarias, en la realizacion de estudios econémico-financieros de las instituciones
educativas, en la evaluacion de las plantas fisicas de las instituciones escolares y universitarias; en la
orientacién del ordenamiento y funcionamiento administrativo, académico y juridico de las instituciones
educativas; y en algunas otras actividades académicas, propias de dichas instituciones. Sus honorarios
profesionales se fijan en no menos de dos (2) Unidades Tributarias la hora de trabajo.

ASESOR METODOLOGICO. Profesional preparado y competente en diversas materias relacionadas
con la metodologia de la investigacién, la estadistica para la investigacion, la ciencia del texto, la
tecnologia de presentacion expositiva y hasta con la tutoria académica, quien es consultado por los
estudiantes de investigacion, tesistas y hasta investigadores mismos, para trabajar en lo concerniente al
disefio de la investigacion, planteamiento metodoldgico, estructuracion, redaccién y presentacion de los
resultados de las investigaciones, trabajos de grado o tesis doctorales. No necesariamente es un
investigador, aun cuando lo deseable es que haga investigacién en metodologia de la investigacion.
Entonces podria ser tutor en esta materia.

ASIGNATURA. Denominacién de caracter curricular que recibe un conjunto de saberes y haceres
estructurados y organizados en forma temética y légica de acuerdo con propdsitos netamente
instruccionales y de aprendizaje formativo en correspondencia con las caracteristicas del desarrollo
biosicosocial de los educandos y del nivel educativo respectivo. Es la denominacién mas comdn que se
le atribuye a las unidades académicas de la Escuela o del plan de estudios correspondiente a los niveles
de educacion basica, media diversificada y profesional. Sin embargo, aun cuando existe una importante
diferencia entre Asignaturas y Cursos universitarios, que en este Thesaurus se pone en evidencia al
describir aqui ambos conceptos, es muy comun por practica denominativa tradicional, nombrar también
los Cursos de la educacion superior como Asignaturas, lo cual hoy ya no es apropiado.
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ASIMETRIA. Alteracion o desviacion de la correspondencia de posicion, forma, tamafio, direccion y
sentido, que esta establecida en un cuerpo, figura, estado, proceso o movimiento, por la cual se
presentan todo tipo de diferencias: desequilibrios, divergencias, discrepancias, disonancias y distorsio-
nes, que dan origen a variaciones, inestabilidades o modificaciones de los patrones de reconocimiento,
entendimiento, funcionamiento y aceptacién. Usualmente, se establece con respecto a algun elemento
de referencia: ‘punto’, ‘eje’, ‘dimensién’ y ‘formas’, por lo cual toda asimetria es un concepto relativo.
Entre sus expresiones distintivas merecen distinguirse la desigualdad, la inequidad, la exclusion, el
poder, la libertad, la justicia, el caos, el azar, el desorden, los gradientes, las fluctuaciones, las
sensaciones, los gustos y caprichos, los sentimientos, las emociones, la inteligencia, etc. La importancia
de la asimetria radica en que abre un mundo de espacios, escenarios y posibilidades, donde puede
establecerse una postura o posicién, tan vélida como cualquier otra, incluyendo aquella que se encamine
hacia la busqueda y establecimiento de cualquier tipo de simetria. La diferenciacion y la especializacién
son dos conceptos del desarrollo y del progreso humano inmanentes a los procesos asimétricos. El
ejemplo mas trivial de asimetria se encuentra en la conversacion y el dialogo, incluso, el pensamiento en
todo su desenvolvimiento global es totalmente asimétrico. En fin, después del famoso ‘Big Bang’ quedo
cientificamente demostrado que toda la Naturaleza terrenal, césmica y mental, se rige por la asimetria y
no por la simetria. Ademas, el principio fisico de exclusion de Pauli fija contundentemente al respecto,
que no hay en la naturaleza dos cosas, elementos o estados iguales. De modo que la simetria, la
igualdad y la paz son constructos mentales que solo residen en las mentes ingenuas y calenturientas de
los humanos. Ver, pues, a las personas, al mundo, el Universo y a toda la Naturaleza a través de ellos es
simplemente imaginarse estados utdpicos innegablemente fantasticos, ficticios e infantiles. Hoy, es hora
de madurar, porque a las personas y a toda la sociedad humana, sin duda alguna, le llegé la hora de
crecer y de saber en dénde es que estan parados. Asi que estamos en presencia de dos opciones: “O
activamos e instrumentamos lo que ya tenemos: la asimetria, para vivir un mundo verdadero de realidad
real o pasamos a la segunda fase virtualizadora, fantastica y ficticia, de simetrizaciéon de la existencia
humana, pues con la llegada de las tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones, busquemos
embarcamos en ellas para deslizarnos a través del portal utépico y ficticio de la realidad virtual donde
sea posible navegar a nuestro antojo sin que nos dé hambre, no tengamos que estudiar, no sea
necesario trabajar, no nos preocupen las enfermedades ni el deterioro del ambiente, ni mucho menos,
las amenazas césmicas de desapariciéon futura”. EI mensaje reciente hoy es muy claro “Peter Michael
Jakson Pan” se fue de este Mundo y con él se fueron también todas “sus fantasias” imaginadas que le
impusieron otros. Asimismo pasara a todos, quienes se embarquen en lo mismo, independientemente de
quien sea el artista, protagonista o lider que por ahora siga en pos de una utopia ficticia e irrealizable.

ASPECTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DE UNA PROPUESTA CURRICULAR. Segun
lineamientos del Ministerio de Educacién Superior Venezolano, comprende todo lo relativo al
presupuesto de inversiones; ingresos por conceptos de matricula, demas aranceles, ingresos propios y
otros rubros; egresos por conceptos de recursos humanos, funcionamiento, servicios diversos,
conservacion y mantenimiento o reparaciones. Asimismo, comprende los gastos de inversién y los
gastos operacionales. Contiene también los estados financieros proyectados que, a su vez, muestran la
relacion de ingresos y egresos, el flujo de caja, el balance general, la determinacion del punto de
equilibrio y la fianza de fiel cumplimiento.

ATASCADERO. Situacion de gran dificultad que impide u obstruye la continuidad de algo que viene
efectudndose con determinada normalidad y regularidad. Se percibe cuando, por mas que se haga algo
para salir de él, se permanece alli de manera reiterativa. Es, pues, una especie de circulo vicioso que
consume, debilita y limita la firme prosecucién de acciones encaminadas en una direccion. Es también
un estado que se presenta en los seres humanos como sefial de advertencia, para que se detengan a
pensar en lo que esté pasando y haciéndose y, mejor audn, si se detienen a reflexionar cuidadosamente
sobre el asunto. S6lo cuando entonces se percata la persona de que se encuentra en un estado de
atascamiento o en un entrampamiento linglistico es cuando en efecto puede activarse y desencade-
narse en ella un verdadero proceso de reflexion. Asimismo, es un estado muy comun, asociado a las
situaciones erraticas, que se presenta a todo el mundo durante la resolucion general de problemas, el
cual para poder salir de él y sacarle el debido provecho es necesario y conveniente prepararse al
respecto. Se operacionaliza via preguntas que se formulan especificamente para salir de él.
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ATEMATISMO CURRICULAR. Tendencia a suprimir sin fundamentacién precisa ni espistémicamente
l6gica, los temas estructurados de las disciplinas cientifico-tecnolégicas por otros temas diversos o
partes que interesen de ellos. ComUnmente se selecciona sélo aquello preponderantemente descriptivo
que resulta facil, practico o técnicamente Util, o que por decisién didactica de los docentes de las
asignaturas que componen un plan de estudios, deben formar parte del contenido de alguna nueva
forma estructural o disciplinaria de las asignaturas anteriores. En tal caso, lo que generalmente resulta es
un agregado tematico de conocimientos fragmentados que puede carecer de las propiedades o virtudes
derivativas (descriptividad, explicatividad, prescriptividad y predicibilidad), alcanzadas anteriormente por
los procedimientos formales de sintesis integrativa progresiva, propios de las disciplinas y teorias
cientificas. Precisamente es en esto en lo que consiste lo que se conoce en algunos circulos curriculares
y socio-educativos como fragmentacién del saber. Pero esto trae consigo dos enormes complicaciones y
dificultades. Una, de tipo operacional, puesto que al desmontar y fragmentar los conocimientos se
trastocan los pasos que comprenden las secuencias correctas de los procedimientos l6gico-operatorios e
hipotético-deductivos, subyacenes en la red conceptual de la teorias implicitas, complicando su manejo
mecanico sencillo y directo por los vacios cognoscitivos que quedan al extraer elementos de la cadena
deductiva implicita. Y otra, de aprendizaje significativo, de excepcional importancia formativa, pues para
acceder o restituir los significados o sentidos originales, tarde o temprano se requerira agregar por si
mismo, las palabras, términos, expresiones, formulas, operaciones y célculos que se hayan obviados o
eliminados por los reestructuradores de las disciplinas o asignaturas, ya sean tales elementos, vocablos,
expresiones o palabras que resulten sindnimas con ellos.

ATENCION CONSCIENTE. Seglin Goleman (2000), es un estado de concentracién cognoscitiva
contemplativa, consciente y juiciosa, que permite cultivar en las personas la capacidad de ver las cosas
tal como son en cada momento y, por consiguiente, preparar el advenimiento de los estados de objetivi-
dad racional. Impone una nueva manera de prestar atenciéon a lo que interesa, esté haciéndose o se
quiera hacer, y es también un modo de expandir el alcance de la conciencia, aclarando las ideas que se
procesan y que permiten el afinamiento de la percepcion sensorial e intuitiva de las cosas. Se dice que
ayuda a fortalecer nuestra habilidad para escuchar los susurros de los sentimientos y los pensamientos
subterraneos que a veces nos controlan. Se orienta a la deteccién de rasgos, patrones, regularidades y
hasta pensamientos automaticos; actla deteniendo y hasta manipulando la rapidez con que transcurren
las cosas. En fin, nos permite ver cosas que no se ven con la manera usual de ver y prestar atencion.

ATRACTOR. Conjunto de puntos en un espacio de fases al que tienden las lineas-trayectorias de un
campo o sistema que parten de puntos cercanos a él o que convergen hacia él. Representan la
evolucién dinamica del comportamiento a largo plazo de ciertos sistemas con estado final estable o
estacionario. El més simple de ellos se conoce como atractor de ciclo limite, en el cual las trayectorias
convergen en un bucle cerrado. El atractor se denomina extrafio cuando en sus proximidades tiende a
comportarse el sistema cadticamente, pero tiene la caracteristica de poseer establemente la misma
estructra a diferentes escalas. Son atractores el punto, la linea cerrada, la esfera, el toro, un fractal, el
bucle extrafio y otros.

ATRACTOR COGNOSCITIVO. Nucleo de formacion representativa hacia el cual tiende el germen de la
evolucién de una idea en gestacion y desarrollo, cuyo comportamiento dindmico conduce a la aparicion
de una forma ideativa que adquiere sentido y significado firme o estable para quien intencionalmente lo
establece. Este atractor sirve de partida para encaminar la formacién de estructuras profundas en la
construccion de textos y tematicas en las que se materializa el conocimiento de un determinado asunto.

ATRACTOR CURRICULAR. Esquema o matriz conceptual basica nucleadora de estructuracion de
conocimientos, alrededor de la cual se orientan, encaminan y desarrollan organizadamente las ideas
fundamentales de los ejes componentes de desarrollo tematico-curricular o de los ejes teméaticos de las
unidades o capitulos del programa de una asignatura o curso, de modo que adquiera forma cognoscitiva
consistente y estable y llegue a obtener sentido de cuerpo cognoscitivo integral.

AULA. Espacio de interaccion instruccional en donde transcurren consistentemente de manera planeada
y organizada los procesos de ensefianza y aprendizaje escolar con el maximo grado de certidumbre,
utilidad y aprovechamiento. Todo ello, con el propdsito de orientar el desarrollo biopsicosocial de los
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estudiantes, formarlos cognoscitivamente e instruirlos en la realizacion de aquellas labores que habran
de convertirles en ciudadanos instruidos y educados, aptos para el desempefio y cumplimiento eficiente
de las tareas y obligaciones estudiantiles individuales, la coparticipacién socio-colectiva en las activida-
des instruccionales, la adquisicién de aquellas competencias con las que se complete y culmine cual-
quier forma de preparacion indispensable para su inserciéon y continuidad exitosa a la actividad
educativa, productiva y social. El aula es el lugar de ensayo o prueba en donde la persona se forma
desde pequefio para la vida. Esta concepcién de ella se hace extensiva desde que se nace hasta la
educacion media diversificada y profesional: hasta el liceo, colegio o gimnasio, pues en el siguiente nivel
se convierte automaticamente en un laboratorio de realizaciones didactico-formativas experimentales y
productivas. No es pues un espacio para la imposicion y la dominacién escolar ni para el sometimiento
social de las personas, mucho menos, para mediatizar y transmitir anti valores de cualquier indole;
tampoco para mantener guradados a los alumnos, sino para impulsar y activar las capacidades y
potencialidades racionales positivas, constructivas e inteligentes de los educandos.

AULA-LABORATORIO. Escenario convencional de interacciones formativo-capacitativas de la
educacion superior, entre estudiantes, docentes y propuestas de adquisicion de competencias
instruccionales, en donde se ponen a prueba de manera planificada, investigativa y socio-laboralmente
pertinente, todas las hipétesis curriculares relacionadas con la preparacién profesional de los educandos
en algun &rea o sector del desempefio laboral productivo y social competente. Dado que generalmente
se trata con diferencias individuales, en ella, mas que la certidumbre, tanto del conocimiento que se
imparte o emplea como de los procesos instruccionales que transcurren, siempre esti presente la
incertidumbre de ellos, lo cual le confiere a la docencia y al aprendizaje que alli se lleva a cabo, un
caracter profundamente investigativo, impregnado de mucho ingenio, arte, inventiva y creatividad
individual. En este tipo de aula no hay nada que esté absolutamente firme, seguro y establecido, no
priva, pues, ni la certidumbre ni lo doctrinario, mucho menos, el adoctrinamiento militante. Aun cuando es
un ambiente controlado, socialmente esta regido por determinados principios regulativos: democracia,
autonomia, planificacién, organizaciéon, economia, correccion, respeto, evaluacién y maximizacion
cognoscitiva de las actuaciones instruccionales. De modo que no es un escenario para imponer
dogmaticamente las ensefianzas, ni mucho menos para lucirse ante los estudiantes, ni tampoco es para
pasar un rato de esparcimiento escolar. En el Aula-laboratorio se simulan todas las situaciones de la
vida, la actividad cognoscitiva profesional, laboral y sociocultural, siempre en un ambiente de
participacion inteligente y colaborativa.

AUTARQUIA. Poder que en cuanto constructo mental se autoasigna uno mismo para gobernarse a si
mismo. Igualmente, es la capacidad para autoabastecerse, satisfacerse, funcionar o dirigirse, sin un
auxilio o consejo exterior. La autarquia se alcanza como un estado de autosuficiencia en el que se
autoatribuyen todos los derechos posibles y se les niega a los demas, dado que los vinculos diversos
con el exterior en nada influyen en el sostenimiento del control, la serenidad y la estabilidad funcional
interna. Cuando se cree que este poder permite hacer lo que venga en ganas, se ignora y se desconoce
la situacion de divergencia y dependencia que se tiene con el exterior y entrafia el peligro de degenerar
hasta un estado de posesion, totalitarismo, anarquia, arracionalidad y demencia. Cabe afiadir que tanto
la autonomia y la soberania conducen, a veces, a confundirse con la autarquia, credndose en
consecuencia problemas de intereses diversos que terminan convirtiéndose en conflictos de todo tipo.

AUTOS. Segun Morin (1983: 133), viene del prefijo virtuoso <<auto>> que significa ‘lo0 mismo’ (idem) y
‘si mismo’ (ipse). Designa una vuelta o retorno a lo mismo a través de ciclos productivo/reproductivos de
lo mismo, de lo cual emerge una identidad que define a un individuo/especie recirpocamente. De él
derivan una serie de conceptos imprescindibles para la comprension de la fenomenologia superior de los
seres vivientes como: auto regulacidon, auto organizacion, auto produccion, autopoiesis 0 auto
elaboracién, auto reparacién, auto reproduccién y otros mas como los que siguen a continuacion.

AUTOAPRENDIZAJE. Proceso de autoconstruccion cognoscitiva consciente, impulsado con
intencionalidad y voluntad propia, que puede llevar a cabo cualquier persona cuando por si misma se
percata de que tiene algo cognoscitivo en el acervo interior de su experiencia. Que ademas puede
identificarlo; que en efecto lo conoce y usa muy bien desde hace tiempo, le resulta practico y eficaz para
determinadas cosas y actuaciones, y que lo puede transponer y aplicar, con dominio y competencia
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linguistica, a todas aquellas otras situaciones, hechos y cosas que trata de aprender. Se trata de
identificar entonces una construccion mental en término de ideas propias: “marco imaginario figurativo”,
“simil”, “esquema”, “modelo”, “procedimiento practico”, “método”, “concepcion o teoria cientifica” que se
emplea hasta tacitamente con verdadero conocimiento y dominio tanto practico como psicolinglistico de
ella, para objetualizarla luego (darle identidad en si misma), y metaforizarla, a fin de trasponerla y
aplicarsela utilitariamente a todo aquello que se necesite aprender. Dicha construccion debe resultar
regularmente efectiva, conocerse y usarse muy bien, pues es indispensable ser realmente habil, diestro y
efectivo con ella para que lo que se busque o quiera, resulte asi como se espera o quiere. Es algo
parecido a una especie de “benchmarking personal” espontaneo y natural en el que se selecciona(n) y
aplica(n) la(s) mejor(es) practica(s) personal(es) del quehacer cotidiano y rutinario que se tiene(n), para
un logro mas rapido y efectivo de los nuevos aprendizajes, hasta que se constituya o monte en la mente,
sobre las estructuras cognoscitivas que al respecto se constituyan, un esquematismo particular que al
sentirse y ponerse en practica, funcione y sea efectivo, a causa ha de darse la emergencia del
entendimiento y la comprensién, tanto de lo que se necesita aprender como lo que se hace, al igual que
las consecuencias y secuelas, positivas, negativas e interesantes (PNI), de toda actividad generada en
dicho proceso. No es, pues, una forma de autoensefianza ni debe confundirse con el autodidactismo; ni
tampoco con el autoestudio. Es mucho mas que eso.

AUTOCONTENIDO. Es algo que al elaborarse resulta inteligible, pues no necesita de otros elementos,
argumentos e interpretaciones adicionales, para expresar la significacion o el valor propio que posea, por
lo tanto se da a entender por si mismo.

AUTOCRACIA. Sistema de gobierno en el cual el ejercicio de él lo ejerce una sola persona de manera
autoritaria y hasta dictatorial. Casi todos lo gobiernos de directivos o lideres improvisados, carentes de
experiencia, preparacion y conocimiento, terminan convirtiéndose también en gobiernos autocraticos. Su
caracteristica esencial es que se gobierna como lo quiere e impone el maximo gobernante y una mayoria
lo sigue complacientemente.

AUTOCRITICA. Diédlogo sostenido consigo mismo, reflexivo y auto regulativo, en el que se someten a
intenso cuestionamiento las posturas que se tienen o se asumen con respecto a determinado asunto,
hasta llegar a reconocer y sentir en su maxima dimensién que en efecto algo no anda bien o no es
correcto, ni justo, ni se siente bien por ello. No es, pues, plantearse inquietudes o preguntas por
puramente hacérselas, mucho menos, construir argumentos para justificar posturas o actuaciones
indeseables, limitaciones, debilidades o deslices; sino ir mas alld del hecho en si para trascenderle,
hasta situarse en un plano de cuestionamiento en el que se sienta uno mismo reprochable de si mismo o
inconforme consigo mismo. Es, pues, un estado de advertencia que invita a uno a seguir discerniendo y
auto reflexionando sobre si mismo en un escenario mas amplio de consideraciones y valoraciones
particulares para evitar que se mantengan las posturas sujetas a critica y, de ser posible, se hagan los
reajustes que conduzcan a las debidas recapacitaciones y reformulaciones particulares, personales.

AUTO DIDACTISMO. Proceso de inteligibilidad auto reflexiva y auto formativa que se lleva a cabo en
términos exclusivamente personales, al propio ritmo, posibilidades y recursos de la persona, el cual
consiste en tratar de aprender por si mismo en forma significativa, sin maestros, todo aquello que
convenga o sea de interés particular, hasta alcanzar el maximo grado de aprendizaje, conocimiento,
convencimiento y satisfaccién cognoscitiva individual. Sus procesos fundamentales de apoyo son la auto
ensefianza, el auto estudio, la auto critica, la reflexién en todos sus sentidos, la auto evaluacién y el auto
perfeccionamiento permanente. En él, el estudiante mismo es objeto de su propio interés y estudio. Por
cierto, uno de los méas importantes ideales de la formacién escolar, sobre todo universitaria, ha sido el
que el individuo se convierta progresivamente en un verdadero autodidacta autbnomo. Este es, pues, al
igual que el autoaprendizaje, el nuevo paradigma estudiantil de excelencia en la Sociedad del
Conocimiento y del siglo XXI. Cabe resaltar que lo que precisamente diferencia el estudio pre-
universitario del universitario es la implementacion del autoaprendizaje y auto didactismo por el
estudiante, sobre la base de procesos de lectura y escritura tras alfabetizadores, lo cual conduce
necesariamente a la realizacion del trabajo intelectual autbnomo e independiente. Incluso, hay una
vertiente radical del auto didactismo que pretende asumir que el estudiante puede llegar a convertirse en
una especie de autoescuela; es decir, en su propia escuela, y mas alla de ello, en una empresa laboral
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en formacién, de modo que se estudia no tanto, para obtener un titulo y buscar y conseguir trabajo, sino
para desarrollarse plenamente a gusto, realizarse como persona, disefiar a voluntad su propio futuro,
creando él mismo su propio espacio de trabajo y hasta su empresa; condiciones esas todas necesarias
para realizarse el dia de mafiana como buen profesional independiente. Cabe destacar que existe una
difrerencia importante entre el autoaprendizaje y el autodidactismo que se evidencia cuando ambos
conceptos se contraponen y se analizan equiparativamente.

AUTO ESTUDIO. Proceso de tratamiento cognoscitivo a si mismo, con el fin de de conocer el grado de
conocimiento, competencia y dominio, de sus propios estados de conocimiento acerca de cualquier cosa
gue se crea conocer, incluyéndose a si mismo en una posible trascendencia socio-laboral y, luego,
pueda ser expresado lingiisticamente a sus demas congéneres de manera inteligible tal como como se
entiende y comprende cualquier cosa de manera significativa. Es muy semejante a la autoinvestigacion,
pero su realizacién tiende a ser sumamente informal.

AUTO EVALUACION. Proceso de auto andlisis valorativo que necesariamente debe hacer todo
profesional desde el mismo momento que toma la decision de emprender un proyecto o tarea a realizar,
con la intencién de conocer de manera objetiva en qué estado de conocimiento, capacidad, disposicion y
compromiso, se encuentra para poder llevar a cabo hasta el final lo que se propone hacer. Es un paso
obligatorio del auto estuido y la actividad auto investigativa, pues provee al investigador del insumo
necesario para tomar decisiones relacionadas con todo tipo de acciones y actuaciones que se proyecten
hacia el exterior.

AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL. Estudio periédico global y sectorial que una institucion debe
llevar a cabo en todas sus dependencias acerca del estado general en que se encuentren, a través de
sSus organismos técnicos respectivos, a los fines de tomar medidas oportunas que le permitan mantener
los valores correspondientes a los pardmetros o estandares fijados para su debido y buen funciona-
miento institucional.

AUTO INVESTIGACION. Nueva forma de estudiarse, conocerse y modificarse la persona endogena-
mente en término de un estudio o investigacién que se propone hacerse a si mismo, para ajustarse a las
mas disimiles circunstancias, requerimientos y exigencias que planteen la actividad personal, profesional
o laboral, derivada de una investigacion previa sobre si mismo. Se trata de conocer desde un principio lo
que sabe o conoce la persona sobre un asunto determinado, lo que se hace o se puede hacer con él; lo
que se necesita saber o conocer para poder hacer otra cosa con él; lo que se requiere para que se
cambie de postura o posicion, para que se adapte o desarrolle a nuevas situaciones y circunstancias que
de pronto se presenten o que uno mismo establezca. Constituye, pues, una forma de refuerzo dindmico
a las demas formas de investigacién, pero muy particularmente a la investigacién-accion, incluyendo a la
investigacion participante. Es sélo recientemente cuando el investigador ha comenzado a verse como
objeto normal y regular de investigacién y a desarrollar Instrumentos y técnicas de registro y procesa-
miento de informacién sobre si mismo, mas alla de lo que le permiten sus capacidades, habilidades y
experiencias personales y profesionales adquiridas en otras materias de actividad investigativa. En la
auto investigacion se pone en practica aquella afirmacion de Fichte que dice: "No debe pensarse
absolutamente en nada sin pensar al mismo tiempo en el propio YO como ser consciente de si mismo; no
es posible pues abstraerse de la propia autoconciencia”. Unas de las herramientas mas importantes de
la auto investigacion son el pregunteo insistente a si mismo, la interpretacion y respuesta a las preguntas
y la auto reflexién efectuada conscientemente, la cual adquiere durante el desarrollo de este proceso
varias modalidades. La historia de la educacion y de la pedagogia reporta que el sabio griego Heréclito
de Efeso fue el primer auto investigador que se conoce.

AUTO INTERPRETACION. La que se realiza reflexionando sobre las actuaciones interpretativas
personales de un determinado asunto en la espera de descubrir, explicarse a si mismo y poder
comunicar a los demas, como es que ha llevado a cabo dicho proceso y llegado al resultado, significativo
0 no del asunto en cuestion. Es una forma necesaria mas de conocerse a si mismo.

AUTONOMIA. Estado de un sistema o individuo por el cual goza de plena libertad para dirigirse,
organizarse, funcionar, accionar de manera contingente y adaptativa, desarrollarse y auto desarrollarse
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de manera tanto autogestionaria como exégena y endégena. En el caso de los seres humanos se activa
e implementa voluntariamente a través de los procesos de discernimiento, critica analitica, reflexion y
auto reflexion, asi como de actuaciones que se hacen con la entera voluntad personal. Se trata, sin
embargo, de una libertad condicionada, por cuanto ningln ente material e ideativo podria tener sentido y
razén de ser ni funcionar aisladamente del entorno que le sea compatible y afin con su naturaleza
constitutiva. Por ello, todas las entidades biolégicas de la naturaleza viviente, asi como sus mdultiples
derivaciones mixtas, poseen esta condicion como una propiedad funcional de suyo inmanente, la cual
viene a ser en su naturaleza un auténtico poder liberador funcional que les permite ser y hacer
actuaciones independientes o por si mismos. De modo que la autonomia es una condicion relativa de
existencia y funcionalidad totalistica, dado que cualquier ente, cuerpo, individuo o sistema, para poder
existir, funcionar o sobrevivir, siempre depende dinamicamente, tanto de las partes internas que lo
componen como del entorno o medio circundante del cual, a su vez, es parte 0 miembro integrante. Por
ello, se trata de un estado en el que aun ni siquiera se alcanza una soberania relativa, pero si se
adquiere un gobierno propio para funcionar mas alla incluso de lo que planteen las contingencias, del
caos o del azar. Cuando esto se obvia se contraponen erroneamente la autonomia y la soberania,
creandose un pseudo conflicto de intereses entre quienes lo sostienen. Cabe destacar que en la
Universidad, por ejemplo, la autonomia ha adquirido varias facetas: la monarquica, la corporativa
(gremialista/representativa), y en el presente comienza a establecerse la democratico-participativa y
hasta protagonica. La autonomia mal entendida establece, en la Universidad una relacion directamente
proporcional con aquel liberalismo académico, dafiino y pernicioso, “lassiz faire”, que pretende arrogarse
el derecho institucional de llevar a cabo actuaciones individuales o colectivas absolutamente
independientes, sin sometimiento a ningun tipo de control por parte de los organismos académicos
superiores, autorizados ellos por las leyes y reglamentos para ejercer dicha funcién de regulacién y
control. lgualmente conduce en forma inversamente proporcional a mantener posiciones de resistencia a
cualesquiera formas de cambios que se promueven en las instituciones académicas universitarias. Hasta
el presente, la autonomia ha sido implementada en la Universidad en forma gubernamental, jurisdic-
cional, organizativa, administrativa y someramente académica. En lo econémico, la universidad oficial
todavia no es autbnoma, pues para su funcionamiento depende plenamente de la tutela del Estado,
debido a lo cual esta obligada a rendirle cuentas y a justificar transparentemente sus solicitudes de
recursos y uso presupuestario correspondiente.

AUTONOMIA ACADEMICA. Libertad de participacion para planificar, organizar, poner en practica,
actuar corporativamente y en facultad, en programas, departamentos, catedras, en el aula, en talleres,
laboratorios, asi como también para evaluar y autoevaluar los programas de trabajo relacionados con la
docencia, la investigacion, la produccién y la extension universitaria. Igualmente, para disefiar, imple-
mentar, actualizar, reformular, revisar y evaluar las ofertas curriculares de las carreras que ofrezcan. La
autonomia académica preserva siempre la libertad de catedra. Sin embargo, por razones institucionales
generales, es una condicion supeditada internamente a lineamientos institucionales jerarquicos,
enmarcados en un contexto académico que engloba a todos los organismos o dependencias docentes,
de investigacién, produccion y extension. En otras palabras, no es un estado para actuar aisladamente,
individualmente o segregadamente bajo la metodologia del “dejar pasar, dejar hacer” (Laissez Faire), ni
mucho menos de manera arbitraria. Esta forma de autonomia se extiende equitativamente al desarrollo
del auto didactismo académico integral y a la participacion conjunta y colectiva en todas las actividades
de este tipo que se planifique y programen en las instituciones universitarias.

AUTONOMIA CONTEXTUAL DE LAS PALABRAS. Capacidad que tienen las palabras para regular
compartidamente su posible interpretacién, como unidades organizadas de un conjunto de expresiones
gramaticales, en funcion de tipos definidos de contextos (NUfez; 1993:33-34). Entonces su significacién
tiende a depender plenamente, ademas de aquello a que refieran directamente, a su asociacion con las
demas palabras y, en Ultima instancia, con los conceptos con que pudiere eventualmente vincularse la
diversidad de acepciones que en la practica comunicativa les sean propias. En todo caso el esquema
epistémico de estructuracion significativa subyacente adquiere un caracter circular auto referenciativo
gue al activarse y mantenerse en la comunicacion oral y escrita, da pie al surgimiento de tautologias y
paradojas semanticas de todo tipo, asi como a discursos utopicos, fantasticos, ilusorios, alucinantes y
babélicos. Esto también da pie a pensar que tal autonomia pudiere significar, que las palabras solas
podrian adquirir un significado social colectivo independiente del contexto de produccién y de la
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comunicacién que a cualquier efecto se establezca, lo cual es no siempre cierto. Y esto a su vez pudiere
deberse al establecimiento de enlaces informativo-comunicativos igualmente auto referenciativos, que al
conectarse convierten a las palabras en una especie de pseudo-conceptos, que podrian superficial-
mente, sustentar el surgimiento, mantenimiento y desarrollo de sistemas ideoldgicos figurativos,
polisémicos, con los que se comparte todo tipo de intencionalidades, expectativas, deseos, ilusiones y
hasta ensofiaciones cognoscitivas subliminales y magico-encantadoras.

AUTONOMIA CORPORATIVA GREMIALISTA. Es aquella que se han arrogado los gremios en
contubernio con los Rectores de las universidades a partir de la implantacion del régimen de
representatividad electoral en la eleccion de autoridades y representantes ante el gobierno y co-gobierno
de ella. Tal situacion les ha llevado a “adquirir’” un poder con que practicamente han controlado el
gobierno y funcionamiento de las universidades. Su ejercicio ha hecho énfasis en la obtencién de
beneficios materiales y econdémicos a veces desmedidos, en algunos casos de caracter laboral, como el
reducir cada vez mas los dias de trabajo, incluyendo por supuesto, distorsiones salariales en el
respectivo régimen de ellas, asi como en el presupuesto que el ejecutivo les asigna. El abuso de su
poder también les ha llevado, desde contribuir al ingreso de personal docente, tan so6lo por ser de su
grupo politico, por amistad o por contubernio politicos con otros grupos, sin las competencias
académicas universitarias requeridas, pasando también por la implantacién de un nepotismo laboral
desmedido con intensiones de mantenerlo casi como herencia institucional, hasta la reserva de buena
parte de los cupos para el ingreso directo de sus familiares y amigos a la universidad. De hecho,
producto de ella, han pretendido, en nombre de la defensa de sus agremiados y de la misma autonomia
universitaria —como era de esperarse— convertir la universidad, de una institucion netamente académica
en una institucién politica y de beneficencia social.

AUTONOMIA DEMOCRATICA. La que se funda en la plena participacion de la comunidad universitaria
en su vida, gobierno, conduccién, funcionamiento, desarrollo y transformacion, de acuerdo con el grado
de pertenencia a las diversas instancias de ella. Da libertad para el auto gobierno amplio de toda la
comunidad académica, el desenvolvimiento transparente de sus miembros, para la experimentacion
llevada a cabo debidamente, para la autoconstruccion y el autodesarrollo, para la autocorrecciéon y
adecuacion permanentes, para el autoperfeccionamiento y la autoevaluacion. Tiende a impulsar la
pertinencia social y contribuye al desarrollo sustentable del medio que le es afin. Propicia en sus
espacios un escenario de oportunidades con equidad para todos, haciendo énfasis en la calidad de los
procesos y actuaciones que en ella se realizan.

AUTONOMIA FINANCIERA. Capacidad plena para generar, planificar, reproducir y disponer por si
mismo del capital con el cual opera una organizacion o institucién social. Hasta el presente la institucion
universitaria oficial ha carecido de autonomia financiera plena, por cuanto ha sido tradiciéon y deber del
Estado financiarlas e, incluso, subvencionar algunas instituciones universitarias privadas.

AUTONOMIA INSTITUCIONAL. Capacidad para gobernarse por si mismo, actuar de manera
independiente y desenvolverse libremente como totalidad en el concierto de las demas instituciones
sociales existentes.

AUTONOMIA MONARQUICA RECTORAL. Es aquella que han ejercido los Rectores al tratar de
reencarnar y mantener en su seno el poder que en un otrora poseian los monarcas y las autoridades
eclesiasticas sobre las Universidades. De hecho, esta es una herencia cultural heredada tacitamente por
ellos y aupada por sus seguidores casi como lo hacian en el Medioevo los nobles, subditos y siervos de
entonces. Adquiere, como en el caso de las monarquias, ribetes de autocracia, autoritarismo y
totalitarismo. Aun cuando debe compartir el ejercicio del poder con los demas miembros de los cuerpos
colegiados, termina imponiéndose por sobre ellos a través de los aludidos esquemas de pensamiento,
culturalmente heredados del pasado ecleasiastico y del aparato administrativo de la universidad, que en
la mayoria de los casos les lleva a asumir ese tipo de conduccion institucional, porque también a ellos les
conviene. Al final, por escaso conocimiento de lo que es la vida académica, administrativa, gerencial y
cultural de la Universidad, muchos de los Rectores carecen de competencias para serlo y terminan
siendo manipulados por quienes los promueven hasta alli y por los mismos funcionarios administrativos,
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de quien depende buena parte del funcionamiento de la universidad y quienes, a su modo, alpan
diversas formas de corruptela académica, financiera y administrativa.

AUTONOMIA ORGANIZATIVA. Capacidad para producir, conocer, seleccionar y decidir las formas mas
deseables, apropiadas y pertinentes de organizacion, requeridas en una determinada institucién. Es
propia de la institucion universitaria, determinadora de la autonomia académica, curricular y funcional. No
debe confundirse con auto-organizacion.

AUTONOMIA RECTORAL. Libertad para elegir el cuerpo directivo rectoral de una institucion
universitaria en elecciones libres en las que participan los miembros de la comunidad universitaria. Como
resultado de ello, los rectores electos adquieren capacidad para dirigir en equipo el co-gobierno que se
instituye. Esto significa que el Rector debe presidir y dirigir coordinadamente el cuerpo colegiado, el cual
constituye la maxima autoridad universitaria: el Consejo Universitario o Consejo Directivo segun sea el
caso. Asimismo, el Rector es la maxima figura representativa, administrativa y responsable por las
actuaciones académicas y administrativas que imponen las Leyes de la Republica y los Reglamentos
universitarios a todos los sectores, dependencias e instancias de la universidad. Cabe advertir que el
Rector no es ningln monarca institucional para que dirija o gobierne la universidad a su antojo, libre
arbitrio, a discrecionalidad o autocraticamente, mucho menos, de manera autoritaria o totalitaria. Debe
hacerlo en forma democratica y rendir cuentas regularmente a su comunidad y al Estado respectivo. La
autonomia rectoral no da derechos a ningun Rector para que éste comprometa el patrimonio, los bienes
comunes y lo que pudiere ser parte del destino o futuro de la institucion universitaria, por lo que le esta
vetado firmar acuerdos, alianzas, convenios, hacer donaciones de bienes o espacios propios, hacer
cartas de intencién con ningun personaje, organizacion, gremio, fundacion, asi el ente respectivo esté
vinculado directamente con la Universidad, ya sea una Fundacién cualquiera, ONG, o el Gobierno
mismo, lo cual pueda causar dafio o comprometer el patrimonio general de la universidad.

AUTOPOIESIS. Literalmente significa: “Producir de si mismo desarrollandose a si mismo”. Es, pues, una
propiedad de auto fabricacién recurrente con desarrollo autogestionario y endégeno, que se manifiesta
en todos los niveles materiales, sobre todo vivientes: macro, mega, micro y ultra microscopico, basada
en la capacidad de un ente, sistema o ser viviente, para mantener intro-retroactivamente una reinyeccién
productiva continua de si mismo hacia si mismo en forma integrada, coordinada, compleja y funcional.
En cierta medida, pareciera contradecir las leyes de conservacién y simetria fisica, pero no es asi.
Caracteriza a los seres vivientes, artefactos cibernéticos y automaticos multicomplejos, asi como también
a las asociaciones simbiéticas entre organismos. Ultimamente, se ha descubierto que las células madres
poseen esta caracteristica, lo cual abre un frente de interés investigativo que en el futuro habra de depa-
rar muchas interesantes sorpresas al género humano. Gracias a esta propiedad, adquieren las entidades
u organismos que la poseen, capacidad dindmica para mantener y desarrollar autbnomamente procesos
auto generativos de auto fabricacién y autogestién, asi como de produccion, auto regulacion permanente
y auto reparacion funcional, orientados todos hacia el desarrollo de una matriz genética o programacién
que la induce y conduce a la realizacién exitosa de procesos adaptativos dinamicos en el medio vital, los
cuales se acoplan con procesos de desarrollo exdégeno, precisamente, para mantener el auto desarrollo y
la propia evolucion adaptativa interior y exterior. La mas conocida es la autopoiesis que se da a nivel
molecular, sobre todo, en los seres vivientes. Este término fue acufiado en los afios 70 por los Chilenos
Henry Marturana y Francisco Varela en el contexto de los estudios cibernéticos de ese entonces.

AUTO REFERENCIA. Forma enunciativa en la que se cita o se habla de si mismo. Ejemplos serian:
“Este enunciado contiene cinco palabras” y “El enunciado que escribo es el enunciado que lees”.

AUTOREGULACION. Propiedad de los mecanismos funcionales, organismos o cuerpos cibernéticos,
basada en la coordinacion inter conectada de mecanismos de realimentacion negativa y positiva, (feed
back y feed before), que permite ejercer por si mismo un seguimiento y control a dicho funcionamiento o
a lo que en sentido global se haga, en en marco de determinado rango de valores permitidos de disefio y
de desenvolvimiento funcional. La condicién minima para que se intale, active y desarrolle la autonomia
de un cuerpo o sistema es que funcionen al respecto mecanismos de autoregulacion. La actividad
pensante es un claro ejemplo de autoregulacién y autonomia, al igual que el comportamiento humano y
las formas de desenvolvimiento y funcionamiento social.
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AZAR. Modo de manifestacion o comportamiento de sucesos o fendmenos que no tienen causa ni
relaciones debidamente definidas, ni en cuyo desenvolvimiento interviene de alguna forma o medida una
persona o el investigador. Esta siempre presente en los universos aleatorios, asociado a la
incertidumbre, la indeterminacion y la falta de predicibilidad. Generalmente va de la mano con el tanteo,
el chance, la suerte y la posibilidad, en donde le juega muchas pasadas a quienes osan o pretenden
desenvolverse por él o en él, exitosamente, y de manera regular. El azar esta presente en casi todas las
circunstancias de la vida. En él no se perciben directamente factores y valores periodicos, ni regulares; ni
tampoco se puede predecir o profetizar algo con certeza, o prever una cifra numérica con toda la
exactitud del caso, pues el grado de incertidumbre que caracteriza a los sucesos hechos o valores de las
variables distintivas de un determinado universo, sector o poblacion, y por consiguiente, la probabilidad
de ocurrencia de ellos, serd siempre la misma para todos; en consecuencia, la repetitividad de algo, tal
cual, seria poco realizable. De no ser asi se trataria entonces de un azar condicionado. En la
quiromancia y la cabala, al azar se le asocia el chance, la suerte, la desgracia y la oportunidad. En tal
caso, puede ser favorable o desfavorable. Segin Wagensberg (1994), existen dos formas de azar: el
deshacedor o corrosivo contra el que luchan las leyes de la termodinamica de los procesos adaptativos y
el hacedor o creativo que lucha contra el conservadurismo de manera creativa, innovadora, evolucionaria
y revolucionaria, apelando para ello a ideas tomadas en calidad de préstamo de la termodinamica no
lineal. Al primero lo han denominado también azar epistemoldgico y, al segundo, azar ontolégico. En
todo caso estd intimamente asociado al caos, las probabilidades y a los procesos estocasticos.
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Cuando un docente-investigador quiere y busca algo con profundo interés, todo alrededor
conspira para que se realice con certeza. Siendo su bUsqueda una cuestion estrictamente
personal, en un primer momento debe emprenderla solo. Aun cuando falle en los primeros
intentos, debe insistir e insistir y nunca amilanarse, ya que el triunfo lo alcanza quien
persevera con método o quien, por suerte, milagrosamente le favorece la providencia. El
primero triunfa'y aprende. El segundo, sélo triunfay con frecuencia poco aprende.

ilnsista, pues ello es parte de su propia historia profesional!

BABEL. Relato biblico gue significa en hebreo antiguo, CIUDAD DE DIOS, asi como también,
confusion. Hace referencia a una gran torre que pretendia construirse para llegar al cielo, pero que no
pudo lograrse, por cuanto al no advertirle a Dios lo que hacian y querian sus constructores, como castigo
divino, hizo que se dispersaran las lenguas de quienes la construian, confundiéndose todos entre si, tras
lo cual fue necesario dejar inconclusa la construccidn. En nuestra interpretacion positiva y optimista de
Babel, tal relato porta un mensaje muy hermoso en forma de advertencia a las generaciones futuras, y
mas precisamente, a los investigadores del presente, sobre todo, a los constructores del curriculo, para
que entiendan que cuando los pueblos o comunidades se dediquen a hacer grandes proyectos
colectivos, como es el caso de la ciencia actual, no de la ciencia postmoderna que cultiva el anarquismo
lingliistico epistemolégico, deben tratar de hablar una misma lengua, mantenerse en ella de manera
consistente y compart, no sélo las mismas palabras, sino también los mismos sentidos y significados,
independientemente de que el desarrollo del proyecto genere nuevas necesidades y productos
linguisticos que resalten la diversidad, pluralidad y las diferencias entre los hablantes. Algo similar es lo
que pasa cotidianamente en la investigacion y en la ciencia misma, por cuanto al principio, en ambas, se
esta en un estado de “Babel”, en una especie de gran caos y confusién inicial, de modo que para poder
entenderse, como debe ser, es necesario aprender a construir la lengua que se habla en las
comunidades de investigadores particulares. Es, pues, el mismo mensaje de Babel, sélo que con otra
interpretacion, valida también como la religiosa, pero que en vez de intimidar con un castigo, invita a
emprender juntos grandes obras que se proyecten con fuerza y determinacion hacia el futuro. Fue
precisamente lo que se hizo con el Proyecto Lunar Apolo, el cual no obstante ser una real accién anti
natura, llevé al hombre mas lejos que Babel, més alla del cielo, pues lo coloco en la propia Luna y le ha
permitido continuar extendiéndose hasta mas alla de las estrellas.

BABELISMO. Practica psicolinguistica y comunicativa basada en una insuficiente conceptualizacién
cognoscitiva, el intuicionismo semantico, la sofistica y el retorismo verbalista, la cual se encuentra muy
generalizada entre los miembros de una poblacién y de su cultura. Parte del principio de que: “Todos
somos iguales a los ojos de Dios”, por lo tanto todos tenemos derecho a buscarle y llegar a él de alguna
manera para adorarle debidamente. Consiste en usar palabras, frases y oraciones y mantener didlogos
sin saber con cual significado concreto las usan; en montar profecias personales y colectivas de auto
cumplimento, en idear continuamente utopias, expectativas, ilusiones, fantasias, suefios e ideologias
irrealizables, en construir textos o discursos gramaticalmente correctos, pero semanticamente ambiguos,
vagos, imprecisos y confusos; en abusar al hablar basicamente con similes, metaforas y analogias; en
abusar también del uso de la sinonimia, la referencia y la descontextualizaciéon cognoscitiva. Es propio de
los legos, aprendices mecanicos, repetidores, copiones, formalistas, habladores, escritores, poetas,
politicos, entrevistadores, periodistas y demas profesionales universitarios mal formados, que
aprendieron de memoria todo aquello que les ensefiaron y estudiaron. Pero también lo practican muchos
individuos osados, descarados y oportunistas politicos que les gusta cultivar su egolatria y que estan
dispuestos siempre a hacer lo que les ordenen, asi no lo sepan, siempre y cuando cualquier cosa que
hagan les depare algun beneficio personal. El babelismo en su sentido semanticamente puro no es algo
necesariamente reprochable e indigno, ni que avergience o desacredite a quien lo ejerce con arte,
propiedad, mesura y circunspeccion: poetas, literatos y escritores, entre otros. Por el contrario, contiene
un contenido heuristico profundamente creativo que trasciende la intuicion, la I6gica, el sentido comdn y
la razon. Por estar sujeto a un principio igualitarista, incide y afecta de manera directa la identidad y
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diferencia de las personas. En el mundo de babel se puede llegar a saber de todo y no comprender
absolutamente nada. En ello radica lo peligroso y preocupante de este asunto.

BABELISMO CURRICULAR. Practica comunicativa y de trabajo, sumamente generalizada, sobre todo
en los dltimos afios del siglo XX y comienzos del XXI, entre los miembros investigadores, productores y
estudiosos de la comunidad académica universitaria, ocupados en trabajar con cuestiones y materias
curriculares, que en vez de proporcionar claridad e inteligibilidad a lo que se expresa y comunica, lo que
hace es sembrar una gran confusién semantica y caos conceptual en todo el sistema educativo; que
dispersa y retiene lo que habria de ser un real y verdadero progreso curricular. Consiste en darle cabida
de manera repetitiva, ingenua, sumisa, acritica, retransmisiva y no reinterpretativa, a cualquier idea o
sistema de ideas que se le ocurra o trabaje alguien en cualquier libro o escrito con cualquiera
intencionalidad y sentido cognoscitivo, el cual de pronto se pusiere de moda en los circulos intelectuales
0 que en el mejor de los casos pudiere resultar Util o aprovechable para algun fin curricular. La cuestién
radica en que muchas de esas ideas contienen, cuando menos, una gran cantidad de palabras, ideas,
conceptos y términos, que no estan claramente usados, precisados ni trabajados conceptualmente en los
escritos respectivos, por lo que la mayoria de quienes los repiten, retransmiten y usan, desconociendo
sus significados exactos, no poseen una idea clara de lo que estan diciendo, escribiendo y haciendo,
conviertiéndose asi automaticamente en mensajeros y ensefiantes de Babel. Incluso, hasta las ideas
centrales de muchos de esos trabajos u obras, escritas por sus propios autores, apelan constantemente
a muchos otros términos o palabras, que generan deslizamientos semanticos tan frecuentes, debido a lo
cual, lo poco que llega a captarse o entenderse en algiin momento y de manera fugaz, desaparece de
pronto y hace que persista o se incremente la confusién del asunto, hasta quedar cualquiera, tal como
quedd Sécrates, cuando dijo: “Yo sélo sé que no sé nada”. Es lo que pasa, por ejemplo, con la
epistemologia, filosofia de la ciencia, la teoria del conocimiento, la gestién y gerencia del conocimiento y
hasta la teoria curricular del conocimiento, las cuales no obstante referirse ampliamente al conocimiento
del conocimiento, su fundamentacién, significado, uso y aprovechamiento, lo que hace en ellas es hablar
y hablar “del conocimiento”, “sobre el conocimiento”, “acerca del conocimiento”, “en torno al
conocimiento”, pero muy poco se detienen “EN el conocimiento” ni tampoco “trabajan EL conocimiento en
si, como para disponerle, explotarle, usarle y aprovecharle con la debida propiedad. Igualmente ocurre
con la extraordinaria Obra de Edgar Morin, vinculada con el Pensamiento Complejo, el cual no ha
terminado de precisarse por su autor de manera cientifica, filoséfica, epistemoldgica, bio-psico-antropo-
eco-socio-cultural y, mucho menos, tanto educativa como curricular, como para que muchos de sus
seguidores docentes, investigadores o curriculistas, esnobistas, ya traten de usarlo sélo Iéxicamente o
“palabrericamente” y hasta con caracter técnico y curricular. Morin s6lo ha mostrado en su Obra una
multitud de ideas y el camino hacia el Pensamiento Complejo, pero muy poco ha trabajado en si dicho
pensamiento en cuanto objeto de investigacion, tratamiento y explotacién cognoscitiva. Todavia nadie ha
escrito una sola teoria o modelo cientifico con sentido complejo que describa, explique y explote
técnicamente fenédmenos de la naturaleza o problemas de caracter social y cultural. La complejidad de
Morin es hasta ahora, un sistema de interpretaciones multidisciplinarias, explicativas y justificadoras,
acerca de sus objetos de interés, el cual carece de capacidad preescritiva y predictiva, requisitos
indispensables para obtener de ella utilidad técnica y caracter cientifico. Baste afiadir al respecto, que
cuando en un enunciado cualquiera, la densidad Iéxica y la polisemia de sus palabras constituyentes,
superan, tanto la literalidad de sus acepciones significativas como la globalidad referenciativa de su
contexto de produccién particular, se abren de par en par, las puertas de la ambigiiedad, la vaguedad, la
confusion y el manejo complejo de las ideas, al igual que se entra inevitablemente al mundo imaginario
de “Alicia en el pais de las maravillas”. De modo que todavia hay que hacer mucha investigacion en la
Teoria de la Complejidad (y no s6lo del pensamiento complejo), como para que, aun siendo el curriculo
un objeto complejo, per se, lo convirtamos en un ente de tratamiento complejo que todavia nadie, ni
siquiera el mismo Morin sabe con propiedad, cémo podria ser dicho tratamiento. El s6lo hecho de
mencionarlo, escribir y hablar acerca de lo complejo, asi como emplear de manera abundante las
palabras ‘mult?’, ‘pluri’, ‘poli’, ‘inter’, ‘trans’, ‘auto’, ‘meta’ y otras similares, en sus distintas combinaciones
lexémicas, mas otras palabras como: ‘complejo’, ‘complejidad’, integral, ‘sistémico’ u holistico, etc, no
convierten automaticamente al discurso resultante, mucho menos al objeto del discurso, en un discurso
realmente complejo, ni lo que se quiera lograr con ellas, en términos complejos, como el propio
pensamiento y el entendimiento complejo, se producird repentinamente en un acto de comprensién
magica, subita y reveladora, compleja, salvo que asi lo creamos porque, sin darnos cuenta, entonces ya
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nos habremos convertido en ciudadanos de Babel y nos empefiemos en hacer ver a los demas, que jEso
es asi y solo asi, y punto!.

BALANCE ACADEMICO PERSONAL INTEGRAL. Resultado del desenvolvimiento académico en las
materias de docencia, investigacion, produccién y extensién universitaria, que los docentes de las
universidades deben mostrar publicamente al final de cada afio lectivo y durante toda su permanencia en
la universidad. Se considera altamente favorable cuando los indicadores de cada una de las funciones
que por reglamento compete hacer son en conjunto, al menos, mayores que un producto por cada
funcién; es decir, cuatro productos en total como minimo; ya sea que se trate de una materia o
asignatura, una investigacion, una actividad de extension y la elaboraciéon de un producto de cualquier
indole o naturaleza educacional, tecno-laboral o socio-cultural. Es totalmente desfavorable cuando se
produce o trabaja en la academia s6lo en una de las funciones, por ejemplo, dando clases Unicamente, a
menos que sea un docente contratado; es desfavorable cuando sé6lo se produce en dos de ellas, y es
aceptable cuando se produce en cualesquiera tres de ellas. Es, pues, el portafolio académico del
docente.

BAREMO. Conjunto de normas establecidas convencionalmente que se usan para evaluar méritos
personales, acabado de productos, grados de realizacion de procesos, solvencias de empresas,
seleccion de personal, etc. Es ampliamente usado en procesos de competencias, clasificacion en el
escalafon académico, sistemas de reconocimientos de méritos académicos y concursos de oposicion.

BASE DE CONOCIMIENTOS FUNCIONALES. Conjunto de conocimientos practicos, datos y creencias
cognoscitivas que el ser humano tiene o asimila implicitamente, usa eficaz o ineficazmente de manera
regular, a través de su desenvolvimiento adaptativo en el medio vital, laboral o profesional en que se
encuentra. Se trata de conocimientos generalmente tacitos que, por lo general, se utilizan sin saberse,
sobre todo, cuando se piensa, habla y se actla en forma natural, espontanea o involuntaria. De hecho,
dicha base es la responsable del comportamiento humano cotidiano que se manifiesta por inercia
funcional. Sin embargo, tras una preparacién y formacién autogestionaria en el manejo consciente de
esta base de conocimientos, la persona puede llegar a usarlos y hasta gerenciarlos con determinada
propiedad, gracia a lo cual puede convertirse en un sujeto asertivo de mucho mayor rendimiento y
eficacia funcional. Constituye la mayor parte del Know How personal de ella y la herramienta
indispensable para la improvisacion en el quehacer y en el habla cotidiana. Para poder hablar de ellos y
comunicérselos a las demés personas, el hablante tiene que apropiarse de un vocabulario minimo o
lexico particular de términos, relacionado con dichos conocimientos. Segun la Organizacion para la
Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), consta generalmente, de Descriptores, Parametros
Esenciales, Indicadores o Estandares y Datos.

BASE EMPIRICA DE UNA TEORIA. Conjunto variable y dinamico de componentes de una teoria que
presentan el estado de sus elementos, logros y realizaciones materiales y cuantitativas, los cuales
delimitan su marco provisional de aplicaciones y validez tanto conceptual como cientifica y material.
Comprende todos los datos y conocimientos sobre los fendmenos, procesos, regularidades, leyes
especificas, experimentos, pruebas o experiencias, herramientas, instrumentos y equipos de trabajo,
aplicaciones y demas problemas que van apareciendo y tratdndose a medida que ella es desarrollada
por sus investigadores y usuarios docentes.

BATERIA DE PREGUNTAS. Serie sucesiva de preguntas homogéneas en su contenido e
intencionalidad que se formulan, orientdndose hacia un fin cognoscitivo concreto y especifico.

BATERIA DE PRUEBAS. Conjunto de cuestionarios o examenes que se elabora con un determinado fin
cognoscitivo formativo.

BAUPLAN O MORFOTIPO. Plan-mapa de construccién que contiene las caracteristicas estructurales
bésicas de un determinado organismo.

BELLEZA. Cualidad sublime de una totalidad armodnica, toda plétora de delicadeza, magnificencia y
excelencia, que impacta al género humano y le proporciona atractivo, encantamiento, seduccion,
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apasionamiento, disfrute, placer, goce y hasta deleite espiritual. Algunas formas de belleza, ademas de
encantar, subyugan, obnubilan, hechizan, embriagan, y hasta pueden conducir a la lujuria desenfrenada.
Empero, en la Naturaleza todo es bello en si mismo; quienes la afean somos nosotros con nuestros
prejuicios de diferenciacién social y con la liberacion de la bestia que todos tenemos por dentro, sobre
todo, cuando se despiertan y desatan las bajas pasiones de lo humano.

BENCHMARKING. Procesos sistematico y continuo de naturaleza imitativa que se lleva a cabo para
evaluar productos, servicios y procesos de trabajo de las organizaciones que son reconocidas como
representantes de las mejores practicas, a los fines de hacer mejoras de cualquier tipo. Se origin6 a
partir del entrenamiento deportivo. Hay tres tipos de benchmarking: interno, competitivo y funcional.

BIBLIOGRAFIA. Conjunto de descriptores identificadores que caracterizan a los autores referenciados
en un trabajo de investigacion. En la bibliografia de trabajos de ese tipo se registran sélo los autores que
en dicho trabajo se mencionan. Esta, puede escribirse de manera directa o indirecta a través de otros
autores. Su funcién cognoscitiva, ademas de referenciar a los autores trabajados, es orientar la
busqueda de mas informacién concreta y especializada sobre la materia de interés, al igual que
determinar el grado de vigencia y actualidad de la informacién de apoyo, el conocimiento que se tiene de
los trabajos mas destacados en el area del saber respectivo y los autores de mayor reconocimiento
cientifico, (no sélo reconocimiento publico, por cuanto ambos poco coinciden).

BIBLIOGRAFIA DE INVESTIGACION. Conjunto de descriptores identificadores, que caracterizan a
aquellos autores que se referencian en el trabajo de investigacion. En ella, se considera obligatorio
registrar de manera especifica a quienes se mencionan en dicho trabajo, y mas aun, cuando se toman
sus ideas en calidad de soporte a las ideas que se desarrollan en el trabajo. Puede escribirse de manera
directa 0 en forma indirecta a través de las citas a otros autores que a su vez han usado al autor en
referencia.

BIBLIOGRAFIA DE LOS TEMARIOS DE LOS CONCURSOS DE OPOSICION. Conjunto de referencias
de diversa indole cognoscitiva, experimental, practica, expositiva, instrumental y aplicada, que como
textos, articulos, revistas, demas libros y publicaciones incluso electrénicas, asociadas al contenido de
las materias de los programas, se coloca al final del temario del Concurso, para orientar a los
participantes sobre las fuentes de trabajo, apoyo y consulta, empleadas regularmente en las actividades
docentes y de investigacion de los Cursos de las Catedras. Proporciona una idea de la amplitud,
extension, profundidad e instrumentacién cognoscitiva, asi como de la formalidad y el tratamiento
docente, tanto cualitativo como cuantitativo, o ambos a la vez, al igual que lo experimental, practico-
aplicado, o artistico, con que se trabaja en los Cursos de dicha Catedra. En el concurso no es
conveniente referir Unicamente los programas de los Cursos o asignaturas de la Catedra, por cuanto se
podria entender que ese es el “techo cognoscitivo” que se les exige a los aspirantes y éstos no deberian
conocer mas de lo que alli se encuentra. Ademas de dejar ver que lo Unico que los miembros de esa
Catedra hacen es docencia repetitiva de textos, con ello, se violaria uno de los principios mas sagrados
de la docencia: “El docente esta obligado, como minimo, a saber mas de la materia que sus
estudiantes”; de lo contrario no podria ni mereceria ser su profesor.

BIBLIOGRAFIA DE LOS PROGRAMAS ANALITICOS DE LOS CURSOS. Conjunto de libros que se
emplean para procesar el contenido de los programas de una asignatura y guiarse por ellos a fin de
cumplir con los objetivos de los aprendizaje. Se divide en: 1) Textos. Son aquellos que mejor se adaptan
al contenido del programa y al aprendizaje de los objetivos instruccionales; 2) Guias y Materiales
instruccionales propios. Son los que se elaboran por los docentes o por la institucion, para que ser
seguidos fielmente por los estudiantes y docentes; 3) Libros de Consulta. Son los que se usan para
complementar los conocimientos y aprendizajes de los estudiantes, asi como para disipar las dudas y
carencias cognoscitivas de ellos; 4) Libros y documentos de referencia para constatar datos, referirse a
casos particulares o a situaciones ejemplificativas, acogerse a planteamientos de determinados autores,
y precisar ideas, términos y expresiones particulares. La bibliografia de un programa da una idea de su
actualidad, soporte conceptual, fundamento cientifico, apoyo cognoscitivo, pero también determina el
grado de dependencia de cierta comunidad paradigmatica escolarizada y del entrampamiento
cognoscitivo y lingliistico en caen, tanto los docentes como los estudiantes de los cursos o asignaturas.
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BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA DE LOS PROGRAMAS SINOPTICOS. Conjunto de textos, libros,
escritos y documentos que se incorporan a los Programas Sindpticos de las propuestas de las Carreras
de un disefio curricular, para proporcionar una idea de la dimension, magnitud, complejidad,
fundamentacién, aplicacion, nivel y desarrollo del contenido o material de ensefianza y aprendizaje,
correspondiente al Curso o a la asignatura. Su utilidad radica en proporcionar una idea del nivel de
presentacion, tratamiento y desarrollo del contenido de la materia, asi como orientar a los docentes
cuando se requiera elaborar y utilizar los programas analiticos o ampliados, y en evitar que las
asignaturas de niveles diferentes posean un mismo texto, y que los docentes elaboren los programas
como copias puras de los indices de sus contenidos.

BIBLIOCAUSTO. Destruccion de bibliotecas y de grandes cantidades de libros. La historia reporta
extensamente (Baez, 2004), en ideas de H.Heine en Almansor (1821), que: “Alli donde queman libros,
terminan quemando gente”.

BIBLIOTECA. El significado y la historia de la biblioteca resumen la historia intelectual de la civilizacion
humana y de todo su curriculo cultural. No es pues exagerado decir que el Curriculo Vitae de los
pueblos se expone abiertamente en sus diversas bibliotecas. Todo lo bueno y malo que ha podido
pasarnos se encuentra en ellas. Desde el pasado ancestral se les ha conocido como una edificacion en
donde se reune todo tipo de escritos, se custodian, conservan, utilizan, producen y reproducen en:
‘tablillas de arcilla’, ‘piedras’, ‘huesos’, ‘rollos de cueros, de ‘papiros,’” ‘pergaminos’, ‘cédices’, ‘papeles’,
‘libros’, ‘discos’ ‘casettes’, ‘discos compactos’ y demas nuevos ‘dispositivos electrénicos’. Por eso, sus
primeras funciones fueron: guardar, producir y reproducir los saberes y haceres mas importantes del
quehacer humano. Segin Baez (2004), su nombre original era: é-dub-ba (casa de tablillas) y siempre
aparecian asociadas a los palacios reales de los emperadores, reyes y templos religiosos. De modo que
en ellas se guardaban y usaban todo tipo de libros. En Grecia se llamoé Bibliotheekaia a los lugares en
donde se vendian “libros”. De entre las mas viejas bibliotecas se recuerdan la de Lagas, la del principe
de Gudea, la del rey asirio Sardanapolo, las de lIsi, Ur y Nippur; en Siria, la de Ebla, en donde se
encontraron los primeros diccionarios bilinglies: sumerio-eblaita; las de Babilonia; la de Hattusa; en
Egipto, la de Ramesseum; en Grecia, la del Templo de Artemis, etc. De todas las anteriores la mas
famosa, por su significacién, produccién, proyeccién y trascendencia territorial, educativa e imperial y su
duracién en el tiempo, fue la biblioteca macedonica de Alejandria. También se recuerdan las de
Mesopotamia, Constantinopla y Cartago. Afirma Baez (2004), como hecho curioso, que practicamente a
lo largo de la historia de la humanidad, la mayoria de las bibliotecas han sido destruidas por el fuego
maligno de las guerras entre los pueblos y naciones. Hoy, estamos convencidos de que la historia de las
bibliotecas en un sentido cognoscitivo es también la historia del curriculo como disciplina cultural. De su
estudio y conocimiento es posible detectar, més alla del trivium y cuadrivium, de donde viene y ha
evolucionado el saber y cémo ha sido la organizacién y administracién curricular que le ha caracterizado
a través de los tiempos.

BIBLIOTECA DEL MUSEO DE ALEJANDRIA. Segun el libro: “Cientificos Griegos” de la Editorial
Aguilar (1970: p. 35-36), formé parte del primer gran complejo intelectual, comunitario y social que
conocio la humanidad: “El Templo de las Musas” o Museo de Alejandria, en la ciudad del mismo nombre,
la cual habia sido creada precisamente por Alejandro Magno. Se mando6 a construir dicho museo el afio
300 alc, aproximadamente, por su hermanastro Ptolomeo | Savater, en honor a Alejandro, después de
que él muriera y tras haberle reconocido en vida, el interés por el saber y la labor protectora que siempre
tuvo hacia escribas, artesanos, copistas, intelectuales, sabios, artistas, escultores y constructores, a
quienes congreg6 a su alrededor y utilizé durante su época de emperador, e igualmente, por haber sido
un gran propiciador de la cultura universal de ese entonces. Sostuvo esa postura Ptolomeo | bajo la
influencia educativa del gran maestro de ambos: Aristételes, quien fue durante cuatro afios asesor de
Alejandro y Maestro del mismo Ptolomeo I. Precisamente, fue gracias a Alejando que Aristoteles pudo
adquirir casi toda la obra intelectual de sus predecesores griegos, copias de las cuales quedd en la
biblioteca (Gonzalez Blanco E., 1934; Baez, 2004). Esta biblioteca se construy6 en el museo, en gran
parte, con las obras de las bibliotecas personales tanto de Alejandro como de Aristételes, asi como
también con copias de las obras de algunos de sus discipulos. Asi que muchas de ellas fueron adqui-
ridas bajo la orientacion de Aristételes, Ptolomeo, Teofrasto y Demetrio, quien fue uno de los organiza-
dores de la biblioteca, junto con Zenodoto, Herdfilo, Calimaco, Aristarco, Aristéfanes, Eratostenes y
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muchos otros sabios y sofistas del pasado. Se enriqueci6 dicha biblioteca durante mas de novecientos
afios, por la solicitud de copias de los escritos que se hacia a quienes como viajeros los traian consigo
cuando pasaban por Alejandria, por lo cual estaban obligados a dejar dichas copias en la biblioteca
como “impuesto de pasada”. Se dice que en su apogeo la biblioteca llegd a contar con cerca de medio
milléon de escritos diferentes en los cuales se encontraba lo mas selecto de lo que hasta ese momento
habia producido la humanidad. De alli sali6 y se industrié la escritura, la copia, la traduccion y la
correccion, como cuatro de los mas preciados oficios del pasado. En ella se educaron y trabajaron
muchos de los sabios mas reputados de la historia. Estuvo dividida en cuatro secciones: Literatura,
Matematica, Astronomia y Medicina. Dur6 hasta el 10 de diciembre de 641 d/c, cuando, segln algunos
historiadores (version que hoy ha sido puesta en duda), el Califa Omar mand6 a su general Amrou ibn al-
As, a conquistar dicha ciudad y a quemar la biblioteca, porque: <<Como muchos escritos griegos que se
encontraban alli concordaban con el Coran, resultaban demas e indtiles, y los que no concordaban
resultaban nocivos para el Coran, entonces habia que quemarlos y desaparecerlos>>. Si realmente fue
asi, quizas esa accién, constituyé una de las tantas grandes tragedias culturales similares que vivio la
historia de la humanidad, sélo superada posteriormente por las quemas y destrucciones en la época de
la inquisicion cristiana, asi como por el nazismo, la revolucién socialista soviética de octubre y la
segunda guerra mundial. Const6 dicho Museo de salas de conferencia, de estudio e investigacion; tenia
ademas, observatorio astronémico, quirdfanos para la practica de la medicina, jardin botanico, parque
zoolégico y residencias para docentes y estudiantes. Alli se desempefiaban ambos en catedras de
Gramaética, Retorica, Matematica, Astronomia, Filosofia, Cosmologia, Geografia, Literatura, Medicina e
Historia. Los profesores-sabios que laboraban e instruian alli, a expensas publicas, tenian la obligacién
de redactar extractos de las lecciones que impartian, las cuales se copiaban, ordenaban, usaban y
reproducian sisteméticamente por los profesores y estudiantes. Dichas lecciones se convertirian luego
en los escritos precursores de nuestros libros actuales. Como puede leerse en el trabajo analitico citado
y la traduccion directa de la copia de la Obra: “Fisica de Aristételes”, por su compilador y traductor
Francisco Vera, asi como en la introduccién a la Obra: “Cientificos Griegos” de Edmundo Gonzalez
Banco (1934), el libro de Desjonquéres: “La verdadera historia de la Biblioteca de Alejandria” (1986), y el
excelente trabajo de Fernando B&ez (2004): “Historia Universal de la Destruccién de los Libros”, dicho
Museo y Biblioteca constituyeron un auténtico modelo académico representativo, predecesor de lo que
mas de mil quinientos afios después serian nuestras universidades actuales. Cabe ratificar aqui que
estamos ante el primer gran complejo de la civilizacibn humana que conté con una auténtica
organizacién curricular de estudios, cuyo soporte escrito quedd expresado en los distintos Catalogos de
los libros y de la organizacién de la biblioteca, que aun cuando algunos fueron quemados, afortunada-
mente otros se conservaron también a través de sus reproducciones. Sin duda alguna su estructura
organizativa y curricular estuvo muy inspirada inicialmente por la organizacién recopilativa del
conocimiento que aparece diseminado en toda la Obra de Aristételes, cuya influencia intelectual en ese
entonces sobresalia por sobre los demas sabios del pasado, incluyendo la de su Maestro Platon. Por
ello, no esta demas considerarle también, junto con Climaco, quien fue el elaborador del primer catalogo
de la biblioteca que se conocié, como los dos primeros grandes curriculeros de la educacién mundial. Se
dice, que ademas de los sabios antes nombrados, estuvieron en ella: Eudoxo, Euclides, Arquimedes,
Hipsiclés, Filon, Herén, Claudio, Diofante, Hipatia de Alejandria (primera mujer docta que se conocié en
la historia), Galeno, Menelao y muchos otros mas. Se les reconocia a ellos como Sabios, pero, muchos
eran también al mismo tiempo sacerdotes de cultos religiosos y oradores retoristas deambulantes por los
pueblos y ciudades. De modo que todo parece indicar que fue el Museo y la Biblioteca de Alejandria, el
modelo primario del cual se extrajeron las ideas que sirvieron para organizar las primeras universidades
en el Medioevo (XII y XIlI). Cabe afiadir que ésta no fue la Unica biblioteca reconocida de ese entonces.
Sobresalieron también la biblioteca de Constantinopla, Cartago, la misma de Aristoteles y la de Pérgamo.
Como puede leerse en las obras aqui citadas y en muchas otras de esa época, antes de que la
institucionalidad religiosa, sobre todo, la Cristiana, montara su organizacion curricular y doctrinaria,
instruccional, para catequizar e imponer a los pueblos su religion, gran parte de la cual se hizo y se
mantuvo durante mas de mil doscientos afios, con influencia de la obra de Aristoteles y de la
organizacion existente en el Museo y la biblioteca de Alejandria, muchos de los Reyes y Emperadores de
la antigiiedad, a quienes fueron calificados por los monarcas y cristianos como béarbaros, es justo
reconocer que esos mismos “barbaros” se esmeraron cuidadosamente en recopilar y usar los saberes y
haceres que la humanidad producia en ese entonces, y precisamente gracias al apoyo de ellos y de
quienes eran escribas, traductores, interpretes y copistas de ese entonces, fue que se conservaron y
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reprodujeron hasta nuestros dias la mayoria de esas obras y se llegd a conocer la historia universal
antigua de la humanidad. Si no hubiese sido asi y no hubiere habido tantas bibliotecas diseminadas por
muchos reinos del planeta, ni aun con el monopolio de los saberes y haceres que mantuvo la iglesia
durante tanto tiempo, la civilizacion actual hubiere alcanzado el grado de conocimiento y desarrollo que
hoy tiene. Es, pues, una hipétesis que con justicia no estd demas sostenerse aqui para que sea
estudiada por quienes se interesen en la investigacion histérica de la materia curricular.

BIEN. Todo aquello que proporciona un provecho favorable a cualquier individuo de cualquier género,
grupo, comunidad, pueblo o nacion, como consecuencia de lo cual se convierte en algo significativo,
valioso e importante, tanto para él como para las demas personas que puedan acceder a él, tenerlo o
compartirlo. Puede ser material, ideal, espiritual o combinados entre si. También es de propiedad
individual y colectiva o comun. El individual, es el ideado, constituido, creado, inventado, construido,
producido y explotado por el individuo, por su esfuerzo, trabajo y recursos propios; genera riqueza
individual o personal, y llega a establecerse con él una relacién de propiedad privada que aliena y puede
enajenar. El colectivo, a diferencia del individual, es resultado del esfuerzo compartido y comunitario de
las deméas personas, por lo que es de obligatoria comparticibn y conveniencia con los demas
congéneres. Pero también hay un bien comudn natural, sagrado, que lo ha dado de manera prédiga y
gratuita la madre Naturaleza a todos los seres vivientes: los bienes naturales. Lo deseable es que todo
aquello que sea reconocido por todos como un bien sélo traiga o produzca mayor bien en provecho de
todos. Cualquier forma de usufructo, aprovechamiento, despilfarro, deterioro, manipulacion, monopolio y
comercio desmedido de un bien, sobre todo de un bien comun publico, es cuestionable y debe ser objeto
de sancion por alguna instancia, autoridad o por el afectado por ello. La adquisicién, mantenimiento y
desarrollo de un bien genera automaticamente deberes y derechos que deben fijarse y darse a conocer
de manera publica y oportuna para su debido cumplimiento. Su forma de apropiacién, consustanciacion
con él y su explotacion desmedida, pueden conducir a formas particulares de alienacién y hasta la
enajenacion, que llegan a distorsionar las relaciones humanas individuales, colectivas y sociales,
incluyendo las relaciones de hermandad y fraternidad entre las naciones del planeta.

BIEN COMUN. Todo aquello que constituye un patrimonio general de aprovechamiento, uso y beneficio
comun, que en efecto pertenece a todos y que puede ser compartido realmente por todos. Se divide en
naturales y los producidos por el hombre, la familia, el colectivo y la sociedad. Ejemplos son: la vida, la
autonomia funcional, los escenarios de convivencia social, las aguas, el aire, la tierra y los espacios, las
riguezas naturales minerales y fosiles, la salud, el lenguaje y la comunicacion, el Estado, sus institu-
ciones, sus bienes mobiliarios y el aparato administrativo, las reservas monetarias de un pais, la
educacion, la libertad, la justicia, el trabajo, el deporte y la recreacion, la seguridad de todos, el respeto y
la solidaridad humana, la atencion y el afecto familiar, el carifio hacia el préjimo, etc. Por la relacién de
comunidad y familiaridad que permanentemente se establece con él, la persona tiende a obviar e
invalorar su significacion e importancia para el grupo, colectivo o género particular, con lo cual sin
percatarse, se instituyen formas de uso y aprovechamiento que conducen a su apropiacién y manejo
indebido, dando origen a todo tipo de conflictos individuales, colectivos y sociales, de pertenencia y
aprovechamiento, que degenaran las relaciones entre los grupos humanos, colectivos, pueblos,
sociedades y culturas. La relacion que se ha establecido con él ha sido, histéricamente, la causa de la
mayoria de las desavenencias y problemas entre los humanos. Para que sea debidamente reconocido y
respetado, no usufructuado ni despilfarrado, incluso por guias, conductores, lideres o gobernantes, lo
ideal es que su reconocimiento se haga de manera publica y directa por escrito fundamentalmente en la
Constitucién de un pais y se le dote de una Ley Orgéanica de Bienes Comunes para su debido uso.

BIEN COMUN ACADEMICO. Constituye el conjunto de espacios, medios, recursos y propositos
colectivos e institucionales, que se requieren necesariamente para la realizacion de actividades,
educativas, instruccionales, humanisticas, culturales, productivas y cientifico-técnicas. Destacan: las
edificaciones, los espacios interiores de estar, desplazamiento, de recreacion, deportivos, aulas,
laboratorios, bibliotecas, disefios de carreras, programas de estudio, procesos de evaluacion, el
ambiente espacial y académico, los Reglamentos y Normativas, y el clima organizacional e institucional.
Nadie puede atribuirse o arrogarse el derecho o monopolio de tenencia y uso discrecional de cualquiera
de estos bienes, ni siquiera las maximas autoridades institucionales. Todo debe hacerse de acuerdo con
los reglamentos y normativas respectivas y debe funcionar igual para todos.
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BIFURCACIONES CONCEPTUALES. Divisién de ideas que se presenta en un complejo de conceptos
como consecuencia del desarrollo cognoscitivo que en ellos se experimenta, al adicionarse nuevos
ndcleos de significados y posibilitarse la formacién de nuevos conceptos derivados de dicho estado de
complejidad. Es un concepto de suma importancia para el curriculo complejo y la organizacion de las
unidades tematicas de los programas instruccionales.

BITACORA. Conjunto de hojas de registro instrumental, incluso electronico, de datos, ideas o
informaciones relevantes para su consideracién cognoscitiva, que en la investigacion es equivalente a un
diario de trabajo o de campo, o a un cuaderno de anotaciones especiales que usan los estudiosos e
investigadores, en el cual son registrados los hechos, sucesos, cuestiones, necesidades, asuntos de
interés o problemas de cualquier tipo que se presentan o se le ocurren en momentos diversos del
trabajo, sobre todo, durante la actividad productiva e investigativa. Si se tecnifica, adecua y perfecciona,
adquiere un caracter especifico como las que se describen a continuacién. Entonces algunas de ellas se
convierten en recursos importantisimos de trabajo, de caracter personal o colectivo, para una realizacién
técnica de la actividad respectiva. A veces puede ser usada también para verificar actuaciones. Cabe
apuntar que desde finales de los 90, gracias a Internet, ha adquirido por vez primera un tratamiento
auténticamente electrénico, asociado a los Blogs, Weblogs y e-Cuadernos, conformando lo que se
conoce hoy como Bitacoras Digitales. Una de estas bitadcoras mas conocidas a la que se puede acceder
es: Bitacorae<http://www.bitdcoras.com/alojamiento/>.

BITACORA DE ASIGNATURA O CURSO. Instrumento de investigacion-accion del docente, para el
acopio de datos relevantes, importantes y significativos, con el cual puede hacérsele seguimiento,
analisis, evaluacion e investigacion a la asignatura que se ensefia, administra o facilita en el transcurso
del periodo escolar.

BITACORA DE IDEAS. Instrumento de registro y formacion de una base de datos y conocimientos en la
accion de trabajo, para la tecnificacion de una actividad intelectual, cuya finalidad es recoger la mayor
cantidad de ideas que se presentan durante una sesién continua de trabajo intelectivo o en el momento
de la manifestacién repentina de un insight subito revelador cuando se piensa en o sobre algo de interés
cognoscitivo. Puede ser escrita o tecnolégica.

BITACORA DE DISENO METODOLOGICO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION. Instrumento de
planteamiento esquematico conjetural, tentativo y provisional, que en calidad de propuesta metodoldgica
presentan los estudiosos o investigadores, acerca de un asunto o problema de trabajo, bajo una
orientacién tutorial o de manera personal. Dicho problema necesariamente debe estar caracterizado por
el insuficiente conocimiento de él, la presencia de incertidumbre acerca de qué hacer con él y la carencia
de recursos de toda indole que sean necesarios para su tratamiento I6gico resolutivo, conveniente,
productivo, funcional, pertinente y aceptable, ya sea para alguien, linea de investigacién o para alguna
comunidad de investigadores. Comprende el enunciado del problema, su sintomatica, el pregunteo
respectivo, las conjeturas e hip6tesis de tratamiento resolutivo, los propoésitos del trabajo, los objetivos de
la investigacion, el disefio en si de ella, la consideracion analitico-metodologica de los procedimientos a
seguir, y la descripcion breve de las técnicas y métodos que se emplearan durante su desarrollo
particular en cada unos de los aspectos, fases o etapas del trabajo investigativo.

BITACORA DE EVALUACION DE EXPERIENCIAS (BEDE). Instrumento en el que se diagrama
simplicadamente la implementacion de una evaluacién después de la experiencia, usando las preguntas
correspondientes a dicho proceso evaluativo.

BITACORA DE PREGUNTEO. Instrumento de deteccion, acopio y registro de preguntas susceptibles de
procesamiento de estudio e investigacién acerca de un problema determinado, cuya funcion es la de
bombardear con un pregunteo fenomenolégico y normalizado, tanto la situacion problematica
caracterizadora de un problema, como su sintomatica manifestativa y su enunciacion formal. Luego, tras
el respectivo andlisis erotético a dichas preguntas y con base a determinados criterios de aceptacion, se
seleccionan solo aquellas que resulten convenientes o de verdadero interés para el investigador y la
investigacién misma.
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BITACORA DE PROBLEMATIZACION. Instrumento de deteccion, acopio, registro y procesamiento de
informacidn, relacionada con un problema, su manifestacion, condiciones y circunstancias. Comprende la
sintomatica que le distinga, el pregunteo respectivo y el establecimiento de su mas clara y simplificada
enunciacion. Entonces puede convertirsele en un problema de investigacion.

BITACORA DE REFLEXION. Instrumento de seguimiento “visualizador” a determinados aspectos de
nuestra actividad pensante cuando hacemos un esfuerzo de introspeccion meditativa, imaginativa,
reflexiva y hasta auto reflexiva, sobre nuestros estados conscientes de procesamiento y analisis de
informacién o conocimiento de cualquier asunto que resulte de nuestro interés cognoscitivo, considera-
tivo, productivo, creativo, constructivo, evaluativo y susceptible de perfeccionamiento. Comprende
aspectos que van desde el reconocimiento del atascadero en que cae y se encuentra el investigador, la
deteccion precisa de la problemética de interés, su caracterizacion, validacion, cuestionamiento y critica,
la deteccion y andlisis de posibles consecuencias y secuelas de aquello sobre lo que se reflexiona, los
cambios posibles que podria traer consigo, hasta el andlisis mismo a los procesos de reflexion y
autorreflexion que acerca del asunto lleva a cabo el estudioso o investigador, o quien se eduque en estos
menesteres de la reflexion en la accién y en la toma de conciencia de manera realmente consciente.

BITACORA DE RESUMENES. Instrumento de acopio de informacion sobre determinada materia, en el
cual se recoge en forma abreviada y simplificada lo mas relevante, importante o significativo de ella. Es
un instrumento de gran ayuda para el proceso de estudio e investigaciéon de cualquier nivel educativo,
pues simplifica, hace méas breve y sencillo, el procesamiento respectivo de informaciéon con que se
trabaje.

BITACORAS DE TUTORIA DE POSTGRADO. Conjunto de instrumentos de acopio y registro de
observaciones, entrevistas, situaciones analiticas productivas y creativas, control, supervision e
instrucciones diversas, que se requieren para hacer un buen seguimiento de toda la actividad tutorial.

BITACORA DEL MARCO TEORICO DE UNA INVESTIGACION. Instrumento de contextuacion teérico-
metodoldgica inicial que sirve de sustento o fundamento conceptuador, cientifico, a una determinada y
especifica investigacion, no generalizable a cualquiera otra investigacion. Comprende el conjunto de
interrogantes orientadoras que descubren y permiten justificar las tesis 0 premisas que sustentan al
problema, la caracterizacion de las ideas primordiales relacionadas con la investigacién, la revisién
bibliografica tematica de quienes se han ocupado de ellas o del problema en consideracién, cudl ha sido
la variacion que ha experimentado el problema o las ideas acerca de él desde su aparicion en caso de
ser conocido, asi como los aportes conceptuales, metodoldgicos instrumentales y aplicados que han ido
incorporandose al respecto; comprende asimismo, el marco conceptual modelativo, propiamente dicho,
en el seno del cual se hacen las descripciones y explicaciones de las interrogantes, conjeturas e
hip6tesis con que trata de desarrollarse y resolverse el problema; y finalmente, se realizan los analisis y
célculos de los datos, junto con las interpretaciones de los resultados empiricos, asociados al
procesamiento de la informacion de campo respectiva si ese fuere el caso de la investigacion en curso.

BITACORA DIGITAL. Instrumento de la Web, identificada correspondientemente por sus descriptores,
que se emplea entre navegadores y globeros de la red mundial, para efectuar anotaciones de cualquier
indole, las cuales son ordenadas segun cronologia inversa, ya sea por el tiempo: semanas, meses,
afios, 0 por categorias tematicas, todas debidamente referenciadas por sus visitantes; con buscador
interno para la localizacién rapida de la informacion de interés, asimismo, con selector de enlaces
(blogroll) en donde aparecen los sitios visitados y recomendados por el autor de la bitdcora, y una que
otra referencia biogréfica personal (about), que junto con los descriptores ayudan al visitante a ubicarse
debidamente.

BLOG. Especie de bitacora digital de caracter informacional, con autoria centralizada y personalizada,
inicialmente convertida en un registro cronoldgico de ideas y sitios web muy visitados, con comentarios
breves sobre ellas: resefas, observaciones, criticas, cuestionamientos, apreciaciones valorativas, juicios,
aportes cognoscitivos, y otras de menor significacion cognoscitiva, al cual se accede con la intencién de
demandar informacion de interés con referencia on-line. Este medio ha ido diversificAndose y
desarrollandose intensamente como filtros, blogs tematicos, de edicion, publicacién y otros. Incluso, los
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Blogs se han convertido en un excelente medio para hacer ver pablicamente al mundo interesado, cuales
son las fortalezas que distinguen a los globeros, pues muchos de ellos se esmeran en comunicar lo que
simplemente creen que saben, pero que también pueden saberlo bien realmente; lo que les gusta, lo
importante que pasa en algun lugar, tal como si fueran realmente autoeditares, quienes pueden hacer
eso sin restriccion alguna, al igual que hacerse sentir o conocerse ante una comunidad de pares e
incluso ante la comunidad mundial de navegadores blogueros.

BLOGUERO. Miembro de una red o comunidad de blogs o weblogs.
BLOGOSFERA. Comunidad mundial de blogueros que comparte informaciones y opiniones
BLOGOMETRO. Medidor de la existencia y crecimiento de las bitacoras digitales en la web.

BLOQUE. Conjunto de elementos homogéneos que se seleccionan y elaboran de entre varias opciones,
el cual reune las condiciones y propiedades requeridas para estructurar, encajar y constituir un cuerpo
particular, coherente en lo interno y congruente con el contexto ecolégico que le resulte afin.

BLOQUES CURRICULARES DE CURSOS. Conjunto de cursos o asignaturas de uno o mas
componentes del plan de estudio que se seleccionan durante los procesos de transformacion e
integracion curricular, de acuerdo con criterios de afinidad cognoscitiva e interés institucional fijado en los
respectivos perfiles de una determinada taxonomia, con la intencién de conservar alguna especificidad
formativa o capacitativa de alguna carrera 0 de mantener rasgos distintivos institucionales en el perfil de
egreso. Su numero conviene no ser mayor de seis (dos lineas de desarrollo curricular).

BLOQUES DE PREGUNTEO. Conjunto de preguntas afines asociadas contextualmente que se formulan
ante alguna cuestion, a dudas o desconocimientos particulares, refiriéndose todas a dicha misma
cuestion, solo que formuladas de manera diferente, con las cuales se trata de hacer patente, dar a
conocer, o introducir una idea del asunto en consideracién y desarrollo cognoscitivo. Generalmente
comprenden un grupo de tres a cinco preguntas, ninguna de las cuales recoge exactamente desde un
principio lo que en verdad quiere preguntarse. Todas tienen como trasfondo una pregunta pivote a la cual
se llega cuando se trabaja s6lo con dichas preguntas. Tal pregunta, si recoge lo que se quiere saber.

BLOQUE HOMOLOGADO DE CURSOS. Conjunto de cursos de disefios curriculares diversos que por
determinadas razones y criterios curriculares se consideran estructuralmente equivalentes en valor
crediticio y sentido curricular. En ellos se equiparan objetivos instruccionales, contenidos y bases de
datos o bibliografia, los cuales hacen que los cursos sean considerados equivalentes. Toda homologa-
cion debe cumplir con un requisito: “debe determinarse o fijarse un porcentaje de semejanza obligatoria
entre todos los componentes de los Cursos a ser homologados y debe estar en el orden de un 80%.

BLOQUES TEMATICOS. Sistema de saberes y haceres: temas y problemas de interés curricular, social
y cognoscitivo, enmarcados en algin componente de la estructura curricular de una carrera o de algin
nivel de estudios escolares, destinados a la conformacién de los programas de cursos o asignaturas, los
cuales se seleccionan y estructuran con la anuencia de especialistas expertos en la materia en funcion
de requerimientos de un determinado perfii de egreso, de exigencias formativas particulares,
caracteristicas biosicosociales de los usuarios, demandas y necesidades de aprovecha-miento practico-
utilitario y especificidades distintivas de una institucion académica o nivel educativo.

BLOQUEO MENTAL. Dificultad intelectual que se presenta a la persona cuando realiza actividad
cognoscitiva o procesa informacion con determinada intencionalidad consciente. Los bloqueos pueden
ser afectivos, cognoscitivos y culturales.

BLOQUEQOS AFECTIVOS. Son aquellos que se relacionan fundamentalmente con los estados de animo
de las personas: rigidez mental, desagrado, desgano, apatia, desinterés, flojera, temor, torpeza,
ansiedad o minusvalia.
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BLOQUEOS COGNOSCITIVOS. Son aquellos que se relacionan con la vision estereotipica de las
cosas, dogmas tedricos, compromisos paradigmaticos, la mediatizacién practica, con concepciones
previas, la percepcion estereotipica de problemas, el entendimiento y la comprensién de las cosas, con
la contextualizacion de las ideas, la manera de buscar, preguntar y conjeturar, de aplicar o seguir reglas,
el uso de métodos y procedimientos, y con la sumisién a practicas y costumbres en la manera de evaluar
profesional.

BLOQUEOS SOCIOCULTURALES. Son aquellos que se relacionan con las creencias colectivas,
sabiduria popular, apego a las reglas, tendencia a lo pragmatico, idolatria pertinaz, prejuicios sociales y
creencias religiosas.

BORRADOR DE TRABAJOS. Versién manuscrita o0 a maquina de un trabajo cuando éste adquiere la
suficiente forma ideativa como para presentarsela a alguien con fines de lectura o procesamiento para
una primera apreciacion valorativa.

BRAINSTORMING O LLUVIA DE IDEAS. Técnica de generacion de ideas que consiste en provocar un
caudal de ideas sobre un asunto que se acuerda previamente, el cual se estimula y desencadena en una
sesion colectiva de trabajo, siguiendo determinadas reglas bajo la conduccién de un facilitador
conocedor de la técnica implicita. De su generacion a su uso eficiente hay mucho que hacer todavia.

BRICOLEUR. Sujeto ingenioso, que actla con gran pericia efectiva; habil, diestro y resolvedor de
problemas, germen del experto practico natural, que se caracteriza por disponer Gptimamente de los
recursos con que cuenta en el momento de actuar. Su valor de accionamiento eficaz reduce al minimo
los esfuerzos, gastos y riegos que suponen las tareas que emprende. Es de hecho el auténtico
emprendedor practico del desenvolvimiento cotidiano en todos los 6rdenes. Es una figura muy comun en
aquellas actividades laborales que exigen un nivel de requerimiento practico exigente, meticuloso, pero
sobre todo, r4pido y efectivamente resolutivo. Su valor profesional y de sobrevivencia es practicamente
incalculable. Esta figura fue descrita por C. Lévi-Strauss en su libro “El Pensamiento Salvaje”. Alli lo
caracteriza como un individuo que: “obra sin plan previo y con medios y procedimientos apartados de los
usos técnicos normales. No opera con materias primas, sino ya elaboradas, con fragmentos de obra, con
sobras y trozos” (p. 35).

BUCLE. Tipo de enlazamiento o conexion virtuosa autoreferenciativa, autorecursiva y autogénica, que
puede establecerse en y entre cualquier cosa, objeto, sistema, proceso o fenébmeno, siempre que en él
se den determinadas condiciones fisicas o materiales, cuyo resultado se vuelve o retroactiia sobre algo
que lo induce o genera, regenera o repara, con posibilidad de perfeccionarlo o transformarlo en algo méas
apropiado o adecuado, o incluso, disiparlo o destruirlo por completo cuando su funcionamiento o
desenvolvimiento se sale fuera de control cordinativo. Su estabilidad siempre va a depender de las
condiciones primarias bajo las cuales se constituye en el espacio-tiempo. Cuando se encadena con otros
bucles similares se convierte en una especie de red de partes 0 mecanismo de auto generaciéon o auto
fabricacion, auto reparacion, auto perfeccionamiento, y hasta auto destruccion, el cual puede dar origen
a nuevos tipos de formas y configuraciones de objetos diversos como en el caso de las células madres y
los objetos fractales. Puede adquirir un desarrollo en espiral hacia adentro (forma enddégena) y hacia
afuera (forma exdégena). En ambos casos se hace inestable y puede salirse de control; es el caso de los
rizos, remolinos, espirales, tornados, burbujas virtuales y las singularidades del espacio-tiempo en el
cosmos, tales como los huecos negros. Se controla con la incorporaciéon de mecanismos integrados de
realimentacion negativa y positiva constituidos para ello o por influencia contenedora o disipadora del
medio ambiente o espacial. De hecho, es el tipo de enlace o encadenamiento virtuoso con que se
establecen la autopoiesis, los mecanismos auto regenerativos, auto reparativos y los sistemas fractales
Y, €n consecuencia, los sistemas vivientes que se encuentran en la Naturaleza.

BUCLE DE REALIMENTACION NEGATIVA. Circuito de autoconexién recursiva autorecurrente, que se
constituye como mecanismo conservativo y compensatorio al presentarse desviaciones de los
parametros de disefio o de logros, previamente fijados en un sistema. La sefial de retorno contiene la
diferencia faltante del valor esperado, por lo que al recibirse ésta en el panel de control y direccion, el
siguiente paso consiste en el suministro y envio de lo que haga falta para que se obtenga en la salida lo
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que desde un principio se espera obtener por disefio. En la actividad cognoscitiva estos circuitos sirven
de base para el control y evaluacién de logros de las expectativas, propdsitos u objetivos que
constantemente se fijan.

BUCLE DE REALIMENTACION POSITIVA. Circuito de autoconexién recursiva no lineal recurrente, que
se constituye como mecanismo de ampliacion o sobreproduccién de resultados, el cual se monta por
enfazamiento interno de sefiales que superan el valor esperado en la salida del mecanismo. En los
sistemas vivientes es a su vez controlado por otro mecanismo de realimentacién negativa que restringe o
limita su recurrencia y evita que su funcionamiento se salga fuera de control. En la actividad cognoscitiva
estos mecanismos sirven de base, superacion y perfeccionamiento de la actividad creativa, productiva y
de perfeccionamiento, tanto de expectativas como de resultados que continuamente se obtienen.

BUCLE EXTRANO. Manera finita de representar un proceso interminable, como una especie de “Canon
Eternamente Remontable”, en el cual se percibe y desarrolla paraddjicamente, un progreso a partir de
algo similar que aparece-desaparece y reaparece en nuevos niveles de manifestacion. Esta asociado al
mito del eterno retorno de Sisifo. Por ser también un bucle, es de naturaleza auto referenciativa y
autorecursiva, ademas de que le son inmanentes las cualidades y propiedades de todos los bucles.
Todas las paradojas, como la de Epimenides o del Mentiroso, son claros ejemplos de bucles extrafos.
Asimismo, son bucles extrafios, los que se encuentran en todos los sistemas formales de la légica y la
matemaética, las pinturas de Escher y la musica de Bach (Hofstadter, 1986).

BURBUJAS. Objetos, efectos y estados fisicos, que bajo determinadas condiciones de elaboracién se
convierten en globos de muy poca estabilidad y duraccion. En el caso fisico son resultado de cierto tipo
de procesos o de interacciones reales entre las sustancias liquidas con que se hacen y las fuerzas que
impulsan su surgimiento, pues para que se produzca una burbuja debe haber una fuerza o alguien que
con su actuacion la cree o impulse. Duran tanto cuanto las condiciones ambientales y, sobre todo, sus
propias caracteristicas particulares de burbuja, lo permiten. Cuando ya no dependen de las fuerzas que
las impulsan quedan a merced del medio en donde se manifiestan y entonces se vuelven practicamente
incontrolables hasta que inesperadamente explotan al violarse ciertas relaciones internas de configu-
raciéon que en todas ellas estan presentes, como por ejemplo, el mantenimiento de la relaciéon apropiada
de inversa proporcionalidad entre el volumen de ellas y el grosor de sus superficies. A veces les
confunden con los globos 0 bombas de goma, balones de aire, pelotas, etc, sobre todo, cuando se les
infla con un gas mas liviando que el aire, por ejemplo, con helio, pero la diferencia entre ellas radica en
que la parte exterior de las burbujas es una membrana mas ligera que el material duro y resistente de las
bombas y pelotas. En sentido figurado, linglistica e ideativamente, las burbujas también pueden
constituir efectos metaforicos reales y virtuales, incluso, mentales, y entonces se convierten en una
especie de habitaculos imaginarios herméticos que envuelven, aislan y hasta encierran en su interior lo
que se quiere que esté alli adentro, incluso, a quienes desde adentro las configuran y mantienen de
algun modo particular. En el mundo real también pueden producirse burbujas como consecuencia de
actuaciones intro-retroactivas positivas o autorecurrentes, a partir de hechos y situaciones reales
materiales que se impulsan por las fuerzas humanas de la intencionalidad y la voluntad. Ademas de las
burbujas metaféricas que dan origen a ciertos tropos del lenguaje, se consiguen también burbujas
curriculares, como las que inflan falsas expectativas instruccionales y profesionales en los estudiantes
universitarios, sobre determinadas competencias cognoscitivas y laborales, haciéndoles ver y crer a
quien se involucra en los procesos instruccionales, esencialmente informativos y no formativos ni
capacitativos, que por solo someterse a la pedagogia de la ensefianza tradicional y cumplirse con los
requisitos de una evaluacién también tradicional, ya se tienen competencias profesionales para el debido
ejercicio laboral, cuando en realidad no llegan a formarlas, pues ninguna competencia profesional se
adquiere, porque simplemente se diga o escriba, sino que se forma y construye la persona por si misma
en un real proceso de estudio. Vale hacer ver que igualmente se presentan, de cuando en cuando, en la
actividad comercial, burbujas econ6micas, las cuales funcionan como auténticas bombas desestabili-
zadoras y destructivas de las economias, pues surgen de efectos inflacionarios y especulativos que se
producen cuando en el mercado real se alteran las relaciones libres entre productores y consumidores,
se da libre paso a las fuerzas invisibles del mercado y alguno de ellos (productores, comerciantes o
consumidores), trata de imponer su mercantiismo y dominio sobre el funcionamiento natural del
respectivo mercado, ya sea presionando para que se impongan 0 no se impongan restricciones en su
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funcionamiento, se creen e impongan mercados paralelos (bursatiles) y supra-mercados trasbursatiles,
que si llegan a controlar y manipular de algin modo, algunas de las fuerzas invisibles que siempre estan
presentes en él (por ejemplo, la ambicion, la avaricia y la codicia de los operadores del mercado),
haciendo transacciones comerciales practicamente fraudulentas (virtuales), que carecen de soporte
monetario real, en las que se juega, por una parte, con formas diversas de endeudamiento especulativo
y, por otra parte, con transacciones comerciales a futuro en las que los Unicos realmente beneficiados
son los operadores de los mercados y los perjudicados como siempre resultan los consumidores. Asi,
por tratarse de una economia de “libre mercado comercial” y no haber algun tipo de control, un buen
dia llega a montarse en los escenarios de mercado un volumen gigantesco de operaciones bursatiles y
de burbujas paralelas especulativas que se embuclan, cuyas dimensiones de endedudamiento son
tales, que cuando los participantes en las operaciones o los afectados por ellas necesitan usar su capital
0 sus activos, resulta imposible tener o reponer inmediatamente el soporte monetario correspondiente
(liquidez), lo cual les permita recuperarlos y mantener al mismo tiempo tal dindAmica de comercio
mercantilista y, por su puesto, la salud econémica del sector comercial o0 empresarial respectivo o de los
propios paises. Y ello resulta asi, porque de esta manera se alteran flagrantemente las leyes de la oferta
y la demanda, se imponen precios, tasas y montos de beneficio, obscenos, y se desnaturaliza la esencia
interactiva y natural del mercado, como consecuencia de lo cual priva la realizacion de operaciones y
movimientos especulativos perversos y desestabilizadores, tanto de los mercados mismos como de las
propias economias de las naciones. Algo muy similar se ha presentado en menor medida con el
comercio de las materias primas y, en particular, con el mercado petrolero, en donde también se ha
puesto de manifiesto una gran burbuja energética que por la inestabilidad de los precios puede inflarse y
desinflarse en cualquier momento. Igual cuestion podria pasar tarde o temprano con el mercado de los
alimentos y cuidado si pudiere presentarse, el dia menos esperado, con el libre mercado de muchos
recursos naturales y por supuesto de conocimientos universales.

BUSQUEDA. Proceso de rastreo, exploracion, averiguacion, examen o persecucion, que se emprende
con o sin intencionalidad previa, al tanteo o de manera firme, para detectar, encontrar, descubrir,
contactar y conocer lo que sea objeto de ella. En la busqueda pueden presentarse sucesos, hechos u
objetos esperados, imprevistos pero plausibles, y totalmente inesperados. En la actividad investigativa se
percibe esto Ultimo con frecuencia. Generalmente, cuando se emprende una busqueda se forma un
disefio previo imaginario de lo que se busca; incluso, en el mundo de las ideas y del conocimiento, la
blsqueda se enmarca en un contexto previo y hasta teérico que la condiciona y contamina, hasta el
punto de que se convierte en un cortapisa que sélo permite detectar, encontrar o descubrir lo que se
relacione con lo que se busca; lo demas pasa desapercibido o se obvia a voluntad. Cémo detectar los
hallazgos esperados e inesperados, qué hacer con ellos, como trabajarlos y cémo incorporarlos a la
investigacién son problemas de indole metodolégica que debe plantearse y resolver ingeniosamente el
investigador. De esto Ultimo es precisamente de lo que se ocupa la serendipia y la pseudo serendipia.

BUSQUEDA COGNOSCITIVA INTUITIVA. Exploracién cognoscitiva a ciegas, practicamente "instintiva",
que sin propdsito reconocido, efectlan los tesistas, cuando, sin una instruccion especifica, se les ordena
revisar una tematica, fuentes bibliograficas o emerograficas, con el objeto dizque de "descubrir" un
problema de estudio e investigacion. Muchas veces se presenta tempranamente inducida por
instrucciones imprecisas, incompletas y vagas que al respecto proporcionan los profesores de
metodologia, asesores, tutores y docentes de los cursos del postgrado. Incluso, éstos Ultimos tienen el
tupé de solicitar un nimero elevado de referencias que no tiene nada que ver con el problema de interés
investigativo (20 o méas referencias de reciente data).

BUSQUEDA CREATIVA. Exploracién imaginaria de ideas, intuitiva e inducida, disefiada y proyectada,
que se hace, no al tanteo sino con un propésito determinado, "barriendo un arbol de blusqueda”, para
producir algo nuevo o diferente, apelando a las mas disimiles formas de estimulacion cognoscitiva tanto
personal como colectiva. Comprende técnicas y practicas de braimstorming, aguaceros de ideas,
conjeturizacion léxica, juegos de palabras, rompecabezas, descubrimiento de paradojas, captura
serendipica, empleo de Benchmarking y otras mas.
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C

Cuando el investigador explora su problema, transita por senderos plagados de dificultades.
Por doquier surgen dudas y hechos inesperados, reina la incertidumbre y abruma el
desconocimiento de lo que en concreto busca, pero en todas partes es posible encontrar
sefiales de algo que s6lo cuando se esta bien preparado puede percibirse e interpretarse
debidamente. Precisamente, esas sefiales son los datos que abren senderos por los que
transita la creatividad imaginativa del investigador. Construya usted sus propios caminos sin
perder de vista los datos de la realidad.

iPonga siempre un pie en el suelo para que no se vuelva un utopista o fantaseador social!

CAIMANERA. Agrupamiento o reunidn concertada de individuos que se proponen hacer algo de
caracter o manifestacion colectiva, para lo cual requieren de la accién conjunta de todos. Se caracteriza
por basarse en un conocimiento intuitivo y tacito de lo que se debe hacer y por unas reglas que aun
cuando existen no son bien conocidas por todos de la misma manera; igualmente por la existencia de
una cierta experiencia del asunto o en lo que se va a efectuar. Es muy comudn en juegos de mas de tres
personas, como es el caso de la mayoria de los juegos de pelota. Por ser la forma primaria y sencilla del
grupo de actuacién colectiva, con frecuencia se le confunde con una expresion mas avanzada de ella: el
equipo. Su versién mas desarrollada es la de cuerpo o sistema. En las organizaciones e instituciones, los
cuerpos colegiados y directivos de ellas, que son escenarios para la constitucion de equipos de trabajo,
tienden a hacer ver a sus comunidades que conforman y trabajan en equipo, pero en la practica
constituyen y funcionan como caimaneras. El paso de caimanera a equipo es un acto bien pensado e
inteligente que trae enormes resultados y beneficios colectivos. Al contrario de la caimanera, la creacion
de un equipo no es un acto de simple o pura declaracion publica de quienes quieran constituirlo, sino un
trabajo de preparacion, formacién y funcionamiento conjunto en donde, a través de negociaciones
concertadas entre los miembros, privan acuerdos y compromisos de todos para el correcto funciona-
miento y cumplimiento de lo acordado. La diferencia esencial entre la caimanera y el equipo radica en
que, en la primera, el papel del conductor del grupo no destaca tanto del rol de los demas miembros,
incluso, a veces pasa hasta inadvertido; mientras que en el equipo es fundamental el trabajo de
coordinacion directiva, por lo que el conductor debe ser un verdadero lider o director de orquesta. El otro
elemento distintivo de la caimanera es que cuando alguno de sus miembros quiere irse, lo hace sin
pensar o importarle las consecuencias que ello trae consigo, mientras que en el equipo, ninguno de sus
miembros puede abandonarlo, simplemente, porque se antoje o le dé la gana.

CAJA O ARTEFACTO CURRICULAR. Dispositivo cognoscitivo espacio-temporal geometrizado que se
usa metaféricamente, para proveer de forma a una organizacién de conocimientos 0 a una carrera
académica fundada en el Saber-hacer y se estructura internamente con los componentes curriculares
que lo constituyen: formacién especializada (CFE); formacion profesional (CFP); formaciéon general
(CFG), y préctica profesional (CFPP). En estos conocimientos se plasma el contenido del saber y el
hacer universal, asi como las beneficiosas experiencias sociales y culturales, acumuladas por la
humanidad hasta nuestros dias, en consonancia con los lineamientos epistemologicos y metodologicos
formativos que se tratan de materializar a través de un perfil respectivo de egreso y de las dimensiones
de la instruccion: cognoscitiva, psicomotora y afectiva. Se le dota de una arquitecténica de conoci-
mientos y de una estructura jerarquica propositiva que se plasma en la taxonomia de objetivos que se
adopte. Dos dimensiones topoldgicas le distinguen: una temporal en la que se plasma la secuencia
longitudinal de los periodos de estudio: semestres o afios; y otra horizontal en la que se organizan los
cursos, asignaturas, actividades instruccionales, practicas, pasantias o proyectos diversos de docencia,
investigacién y produccién. La forma de la Caja se evidencia y trasluce a través de una figura que se
denomina silueta curricular.

CAJA NEGRA. Constructo mental representado por un rectangulo, en uno de cuyos lados incide un
canal de comunicacion desde el interior, y en el que desde el otro lado sale otro canal hacia el exterior.
Es expresion esquematica de un enfoque cognoscitivo conocido como fenomenoldgico e, igualmente,
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como enfoque sistémico. En este Gltimo caso se trata de un sistema no adiabatico ni cerrado, sino de un
sistema abierto. Su interpretacion metodologica consiste en reconocer tres partes fundamentales de ella:
los insumos, entrada o “in put”, que se asocian a la flecha que expresa el canal de incidencia hacia la
caja o sistema. El rectangulo o la caja en si, el cual expresa la constitucion de los procesos implicitos:
“process”. Y los productos, salida o el “out put”’, que se expresan a través de la flecha que sale de la caja
hacia el exterior. Es también una figura metaférica de un profundo contenido heuristico que se emplea
profusamente en la ciencia, particularmente, en la fisica, la teoria general de sistemas, la cibernética y la
metodologia del saber y del hacer. Geométricamente, es la manera de representar el concepto de
funcion: Y = F(x). Cabe advertir que cuando su tratamiento formal se desarrolla algebraicamente se
convierte en un autdmata finito que contiene una sucesion matematica de funciones de transformacion.
Finalmente, se le llama caja negra, porque en un principio se considera que su contenido es
desconocido, pero que se le puede determinar a través de la correlacion funcional que se establece entre
las entradas y las salidas, entre los productos e insumos, después de lo cual se puede llegar a
establecer o conocer la funcién de transformacion que convierte a los insumos de ella en productos.

CAJANEGRISMO. Radicalismo excesivo que, segun ideas de Mario Bunge, pretende ver todo lo que en
la realidad acontece fenomenolégicamente (Insumos — Procesos — Productos), a través de esquemas
y procedimientos que no son mas que puras cajas negras desvinculadas entre si.

CAJA TRASLUCIDA O TRANSPARENTE. Es una variante de la caja negra cuyo rasgo distintivo radica
en que, a diferencia de dicha caja, cuyo interior es desconocido, su contenido si es plenamente conocido
0 por lo menos es muy posible conocer con apreciable propiedad.

CALCULOS. Sistemas cuantificacionales de correlaciones, combinaciones, operaciones y transforma-
ciones estructurales, relacionados con formas, propiedades y cualidades de objetos, asuntos o
situaciones de interés. Adquieren forma, entre otras, de enumeraciones, conteos, cOmputos y demas
operaciones numeéricas. En general, se expresan como operaciones metrizables en las que se deter-
minan las diferencias de formas y propiedades, de acuerdo con procesos convencionales de equipa-
raciéon comparativa entre escalas y cifras numéricas empleadas al respecto. De hecho, son conjuntos de
operaciones cualitativas o cuantitativas sin reglas de interpretacion para su entendimiento inmediato. Por
eso, al formar parte de la sintaxis de las teorias cientificas formales, si se quiere tener una interpretacion
correcta de ellos, hay que adquirir un buen conocimiento de la teoria asociada al calculo. Un célculo esta
formado por: 1) un conjunto de simbolos elementales: variables y constantes l6gicas, con los cuales se
forman expresiones o palabras, que al estar correctamente construidas se denominan férmulas, y si
éstas se construyen debidamente se llaman enunciados; 2) reglas de formacién que establecen, cuales
son las combinaciones correctas, posibles de hacer con los simbolos anteriores; y, 3) reglas de trans-
formacién, que indican cuales son las posibles aplicaciones operacionales de combinaciones validas
para lograr con los mismos simbolos nuevas combinaciones también validas. Los calculos interpretados
se convierten en lenguas formalizadas, las cuales deben poseer, a su vez, un metalenguaje para que
sea posible usar y referirse con propiedad a las formaciones propias del calculo o del lenguaje de que se
trate. Se subraya una vez méas que los célculos pueden ser tanto cuantitativos como cualitativos.
Ejemplos de estos ultimos son los célculos simbdlicos no matematizados y los linglisticos.

CALCULO CURRICULAR. Conjunto de operaciones numéricas y algoritmicas que se realizan para
determinar, entre otros, los parametros numéricos que definirdn el tipo de disefio curricular, la
distribucion crediticia entre los componentes curriculares, el peso crediticio de los Cursos, la distribucién
del creditaje por el tipo horas-curriculares de la Carrera, los requerimientos de horas docente, la planta
optima de ellos, la magnitud de las prelaciones diversas, la flexibilidad curricular, los costos econémico-
financieros de implementacion del curriculo y otros mas de caracter administrativo-académico de
funcionamiento y mantenimiento que se requieran. Al respecto, son elementos claves para el calculo de
las primeras partes, la Ecuacién General del Curriculo y las Invariantes Curriculares. Es también de
suma importancia el calculo del punto de equilibrio.

CALIDAD. Viene del latin ‘qualitas’, cuyo significado es condicién de ser de algo. Es también la
expresién apreciativa de profundo significado subjetivo y utilitario, que se relaciona con un conjunto de
indicadores: propiedades o cualidades inherentes a un objeto, estado, proceso o realizacion humana, los
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cuales al compararse con determinadas estimaciones o valores paramétricos de referencia: estandares o
indicadores equiparativos, permiten apreciarlos o valorarlos como igual, mejor o peor que las restantes
de su misma especie o género. Con frecuencia tal referencia se percibe o concibe en una primera
apreciacion intuitiva, como algo que resulta positivo o negativo, suficiente o deficiente, aceptable o
reprobable, pero siempre en un sentido de expresividad plena distintiva. Diversos autores la conciben
como produccién original, como correlacién entre metas, resultados y estandares de produccion y
funcionamiento, como la diferencia a favor o en contra respecto de un modelo ideal o deseable asumido
consensualmente, como expresion del grado de satisfaccion de las expectativas que se crean acerca de
algo, como agregado de propiedades que se representan por ciertos indicadores asociados a estandares
tales como: rendimiento, desempefio, rentabilidad, produccién, productividad, confiabilidad, duracién y
otros. Hoy también se le reconoce como el grado de correspondencia y conformidad entre las cualidades
de un elemento, proceso o producto y la finalidad para lo que se destina, En el caso de una organizacion
o institucion se le considera como una “correspondencia entre el Ser, Quehacer y el Deber Ser de un
organismo institucional” (SEA, 2001). La calidad no basta expresarla s6lo con palabras declarativas, sino
que debe ponerse en evidencia real, medirse y confirmarse de manera fisica y transparente.

CALIDAD ACADEMICA. Expresion valorativa que se relaciona con un conjunto de indicadores de
apreciacion equiparativa, relacionados con determinados estandares de los procesos, productos y
resultados de la formacion profesional, la docencia asociada a ellos, la investigacion, produccion,
extension, gestidn institucional, en general, y los programas adicionales de capacitacion profesional,
todos los cuales distinguen el funcionamiento, rendimiento, produccion, productividad, eficiencia, eficacia
y pertinencia social comparativa de las instituciones educativas y de sus egresados. Cabe advertir que la
modernizacion y transformacién académica institucional, acompafiada de actualiza-ciones y equipamien-
tos de todo tipo de recursos académicos, incluyendo los informéticos, usados frecuentemente como
elementos que distinguen la calidad de la educacién que se imparte en una institucién, son elementos
necesarios pero no suficientes para el mejoramiento real de la calidad académica de las instituciones,
sobre todo, si son universitarias, por cuanto son igual de necesarios para ellas, la incorporacion de
innovaciones curriculares en el mas amplio sentido del término, los cambios en los procesos de trabajo vy,
muy particularmente, la adopcién de nuevos esquemas de pensamiento, actuacién y progreso, que
proveen a la calidad de un sentido significativo sustentable.

CALIDAD COGNOSCITIVA. Expresién apreciativa relacionada con la manera clara, precisa, formal,
fundamentada, ejemplificada, inteligible y convincente, de dar a conocer ideas, planteamientos y
propuestas, que presenta un profesional cualquiera ante sus pares o a una comunidad académica, y
logra convencer, generar interés y aprovechar las ideas que comunica.

CALIDAD CURRICULAR. Aguella que permite reconocer en la praxis de los profesionales egresados, la
impronta o el sello distintivo institucional que les distingue en su actuacion profesional, asi como
determinar el grado de conformidad de lo postulado como estandares en los perfiles de las carreras con
lo que en esa praxis muestran dichos egresados. Comprende, ademas, el ajuste y funcionamiento
apropiado a las especificaciones de todos los elementos del curriculo, incluyendo al sector docente,
estudiantil, directivo, la organizacion académica y administrativa, los procesos instruccionales, recursos y
materiales, equipamiento profesional, métodos y procedimientos de trabajo, seguimiento y control de
procesos, funcionalidad y de la calidad en su totalidad. En general, la calidad se hace extensiva a todas
las funciones y estandares de la Universidad.

CALIDAD DE LA EDUCACION. Expresién valorativa de alcance sociocultural y laboral que permite
apreciar el grado de realizacion y satisfaccion social de los productos del sistema educativo en sus
indicadores o estandares diversos de reconocimiento y distincion. Esta expresion tiene un alcance que
va desde los pardmetros equiparativos de disefio, de tipo global y macro, como los pardmetros de disefio
de tipo micro. Cuando los indicadores de rendimiento académico de los egresados, de la produccion de
materiales y de soluciones de todo tipo, incluso, de maximizaciéon de recursos, la insercion laboral
efectiva al trabajo y la satisfaccion correlativa por lo que se hace, tanto en el sector estudiantil como en el
trabajo mismo, estan todos ellos a la altura de los estandares internacionales, se admite entonces que la
educacion es una auténtica educacion de verdadera calidad.
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CALIDAD DOCENTE. Expresién apreciativa que se relaciona con un conjunto de indicadores
equiparativos relacionados con la competencia y dominio cognoscitivo en la materia de ensefianza, con
la didactica comunicativa de los propdsitos y procesos instruccionales que se emplean, con la virtuosidad
de la actuacién docente, el uso y manejo de los mejores medios de instruccién, con una evaluacion
objetiva, imparcial y plena, con un grado de accesibilidad y calor humano que motiva a emular su
desenvolvimiento profesional, y con el reconocimiento publico de los estudiantes por los aprendizajes
significativos y efectivos que ellos adquieren.

CALIDAD INVESTIGATIVA. Expresion apreciativa que se relaciona con un conjunto de indicadores
equiparativos de resultados de problematizaciones e investigaciones, entre los cuales destacan: el
descubrimiento, creacién y solucién de problemas, las invenciones y creaciones de hechos, efectos,
fenomenos, objetos y, artefactos que terminan sirviendo para algo, y las publicaciones diversas que
confirman, reafirman, mejoran y perfeccionan el acervo cientifico e investigativo existente.

CALIDAD PRODUCTIVA. Expresion apreciativa relacionada con indicadores equiparativos de distincion
que muestran el grado de acabado de elaboracién de los productos y el desenvolvimiento 6ptimo de los
procesos asociados, los cuales cumplen con las exigencias de los clientes o interesados y compiten con
sus homélogos exitosamente en el mercado correspondiente.

CALIDAD TOTAL (TQM). Filosofia del ser, hacer y del quehacer productivo y humano, que se expresa a
través del grado anticipable de realizabilidad ideativa con sentido eficaz, mejoramiento continuo,
prevencion de defectos, conformidad con las especificaciones, control de los procesos, eliminacion de
desperdicios, aceptabilidad de clientes o usuarios y desarrollo de las ventajas competitivas; elementos
estos todos que se relacionan con aquellos productos y actuaciones que se hagan, junto con sus
procesos y disefios asociados, los cuales se requieren para su elaboracion, provecho, uso y beneficio
personal, colectivo o social. Abarca todo lo relacionado con la organizacién, insumos y actividades de
todo el proceso productivo, la comercializacion de los productos y servicios e, incluso, el uso y
aprovechamiento de los productos. A tal efecto, la calidad total dispone de técnicas de diagndstico,
medicién, resolucién de problemas, de tratamiento productivo, de reproduccion a escala, asi como de
mercadeo y comercializacion competitiva. En su determinaciéon y manejo se emplean como herramientas
de trabajo, los circulos de calidad, las flechas 0 esquemas de espina de pescado de Ishikawa, los grupos
no jerarquicos, los diagramas de Pareto, el analisis de campos de fuerzas de Luwin, los tépicos de
interés prioritarios, el benchmarking, los histogramas, los esquemas de control, las tablas de posicién, las
tablas de dispersion, el analisis factorial, la matriz DOFA, el CTF, y muchos otros mas. Segun Guédez
(2001), los riegos de la calidad total son: 1) la dogmatizacién; 2) el snobismo; 3) la escasa capacitacion;
4) la operacionalizacion compulsiva; 5) la disonancia cognitiva; 6) la rigidez mental; 7) la cuantificacién
de la cultura; 8) el pragmatismo excesivo; 9) la hipercompetencia; y, 10) la carencia de ética en las
actuaciones profesionales. Sus promotores mas destacados han sido: Deming, Juran, Fiegenbaum,
Ishikawa, Taguchi y Crosby. Se han establecido reconocimientos y premios vinculados con la Calidad
Total. Tales son el premio Deming que otorga el Japon sobre la base de 10 criterios de calidad: Politica
General, Estandarizacion, Planificacion, Gestion, Educacion, Resultados, Recoleccion de Informacion,
Analisis, Control y Garantia de Calidad. Igualmente, es muy conocido el premio Baldridge
norteamericano, el cual se basa en los siguientes criterios de calidad: Liderazgo, Planificacion, Recursos
Humanos, Resultados, Mejora de la Calidad (informacién y analisis), Satisfaccion al Cliente, Garantias
de Calidad. También es conocido el que otorga la EFQM sobre la base de los siguientes criterios:
Liderazgo, Politicas y Estrategias, Gestiobn Personal, Recursos, Procesos, Satisfaccion al Cliente,
Satisfaccién del Personal Interno, Impacto en la Sociedad, y Resultados.

CAMBIO. Toda variacién o modificacién cualitativa o cuantitativa, o ambas a la vez, que se experimenta
en un ente, estado, cuerpo, cosa, idea o sistema, por factores y efectos tanto internos como externos.
Pueden ser evolutivos, involutivos y revolucionarios. Los evolutivos apuntan hacia las formas y estruc-
turas tanto externas como internas y se producen con la menor produccién de entropia; son lentos,
progresivos, dinamicos, continuos y generalmente pasan desapercibidos a quienes no les afectan; llega
incluso hasta regularse y condicionarse su direccionalidad evolutiva. Los involutivos tienen las mismas
caracteristicas que los evolutivos, pero apuntan hacia adentro, hacia transformaciones enddgenas o que
se producen hacia el interior. Los revolucionarios son abruptos, rapidos, transformadores de lo existente,
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creadores de maxima entropia, sumamente costosos, poco se estabilizan firmemente y con el transcurrir
del tiempo comienzan a experimentar involuciones o regresiones hacia el pasado. S6lo cuando se fijan
condiciones de estabilidad evolutiva perdurables es cuando las transformaciones habidas adquieren
caracter conservativo, progresivo y evolutivo. Cuando los cambios son lentos no se perciben, pero
cuando son rapidos se reconocen inmediatamente. En el caso de los humanos y sociales, cuando se
vuelven demasiado rapidos resultan incémodos, bulliciosos, turbulentos y desestabilizadores, por lo que
generalmente tienden a caer mal y a rechazarse. En la naturaleza, por ser ella indeterminada y estar
todo el tiempo en movimiento, lo regular es la interaccion, el cambio o la transformacion, el desequilibrio,
la inestabilidad, la turbulencia y el caos, sujetos todos a las fuerzas y campos fundamentales existentes.
La concepcion intelectiva del cambio existe solo en forma subjetiva y relativa en la mente del ser
humano.

CAMBIO CULTURAL. Transformacién abrupta o progresiva que se manifiesta en las costumbres,
practicas, creencias, tradiciones y personajes de una comunidad o poblacién particular, como
consecuencia de adoptar otras nuevas o0 de dejar de mantener vigentes las que hasta un determinado
momento practicaban y les caracterizaban.

CAMBIO CURRICULAR. Modificacién que se realiza en los perfiles y componentes curriculares y que se
extiende al cambio de competencias y a no menos de una linea de desarrollo curricular de una carrera:
tres cursos de un mismo componente o sector. También se produce cuando se reformula la misién y las
carreras que componen el curriculo. Cuando los docentes hacen cambios personales que afectan
directamente las competencias cognoscitivas también se producen cambios que distorsionan los perfiles
de egreso de las especialidades u ofertas curriculares.

CAMBIO DE ESTADO. Proceso de transformacion de una forma y situacion a otra forma, con
caracteristicas, cualidades y componentes diferentes. Los cambios de estado van precedidos de
cambios en los valores de sus parametros cualitativos y/o cuantitativos distintivos.

CAMBIO EROTETICO. Cambio de percepcién o enfoque de un asunto en la manera de preguntar y
responder del individuo, el cual constituye a su vez un cambio conceptual que trastoca los
planteamientos, convicciones y creencias mantenidas hasta un determinado momento y puede conducir
a quiebres o rupturas epistemoldgicas. Generalmente, las revoluciones cientificas van acompafiadas de
cambios erotéticos en la manera de preguntar de los cientificos.

CAMBIO INTRA TEORICO. Es aquel que se presenta en una teoria cuando los nuevos hechos, datos o
formalizaciones, confirman, refutan, amplian o reducen el dominio fenomenoldgico y cognoscitivo de ella,
ademas de que se presenta la posibilidad de efectuar reinterpretaciones, descripciones, explicaciones,
previsiones y predicciones mas precisas y completas de dicho dominio en el mismo contexto de teorias
afines.

CAMBIO INTER TEORICO. Es aquel que se presenta entre dos o mas teorias afines y compatibles entre
si, ya sea porque de descubren nuevas cosas, surgen nuevos hechos y se hacen reestructuraciones,
gue permiten una mayor integracion entre ellas, o porque alguna puede ser asimilada por las demas, o
una las incluye a todas de manera efectiva sin detrimento de lo que ellas describen, explican y predicen.

CAMBIO PARITARIO. Es aquel intercambio equiparativo que se establece en igualdad de condiciones
entre individuos de igual clase o género.

CAMINO ALEATORIO. Trayectoria que sigue un cuerpo que se fija por la cadena de valores de una
serie de sucesos, cuyo comportamiento 0 movimiento estd sujeto a la accion del azar o a la
determinacion probabilistica de ella. Ejemplos de estos caminos son los que sigue un individuo ebrio, la
produccion inicial de ideas, el movimiento molecular, el comportamiento de una economia, etc.

CAMPO. Extension real, ideal o ficticia de un sector del espacio-tiempo, determinada en cada punto de
él por magnitudes distintivas que tienen valores intrinsecos caracteristicos y alguna propiedad
homogénea que se comparte en el sector y le distingue de otros similares, el cual esta asociado siempre
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a la presencia en él de algun tipo de fuerza que condiciona y estructura formas diversas de efectos,
fenébmenos y comportamientos. Hasta el presente la estructura de un campo se determina por la
representacién simbdlica que lo crea, la ecuacion general que le identifica o por el sistema de
ecuaciones que describen el comportamiento de los cuerpos en él y su respectiva dinamica.

CAMPO CONCEPTUAL. Conjunto de conceptos y palabras-concepto, cuyos significados se intervin-
culan de manera espontanea y deliberada, por efectos de propésitos y fines de construccion de todo tipo
de conocimientos. Su manejo es semanticamente mas concreto, especifico y preciso, que el campo
léxico. Gracias a él se llevan a cabo los procesos operacionales de diferenciacion cuantitativa y
metrizacién, asi como los conteos, computos y cdlculos diversos durante la actividad mental de
procesamiento de sefiales y datos cognoscitivos. En él se orientan los procesos y procedimientos de
busqueda, deteccion y establecimiento de formas cognoscitivas, figurativas y operativas del procesa-
miento de informacion humana y se da forma estructural a los productos cognoscitivos resultantes.

CAMPO CUANTICO. Propiedad fisica de naturaleza dinamica, potencial y autopoiética, carente de
formas distintivas, generador de efectos reales y virtuales, emergentes, debido al cual en la extensién de
una totalidad de relaciones materiales, energéticas e/o informacionales, se potencia, posibilita y
materializa un manto estructural disipativo de formacioén, nacimiento, establecimiento y transformacién de
entes y estados ondiculares, fisico-materiales, ya sea que se produzcan o como ondas o como
particulas, o como ambos a la vez. En su naturaleza esta el estado base de menor energia del universo:
“el mar de potencialidades energo-materiales e informacionales”, conocido como vacuum cuantico. Alli
se forman, supuestamente, las particulas y salen de él, al igual que lo hacen las ondas de materia que
ondulan en él, tal como similarmente ondulan las olas en el mar, intercambidndose de roles en funcion
del tipo de formaciones e interacciones especificas que alli se dan. En la fisica de particulas
elementales, esta asociado a la fuerza fuerte del ndcleo atémico, condicionando todo tipo de Interac-
ciones entre ellas. Metaféricamente, en el macro mundo de la mente y lo mental, el campo cuantico,
considerado de manera figurativa como equivalente al campo fisico, se rige por las fuerzas no fisicas de
la intencionalidad, cognoscibilidad, necesidad y la determinacién humana.

CAMPO INFORMACIONAL. Conjunto de datos y conocimientos de cualquier indole y sobre cualquier
objeto, cosa hecho o suceso de la Naturaleza, asociados o no entre si, que por la informacién incorpo-
rable, generable o creable, asi como por la posibilidad de crear sentidos y significaciones de dicha infor-
macion, se activa en todos los humanos, tanto en el interior de su cuerpo y su mente como en el exterior
que le rodea, tras interactuar de manera voluntaria e involuntaria con todas las expresiones y formas de
realidad material, ideatica y espiritual en que se encuentren imersos. Da origen a un ciberespacio infor-
macional y a los campos cognoscitivos y morfogénicos conocidos. Los tres tipos mas reconocidos de
ellos son de naturaleza semantica: el campo léxico, el campo conceptual y el campo de representa-
ciones simbdlicas. Todos también derivan en campos de ideas y conocimientos de la mas variada indole.

CAMPO LEXICO. Conjunto de palabras, voces, vocablos, giros y deméas expresiones homologas,
sinénimas y parénimas, que se agrupan y aglutinan espontaneamente, sin ningdn concierto previo,
entorno a una intencionalidad cognitiva de cualquier indole, gracias a lo cual pueden hacerse poste-
riormente, de manera cuasi aleatoria pero sintagmatica, distinciones significativas y operaciones de
ordenamiento, descripcién y sistematizacién cognoscitiva. Funciona a partir de una especie de cubo de
Rubik que también se monta espontaneamente en el pensamiento y en el que se hacen combinaciones
sintagméticas de palabras al tanteo, de forma que cuando se arma una expresiébn o construccién
gramatical sintacticamente correcta, queda fija en uno de los planos del cubo, hasta que se arman otras
expresiones sintacticas del mismo cubo, no necesariamente correctas: vocablos, frases u oraciones en
las demas caras del cubo y entonces una de ellas se elige a gusto del hablante, por aproximarse mas a
la intencion o al significado de aquello que realmente se quiere significar.

CAMPOS MORFOGENICOS. Término introducido por Rupert Sheldrake (1981). Son aquellos que
poseen una dimensioén historica repleta de posibilidades interpretativas de todo tipo y se constituyen en
el interior de las entidades, cuerpos, organismos o sistemas en funcion de la programacion de las tres
categorias de la Naturaleza: materia, energia e informacién, propias de cada especie. Gracias a ellos se
materializan marcos génicos y mémicos programaticos, en los cuales estd inscrito un imprinting
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particular, que por un parte traduce determinados patrones de informacion filogénica virtual de ellos a
verdadera formaciéon funcional morfogénica, ontogénica, cultural y comportamental y, por otra parte,
permite su diseminacién informo-comunicativa por los confines extensivos del universo material.

CAMPO OCUPACIONAL. Espacios de trabajo o areas de sectores para una insercion laboral en ellos,
que comprenden, tanto el propio mercado de trabajo establecido como otras nuevas plazas u
ocupaciones que se oferten, ideen, emprendan o constituyan en los diversos estratos o escenarios del
sector productivo y funcional de una sociedad. Abarca todos los posibles sectores interactivos
productivos, de funcionamiento industrial, servicios, recreacion, telecomunicaciones, de seguridad,
gobierno, defensa, educacién, incluso, el uso y manejo de todas las formas existentes de conocimiento.
Es pues un elemento sinénimo con el de ambito profesional, area de trabajo y sector laboral.

CAMPO SEMANTICO. Conjunto de unidades Iéxicas y sintagmaticas que refieren y denotan un grupo de
conceptos intervinculados, incluidos dentro de una etiqueta definidora del campo y con los que se
disponen los sistemas de ideas y sus significados. Se activa inicialmente con palabras y se constituye
por las relaciones semanticas que se establecen entre dichas palabras en interaccion homonimica,
sinonimica y paronimica, y se incorpora en forma inducida, espontanea y concomitante, a la red de
relaciones significativas, asociadas con las ideas, conceptos y conocimientos afines en consideracion.
Funciona como una especie de rompecabezas en donde, sin que nos demos cuenta de ello, por el
principio de indeterminacién del acto cognitivo (ver en este thesaurus), se ruletea en la mente de manera
involuntaria, pero también de manera consciente, una serie de expresiones sintacticas de un asunto,
idea, pregunta o conjetura, aparentemente correctas, las cuales se seleccionan aleatoriamente y
tanteando, a partir de una especie de cubo o de una variedad de cubos de Rubik asociado(s), armado(s)
mentalmente de manera parcial y completa, hasta que una de ellas resulta semanticamente acertada
(formacién de un plano con un solo color o de todos los planos con su propio color), con respecto a la
intencionalidad de partida; lo que resulta, pasa luego al consciente y después se da a conocer en un acto
de habla durante la actividad comunicativa que se sigue.

CAMPO SIMBOLICO. Conjunto de unidades representacionales de naturaleza informacional, figurativa y
cognoscitiva, que como medio de expresién de formas y conversion de significados, acerca de todas las
cosas del mundo y de la mente o que pudieren pensarse, por el valor, importancia y utilidad que
ocasionalmente le atribuyan los humanos en su mente, llegan a adquirir algin contenido simbdlico y
signico, més una expresion léxica o grafia asociada. Al enlazarse con los demas campos cognoscitivos
conocidos llega a explotarse prolijamente, dando origen a toda una industria de imagineria mental signo-
simbdlica, ritualizante, mitopoyética, religiosa, fantasiosa, fabulativa, alucinadora, ingeniosa y creativa,
que activa en los seres humanos, todo tipo de expectativas, proyectos, utopias, asi como una multipli-
cidad de procesos sensoriales, emocionales, espirituales y subliminales, de gran trascendencia cultural,
comportamental y conductual. Este campo es el que da origen a todas las figuras o tropos del lenguaje.

CANTIDAD. Porcion equiparativa de algo determinable numéricamente, a través de distinciones,
enumeraciones conteos, coOmputos y una métrica constituida por procesos de medicidon y cuantificacion
particular. Constituye, pues, una propiedad que se puede establecer con valores numéricos.

CANTINFLERO. Individuo que al hablar lo hace a borbotones, disparatadamente, de manera
incongruente y sin fundamento. La cantinflada no solo es propia de personas no facultas, sino tambien
es frecuente observarla u oirla en intelectuales deficientemente preparados y en individuos, cuya cultura
se limita a lecturas periodisticas e informacion audio-televisiva. En el mundo de Babel abundan los que
hablan de manera cantinflera.

CAOS. Estado de disgregacion, difuminacién o dispersién generalizada, de comportamiento evolutivo
impredecible, constituido por elementos que tienen el mismo valor existencial y significativo, o el mismo
grado de libertad fisica, del cual puede salir cualquier expresién estructural o cosa que se parezca.
Generalmente, se asume como caos la ausencia total de cualquier tipo de orden, forma o estructura. Sin
embargo, también se admite que caos es sinénimo de desorden contextuado, confusion significativa e
incertidumbre cognoscitiva. Es posible distinguir tres tipos de caos: el absolutamente generalizado, el
contextuado y el estructurado. Pueden darse situaciones en las que estén presentes combinaciones de
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los tres tipos. En el primer caso, hay igualdad libertaria maxima y, por consiguiente, maximo desorden,
maxima entropia, maxima incertidumbre; de alli no se podria extraer o predecir absolutamente nada que
pudiere resultar confiable y estable, ni tampoco salir nunca una estructura consistente que pudiere tener
futuro previsible y sostenible. Aqui las fuerzas modelativas intervinientes estan totalmente fuera de
control. En el segundo caso, hay desorden general sectorizado y condicionado por turbulencias e
inestabilidades estructurales y funcionales, sujetas a la presencia de todo tipo de atractores, incluyendo
los atractores extrafios antes mencionados; en cierta manera es un estado de anarquia natural o
condicionada en el que pueden permanecer por cierto tiempo algunas estructuras fundamentales del
funcionamiento de un sistema en el que aun persiste toda una significativa presencia de la incertidumbre.
Por ello, las predicciones en él poco se cumplen y son muy poco fiables y, si se dan, es mas por azar
gue por calculo légico o probabilistico. Las fuerzas que aqui intervienen son inestables y estan sujetas,
tanto a vinculos fisicos con las estructuras condicionantes del contexto situacional o del poder presente,
como con las movilizaciones tendenciales que condicionan las turbulencias e inestabilidades funcionales
presentes en el sistema. En el tercer caso, se esta ante un estado de equilibrio dinamico situacional en el
que, dadas determinadas condiciones iniciales, pueden emerger ciertos tipos de estructuras con
expresiones disipativas asociadas a dichas condiciones, las cuales pueden llegar a adquirir cierta forma
y grado de estabilidad y funcionamiento, siempre y cuando permanezcan las condiciones iniciales que
les dan origen e identidad. La prescripcion y prediccién aqui puede formularse con cierto grado de
probabilidad y es posible distinguir en este estado cierta logica situacional en la que se descubre o
construye una racionalidad inteligible que da razén de ser a los sucesos que se ponen de manifiesto.
Gran parte del formalismo fisico-matematico que lo explicita, desarrolla y explica esta establecido en la
termodindmica del no equilibrio y las teorias mateméticas de caos y catastrofe que lo sustentan.

CAOS COGNOSCITIVO. Estado de descontextuacion, desarticulacién y fragmentacion cognoscitiva, del
cual no es posible extraer l6gicamente una macro estructura de texto con un solo significado o sentido, la
cual en caso de ser extraida o derivada de alli, resulte lo suficientemente representativa y modeladora
desde un punto de vista de la adquisicién de formas distintivas reconocibles y de efectos semantico auto
contenidos. En este caos reinan a sus anchas la polisemia, la ambigiiedad, el desentono, la confusion, la
distorsion, la interferencia, la incongruencia y la dispersion.

CAQOS ESTRUCTURADO. Estado de descontextuacidn cognoscitiva tematizada, pero con tenues pautas
de regularidad y sentido subyacentes, los cuales bajo determinadas circunstancias de encadenamiento
relacional y contextualizacién, puede dar origen a la formacion de grupos o sistemas de estructuras
cognoscitivas significativas.

CAPACIDAD. Contenido potenciado de algo que se adquiere mediante la preparacion respectiva.
Confiere un poder que se manifiesta dentro de ciertos limites y se tiene en espera de algun tipo de
activacion y explotacién, ya sea interna o externa, o ambas a la vez, con posibilidad no sélo de
convertirse en fuente impulsora de accionamiento y actividad, sino también de hacer actuaciones
eficaces y obtener todo tipo de resultados, logros y productos. Se pone siempre de manifiesto durante la
realizacion de una actividad relacionada con algin quehacer humano. Tales serian, por ejemplo, el
aprendizaje, una aptitud cualquiera, el talento, la fuerza, el ingenio, la inteligencia, etc. Se expresa a
través de todo tipo de competencias humanas.

CAPACIDADES INTELECTUALES. Son aquellas potencialidades exteriorizables, determinables y
mensurables, mediante procedimientos operacionales cognoscitivas transparentes, que en calidad de
diferencias individuales se develan en el decurso de la actividad cognitiva, profesional y social de las
personas. De ellas depende el adquirir, construir, procesar y producir, a un ritmo propio, conocimientos,
aprendizajes y competencias, asi como desarrollar habilidades, destrezas y habitos de la misma indole
intelectual e instruccional.

CAPACITACION. Proceso de preparacion profesional en determinadas competencias o materias, que se
lleva a cabo en forma tradicional, autodidactamente, por teleformacién, o combinadamente, para
desempefiarse especificamente en (un) &rea(s) circunscrita(s) de trabajo, sobre la base de un
conocimiento y experiencia que se tiene, pero que para poder desempefarse bien en dicha area, se
requiere adquirir una informacion y preparacion instrumental actualizada que lo permita. Cuando se lleva
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a cabo en periodos regulares y en instituciones de formacién profesional adquiere caracter curricular,
similar al de las carreras que en ella se ofertan. Toda capacitacion debe estar sujeta a acreditacién y
certificacién publica. Se impulsa mejor por el aprendizaje autogestionario.

CAPITALISMO. Sistema social fundado en la promocién, desarrollo, explotacién, industrializacion y
manejo privado del proceso productivo, los medios respectivos de produccion, el control sobre la fuerza
de trabajo, los productos resultantes y la comercializacion de ellos en un libre mercado de ofertas y
demandas, el cual persigue establecer valores de cambios distintivos de los productos, generar todo tipo
de beneficios e impulsar la constitucion y desarrollo del capital invertido, el progreso asociado y hasta el
manejo y conduccién de la sociedad y del Estado, por los capitalistas mismos, sobre la base de conside-
rarse supuestamente como la mejor forma de obtencion de maximas riquezas y bienestar. Todo ello, con
el fin de proporcionar satisfaccion a las necesidades y requerimientos de los consumidores, a la sociedad
misma y al logro del ideal utopico de “algun dia hacer rico a todo el mundo”. En gran medida, es la
continuacion perfeccionada de las formas anteriores de organizacién productiva social: tribalismo,
esclavitud, servidumbre, monarquia, feudalismo, liberalismo y estatismo, de las cuales hereda todas las
formas de explotacion perversa del trabajo, la diferenciacion social en clases y entre pueblos y naciones,
la apropiacion selectiva y hegeménica de los medios de produccion en pequefios sectores, asi como de
los espacios estratégicos de conduccion social, el poder, los bienes y la riqueza de la sociedad,
intensificandolos incluso, cada vez mas, y siempre ahondando las brechas diferenciativas que han
distinguido las clases sociales existentes. En su funcionamiento y desarrollo se rige por las leyes de la
seleccién natural y social, asi como por las fuerzas invisibles del mercado. Se refugia actualmente en los
tipos diversos de conformacién democrética liberalista, neoliberalista y privada de la sociedad, donde se
posiciona aferradamente para preservar a como dé lugar todas las conquistas historicas de corte
econdmico, comercial, politico y social, que le han distinguido y todavia le sustentan. Segun Lenin, su
fase superior es el imperialismo y eso, hasta el dia de hoy, ha quedado bien demostrado. A diferencia del
socialismo, que es una invencion utdpica de idedlogos, pensadores y luchadores sociales, proveniente
principalmente de Marx y contrapuesta a él de manera ideoldgica, politica y econémica, el capitalismo es
la continuidad natural del manejo y usufructo monopdlico diferenciativo del proceso de produccion, los
medios de produccion y el comercio en todas sus dimensiones, particularmente, por todos aquellos
quienes, desde lo mas recéndito del pasado, vieron en él la base real de sustentacion, desarrollo,
riqueza y progreso de la sociedad, las naciones y la civilizacién humana. Tal como se conoce y continGia
afirméandose, por sustentarse en las leyes de la seleccion natural, el competitivismo selectivo y el
desarrollo de él, a costa de sus semejantes, el capitalismo actual, tiende a un monopolio y oligopolio que
intensifica todo tipo de contradicciones internas entre las clases sociales y crea en su seno el germen de
su propia autodestruccion, por lo cual es imposible que al mismo tiempo, traiga bienestar, seguridad
social y felicidad a todos los pueblos con equidad, a no ser que continte haciéndolo, favoreciendo soélo a
unos pocos y siempre a costa de los otros, demas pueblos y naciones. Es, pues, un fuerte impulsor de la
diferenciacion entre las clases y entre productores, comerciantes y consumidores y, por supuesto, entre
los paises. Aun cuando ha adquirido varias modalidades, tales como: capitalismo productivo-comercial,
social, monopdlico, oligopdlico, imperialista, de Estado y hasta podria implementarse un cierto capitalis-
mo solidario, pensamos que como sistema politico-econdémico todavia no se ha agotado; empero nunca
podra ser realmente democrético ni cumplir con la aspiracion de permitir hacer rico a todo el mundo vy, al
igual que el socialismo, no sera la Unica ni la mejor forma de organizacion social y de gobierno que se
puedan construir.

CARGA DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE. Conjunto de actividades académico-instruccionales que
deben realizarse para que los estudiantes logren los resultados de los aprendizajes postulados y
establecidos previamente. Comprende: las clases tradicionales, talleres, tareas practicas, trabajos de
campo, exploraciones bibliograficas, participacion en eventos, interacciones “on line”, entrevistas, asi
como la carga adicional de consulta y trabajo propio que le depare su auto aprendizaje.

CARPETA COGNOSCITIVA INSTRUCCIONAL. Conjunto minimo de Cursos, talleres, practicas o
pasantias, estructurada como un disefio curricular, que provee rapidamente de cierta competencia para
la actuacion laboral efectiva en una determinada materia.
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CARRERA ACADEMICA. La que todo docente universitario estd obligado a desarrollar como
consecuencia de incorporarse a una institucion y comunidad que se supone constituye la vanguardia del
pensamiento intelectual y profesional mas calificada y actualizada del pais. Se relaciona estrechamente
con las funciones esenciales que se realizan en la Universidad: docencia, investigacion, produccion,
extension y gestién institucional. Comprende tres dimensiones profesionales fundamentales y tres
grandes momentos intelectuales. La primera dimensién se refiere a la formacion cientifico-tecnolégica y
humanistica que durante la permanencia en la universidad proporciona conocimiento, competencia y
propiedad en las materias del ejercicio profesional; ésta dimension debe conducir a la obtencién del
grado cientifico de Doctor. La segunda dimensién es la estrictamente catedratica y académica en si, la
docente o profesoral: provee de conocimientos, competencia y experticia en el arte de la docencia, la
instruccion y la formacién de los estudiantes; debe conducir a la obtencion del maximo escalafén en la
categoria maxima de Profesor Titular. Y la tercera dimensién se relaciona con la gestion de
asesoramiento y tutoria académica, coordinacion, direccion, administracién, gerencia y evaluacion de las
actividades administrativas, relacionadas todas con el quehacer rutinario de apoyo y servicio a la
organizacioén, funcionamiento y direccién de la vida académica, institucional y universitaria. Esta Gltima,
debe proporcionar el conocimiento y la experiencia necesaria para poder llegar a ser miembro directivo
de las distintas instancias y niveles de gobierno y co-gobierno de la Universidad. Por su parte, el primer
momento intelectual de integracion institucional se refiere a la preparacion, sembradio y acopio de
experiencias, relacionado con la incorporacién a las actividades académico-docentes, en el cual hay
que desempefiarse consistentemente en un area de conocimientos y asignaturas que permiten, por una
parte, la firme insercion académica fructifera como profesor universitario y, por la otra, la identificacion
con los principios y valores institucionales propios de la educacién superior y de su institucion. Para ello,
es conveniente concentrarse por un cierto tiempo en una catedra hasta que se adquiere un apreciable
dominio de sus Cursos, tras rotar por ellos durante cierto tiempo. Luego, para ampliar y profundizar en su
preparacién profesional, conviene pasar a otra(s) catedra(s), o desempefiarse entre catedras, Departa-
mentos o facultades. El segundo momento de integracion se refiere a una consolidacién académica en
la que se desarrolla una activa participacién en las actividades de investigacion y en la vida de la
comunidad académica, sobre la base de la experiencia que progresivamente se acumula y registra
durante el ejercicio docente, para lo que mas tarde habrd de ser su obra-portafolio institucional,
guiandose autonomamente para ello por sus expectativas de crecimiento y desarrollo intelectual y
profesional, las cuales ya deben evidenciarse en esta etapa. Y un tercer momento de madurez catedra-
tica profesional universitaria en el que se adquiere competencia, dominio, propiedad y seguridad en la
actuacion académica, el cual se caracteriza por una permanente reflexion productiva sobre la praxis
personal como profesional docente universitario y como ser social de avanzada. Para hacer carrera
académica en la educacion superior hay que dedicarse como minimo a tiempo completo a ella, regirse
por patrones de rendimiento, productividad, valor agregado y excelencia académica. Estos deberan
determinar las bases materiales para la elaboracién y firma de actas convenios laborales con los
gremios, en las cuales se fijaran los salarios, emolumentos y demdas méritos de los profesionales
universitarios.

CARRERA UNIVERSITARIA CURRICULAR. En general, Carrera significa: camino, recorrido o
trayectoria de preparacion profesional que se debe seguir (DRAE). Es un sistema de estudios
estructurados disciplinariamente sujetos a normativas institucionales, que facultan y habilitan al
egresado para el ejercicio profesional eficaz e inteligente de un trabajo, oficio o arte superior, tras
obtener el titulo universitario con su denominacién correspondiente. Su creacion esti supeditada al
conocimiento y uso de determinada tecnologia cognoscitiva de trabajo, su empleo en un sector
productivo, ciertos requerimientos y demanda de mercado y a las necesidades de determinados
planes de desarrollo econémico, productivo, cientifico, social y cultural de una region o pais. Se
establece respondiéndose a las siguientes preguntas: 1) ¢Con cudles disciplinas y saberes se
relaciona?; 2) ¢ Cuales son las tecnologias asociadas a la formacién profesional de ella?; 3) ¢ Cuales
son los saberes y haceres mas relevantes de ella?; 4) ¢ Cudles roles deberian distinguir su Perfil de
Egreso?; 5) ¢Como se constituye y desarrolla curricularmente?; 6) ¢Como es la preparacion
cognoscitiva que proporciona?; 7) ¢ Qué tipos de problematicas pueden abordar, tratar y resolver sus
egresados?; 8) ¢Cudles requisitos, requerimientos y exigencias establece el ingreso a ella, la
permanencia en ella y la conclusiéon de su estudio?; 9) ¢Qué pueden hacer sus egresados?; 10)
¢Donde y en qué pueden trabajar?; 11) ¢ Cuales perspectivas de desarrollo profesional le plantea a
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sus egresado?; y, 12) ¢Con cudles otras carreras afines se relaciona en el pregrado y postgrado
universitario? Se expresa de acuerdo con un numero de unidades de créditos académicos,
dependiendo del nivel de formacion profesional superior al cual va a pertenecer. Hasta ahora, consta
de 95-110 unidades de crédito y de 30 cursos aproximadamente para el nivel de técnico superior;
155-165 unidades de crédito para la licenciatura en formaciéon docente y 50 o mas Cursos
aproximadamente; 160-190 unidades de crédito y 60-65 Cursos para los estudios de Ingenieria y
Medicina; 24-34 unidades de crédito y 10-12 Cursos para los estudios de Especializacion y Maestria
en el Postgrado; y en el marco de los Cursos de postgrado no conducentes a titulo, 6-8 Cursos para
los estudios de Diplomatura y 3-5 Cursos para los Cursos de la Certificatura. Ultimamente existe una
fuerte inclinacion mundial a reestructurar la formacion profesional universitaria, para lo cual se piensa
en una disminucion del tiempo de formacién en uno o medio afio para el nivel de Técnico Superior
Universitario, un afio para el nivel de Licenciatura, un afio para el nivel de Maestria y un afio para el
nivel de Doctorado. Vale hacer ver que todo disefio o propuesta curricular, incluyendo la formulacion
del perfil del egresado de ella, deben partir de la descripcién general de la Carrera por establecer.

CARRERA ACADEMICA SEGUN EL PROYECTO OPSU ALMA MATER. Programa institucional
académico, universitario, que trata de garantizar condiciones similares o equivalentes en todo el sistema
de ingreso, permanencia, prosecucion, ascenso, desincorporacion y reingreso del personal académico
universitario, asi como el establecimiento de remuneraciones acordes con el nivel de desempefio y
productividad académica de ellos. Persigue establecer requisitos y exigencias académicas similares para
todos los docentes, implementar las remuneraciones diferenciadas en funcién de la productividad y
pertinencia de las contribuciones académicas individuales. Crea condiciones para la movilidad e
intercambio del personal académico entre las instituciones universitarias. Divide al personal académico
en dos tipos: 1) El Profesor a Dedicacién Exclusiva de la institucién, quien como profesor de planta debe
realizar todas las funciones de la universidad y a quien se le exige la obtencién del maximo titulo
cientifico de Doctor y finalmente el de Profesor Titular. Este Programa esta dirigido Unicamente a este
tipo de docente. Y, 2) El Profesional Docente, quien tendra una dedicacion parcial a la universidad,
desarrollara su carrera profesional fuera de la universidad y que por destacarse meritoriamente en su
actividad profesional, podria fungir de docente en determinadas materias de las carreras universitarias.
Esta carrera consta de cinco niveles y al igual que en el escalafén universitario actual, cada uno de ellos
contiene determinados requisitos de exigencias y desempefio que se deberdn cumplir obligatoria-mente.
Entre estos merecen mencionarse los tiempos minimos y maximos de permanencia en cada nivel: 3 6 4
y 6 6 8 afios respectivamente, de modo que quien no cumpla con el tiempo maximo de permanencia en
un nivel o categoria de la carrera debera salir autométicamente de la institucién universitaria. El ingreso a
la carrera sera unicamente por concurso de oposicién (Cuadernos OPSU, N° 4).

CARTERA. Conjunto de materiales, instrumentos escritos, proyectos, valores o efectos comerciales o
profesionales, que forman parte de los recursos o activos de produccién y funcionamiento de una
organizacion, empresa o empresario particular. Es un término que Ultimamente se ha incorporado al
argot académico.

CATEDRA. Unidad organizativa y operativa, de planificaciéon, control y evaluacién de la docencia, la
investigacion, la produccion y la extensién, asi como de administracion de actividad académico-
curricular, de una institucion universitaria, la cual agrupa, organiza, instrumenta, materializa y evalla todo
lo concerniente a la docencia, investigacién, produccién y la extension universitaria. Comprende, pues,
todas las actividades instruccionales de docencia de pregrado y postgrado, asi como de investigacion y
extension. El sentido de céatedra, su imagen académica y su buen funcionamiento, constituye un valor
tradicional de la cultura universitaria.

CATEGORIAS. Constructos de gran capacidad heuristica, potencialmente predictivos, abstractos
primarios, discriminitivos, clasificadores y conceptuadores, de proyeccion y valor trascendente, hacia
campos cognoscitivos y semanticos diversos, que sirven para organizar el inventario y agrupamiento
divisorio de cualidades y propiedades de cualquier tipo de asuntos o elementos, gracias a las cuales
pueden configurarse clases de ellas en dimensiones, niveles o planos diferentes, y derivar, a partir de
ellas, perfiles, marcos o formas de distincion significativa. Se instrumenta y operacionaliza a través de
sus definiciones enunciativas y en el razonamiento se emplean como base para la construccion y
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desarrollo de todo tipo de deducciones o inferencias argumentativas. Pueden ser concretas y difusas. La
combinacion de ellas entre si da origen a la formacién de nuevas categorias con sentido de “supra-
categoria” (taxones), o “sub-categoria”; de ahi la aparicién de niveles distintivos entre ellas. Sirven, pues,
para organizar el mundo, las ideas, las sensaciones y las emociones humanas.

CATEGORIAS DISTINTIVAS DEL UNIVERSO. Entes primigenios de la Naturaleza: Energia, Materia e
Informacién, interdependientes entre si, en términos de los cuales ella misma se expresa permanente-
mente de manera dinamica distintiva, activa, interactiva, retroactiva, autorecurrente, autopoiética y
auténoma, con los cuales se da a conocer ante si misma y ante los demas productos derivados de ella
misma. Contienen dichas categoria todas las clases posibles de elementos, formas y expresiones de
efectos que pudieren distinguirles en forma separada e integrada. Las tres surgieron supuestamente con
la gran explosion (Big Bang), pero antes, estuvieron integradas en un Todo singular, Unico e indivisible
en donde s6lo habia indistincidn, por lo cual no se distinguian entre si. Se sostiene hoy que lo que habia
antes de la explosion, se encontraba Unicamente en forma de potencialidades, constituyendo campos de
posibilidades realizativas que en algin momento podrian llegar a adquirir expresiones, formas y tener
algun sentido. Empero, entonces nada tenia sentido, pues al haber sélo nada (nada = vacio), entonces
ésta se expresaba s6lo como potencialidades y posibilidades de todo aquello que quizas podria llegar a
materializarse, ser y sentirse. Por su parte, la materia daria origen a las entidades ondiculares que se
comportarian, o0 como ondas de campos diversos 0 como particulas materiales, asociadas a esos
campos, o como ambos a la vez. La informacion dotaria a los tres de proformas contingentes y formas
estables y dinamicas, asociandose a sus estructuras; mientras que la energia les condicionaria la
existencia en todas las maneras de manifestacion, desenvolvimiento, interaccion, desarrollo, evolucion y
transformacion. Las tres categorias surgieron sujetas a leyes de conservacion y transformacion que
condicionan sus formas de existencia. La civilizacion humana y la ciencia que ella ha creado y sigue
creando, concibié la Naturaleza en funcién de realidades que percibia y llegaba a imaginar, apegandose
a las categorias, primero, en forma separada: vision material (naturalismo); vision energética (fuerzas
energéticas) y Ultimamente visién informacional (mentalismo). Todas las visiones, concepciones y
cosmovisiones del mundo, el universo y la naturaleza, creadas por el hombre para saber el Qué y el Por
Qué de las cosas, resultaron por lo tanto expresiones parciales y parceladas de ellas. Luego, se
combinarian las categorias de materia y energia, dando origen al nacimiento de una ciencia que se
denomin6 moderna, pero que aun mantuvo en sus fundamentos constitutivos la separacion disciplinaria
de las cosas; una separacion en la que se producian percepciones aisladas de la realidad y se
elaboraban visiones, concepciones y cosmovisiones de ella mas globales y plenas en sus versiones
manifestativas; entonces pudieron industriarse, tecnificarse, explotarse y hasta transformarse en
productos que se anticipaban en disefios mentales, todo lo cual posibilitaria en un futuro cercano la
integracion de las dos categorias de materia y energia en formalismos mentales metaféricos, que
permitirian su cuantificaciéon, manejo y dominio por sobre algunas restricciones naturales que establecia
la propia Naturaleza, y ello a través de sus leyes generales y particulares. Sélo hasta que se formulé la
ecuacion de Einstein: E = m.c?, se detect6 la vinculacién entre las dos categorias y mediante la Teoria
General de la Relatividad, comenz6 a establecerse una primera version integrada de las dos categorias
de Materia y Energia. Mas aun, con el descubrimiento y creacién de la fisica cuantica y con la blsqueda
de una teoria cuantica relativista, pareciera posibilitarse una futura integracién de las tres categorias en
nuevos formalismos mas completos e integrados, por cuanto las dimensiones fenomenoldgicas
involucradas son de tal magnitud que se ha llegado a una situacion en la que nuevamente se hacen
indistinguibles, materia y energia, y la Unica manera de llegar a tener idea de lo que se busca y concibe,
incluso, de posibilitarlo y actuar sobre ello, de manera virtual y real, es incorporando al formalismo te6rico
y al sistema de ecuaciones respectivas, el concepto o la categoria de informacién. Esto puede inferirse
facilmente del principio de incertidumbre de Heisenberg y el de complementariedad fisica de Bohr. Esta,
pues, por verse y crearse una vision, concepcion y cosmovision del mundo y el universo, constituida por
las tres categorias, para asi poder dar respuesta a todo un mundo de fendmenos complejos, emergentes
y holisticos, cuya naturaleza es de manifestacion y comportamiento totalistico y no de aspectos que
forman parte integrante de totalidades implicadas.

CENTRO. Instancia organizativa y operativa con administracion propia y cierto grado de autonomia en la
que se concentra algun tipo de actividad cognoscitiva, estudiantil, académica, administrativa, laboral,
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recreativa, de servicio o productiva, o de investigacién, con algun fin colectivo comunal, institucional o
social.

CENTROS DE DOCUMENTACION. Instancias de acopio informativo, estrechamente relacionadas con
las bibliotecas, hemerotecas y archivos, donde se reciben, permanecen un tiempo o se conservan,
materiales impresos, peridédicos y demas documentos que sirven de apoyo fundamental a la actividad
investigativa. Gracias a ellos se mantienen actualizados y en comunicacién cognoscitiva los grupos,
nucleos, centros, institutos e investigadores libres.

CENTRO DE INTERES CULTURAL. Instancia en donde se retnen personas de diversa formacion e
interés intelectual, profesional y cultural, con la intencién de intercambiar y compartir inquietudes,
expectativas y esfuerzos, para satisfacer también las méas variadas necesidades y aspiraciones tanto
humanas como sociales. Uno de los mas viejos que se recuerda fue la Academia de Platon.

CENTRO DE INVESTIGACION. Instancia que agrupa a un conjunto numeroso y diversificado de
investigadores con programas y lineas diversas de investigacién, en el cual, ademas de realizarse
actividad investigativa, también se llevan a cabo actividades complementarias y de apoyo, tanto a la
investigacién misma como a la actividad formativa en tales menesteres. Igualmente, es una instancia que
estd en capacidad de prestar servicio de investigaciéon, docencia y produccion en las areas
correspondientes a sus programas respectivos de trabajo. Todo centro de investigacion lleva a cabo su
actividad mediante lineas y programas de investigacion que organiza, promueve y desarrolla por decision
colectiva de sus miembros.

CENTRO DE ORIENTACION. Instancia asistencial que organiza a profesionales para prestar un servicio
de atencion, asesoramiento y tratamiento en diversas materias, a los fines de contribuir a resolver
problemas individuales que sean de la competencia de ellos. Pueden ser de orientacidon psicoldgica,
técnica, cultural, cognoscitiva, académica, vocacional, tutorial y otras.

CENTRO EDUCATIVO PARA LA PRODUCCION E INVESTIGACION GLOBAL. Empresas educativas
que constituyen los académicos universitarios de la mas alta calificacion (Titulares y Asociados con
postgrados), con el objeto de tratar y solucionar problemas, prestar servicios diversos a las instituciones
y a la comunidad, asi como gestionar y desarrollar todo tipo de proyectos pertinentes y sustentables, que
socialmente sean necesarios o de interés social. Estos Centros estan compuestos de Observatorios,
Laboratorios, Talleres y Consultorios de atencion profesional. La metodologia de trabajo y produccion es
investigativa y de proyectos. Poseen ademas, una unidad de produccién, reproduccion y difusion de
resultados. Hace eventos periédicos de proyeccion social.

CERTIDUMBRE. Mé&ximo grado de conocimiento y validez acerca de algun asunto que revista interés
cognoscitivo, comportamental, procedimental, predictivo, proyectivo o laboral, al cual se le atribuye un
sentido y contenido profundamente histérico. Proporciona regularidad, condicionalidad, determinabilidad,
causalidad ciclica o lineal, periodicidad, proyectividad, asi como también previsibilidad evolutiva.
Caracteriza la dinamicidad del determinismo cientifico, tecnologico, filoséfico y humanistico. Es la que
rige los procesos de docencia, formacion y reproduccién escolar, propios de la escuela tradicional.
Cuando se asume acriticamente cualquier forma de ella se admite como un dogma o doctrina que
termina convirtiéndose en creencia no siempre cierta ni efectiva y provechosa. En estado de certidumbre,
la probabilidad de efectuar predicciones con alto grado de certeza es también maxima. Lo positivo y
valioso de ella es que da pie para la elaboracién de procedimientos algoritmicos que conducen a su uso
eficaz y a la tecnificacion mecénica de actividades asociadas con ella como ha sido el caso de la
pedagogia de la ensefianza. Gracias a la certidumbre gran parte de nosotros, la sociedad, el mundo y
nuestro destino pueden resultar previsibles y alcanzables, incluyendo la seguridad y la felicidad.

CERTIFICATURA DE POSTGRADO. Reconocimiento oficial que se obtiene cuando un estudiante de
postgrado culmina una carpeta cognoscitiva instruccional de tres cursos, seminarios, practicas, talleres,
laboratorios o pasantias, no conducentes a titulo, de un mismo género cognoscitivo, disciplinario o
técnico, del area de postgrado, con calificaciones aprobatorias. Dichos cursos responden a exigencias
laborales, curriculares y metodoldgicas de estructuracion, facilitacién, profundizacién, actualizacion,
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capacitacién o perfeccionamiento profesional, determinadas éstas por las necesidades, compromisos,
requerimientos, tanto de la institucidon respectiva como de los sectores sociales, productivos y de
servicios que los solicitan. EI nimero maximo de unidades de créditos correspondientes es del orden de
10 y su duracién no debe exceder dos trimestres. La certificatura permite trabajar con conocimientos,
materiales y tecnologias cognoscitivas existentes en el mercado, pues su finalidad, ademas de hacer
conocer suficientemente a los interesados en materias de vital interés para ellos, permite a los
promotores adquirir un relativo dominio de procedimientos metodolégicos y epistemoldgicos que le
llevaran a incursionar en otras modalidades de la educacion de avanzada en el postgrado. Esta
modalidad es muy apropiada para una rapida y efectiva capacitacion en areas diversas de competencia
profesional, tanto desde un punto de vista tedrico-metodolégico como practico-aplicado y ejercitativo. El
Unico requisito que se exige para el ingreso a ellla es ser egresado de la educacién superior. La
certificatura, al igual que la diplomatura, son formas experimentales del postgrado. Puede servir para:
actualizar y perfeccionar al personal docente y de investigacién de los subprogramas de postgrado,
preparar la incorporacion de nuevos materiales y contenidos al postgrado, responder a las demandas de
conocimiento y tecnologia provenientes de diversos sectores de la academia, la industria, el comercio, la
produccion y la sociedad en general, y generar recursos e ingresos propios necesarios para el buen
funcionamiento y desarrollo del postgrado.

CIENCIA. Viene del latin ‘Scientia’ que significa: “conocimiento con garantia de validez y certeza de
aquello a que se refiere y expresa”. Alude directamente a una correcta correspondencia entre lo que se
quiere expresar con palabras y lo que dichas palabras refieren. Scientia, proviene, a su vez, del griego
‘Episteme’, cuyo significado es: “conocimiento fundado por sus causas y fundamentos”. Se referia
entonces en un principio a un conocimiento que poseia cierto valor social, independientemente de la
manera como se hubiese llegado a él. De alli que desde entonces este concepto apuntd, a través del
lenguaje natural, al desvelamiento de una determinada correspondencia de lo que queria significarse con
las palabras y la realidad a la que ellas aludian. Por su parte sostuvo Platon que Episteme era “sententia
mensurante” e indicé que se trataba de una opinién verdadera razonada y demostrable en la cual el
criterio de tal epistemicidad era la prueba o la demostracién (no el experimento). Aristételes concretaria
esto dejando ver que se trataba de una prueba ldgica, con lo cual precisaba la cuestién e introducia un
criterio de racionalidad, tanto a la construccion resultante como a los esquemas con los cuales se
desarrollaria este tipo de pensamiento subyacente. Posteriormente, en el Medioevo y mas alla de él, se
concretd y perfecciond un nuevo ideal de Ciencia, moderno, méas preciso, meticuloso y riguroso, al
incorporarse a su quehacer cotidiano, el método y la experimentacion (Bacon, Descartes, Pierce y Mill),
en calidad de criterios epistémicos de desarrollo y construccion de este tipo especifico de conocimiento,
el cual se identific6 mas tarde como conocimiento cientifico y que se plasmé en la unidad-modelo de
construccion de la ciencia: la teoria cientifica. Hoy se entiende por Ciencia una especie de sistema
fractal y autopoiético de saberes y haceres conceptualizados y validados, destinado a producir, hasta de
si mismo, mas saberes y haceres acerca de una determinada realidad, asi como soluciones a todo tipo
de problemas que se presenten o creen, el cual describe, sistematiza, explica, condiciona, preescribe,
proyecta y prevé los objetos de estudio e interés, con la intencién de descubrir, conocer y algin dia
disponer de alguna manera de dicha realidad cognoscitiva, asi como de sus objetos, fend6menos y demas
manifestaciones, sus leyes de movimiento, desarrollo y la dinamica que le sea propia. Sus grandes
logros son la teorizacién sistematica y formal (la construccion de teorias), la experimentacion verificativa
y confirmativa de prueba de sus conjeturas e hipétesis a través del experimento controlado (resolucién
inteligente experimental de problemas), el ordenamiento disciplinario que se instituye en el dominio de
sus objetos de interés y de sus realizaciones y competencias cognoscitivas (la constitucién de su
disciplinariedad), asi como la difusion y conocimiento publico de sus descubrimientos, resultados y
construcciones cientifico-tecnoldgicas. Ultimamente, hay que agregarle como uno de sus mas grandes
logros, la produccién efectiva de tecnologia productiva de cualquier indole. Se divide convencionalmente,
entre otras formas, en ciencias empiricas, basicas, facticas o de la naturaleza, formales, técnicas, socia-
les y humanas. Cuando se organiza y emplea con caracter formativo en el marco de las instituciones
educativas se le conoce como ciencia académica. Sus dimensiones mas resaltantes son la cognos-
citiva, la linglistica, la metodoldgica, la instructiva, la productiva, la tecnoldgica y la utilitaria. Bajo esta
concepcion conceptual natural de la ciencia, no hay ciencia antigua, moderna ni ciencia postmoderna,
sino una misma ciencia que se moderniza, revitaliza y reformula constantemente. De asumir un nuevo
neologismo, aceptariamos gustosamente el de Neociencia, pero no ciencia postmoderna y menos
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asociada dizque a la fisica cuantica, por cuanto, tanto ésta como la clasica son igualmente validas,
ciertas y efectivas s6lo en sus dominios de aplicacién material, en donde no se contraponen ni se
contradicen entre si, pues aun cuando ambas caen dentro de la concepcion tradicional de la Fisica, que
han transmitido desde “la antigiiedad y modernidad” los libros de textos, cientificos, fildsofos y criticos
sociales, no son una misma fisica, sino versiones fisicas 0 modelos de fisica, subjetivos y diferentes,
cuyo sentido cientifico adquiere consensos comunales transitorios. Por ello es por lo que son realmente
validas y no por el “metodo cientifico”, que les proporciona dizque una real validez cientifica.

CIENCIA ACADEMICA. Sistema de conocimientos cientificos, tecnoldgicos, humanistas, sociales,
artisticos, del deporte, incluso, de saberes y haceres culturales, que se instituye en el sistema educativo
de un pais, con la finalidad de estructurar los saberes y haceres productivos y sociales en forma de
carreras profesionales y de instruir formativamente a los ciudadanos, de modo que sean aptos para su
inserciéon a la sociedad, mediante una modelacion educativa colectiva que les prepare, faculte y capacite
en el estudio y el trabajo, al igual que les encamine a una insercion efectiva a la sociedad. Asi mismo,
para sostener los planes y programas de desarrollo econdémico, productivo, de salud, comunicacion,
recreacion, preservacion de la cultura y valores propios de su identidad como nacién; y también, para el
mantenimiento del medio y equilibrio ecolégico de todo su ambiente fisico y social, en la espera de que
con ello contribuya a impulsar todas las formas de progreso mundial conjuntamente con los ciudadanos
de los demas paises del planeta. De esta ciencia forma parte la ciencia del curriculo.

CIENCIA INTEGRADA. Ensamblaje curricular de conocimientos cientifico-tecnolégicos, tematizados
I6gicamente en funcién de problemas de cualquier indole, del perfil de una carrera o de determinada
capacitaciéon profesional, o de un propdsito instruccional de cierto nivel educativo, cuyas estructuras y
arquitectonicas cognoscitivas estdn determinadas en la organizacién de los saberes-haceres que la
conforman a través de los componentes o ejes curriculares que necesariamente deben proporcionar
unidad corpdrea interdependiente a toda la tematica constitutiva. A diferencia de la ciencia especiali-
zada, cuya estructura esta determinada por la estructura de un modelo tedrico nucleador disciplinario, la
ciencia integrada es una forma cognoscitiva multidisciplinaria polivalente, flexible y compleja de temas
asociados, que posibilita la inserciéon estructurada de conocimientos diversos en nuevos marcos
interpretativos y delimitadores, cuyas estructuras resultantes no necesariamente se traen e incorporan
completamente desde los sectores, areas o campos disciplinarios de donde proceden. Por ello, es una
sintesis estructural compleja multidimensional de saberes y haceres que se organiza para fundamentar,
dar razén de ser y justificar el objeto cognoscitivo de interés de ella, asi como para disminuir y simplificar
el volumen de conocimientos disciplinarios o especializados que amplia y profundiza desmedidamente el
asunto cognoscitivo en otras direcciones de interés. La matriz generativa de dicha ciencia integrada esta
formada epistémicamente por los siguientes elementos:

Ley/Principio/Concepto — Problematicay Fenomenologia — Explicaciones y Aplicaciones

En algunos sentidos, la organizacién de los saberes y haceres que conforman los planes de estudio y
muchas de las asignaturas de la educacion béasica, media diversificada y profesional, responde a una
especie de disefio de ciencia integrada simplificada, que en la practica termina siendo mas bien una
especie de ciencia agrupada, ya que lo que resulta no es mas que la coleccién y superposicién de
estructuras cognoscitivas sectorizadas por convencionalismos “tecno-curriculares” de sus elaboradores.
Luego, sus impulsores y realizadores: maestros, profesores o docentes de las asignaturas respectivas,
también le dan un tratamiento sectorizado o fragmentado, que no tiene nada que ver con la naturaleza
especializada de dichos saberes y haceres integrados epistémicamente.

CIENCIA DEL ALUMNO. Sistema de saberes y haceres naturales, propios, provisionales e intuitivos,
totalmente transdiciplinarios, sumamente dindmicos, ingeniosos y cambiantes, de que se valen los alum-
nos espontaneamente para desenvolverse y sobrevivir en las republicas escolares donde son inscritos e
interactian competitiva y adaptativamente con sus compafieros y se justifican diariamente ante sus
padres. Con ellos, superan casi siempre, a su modo, muchos de los escollos que se les presentan, inclu-
yendo algunos de los escolares (Es el caso del chuleteo en los examenes). Es realmente toda una
ciencia practica e ingeniosa que a ellos les funciona muy bien, porque se trata de conocimientos validos
y funcionales que usan con frecuencia y efectividad para salir del paso en muchas circunstancias. Sus
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causas y fundamentos epistemoldgicos residen, por una parte, en el uso vivaz de su lengua materna vy,
por la otra, en el apuro o apremio en que de pronto se encuentran y los superan. Su duracién y validez
dura tanto cuanto dura la obtencion de un titulo de bachiller y a veces hasta la obtencién del titulo uni-
versitario. Cuando no superan plenamente a tiempo el sindrome de Peter Pan o del infantilismo escolar,
en que muchos incurren y que traen desde la escuela primaria, a veces los extienden hasta su trabajo y
su nuevo hogar, negandose con ello a crecer debidamente como ciudadanos y profesionales. Hasta
ahora, por razones no bien investigadas, aun cuando chocan frontalmente con la ciencia escolar o del
curriculo, terminan casi siempre imponiéndose formas de comportamiento inmaduro, inadecuado y hasta
zocato. Actualmente, ningin alumno, maestro o investigador reputado, se ha dedicado a sistematizarlos
y estudiarlos, quizas porque no ven en ellos algo importante, no obstante que constituyen el mayor obs-
taculo con que se topan los educadores, para hacer que muchos de sus alumnos aprendan todo lo que
con tanto esmero les ensefian. Contiene, por supuesto, el curriculo oculto de los alumnos y sus implica-
ciones estudiantiles, infantiles y juveniles, asi como sus efectos curriculares manifestativos se asemejan
mucho a los que genera el curriculo oculto de la escuela y de los docentes en la praxis de ellos.

CIENCIA DEL CURRICULO. Sistema disefiado, organizado, planeado, implementado, administrado y
gerenciado, de saberes y haceres, practicas escolares y académicas instruccionales, productivas,
reproductivas, laborales, comunitarias y culturales, que tiende a fundarse en las disciplinas cientificas, la
tecnologia, las humanidades, los planes de desarrollo de un pais y las politicas del gobierno, con el fin
de lograr todo tipo de metas cognoscitivas, educativas, ciudadanas, profesionales, productivas, y
sociales, que se imponen en funcién de intenciones extra-curriculares, disponiendo del poder politico,
religioso, economico y del mismo poder del conocimiento y la experiencia histérica, acumulados por la
civilizacion y todos los tipos de sociedad humana. Posee sus propios contenidos, su equipamiento
técnico, su indumentaria de servicios, su propia l6gica y persigue también metas propias, todo lo cual no
es necesariamente coincidente con las disciplinas ni las ciencias en que se funda o apoya. Es, mas,
convive con ellas en equilibrio dindmico y armonioso como un auténtico estado de simbiosis cognoscitiva
e intelectual. Se encuentra diseminada entre los sistemas y niveles educativos de un pais. Es en cierta
forma una especie de “ciencia moderna” muy parecida a la que refieren sus detractores y los criticos
postmodernos, pero no es reproducida tal cual y, menos, en los niveles educativos de la primaria y
secundaria. Los criticos de la ciencia moderna no distinguen entre ciencia moderna y ciencia del
curriculo, pues, ambas conviven juntas en la academia. Debido a ello las confunden mucho. Sin
embargo, son dos gigantescos sistemas muy diferentes, uno de los cuales trabaja primordialmente con
conocimientos para continuar produciendo conocimientos y soluciones cognoscitivas, para si mismo y los
demas que los requieren, mientras que la ciencia del curriculo trabaja con personas y conocimientos
para producir ciudadanos educados y profesionales titulados. Huelgan més comentarios.

CIENCIOFILIA. Servicio, culto y devocién desmedida hacia la Ciencia que considera a ésta como
expresién cumbre de realizacion de la inteligencia humana y la Unica depositaria de la verdad. Entre los
seguidores se encuentran, por supuesto, muchos cientificos y quienes reconocen y admiran
dogmaticamente su poder esclarecedor, ilustrativo, explicativo y predictivo.

CIENCIOFOBIA. Aversion excesiva hacia la Ciencia que desconoce hasta los logros mas elementales
obtenidos por ella. La experimentan y hasta practican quienes no la entienden, quienes la envidian en
secreto, quienes le tienen miedo y quienes hacen de ella en forma obsesionada un objeto de critica
permanente, injusta y desnaturalizada. Tras tales posturas se ocultan muchas de las frustraciones
intelectuales de los criticos de las ciencias. Entre sus mas conspicuos representantes se encuentran
muchos de los nuevos literatos del discurso cientifico posmodernista y los reconstructores de los huevos
paradigmas de la “ciencia emergente”.

CIENTIFICIDAD. Condicion que adquieren todos aquellos conocimientos inductivos, abductivos,
deductivos e hipotético-deductivos, que pueden ser probados, verificados, demostrados, confirmados o
validados, en experiencias reproducibles o por simulacion computacional o en los laboratorios. Ningin
conocimiento descriptivo por si solo llega a adquirir el caracter de cientifico. Lo adquiere sélo cuando
forme parte de una teoria tal y sea empleado y desarrollado por una comunidad de esa misma condicion.
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CIENTIFICO. Investigador productor, creador, descubridor y constructor de conocimiento nuevo con
base en el conocimiento cientifico existente, incluso reestructurador del conocimiento existente, no nece-
sariamente profesional universitario, que dispone de métodos rigurosos de analisis, sintesis, experimen-
tacion, ensayo o prueba, para realizar su trabajo, que verifica, confirma, demuestra y comunica
publicamente sus resultados. Generalmente, se trata de un sujeto evolucionario y no revolucionario.

CIENTISTA. Profesional que se dedica al conocimiento, estudio socioldgico y psicolégico, desarrollo,
explotacion, administracion y gerencia de la ciencia como tal. Se trata no sé6lo de la ciencia como la
practican los cientificos de las ciencias basicas o formales, sino también todos aquellos que tratan de
convertir cualquier forma de conocimiento en ciencia vélida, usando métodos diversos que no
necesariamente se ajustan a lo que se conoce como método cientifico.

CIRCULO HERMENEUTICO. Relacion reciproca paradojal de significacion valorativa interpretativa que
en el proceso intelectivo se da en forma de circuito iterativo, entre los elementos de un texto y el contexto
de su produccién, debido a lo cual una parte del texto puede entenderse sélo si al interpretarse se refiere
obligatoriamente al contexto. Pero, la interpretacién correcta de todo el contexto es entendible si sélo si
se refiere a todos los elementos del texto que lo constituyen. Por lo tanto, cuando no se dispone de él
plenamente con el debido cuidado, la formacién del circulo hermenéutico es limitada y paradojal, lo cual
da origen a un circulo vicioso restringido que, a su vez, puede pasar desapercibido y conducir a una
indeseable confusién y a un entrampamiento cognoscitivo, semantico y linglistico, permanentes.

CIRCULO PERNICIOSO. Mecanismo difusivo involutivo y envolvente, desestabilizador y deconstructor,
que se crea de manera intencional o en forma espontanea, el cual causa mucha distorsién en el medio,
lugar u objeto en que se constituye. Comienza a partir de un circulo vicioso que entra en fase con otros
circulos viciosos y se generaliza a otros sectores y niveles de un sistema. Ejemplo de él lo constituyen
los créditos indexados y el incremento interminable de los intereses de una deuda; igualmente, la critica
destructiva insistente y salvaje contra alguien o algo, proveniente de alguien y que luego se retransmite
hasta con safia y maledicencia por otras personas, grupos, colectivos y comunidades, valiéndose de
todas las formas de comunicacion posible. Luego de que se establece, puede dar origen a una espiral de
inconformidad y violencia, incluso cognoscitiva, que de no detenerse o controlarse a tiempo, termina
conduciendo a una gran confusion, a un caos, o a un estado de desestructuracion o destruccion total.

CIRCULO VICIOSO. Mecanismo funcional auto referenciativo que se monta y mantiene hasta inde-
finidamente de manera subjetiva cuando se enlazan dos estados de cosas, en los que unas condicionan
a otras y éstas, a su vez, son condicionadas o contrapuestas por las anteriores, manteniéndose asi
continuamente hasta en forma improductiva, absurda y necia. Es también un razonamiento defectuoso
que encarna un vicio cognoscitivo, logico, linglistico y comunicativo, el cual se produce cuando dos
cuestiones tratan de explicarse una por otra reciprocamente, quedando al final ambas sin explicacion.
Como se dijo, su naturaleza es auto referenciativa. Bajo determinadas condiciones se conoce también
como tautologia. Todo circulo vicioso puede terminar conduciendo a algun tipo de adiccién dafiina. Se
rompe cuando se separan los estados o se obvia y desarrolla uno de los dos.

CIRCULO VIRTUOSO. Mecanismo o construccion ingeniosa, autoinversiva, auto constructiva, auto-
reproductiva y auto reparadora, con un auto desarrollo resonante y multiplicativo, que genera toda forma
de novedades, impulsa prolijamente todo tipo diverso de produccion de cosas y textos, y restituye ano-
malias presentes. Igualmente, estructura formas variadas, proporciona valor agregado y crea excedentes
de lo que constituye su insumo alimentario. Ejemplos son: todos los efectos multiplicadores, la autorrecu-
rrencia, la autocritica, el auto perfeccionamiento y la misma autopoiesis. Ejemplos también fueron
muchos de los eternos mitos y utopias del pasado como el Ave Fénix, el Eterno retorno, la Caverna y el
Ouroboro, etc. EI mas famoso mecanismo de circulo virtuoso que se conoce en la ciencia y que se ha
tratado de implementar fallidamente es el del movil perpetuo de segundo grado, el cual como se demos-
tr6 en Termodinamica es imposible su construccion y, sin embargo, algunos contintan buscandolo.

CLARIDAD COGNOSCITIVA. Forma de expresion de las ideas o de determinada informacién o
conocimiento, en la que el contenido significativo de ella resulta lo mas accesible, inteligible y
comprensible al mayor ndmero de destinatarios. Se reconoce por no requerirse de reflexion e
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interpretaciéon complementaria para su debido entendimiento, es decir, no requerirse de referencias,
traducciones e interpretaciones adicionales para captar sus significados fidedignos.

CLASE. Ordenamiento constructual divisorio, constituido de manera légica con arreglo a cualidades o
propiedades determinadas que simultaneamente se tienen o comparten. También es un lugar donde se
encuentran los estudiantes de un curso, asignatura, conferencia, taller, mesa redonda, simposio, foro,
etc., para presenciar, compartir y aprender lecciones comunes a todos, las cuales son impartidas por
dictores, maestros, profesores o docentes. Como todo constructo categorial, se divide en:; expositiva,
demostrativa, magistral, interactiva, informativa, dialogativa, virtual, invocativa o evocativa, video-
conferencia y otras formas mas que se derivan de las anteriores. Lo comun de todas ellas es que en una
clase académica o escolar, alguien imparte lecciones o ensefianzas de alguna forma. La practica escolar
de rutina muestra que la clase en el aula no esta estandarizada, sino que en su totalidad conforma una
modalidad ricamente variada o diversificada. Posee tres momentos claramente diferenciados: inicio,
desarrollo y finalizacién. Puede organizarse y deasarrollarse combinadamente con arreglo a los
momentos anteriores, en términos de grafos o de un arbol jerarquico de ideas, conceptos, temas u otros
recursos cognoscitivos que permitan proporcionar una idea de la organizacién distributiva de su
contenido. Su expresién formal es: Clase = <Cy, C,, Cs, C4,....., C;>, donde las ¢; son subclases. Dos
propiedades estructuradoras y constructivas distinguen a cualquier clase: homogeneidad y pertenencia.

CLAUSTRO. Junta que se constituye alrededor del Rector o de las autoridades rectorales universitarias,
con el proposito de analizar y tomar medidas académico-administrativas de caracter ejecutivo. Su
composicién es variada y la modalidad distintiva adoptada, depende del tipo de institucion universitaria
en cuestion.

CODIGO. Sistema de reconocimiento, transformaciones, pautas, reglas e instrucciones, dotado de una
l6gica estructural y funcional, asi como de una semantica interpretativa, el cual se constituye en calidad
de mecanismo instrumental de ciframiento, desciframiento, resciframiento y traducciéon de sefiales y
mensajes de determinada indole, sobre cualquier asunto de interés, para cuyo conocimiento real y
efectivo se requiere necesariamente del empleo y aplicacion de él, valiéndose de una cantidad minima
de términos o signos simbolizados. Aun cuando pueden ser genéricos y especificos, su dominio
cognoscitivo es siempre circunscrito a series y clases de cosas que son homogéneas y compatibles
entre si. Ejemplos son: el cédigo binario, el cddigo genético, el cadigo civil, el codigo de comercio, el
cédigo militar, el cédigo de barras, y muchos otros mas. Toda organizacion, institucion y, por supuesto, la
sociedad misma, opera con sistemas de codificaciéon para poder funcionar en equilibrio dinamico con su
entorno. En la academia superior todavia hace falta implementar cédigos relativos al proceso de estudio,
el aprendizaje y la investigacién para poder mejorar la funcionalidad académica de sus instituciones.

CODIFICACION ALFANUMERICA. Procedimiento de encodificacion que consta de tres letras y tres
nameros, los cuales se usan en los disefios curriculares para distinguir los nombres de las asignaturas o
cursos de los planes de estudio. Consiste en escribir las tres primeras letras de la denominacion del
Curso o Asignatura (Fisica: “FIS”; Quimica: “QUI”; Matematica: “MAT”; Dibujo: “DIB”), y afiadirles tres
nameros siguientes. El primer ndmero corresponde al semestre, trimestre o afio de la carrera en que se
ubique el Curso o la Asignatura. El segundo corresponde al nimero total de horas que se le asignan. Y
el tercero se refiere a la cantidad de unidades crédito que también se le asignan en el contexto del plan
de estudio respectivo. Su utilidad radica en permitir una mayor, mas precisa y rapida informacion sobre la
unidad curricular respectiva.

COGNICION. Todo tipo de actividad y proceso mental de naturaleza cognoscitiva que al conferirle
significado y sentido a la informacién que se recibe, activa, habilita, descubre, produce, crea o inventa,
cualquier asunto ideativo, al igual que conduce al surgimiento y construccion de formas diversas de
inteligibilidad y conocimiento. De alli deviene inicialmente la idea o la imagen representativa; luego, la
palabra y, finalmente, el concepto elaborado. Es impulsada inicialmente, por la recepcion de sefales
analdgicas provenientes del medio exterior, a través de los mecanismos de percepcién sensorial, las
cuales son transformadas luego en el cerebro, a informacién significable. Entonces adquieren expresio-
nes representativas simbolizadas y signicamente codificables digitalmente. Esto dltimo es lo que
constituye realmente la esencia de los procesos cognitivos, por lo que tal actividad no es mas que la
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movilizacion conceptual de informacién entrante a nuestro cuerpo y cerebro, para que se produzca
espontaneamente o se realice conscientemente en nuestro intelecto una conversion cuasi automatica de
sefiales que sensorialmente se perciben, llegan o conciben, analégicamente, en formas digitales diver-
sas debidamente decodificadas e inmediatamente recodificables, siempre, mediante la intervencion de
los patrones conceptuales innatos u originarios que se tengan. Tal es el caso, por ejemplo, de la conver-
sion de imagenes representativas de algo, extraido de cualquier forma de una realidad, en enunciados
acerca de dichas imagenes (Dretske, 1987). La cognicion y sus procesos, al igual que los procesos
comunicativos, pueden trabajar y desarrollarse con una tecnologia propia; una tecnologia interna, mental
e informacional, que resulta diferente de la tecnologia cognoscitiva comunicacional y telecomunicacio-
nal de hoy. Es, pues, toda una tecnologia cognitiva realmente propia, que se implementa para desarrollar
sostenidamente los procesos informacionales del intelecto y las capacidades humanas intelectivas.

CO-GOBIERNO. Forma de participacion democratica y protagonica conjunta de los miembros de una
comunidad institucional, de cualquier indole o naturaleza, a la cual se llega en igualdad de condiciones
eleccionarias, con el fin de compartir equitativamente, el ejercicio autbnomo de gobierno, asi como el
manejo de los poderes de un determinado ente, comunidad, institucion o pais, en un cuerpo colegiado o
Consejo Directivo, que, por normativa establecida, constituya la maxima autoridad respectiva. Todos sus
miembros deben tener atribuciones sectoriales correspondientes, al igual que deberes y derechos de
indole concreta y especifica, con recursos presupuestarios asignados para su ejercicio. Durante y al final
de su ejercicio estan obligados a rendir cuenta, lo mas transparentemente posible, por la gestion de
gobierno efectuada de manera particular y compartida con todos los deméas miembros directivos.

COHERENCIA. Forma de compatibilidad entre dos o méas elementos, partes, conjuntos o sistemas, en su
naturaleza, constitucién, nexos, estructuracion, funcionalidad y manifestacion, de cuyo resultado se
obtiene un efecto de congruencia homoldgica, asonancia, resonancia, asi como reflexién en el caso de
materiales, pero por analogia, es un efecto similar que se da entre tipos diversos de objetos no
materiales. Es, ademas, una medida de la articulacién sincrénica de todo el sistema constituido por sus
partes. Por ello, en el sentido cognoscitivo, también se le entiende como: “la congruencia Idgica entre los
componentes de un mensaje” (Nufiez, 1993: 267). En la linglistica del texto la coherencia se divide en
lineal y global, pero también puede dividirse en descriptiva, informativa y argumentativa.

COHERENCIA CUASILOGICA. La que se establece en un sistema argumentativo, explicativo o tedrico,
Unicamente de conformidad con las reglas de deduccion implicitas.

COHERENCIA CURRICULAR. La correspondiente relacién de congruencia interna y afinidad conceptual
que deben poseer entre si los perfiles, taxonomias, componentes y temas del disefio curricular, en
funcion del sentido académico, instruccional o capacitativo que se atribuya a una carrera y a las
instituciones de formacion profesional. Se hace extensiva a los ejes curriculares, a las secuencias de
cursos inter componentes, a los bloques tematicos de cursos o asignaturas en un mismo componente, a
los cursos electivos, etc.

COHERENCIA GLOBAL DE UN OBJETO. Aguella que subyace autocontenidamente en toda la
estructura profunda de las ideas integrantes de un texto, la cual permite la extraccién de un significado y
sentido de él. Segun Nufiez (1993), se trata de una forma de coherencia analitica, por cuanto permite la
descomposicidon del todo el texto en sus partes de modo que cada una de ellas aparece dependiendo de
la unidad del conjunto.

COHERENCIA INTERNA DE UN TEXTO. Grado de permanencia recurrente de una misma idea o de un
mismo haz de ideas que responden a un determinado sentido a lo largo del texto o del discurso que se
estructura y desarrolla.

COHERENCIA LINEAL O SECUENCIAL DE UN TEXTO. Continuidad del sentido del texto que se
establece a través de los conectivos de las frases, oraciones y parrafos que lo componen. Se percibe de
modo no reflexivo cuanto mas gramaticalizado esta la superficie del texto. Segin Nufiez (1993: 296),
esta coherencia es sintética, ya que compone cada elemento como dependiendo de los demas, de
manera que se establece una relacion en la secuencia de elementos que permite pasar a la
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interpretacién de uno a otro en tanto que juntos formen parte de una unidad que ha de captarse como
efecto de las dependencias internas establecidas.

COHERENCIA LINGUISTICA. Propiedad semantica de un discurso, texto, capitulo, paragrafo o parrafo
de algun escrito, que se basa en el reconocimiento y mantenimiento del sentido de una frase u oracion,
al interpretar cada idea contenida en ellos, tanto de manera individual como en relacién con las demas
ideas que lo componen. Los indicadores de coherencia son: recurrencia o repeticion Iéxica, deixis,
enlaces fraseologicos, tonales, semanticos, elipsis y marcadores textuales. Cabe destacar que el mal
uso del tiempo verbal, al igual que el del sujeto de la oracion, produce defectos de coherencia.

COHERENCIA LOGICA. Relacion de correcta correspondencia sincrénica y diacronica, en el proceso de
razonamiento y la estructura silogistica que lo textualiza, la cual se establece entre las premisas, su
desarrollo y la conclusion a que se llega en el respectivo silogismo. Cuando incluye las reglas de
inferencia particular, entonces se dice que la coherencia es absolutamente légica, cuando no es asi,
entonces se dice que es parcialmente logica.

COHERENCIA TEXTUAL O DISCURSIVA. Propiedad semantica del texto o del discurso, fundada en la
correlacién de la interpretacion de cada frase, oracion, parrafo o capitulo con respecto a la interpretacién
de los demas componentes del texto. En gran medida, viene a ser el grado de correlacion estructural
entre los elementos o componentes de un asunto, hechos o circunstancias, que dependen de la
intencionalidad y expresividad escrita o sonica, armoniosas, del productor-hablante. Puede ser parcial o
general, local o global. Es, pues, una forma de mostrar el grado en enlace significativo armonioso que
existe entre las partes estructurales, gramaticales, componentes de un sistema discursivo cualquiera, y
la esencia profunda de sus contenidos significativos.

COHESION. Enlace global I6gico de las ideas en y entre las frases, oraciones, parrafos y capitulos de un
texto. Los marcadores mas comunes que le distinguen son: asi que, por lo tanto, en consecuencia, por
consiguiente, en tal sentido, de tal modo, de modo que y muchos otros mas.

COHESION TEXTUAL. Forma de coherencia superficial entre las expresiones Iéxicas del texto.

COHORTE ESTUDIANTIL. Conjunto de estudiantes que al mismo tiempo ingresan al primer periodo de
una Carrera universitaria. Constituye una unidad de andlisis estadistico institucional.

COLLAGE. Técnica de agrupamiento de partes de trabajos o textos diversos, incluso, cursos o
asignaturas de un plan de estudio, que se hace con la intencion de producir nuevos textos muy
especificos. Cuando no se lleva a cabo con partes de fuentes completamente compatibles y congruentes
entre si, a menos que no se recontextualicen y textualicen debidamente, resultaran insuficientemente
coherentes en su contenido y esencia. Cuando se usa como recurso de produccién y desarrollo de textos
diversos en serie, esta técnica es aun mas complicada. Conviene advertir también que se trata de una
técnica de produccién cognoscitiva espuria, la cual se emplea cuando se carece de materiales o de ideas
propias sobre un asunto que se requiere textualizar. Cuando es mal utilizada produce refritos
cognoscitivos y termina convirtiendo en un plagiario a quien la emplea, sea un estudiante, docente o
profesional de cualquier tipo. Ultimamente, se usa con mucha frecuencia por estudiantes, docentes y
profesionales del derecho y la comunicacion, que se dedican a hacer trabajos por Internet.

COMENTARIO. Consideracion apreciativa y hasta valorativa que se hace de un hecho, asunto, objeto,
persona, situacion, etc., constituido por todo tipo de conocimientos, opiniones y especulaciones,
personales, que por muy exhaustivo que se haga no llega a alcanzar el nivel de explicacién y mucho
menos de teoria. Es, pues, un recurso cognoscitivo del habla cotidiana, mucho mas que una mera
opinion incluso descriptiva, pero bastante menos que una explicacion. Su funcién comunicativa es la de
servir de complemento a la ilustracion y esclarecimiento de las ideas de un asunto que se quiere dar a
entender o comprender. El propio DRAE, de manera impropia, lo considera equivalente a una
explicacion; otros hasta le dan connotacién de teoria del asunto.
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COMISION NACIONAL DE CURRICULO. Organismo técnico asesor de la Oficina de Planeamiento del
Sector Universitario y por consiguiente del Consejo Nacional de Universidades, que se encarga de
coordinar los esfuerzos nacionales de trabajo y orientacién curricular de las instituciones univer-sitarias.
Uno de sus objetivos es establecer un orden académico en el disefio, creacion y funcionamiento de los
estudios profesionales universitarios. Realiza Jornadas Nacionales regularmente en las que se presentan
y debaten las nuevas ideas, asi como los acuerdos y directrices, que en ella de conocen y luego son
avaladas por el CNU. Asesoran a las instituciones en materia Curricular.

COMODIN. Recurso de negociacién interactiva oportuno y conveniente de la cuarta y quinta generacion
evaluativa, que regula de manera consensuada “in situ”, el logro de propdsitos comunes deseables de
alcanzar en alguna actividad. Sirve de instrumento metodologico del mejor espiritu educativo que se
fundamenta en el principio pedagdgico del ganar-ganar, el cual invita a poner en practica la negociacion
creativa de los docentes y estudiantes de manera conjunta y simultanea.

CONSEJO CONSULTIVO DE POSTGRADO. Organismo técnico asesor de la Oficina de Planeamiento
del Sector Universitario (OPSU) y del Consejo Nacional de Universidades (CNU), que se encarga de
coordinar todo lo concerniente a la materia del postgrado en el pais.

COMPATIBILIDAD COGNOSCITIVA. Grado de correspondencia que por su naturaleza, forma,
estructura, referencia, manifestacion, aplicacién, uso o funcionamiento, se establece entre dos 0 mas
elementos de géneros o clases cognoscitivas diversas. La compatibilidad involucra relaciones admisibles
entre elementos de clases homogéneas de cosas con otros elementos de clases homogéneas de otras
cosas. Este es, pues, un criterio que permite determinar cuan correlacionados e integrados pueden estar
elementos diversos entre si.

COMPETENCIA. Constructo que parte del principio netamente practico de que “no es lo mismo mirar
lo que se hace que creer lo que se dice sobre lo que se hace o podria hacerse”. Es por lo tanto, la
evidencia objetiva, concreta, determinable, enunciable y definible, del grado de conocimiento,
aprendizaje, actuacion procedimental y dominio, que se tiene de los saberes-haceres (know how),
requeridos para llevar a cabo actuaciones y procedimientos, ya sea que se refieran a aspectos cognos-
citivos diversos, puramente intelectuales o a quehaceres profesionales concretos, con el atenuante de
que han de hacerse con certidumbre, efectividad y eficacia practica. Se expresa como un enunciado
global concreto que caracteriza una cualidad distintiva de un hacer, referido a un ente, cuerpo o
sistema total, el cual habr4 de sustentarse, precisamente, en los mejores, més fiables y concisos
conocimientos que existan. Por lo tanto, un conjunto de competencias configura siempre una forma
global de proceder para hacer actuaciones con perfil distintivo evidenciable de lo que esté implicado en
ella. Refiere, pues, a un manejo aplicativo, consciente y efectivo del conocimiento significativo que se
tiene o llega a adquirirse de una materia o asunto, lo cual ha de hacerse patente con suficiencia,
idoneidad, pericia y hasta con maestria, y s6lo se pone de manifiesto en el ejercicio de la actividad
practica correspondiente. Ser competente en algo significa mucho mas que solamente tener capacidad
para hacer correctamente algo que se requiere saber, hacer o saber-hacer. Es, por supuesto, mucho
mas que un hacer practico-mecanico. Es un saber hacer las cosas bien con conocimiento de causa, con,
propiedad, efectividad y eficacia. EI SEA (2004), la concibe genéricamente como el: “Desempefio social
complejo que expresa los conocimientos, habilidades aptitudes, actitudes y desarrollo global de una
persona en una actividad especifica, sea ésta especializada, de caracter técnico, o profesional”. Vale
advertir que a este constructo le rige el principio aristotélico de la totalidad, pues su descomposicion
analitica en partes o subcompetencias para fines de su instrumentacién curricular e instruccional, no
permite restituir sintética o recombinadamente la emergencia distintiva de su especificidad global
emergente. Es decir, la suma de las partes cognoscitivas componentes que, por ejemplo, integran una
competencia y que para determinados fines podrian asumirse como subcompetencias desarrollables y
convertibles en saberes y haceres curriculares, serdn siempre menores que la expresividad de la
competencia misma, por lo que sélo con dichas partes no sera posible reestablecer la competencia
establecida inicialmente. Para ello, se requerira siempre de algo mas que lo que, por ejemplo, aparece
diseminado en el contenido de las materias de un programa de curso, asignatura o médulo, o del plan
mismo de estudios, asociado a una competencia en concreto, pues la diferencia cognoscitiva y practica
restante involucra los aspectos especificamente humanos de cada quien: experiencias previas,
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disposicion, voluntad, determinaciéon de hacer las cosas y toque distintivo personal, todos los cuales
deberan agregarlos tanto el docente como sus estudiantes de manera abductiva durante el estudio,
aprendizaje y puesta en practica de ella. Asi, pues, los componentes de las competencias y subcompe-
tencias llegaran a ser, ademas de los saberes-haceres involucrados en dicha(s) competencia(s) o
subcompetencias(s), las respectivas habilidades, destrezas y pericias, que en algin asunto se adquieren
y desarrollan con ellas. Incluso, en el toque personal que les acompafa se impregna de valores y com-
promisos profesionales a las actuaciones y procederes, pero también de valores humanos y sociales,
gue conviene evidenciar en quienes se desempefien en alguna actividad practica y mas si es técnica y
profesional de caracter instruccional, productivo o de servicio social. Cabe destacar que la division de las
competencias en subcompetencias es lo que va a determinar la genericidad o especificidad de cada una.
Asi, las competencias genéricas requeriran de planteamientos y tratamiento cognoscitivos precisamente
genéricos, validos para asuntos de interés diversos, mientras que las especificas, de planteamientos
especificos. La diferencia entre ambos planteamientos radica en que mientras el genérico tiende a ser
muy abierto, amplio y hasta ornamental, impregnado si se quiere de un toque personal, con toda la carga
de intereses, significacion y valoracion de quien realiza la tarea, el planteamiento y tratamiento especifico
es concreto, conciso y determinativo, pues en él nada debe estar demas. De lo especifico sélo debe
formar parte aquello y sélo aquello que le da sentido, significado y seguridad realizativa a lo que se hace.
Se entiende también por competencia un proceso de equiparacién de productos, bienes, realizaciones y
capacidades humanas de cualquier indole, que se intercambian, miden o regatean en un escenario,
concurso, torneo o mercado, con la intencion de obtener un reconocimiento diferenciativo que resalta la
superioridad, hegemonia o victoria de los participantes y productos, tras lo cual obtienen los ganadores o
beneficiarios, ademéas del reconocimiento respectivo, una sensacién de satisfaccién, o un estado de
aceptacion individual o colectiva que justifica la participacion en la competencia.

COMPETENCIA ACADEMICA. Conjunto de atribuciones y compromisos de haceres y saberes
académicos, delegados o asumidos por una determinada figura o instancia institucional, que facultan
para el desempefio eficaz en determinadas materias, propias de la Academia. Estas, les son atribuidas
por algin normativo, manual de procedimientos o perfil profesional de egreso, del mismo caracter
académico de las atribuciones y compromisos, todos los cuales pueden comunicarse fielmente a los
respectivos pares con la debida propiedad, claridad e inteligibilidad cognoscitiva.

COMPETENCIA ARGUMENTATIVA. Conocimiento, dominio y capacidad de ingenio que posee una
persona para elaborar y comunicar con fluidez, claridad y de manera convincente, sus ideas vy
pensamientos, a través de argumentos de determinado tipo, que le permitan exponer con base, certeza,
de manera concreta y en forma ldgica, inobjetable, la intencionalidad y motivos que le llevan a
argumentar asi y a querer materializar dichos argumentos en realizaciones concretas.

COMPETENCIA COGNOSCITIVA. Dominio efectivo tanto tedrico y practico-instrumental de determina-
da informacion y conocimiento, con entendimiento y manejo real del saber-hacer (Know How), asociado
al asunto en cuestion, en el que la persona se desempefia con la debida propiedad y eficacia profesional.

COMPETENCIA COMUNICATIVA. Capacidad para saber decir o expresar claramente a los demas, lo
gue se sabe, quiere, siente y piensa en una situacion y momentos determinados, valiéndose de un
vocabulario activo sobre el cual se tiene un real conocimiento y dominio cognoscitivo del asunto.

COMPETENCIAS CURRICULARES. Cualidades atributivas distintivas que se proporcionan por la via
instruccional formativa y capacitativa, con el fin de adquirir una preparacion y dominio integral sobre los
saberes y haceres cognoscitivos y procedimentales, que facultan para la realizacién de todo tipo de
actuaciones estudiantiles eficaces en determinados escenarios de desempefio estudiantil, investigativo,
profesional y laboral respectivo. Pueden servir como marco de referencia para seleccionar y organizar
teméticamente el contenido del Plan de estudio de una Carrera o de un nivel cualquiera de estudios. En
el caso de un disefio curricular profesional, las competencias pueden ser cognoscitivas, comunicativas,
linglisticas, socio-afectivas, metodolégicas, técnicas, teoricas, practicas, de caracter genérico, y muchas
otras mas. En tal caso, se emplean también como criterios o instrumentos de integracion curricular, para
lo cual conviene construir un sistema de matrices de competencias estructuradoras en las que subyace
una especie de tabla de constatacién de correlacion de competencias, conocimientos concretos y
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especificos, haceres asociados, técnicas y procedimientos, a los fines de establecer luego la
organizacion tematica de ellos, la construccién arquitecténica general de los contenidos en tratamiento y
la siguiente estructuracién l6gica particular de competencias, saberes y haceres. Todo lo cual se plasma
en forma debidamente justificada en los programas de los cursos del plan de estudios resultante. Por su
parte, el Proyecto Europeo Tuning de caracter curricular, a diferencia del caracter empresarial que antes
se le imprimia a las competencias capacitativas para desempefiarse en un trabajo, las reconoce como
una capacidad constituida por un conjunto de atributos integradores que deben adquirirse con propiedad
y calidad, los cuales también se asocian con los resultados del aprendizaje profesional y laboral. Segun
dicho proyecto, las competencias “representan una combinacion de atributos con respecto al conoci-
miento y sus aplicaciones, aptitudes, destrezas y responsabilidades, que describen el nivel o grado de
suficiencia con que una persona es capaz de desempenfarlos de manera efectiva” (p. 80). Dicho proyecto
las divide, sin fundamentarlo conceptualmente, en genéricas y especificas. Las genéricas se subdividen,
a su vez, en instrumentales, interpersonales y sistémicas. Pero, también hay otros autores que las
dividen en sencillas, complicadas y complejas. Desde un control evaluativo se afirma que los indicadores
de las competencias, relacionados con las aptitudes profesionales que habran de distinguirles son, entre
otros: conocimiento, uso y manejo técnico asociado a las tareas de trabajo, asi como la resultatividad y
grado de eficacia, tanto de la competencia misma, como de la persona que la pone de manifiesto. En
ciertas instancias asocian a las competencias con las habilidades y destrezas vinculadas directamente
con la realizacion de las tareas de trabajo. Ultimamente, estd consolidandose una tendencia de
construccion curricular en las instituciones universitarias que asume como paradmetro determinante y
obligatorio la formulacién de perfiles por competencias para reformular sus planes de estudios. Es lo
que se pretende con el aludido modelo europeo: Proyecto Tuning. Empero, vale advertir a los
especialistas del curriculo, de cierta confusion que se ha creado en el “manejo” del término competencia,
sobre todo, en circulos académicos universitarios, lo cual de acuerdo con lo que se admite en los
diccionarios especializados como ‘competencia’: “algo que incumbe hacer con un saber-hacer
previsto o estipulado”, entonces le es inmanente a ella como rasgo esencial distintivo, la necesaria
existencia de cierta actuacién tal cual se prevé y no de otra o de cualquier manera que se declare.
Por lo tanto, se trata simplemente de “un verdadero hacer como se debe hacer”, y no “un hacer que
en el mejor de los casos redunde en una obligatoria habilidad o/y destreza especifica, pero que al
final no resulta asi”. Estos dos ultimos indicadores: habilidad y destreza, cuando se manifiestan en el
quehacer practico ducho y competente, constituyen una ganancia implicita posterior que le imprime valor
agregado a la actuacion y ambos indicadores estdn mas asociados con las estrategias particulares y
personales de la actuacion correspondiente en la direccién de un quehacer excelente, que con la sola
puesta en evidencia de las competencias mismas. Una cosa es saber hacer las cosas como se deben
hacer; es decir, hacerlas como se prevé, y otra es, hacerlas con habilidad y pericia, pues aun cuando se
realicen con ambas pudieren no producirse exactamente los resultados que se esperan ni actuacions
realmente competentes. Para lo primero, se requiere fundamentalmente de una actuacién algoritmica
correcta y para lo segundo se adiciona cierto toque heuristico y hasta “artistico”, que también hace ver
las cosas con otro “toque efectivo” de distincion personal.

COMPETENCIA CURRICULAR ESPECIFICA. Conjunto de enunciados descriptores de tareas concretas
en determinada materia, expresados de manera clara y concisa, asociados a saberes-haceres actitu-
dinales precisos, de areas de conocimientos, tematicas o disciplinas y de actuaciones estudiantiles y
laborales, que definen la capacidad para hacer accciones y actuaciones procedimentales (algoritmicas)
eficaces con pericia e idoneidad estudiantil y profesional. Es saludable advertir que estas competencias
deben distinguirse, tanto de las competencias asociadas al conocimiento general, a su uso, aplicacién y
aprovechamiento en el saber y el quehacer curricular, para formarse o capacitarse en algin asunto,
como de las competencias especificas vinculadas con las actuaciones y tareas del campo de trabajo,
pues, ambas no tienen por qué ser las mismas. Las primeras se orientan primordialmente hacia la
preparacion de los aprendizajes significativos relacionadas con ellas, a su puesta en practica y manejo
en el seno del conocimiento y dominio de los saberes y haceres estrictamente curriculares. Mientras que
las segundas, fundamentan el ‘Saber Cémo’ (Know How), procedimental preciso, y el ‘Con qué’ instru-
mental, para un determinado ‘Qué’ (Know That), que no necesariamente es un conocimiento curricular,
sino un insumo de trabajo para la actuacién laboral, apto para hacer exactamente lo que se necesita
hacer en términos concretos, precisos y eficaces. Todo lo cual habra de conducir, ademas, a otras
posibles actuaciones impulsoras de efectos y productos de indole no Unicamente laboral ni cognoscitiva.
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COMPETENCIA EVALUATIVA. Dominio en el arte de diagndsticar, identificar, medir, equiparar
estandares, interpretar, valorar calificativamente y sustanciar los juicios que en relacién con una materia
se elaboran. Quien es realmente competente en la materia de evaluacion, distingue claramente entre lo
que es seguimiento, diagndstico, chequeo o control y lo que es evaluacidbn como tal, pues este Ultimo
término es significativamente mucho mas amplio y comprende a los demas términos como partes de ella.

COMPETENCIAS GENERICAS. Conjunto de atributos o descriptores académicos de conocimiento y
dominio eficaz institucional, distintivos, de gran extensién cognoscitiva, asociados a: roles, conductas,
actitudes, desempefios, actuaciones, comportamientos, etc., todos también genéricos, relacionados con
las posibles variantes de los perfiles institucionales, compartidos por todas las carreras que se oferten
curricularmente, los cuales se emplean para orientar y desarrollar, tanto la estructuracion de los demas
componentes curriculares de una determinada Carrera como para enlazar las competencia genéricas de
salida del perfil de egreso institucional. EI SEA (2004), las considera, precisamente, como “atributos
compartidos que pueden ser comunes a los diferentes programas de una carrera universitaria”.

COMPETENCIA HUMANISTICA. Capacidad de caracter genérico, que se proporciona, adquiere y
desarrolla en la persona para un debido desenvolvimiento social, ser gente, comportarse y vivir en
armonia con los demas congéneres, reconocer publicamente sus errores, desenvolverse solidariamente
y con calidad humana; igualmente, para ser auténtico, reconocer al otro, tolerarle y valorarle en las mas
disimiles circunstancias, actuar con justicia y sin perjudicar al otro, procediendo siempre de manera
realmente inteligente, y finalmente, para querer al otro e, incluso, para dejarse querer por él.

COMPETENCIA IDIOMATICA. Capacidad y conocimiento de un hablante para entender, decir y escribir
correctamente su saber-hacer de acuerdo con la gramética de su lengua materna. Abarca también el
conocimiento y dominio de su lengua, y todo el sistema de reglas linguisticas interiorizadas por él para
conformar y comunicar su saber linglistico consciente interior. Es muy parecida a la competencia
linguistica, pero se diferencia de ella en que se circunscribe mas a su saber-decir con propiedad que a
su saber-hacer-mostrar.

COMPETENCIAS INTERPERSONALES. Se refieren a las capacidades equiparativas interpersonales,
también genéricas, que se vinculan con la actuacion social inteligente, sujeta a valores compartidos, la
resolucion eficaz de problemas, la participacion social democratica y cooperativa, la comunicacion
inteligible y comprensible, la autenticidad personal, la critica y autocritica, el trabajo en equipo, la
adquisicién publica de compromisos con si mismo, los suyos y con las dem@s personas.

COMPETENCIAS INSTRUMENTALES. Conjunto de enunciados descriptores, vinculados con
actuaciones operativas y funcionales, asi como el manejo de materiales, artefactos, utensilios, equipos e
instrumentos mismos, asociados a saberes-haceres de cosas y aspectos que corresponden a areas
tematicas, disciplinas diversas, uso de artefactos y manejo de técnicas asociadas a ellos, asi como todo
tipo de recursos instruccionales, pero comunes a varios componentes curriculares, que definen la
capacidad procedimental para hacer actuaciones practicas eficaces, incluso generales, con pericia e
idoneidad profesional. Comprende la realizacién de operaciones, manejos instrumentales y funcionales
precisos y efectivos, capacidades resolutivas, metodoldgicas y proyectivas, toma oportuna y acertada de
decisiones, empleo de habilidades cognoscitivas y de destrezas operativas técnicas y tecnolégicas, con
el fin de llevar a cabo todo tipo de tareas y también mostrar y desarrollar otras habilidades y destrezas
lingliistico-comunicativas que permitan hacerse entender por los demas.

COMPETENCIA LABORAL. Actuacién con conocimiento y dominio firme, seguro y regular, expresado
en acciones efectivas de trabajo, tal como se exige, que se pone en evidencia durante la realizacion
eficaz, oportuna y pulcra, de las tareas que se encomiendan a un empleado, operario o trabajador.

COMPETENCIA LINGUISTICA. Comprende tanto el conocimiento y dominio que un sujeto hablante
posee de su saber-decir, saber-hacer y de su lengua, como el sistema de reglas linguisticas interiorizado
por él para conformar todo su saber linguistico y hacerse entender por los demas. Es precisamente por
dicho sistema por lo que logra formarse y entender un nimero infinito de enunciados que produce
durante su produccién y comunicacion. Implica, no sélo la facultad de entender, comprender y producir
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una cantidad ilimitada de frases y oraciones nuevas, sino también la capacidad de reconocer las
oraciones mal formadas y, eventualmente, de interpretarlas valorativamente. También se admite en la
gramatica Chomskiana, que la competencia es el conocimiento que conscientemente se tiene del
sistema de reglas explicitas de la gramatica de una lengua, el cual se interioriza significativamente por el
sujeto durante su aprendizaje y lo utiliza de manera eficaz durante su actuacion comunicativa, lingdistica
y profesional, y ello con pleno conocimiento y conciencia de los respectivos significados que usa.

COMPETENCIA PROFESIONAL. Dominio técnico y cognoscitivo con pericia, idoneidad, propiedad y
eficacia de algo, que se pone de manifiesto en el desempefio especifico de tareas intelectuales, propias
de una actividad instruccional productiva, de servicio, de investigacion o de actividad laboral, con un alto
nivel de preparacion, conocimiento y rendimiento. En toda competencia profesional estan implicitas,
cuando menos, cuatro dimensiones de referencia: cognoscitiva, pragmatica, resolutiva y comunicativa.
La primera dimension se refiere al conocimiento del asunto; quiere significar ella que “s6lo se es
competente en algo cuando se tiene conocimiento y causa de lo que se sabe y hace”. La segunda
dimension esta vinculada con el quehacer especifico de un asunto; quiere significar que “cualquier saber
ha de conducir o desencadenar siempre un hacer, a través del cual necesariamente habra de
materializarse, expresarse y comunicarse inteligiblemente lo que se hace”. La tercera dimension se
refiere al hacer eficaz, oportuno y bien hecho; quiere decir: que “se actla con competencia sé6lo cuando
se resuelve bien y a tiempo lo que se hace tal cual como debe hacerse”. Y la cuarta dimensién se refiere
al dominio meta cognitivo y lingtistico de lo que se sabe y hace; quiere también decir: que “Cuando se
es competente en un saber o en un hacer, se sabe comunicar a los demas de manera clara y concisa lo
que en efecto se sabe”. Si en este Ultimo caso se traba la lengua, se comienza a gaguear, se hacen
rodeos, se vuelve uno confuso, disperso o disvariador, no cabe la menor duda de que aln no se es
suficientemente competente en el asunto.

COMPETENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA. Conocimientos y aplicaciones particulares, asociados a
tareas y actuaciones especificas, para el proceder y el hacer concreto eficaz, ya sea que fueren
estudiantiles o laborales, los cuales forman parte de programas especificos del componente
especializado y profesional, pero que no son compartidos por los demas componentes del mismo plan de
estudios de otros niveles, ni de los demas planes de estudio de la institucion (SEA, 2004).

COMPETENCIA PROFESIONAL INTEGRADA. Conocimiento y dominio pleno de una actuacién técnica
sobre un objeto, que requiere de un contenido y tratamiento global, multilateral, polivalente y
multifacético, la cual comprende, tanto conocimientos, habilidades, aptitudes y actitudes, como aquellos
elementos humanisticos y sociales que hagan al profesional un ser més apto y pleno, de modo que como
persona y profesional sea considerado en todos los aspectos distintivos de él.

COMPETENCIAS SISTEMICAS. Refieren al conocimiento y dominio de los procedimientos de manejo y
control de efectos globales, integrales y holisticos, que conciernen a lo que las personas pueden hacer
totalmente por si solas o autbnomamente. Comprenden, entre otras, actitudes, posturas, manifestacio-
nes sinergéticas, grupales e integradoras, actuaciones aplicativas e inteligentes de efectos masivos,
emprendimientos autbnomos, liderazgo grupal, colectivo o social, y muchas otras mas de este mismo
género y caracter.

COMPETENCIA TEXTUAL. Conocimiento genérico y especifico, asi como dominio de los procesos de
elaboracién, comprension, uso, valoracién y evaluacion de textos que sean de interés o manejo
profesional.

COMPETITIVIDAD. Expresidon material de la seleccién natural, por la cual los seres vivientes ponen de
manifiesto la capacidad que tienen para interactuar en forma diferenciada y selectiva con los demés
seres con quienes conviven, a los fines de lograr o satisfacer todo tipo de necesidades, expectativas y
objetivos que de alguna forma se proponen o se les presentan. Las bases de la competitividad social
son: la diversificacién, adecuacién, versatilidad, innovacién y creacién. La competitividad adquiere hoy
varias facetas: cooperacionista, ltdica y selectiva. En esta Ultima destaca la versién salvaje o canibalista,
la cual es conocida a través de expresiones como: "el pez grande se come al mas chico”, "el fuerte
elimina al débil" o "el que mas sabe o tiene se lleva por delante al que menos sabe o tiene", “Todo vale”
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“Todo tiene un precio” y “Arréglese como quiera o pueda”. La competitividad es la fuente motora de
desarrollo de los sistemas en interaccion, pero es también al mismo tiempo, el filtro que determina la
supervivencia de los mas aptos y adaptables. Por ello, constituye a su vez la fuerza visible e invisible
mas importante del mercado.

COMPILACION. Escrito resultante de seleccionar y agrupar informaciones, escritos u obras ya
conocidas, o partes de ellas, las cuales han sido elaboradas por separado. Constituyen un recurso
cognoscitivo curricular de primerisima importancia, sobre todo, en el nivel de postgrado, por cuanto
permite sentar la base apropiada para tener el fundamento cognoscitivo de alguna problematica o
tematica que se quiera elaborar, probar o desarrollar.

COMPLEJIDAD. Cualidad multidimensional polivalente que le es propia a los cuerpos, sistemas, ideas o
conocimientos, que contienen un gran namero de elementos componentes, estructuras, funciones y
propiedades integrales o emergentes, y en los que el entorno circundante es también parte constitutiva
de ellos. Configura un tejido de vinculos e hipervinculos en toda la estructura constitutiva del objeto o
sistema complejo, en el que cualquier hecho o cosa que suceda en él, podria reflejarse de algin modo
en cualquiera otra parte de él mismo, tal como pasa con el efecto de “Aleteo de Mariposa”. Este, pudiere
producirse, por ejemplo, en cualquier lugar de un continente, a causa de lo cual podrian generarse y
desencadenarse efectos climaticos de diversa indole global en cualquier otra parte del planeta. Sus
efectos trascienden el marco de lo unitivo y entitativo diferenciador y simplificador, pues cualquier
tratamiento analitico que se le haga, la comprende no sélo en sus partes, sino también en la plenitud de
sus relaciones eco-ambientales entrelazadas en redes de interacciones mutuas, las cuales permiten
efectuar sobre si misma, sintesis simplificadoras auto reinversibles o auto recurrentes de todo tipo, que
sostienen hasta cierto limite su estabilidad constitutiva y funcional. Por ello, en su totalidad manifestativa
externa, paradojicamente, la complejidad se ve “muy simple”, pero en su integridad constitutiva
significativa es toda una configuracion multiconectada, multidimensional, multireferenciativa, multifuncio-
nal y, por consiguiente, multimanifestativa, pluri interpretativa y polisémica. La complejidad asi entendida
origina una nueva forma de pensamiento policognitivo, también pluri dimensional y multi manifestativo,
sobre todo, globalizador y unificador en lo que respecta a la captacion de las apariencias emergentes u
holisticas, lo cual involucra simultaneamente, partes, estructuras, funciones, sinergias, ambitos y emer-
gencias sistémicas envolventes y “ecoambientadas”. Como consecuencia de ello, la inteligibilidad de la
complejidad exige un planteamiento y tratamiento pluri contextual dinamico, multi interpretativo y
polisémico, que la convierten en un objeto conceptualmente denso de dificil captaciéon, comprensién e
industriacion mental y material. Crea, pues, una nueva forma de pensamiento y razonamiento que por
ahora algunos especialistas comienzan a practicarla, caracterizarla y sistematizarla a partir de nuevos
tipos de textos, relatos y meta relatos, cuyas expresiones gramaticales se constituyen con estructuras
sintacticas autore-cursivas y auto referenciativas. Ejemplos ilustrativos de esta manera de pensar y
escribir lo muestran: la teoria matemética de Kauffman de la complejidad, las teorias fisicas de la
complejidad como la de Rolando Garcia, la complejidad social de Edgar Morin, expuesta en su Obra
multiple: ‘El Método’, la de Marturana en su obra: ‘De maquinas a Seres vivos’ y en ’Aprendizaje o Deriva
Ontogénica’, la de Hofstadter en su obra: ‘Godel, Escher y Bach'’ y las nuevas teoria de la sinergética. En
fin, adviértase al respecto, que la palabra complejidad no es compleja por si misma. Igualmente, quien
sé6lo escriba, hable, o se refiera a ella, tampoco lo que escriba o diga le va a resultar automéaticamente un
producto complejo. De modo que la palabra sola no es heterolégica y no resulta semanticamente tan
compleja o algo asi como un “cajén de sastre”, como para que tan sélo con pronunciarse, todo lo que se
siga de ella se convierta, “magicamente” en algo complejo. Es, pues, la postura ingenua de los
voluntariosos del pensamiento complejo, asi como de los sofistas, retoristas y criticos de la
postmodernidad, quienes creen que construyendo relatos y meta relatos de ella o acerca de ella; es
decir, hablando sobre ella de manera reiterativa y relatadamente, todo lo que digan se convertira, por la
gracia de su magia discursiva en un objeto o algo complejo. Vale advertir que la complejidad se opone,
por si misma, a la libertad plena, por estar necesariamente condicionada a la multi dimensionalidad y
multiconectividad en redes discursivas.

COMPLEJIDAD ESTRUCTURAL. Conformacién multidimensional y polivalente de todo tipo de
estructuras diversas, inherentes a los grandes polisistemas multipropositivos y multi funcionales, la cual
se caracteriza por activar nuevas formas y modalidades de interactividad en redes, propias del
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pensamiento complejo en las que se habilitan nuevas clases de supra estructuras conceptuales:
megaconceptos, metaconceptos y constructos complejos.

COMPLEJIDAD SEGUN EDGAR MORIN. Tejido de constituyentes heterogéneos de objetos o sistemas
inseparablemente asociados: eventos, acciones, interacciones, retroacciones, determinaciones, azares,
todos los cuales presentan la paraddjica relacion de lo uno con lo mdltiple, de lo simple con el Todo. Se
presenta con los rasgos perturbadores de la perplejidad: lo enredado, lo inextricable, el desorden, la
ambigliedad, la incertidumbre y el error (Morin et.al, 2002: p. 54). Es asimismo algo asi como la
expresion de incapacidad funcional, desconocimiento o ignorancia transitoria del observador (lbid, p. 58).

COMPLEJO. Sistema o artefacto auxiliar de multiples componentes y de naturaleza diversa, organizado
en un tejido de redes jerarquicamente diferenciadas, que surge, se forma o construye en alguna parte
apropiada del ente que lo contiene, para funcionar de manera acoplada, entonada, sintonizada, armo-
nica, coordinada e integrada, asociado a otras instancias equivalentes o afines en calidad de accesorio
necesario de ellas, el cual para su debido manejo requiere de un ente conductor, contralor y coordinador
central. El resultado de su constitucién es la aparicién de una serie de efectos, cualidades o propiedades
emergentes globalizadoras que le proporcionan un caracter de totalidad manifestativa novedosa, no
derivable analiticamente desde sus partes constituyentes. Su permanencia y vigencia duran hasta tanto
logre justificarse su existencia. Se admite en la epistemologia positivista de Carnap y Goodman, que son
conglomerados de componentes pertenecientes a un mismo concretum o “comunidad de individuos”,
todos distintos entre si y que por razones diversas se encuentran copresentes en una situacién
particular; o0 mas especificamente, en todo aquel individuo en el que cualquier parte discreta de si mismo
es compresente también con el resto del individuo mismo” (Moulines, 1973: p. 184).

COMPLEJOS PSICOLOGICOS. Conjunto organizado de representaciones y de recuerdos dotados de
intenso valor afectivo, parcial o totalmente inconsciente, que segun la psicologia compleja, se estructuran
y expresan en los niveles emocionales, actitudinales y conductuales de las personas. Jung los define
como partes o contenidos psiquicos que se disocian de la conciencia por algin trauma o alteracién
funcional que lo ocasiona, hasta separarse incluso de la personalidad psiquica, quedando deambulando
libremente en el inconsciente, produciendo interacciones intelectivas que hasta se proyectan al
consciente como efectos psiquicos comportamentales diversos. Poseen un contenido nuclear significa-
tivo, cuyo comportamiento es muy auténomao, por lo que al residir en el inconsciente no es posible ejercer
algiin manejo, control o dominio de él; incluso, casi hunca se sabe que se tienen y hasta tampoco se les
reconoce cuando los advierten. Sostiene Jung (Jacobi, 1947: p. 65), que se trata de una “fuerza psiquica,
frente a la cual, de cuando en cuando, cesa la intencién consciente y la libertad del yo. Afirma Jacobi
(1947: p.66), que los complejos representan lo “no resuelto” en el individuo, sus debilidades, y su causa
Ultima radica en la imposibilidad aparente de la afirmacion de la identidad personal plena. A veces son
sumamente perjudiciales y hasta se convierten en enfermedades psicosomaticas serias. Todas las
personas sin excepcion padecen tarde o temprano de algin complejo, asociado a algun arquetipo que le
es inmanente. Finalmente, expresa Jacobi (1947: p.66), que “Los complejos no significan necesaria-
mente mediocridad del individuo, tan sélo atestiguan la existencia de algo incompatible, inadmisible,
dificultoso, tal vez, un obstacuo, pero quizas también un estimulo para mayores esfuerzos e incluso para
nuevas posibilidades de éxito”.

COMPONENTES DE LOS DISENOS CURRICULARES. Division estructural, convencionalmente
organizada, de los contenidos que constituyen el plan de estudios, la cual se hace para introducir
ordenamiento cognoscitivo en el producto resultante. Hasta hace poco surgian como consecuencia de la
evolucién que habia seguido en forma histérica y logica el saber o el conocimiento humano. Muy pocos
han conocido de ella. Estudios filoséficos y epistemol6gicos del conocimiento muestran particularmente,
desde una concepcién fenédmenolégica (Huserl, 1972; Bochenski, 1962), que el conocimiento ha pasado
en su surgimiento, desarrollo y evolucion, por tres grandes momentos, fases o etapas, cuya interpreta-
cion curricular nuestra permite hacer la siguiente distincion. Una etapa, de caracter general que se
conoce asimismo como general; La segunda, de caracter practico-aplicado, que se conoce como tecno-
profesional; y la tercera, de caracter cientifico que se conoce como especializada (Becerra, 1984).
Derivados de aqui surgen los tres componentes curriculares que practicamente han caracterizado todos
los disefios curriculares de la educacién superior en el pasado siglo XX. Cuando los conocimientos se
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integran en un cuerpo unitivo que legitima la formacion profesional con la correspondiente obtencién de
un titulo universitario, a dichos componentes se les denomina: Formacion General (CFG), Formacion
Profesional (CFP) y Formaciéon Especializada (CFE). Ambas divisiones son al mismo tiempo los
componentes estructurales de la ecuacién general del curriculo que ha sido expuesta en trabajos
anteriores del presente autor. En tal sentido, desde una concepciéon fenomenoldgica del conocimiento,
los principios epistémicos y didacticos de constructividad, por los cuales se rige la organizacion del
conocimiento en dichos componentes son: 1) el objeto debe develarse desde la apariencia, superficie o
forma particular hasta la esencia de él; o desde lo que se presenta o manifiesta hasta lo que lo causa u
origina; 2) su ordenamiento, sistematizacion, distribucién y textualizacion va desde lo concreto hasta lo
abstracto, desde lo simple hasta lo complejo, desde lo dado hasta lo sugerido, desde las partes al todo;
3) y, finalmente se trasciende conceptualmente desde lo simbdlico o del dato fisico-matematico a la
representacién abstracta, desde lo instrumental a lo fundamental o esencial, desde el esquema
ordenativo al modelo formalizado, desde lo empirico a lo tedrico, desde lo general a lo cada vez mas
especializado. El tratamiento a dichos componentes condiciona el tipo de formaciéon cognoscitiva y
profesional que han de adquirir los estudiantes. Si se concibe a ellos en forma separada e independiente
el uno del otro, entonces la formacién sera parcelada o fragmentaria. Pero si se concibe de manera
estructuralmente interdependiente y en el contexto de un perfil integrado por competencias, entonces la
formacién instruccional y profesional tiende a ser mas completa, compleja e integrada.

COMPONENTES DE UN ESQUEMA DE INVESTIGACION. Constituyen las partes estructurales y
I6gicas de él. Todas las formas de un esquema de investigacién se reducen epistemolégicamente a un
fractal metodolégico, cuyo ndcleo es el mismo que distingue, tanto al problema de investigacion en si
como al silogismo de textualizacidon investigativa que se constituye. De modo que en él, es posible
distinguir el esquema epistémico de un problema: Estado inicial, Proceso de Desarrollo y Estado Final e,
inserto en él, también se encuentra el esquema clésico del silogismo: Premisas, Desarrollo y Conclusion.
Compositivamente consta dicho esquema en cuestion de: Titulo, Resumen, Introduccién, Planteamiento
del Problema, Enunciado del problema, Pregunteo al problema, Tesis e Hipotesis, Metodologia o
Metédica de tratamiento, Marco Tedrico o Fundamentos Conceptuales, Desarrollo y Andlisis de la
investigacién, Resultados, Conclusiones y Bibliografia.

COMPONENTES DE UN PROYECTO DE CREACION DE INSTITUCION UNIVERSITARIA.
Constituyen un conjunto de pasos que se deben efectuar ante el Ministerio de Educacion Superior para
autorizar su funcionamiento. Comprende: 1) Solicitud escrita ante el Viceministerio de Politicas
Académicas; 2) Realizacion de Estudio de Viabilidad y factibilidad Institucional, asi como de las carreras
que se pretenden ofrecer; 3) Propuesta Curricular; 4) Propuesta de Organizacién Institucional; 5)
Propuesta de Planta Fisica; 6) Estudio de inversiébn econdmica y financiera; 7) Plan de dotacion,
equipamiento y funcionamiento.

COMPONENTES DE PROYECTOS DE CREACION DE NUEVAS CARRERAS E INSTITUCIONES
UNIVERSITARIAS (SEA, 2004). 1) Sintesis del Proyecto: decisién del consejo universitario respectivo (si
es oficial); documento de verificacién de presupuesto aprobado por el Consejo Universitario (si es oficial);
numero de docentes e investigadores en el area. 2) Justificacion de la Carrera o Institucion: a) estudios
legales, sociales, econdmicos y de mercado; b) contribucion de la institucion o la Carrera al desarrollo
regional y nacional; c¢) demostracién de que la Carrera o la Institucién constituyen un aporte respecto a
las otras Instituciones o Carreras existentes. 3) Propuesta Curricular: a) escenarios de desempefio
curricular; b) perfil profesional genérico y perfil profesional especifico; c) estructura curricular: plan de
estudios, componentes curriculares, ejes curriculares verticales y horizontales; régimen de estudios:
modalidad, horarios, unidades de crédito: concepcion y régimen; requisitos de grado, tesis, pasantias,
practicas; y programas sinépticos. 4) Estructura Académico-administrativa: a) ubicacion de la Carrera en
el Organigrama funcional; b) cargos: descripcidn de funciones y de perfiles de cargos correspondientes a
las actividades docentes y administrativas. 5) Politicas de: a) docencia, evaluacién de los aprendizajes y
de evaluacion institucional; b) investigacion; c¢) extension; d) seleccidon, permanencia y egreso. 6)
Personal académico, administrativo y obrero. 7) Equipamiento y dotacién: a) servicio de biblioteca, b)
areas y equipos de laboratorio; ¢) Aulas, mobiliario y demas equipos para la docencia, la administracion y
los servicios. 8) Planta Fisica.
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COMPRENSION. Estado reflexivo de conviccion cognoscitiva que termina convirtiéndose en un modo de
creencia funcional de un asunto, por el cual la persona “siente” que realmente sabe y valora algo de él,
por lo que es capaz de exteriorizar el conocimiento que tiene de ello en los mismos términos tanto de si
mismo como de los demas y que, asimismo, ellos también lo pueden llegar a creer como lo cree la
persona. Es igualmente un estado por el que se pueden tomar decisiones acertadas y resolver
problemas relacionados con lo que se cree que se comprende, y por las aplicaciones adaptativas
exitosas que se logran con lo que se comprende. Cabe advertir que se comprende con la voluntad, el
raciocinio, con conocimientos, actuaciones, realizaciones, valores y sentimientos. La comprension esta
asociada con el sentido extensional colectivo, propio de las acepciones de las palabras y términos que
emplea determinada comunidad de hablantes y posee ademas, grados y expresiones diversas. Es de
resaltar que ni el conocimiento ni la comunicacion de dicho sentido extensional colectivo, conllevan
inicialmente una comprensién automatica de aquello a que se refieren. Ambos tan sélo inducen cierto
grado de inteligibilidad y requieren para su comprension de un esfuerzo de interpretacién y reflexion que
también se elabora en términos de los demdas congéneres, no Unicamente en términos individuales o
personales, aun cuando también vale advertir que en algin momento ambos pueden coincidir. En la
comprensién hay accion reflexiva y clausura, tras la accién practica adaptativa inteligible, sea o no
exitosa y, a diferencia del entendimiento, casi siempre sin percatarnos de ello asumimos tacitamente
compromiso con aquello que creemos que se comprende muy bien. Ahora bien, para comprender algin
asunto desde el punto de vista de la erotética, ademas de dar respuesta a las preguntas relacionadas
con Entender, cuando menos, debe darse respuesta a las siguientes preguntas: ¢Qué caracteriza a sus
partes internas o a su estructura? ¢COmo actla, funciona u opera el asunto en alguna cuestién
particular? ¢En qué consiste el asunto? ¢Como se concibe y estructura? ¢Con qué se relaciona? Esto
significa que, de acuerdo con planteamientos erotéticos, la comprensién puede ser un proceso de
procesamiento de informacion o de conocimientos que al ser tratada cognoscitivamente, segun el
pregunteo anterior, mas el pregunteo correspondiente al estado de entendimiento previo, es posible
obtenerla con apreciable certeza, independientemente del contexto y circunstancias de su produccion.
Estudios recientes de la comprension dejan traslucir que se trata de un efecto cuantico macroscopico.

COMPRENSION DE LA LECTURA. Proceso de desciframiento e interpretacién intelectiva del contenido
de la lectura de un texto, tras la realizacién de andlisis o reflexiones consecutivas basadas fundamen-
talmente en preguntas sobre el significado y sentido de las ideas constitutivas del texto, de modo que
ambos procesos puedan ser reproducidos y retransmitidos fidedignamente, asi como lograr el apren-
dizaje significativo del contenido y la ulterior actuacién eficaz correspondiente que de la lectura se derive.
Durante una lectura, el énfasis del proceso intelectivo e inteligible del lector se pone, precisamente, en
las ideas del contenido del texto, sobre todo, en su construccion, legibilidad y adecuacion al lector. Y en
definitiva sirve, mas que todo, para determinar los sentidos subyacentes del asunto, asi como parte sus
implicaciones cognitivas y hasta la magnitud del conocimiento y el razonamiento Iéxico de un lector.

COMPRENSION HUMANA. Acto intersubjetivo que se efectia en funcion de toda la especificidad
intencional del individuo, valiéndose de una reflexion interpretativa inteligible que se hace al objeto de
interés cognoscitivo y en los términos de quien trata de comprender algo. Destaquemos que la
explicacion de un asunto, aun cuando es clave para lograr la comprension intelectual, es insuficiente
para lograr en forma segura la comprensién humana de él, pues ésta se fundamenta en el proceso de
interpretaciéon del hablante y de su sistema axiolégico y, éste, es un proceso que transcurre en el interior
de la persona de manera absolutamente personal. Es, pues, la forma de llegar a comprender al préjimo,
por ello incluye procesos de empatia y simpatia, reconocimiento, incluso, de ponerse en el lugar del otro,
no en el lugar de todos. Por estar sujeta al principio de indeterminacién del acto comprensivo (ver en
este Thesaurus), la comprension humana como tal tiende a ser, por tanto, interesada, pues, por lo
comun, ni se comprende bien a uno ni se comprende bien aquello que realmente se quiere comprender.

COMPRENSION INTELECTIVA. Acto complejo de inteligibilidad objetiva, propia de la forma de reflexion
superior, que significa comprender en conjunto las partes y el todo del objeto de interés cognoscitivo
(contenido de un texto), valiéndose siempre de preguntas abiertas, cuyas respuestas responden a cierta
normalizacién de las preguntas que se le formulan a él. Dicho acto se realiza en términos de acuerdos,
convenios, realizaciones, logros, intereses y criterios de caracter colectivo, compartidos por alguna forma
0 mecanismo de negociacion y entendimiento al respecto. La comprension intelectual es la que nos
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permite acceder a los efectos de totalidad intelectiva compartida de las ideas que forman parte de un
texto. De manera que comprenderse significa, intelectualmente, que hay un escenario en el que todos
podemos entendernos, al menos, en aquello que sea de interés compartido y en donde se impone la
inteligibilidad colectiva, pero que también para poder estar en él hay que hacer un esfuerzo individual
que requiere, previamente, de que hablemos de lo mismo en un mismo lenguaje y que nos entendamos
a nosotros mismos en ese mismo lenguaje. Este tipo de comprensién tiende a ser muy aproximativa y
particular, pero desinteresada.

COMPRENSION LECTORA. Capacidad de procesamiento intelectivo de un lector que le permite obtener
en el acto mismo de la lectura el significado o sentido global del contenido de ella, de modo que pueda
retransmitirlo fidedignamente a los demas, a través del desciframiento interpretativo seguido a un
parafraseo propio al texto con continuidad en la interpretacién y actuacién eficaz correspondiente. Se
comprende algo, sélo cuando, ademas de llegar a obtener inteligibilidad de ello, se es capaz de decir a
los demas lo que en efecto se comprende y como se ha llegado a comprenderse, sobre todo, mediante
un parafraseo personal respectivo que deja traslucir con propiedad el uso apropiado y correcto de las
palabras, frases, vocablos, locuciones y términos técnicos involucrados. En ella, el énfasis de la actividad
intelectiva se pone en las capacidades y habilidades hermenéuticas del sujeto lector, no en el contenido
de la lectura. Sirve, pues, para determinar la magnitud de la capacidad de inteligibilidad y el razona-
miento I6gico comunicativo del sujeto lector.

COMPRENSION LEXICA. Capacidad de un hablante para conocer, usar y comprender los significados
correctos de las palabras y vocablos de una lengua, es decir, las acepciones de ellos que aparecen en
las fuentes acreditadas de los idiomas: Diccionarios, Enciclopedias, Tesauros. Cuando se logra
debidamente, la persona usa con propiedad tanto la sinonimia como la paronimia misma, por lo que al
hablar usa las palabras con precisién y claridad.

COMUNIDAD ACADEMICA. Grupo homogéneo de personas y profesionales de una institucion, unidos
por compartir reglamentos, planes y programas de trabajo académico: docencia, investigacion,
produccioén, extension y gestién laboral, jergas, paradigmas conceptuales, practicas, creencias,
costumbres y hasta tradiciones culturales, tanto académicas nacionales como internacionales.

COMUNIDAD DE INVESTIGADORES. Conjunto de investigadores activos de una o varias instituciones
de un mismo sector cientifico o profesional con programas, paradigmas y problemas propios de
investigacién, los cuales sostienen y refuerzan la actividad académica, productiva y de desarrollo de una
institucion, region o de un pais.

COMUNIDAD DOCENTE. Grupo de docentes de una misma institucion académica con dedicacion
laboral diversa, que al compartir una forma comin de organizaciéon, un mismo tipo de desempefio
profesional y estar sometidos a los mismos preceptos normativos de funcionamiento y de
desenvolvimiento académico institucional, llevan a cabo tal labor de manera regular y permanente.

COMUNIDAD ESTUDIANTIL. Conjunto de estudiantes de una misma institucién que comparten jergas,
practicas, apreciaciones valorativas, ideologias, costumbres y tradiciones institucionales. Se organiza en
todo tipo de asociaciones y corporaciones culturales y gremiales

CONCEPCION. Apreciacion conceptuada de un asunto, no necesariamente identificada ni compro-
metida teéricamente, en la que se proporciona una estructuracion personal, particular o publica, global o
general, de las ideas que se tienen de dicho asunto y que puede convertirse en una especie de modelo
contextual que se utiliza para detectar, identificar, determinar, establecer y valorar todo aquello que en
alguna medida guarde relacién con el asunto objeto de concepcién. Es, en principio, un primer esfuerzo
racional de teorizacion que se lleva a cabo con conocimientos, de los cuales el individuo no necesaria-
mente posee un relativo dominio. En ella, esta contenida la procreacién y promocion de un disefio de
ideas, asi como la formacion de los conceptos asociados con los que luego se materializan sus formas
resultantes. Se concibe basicamente de manera consciente e inconsciente con el pensamiento, pero
también con sus productos o realizaciones materiales. Por eso, hay concepciones de ideas y cosas
simplemente pensadas, al igual que también hay ideas y cosas concebidas en el marco de paradigmas y
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concepciones ya elaboradas, como es el caso de modelos o teorias o, incluso, como es el caso
epistemolégico de concepciones de concepciones que dan origen a metacogniciones, metaconcepciones
Yy mega cogniciones complejas.

CONCEPCION INTEGRADA TOTAL DE LAS CARRERAS UNIVERSITARIAS. Nueva modalidad de la
organizacion curricular de las profesiones universitarias, propia de la era de la sociedad del
conocimiento, que se caracteriza por concebir la Universidad y las carreras que se ofertan, como una
totalidad compleja multi funcional que integra simultaneamente los tres niveles de la educacién superior:
Tecnicatura (TSU), Licenciatura y Postgrado. Aqui, las Carreras se conciben, primeramente, con un
sentido tecno-practico, aplicado y utilitario; luego, se continda con opciones diversas que se orientan a
proporcionar una sélida fundamentacion tematizada, general, en la misma carrera seleccionada, con la
particularidad de que a los saberes y haceres constitutivos se les impregna de un amplio contenido
humanistico-social problematizador; y finalmente, se provee al egresado de una formacién cientifica
disciplinaria especializada, relacionada con los estudios anteriores, en menciones impregnadas de un
gran contenido tecnolégico y socialmente problematizador. Son tres niveles instruccionales continuos de
formacién, unidos e integrados, diversificables por voluntad propia; asimismo son tres titulos universita-
rios en una misma direccién profesional de formacion y desarrollo. Se planifican estos estudios para un
maximo de diez afios (2-3 6 4-2-2). La Carrera y el Titulo los determina el Perfil Profesional del Egre-
sado; La organizacioén disciplinaria del contenido formativo posee una estructuracion ldgica tematizada;
el Plan de Estudios se constituye con “Proyectos de Realizacién Profesional” autogestionarios y con una
baterias de bloques electivos de Cursos ensamblados en lineas de desarrollo curricular, con caracter de
apoyo cognoscitivo, los cuales se seleccionan progresivamente en funcion del perfil fijado inicialmente en
un lapso de insercidon propedéutica que oportunamente fija la institucion. Esta concepcion pretende
proporcionar una formacion cognoscitiva realmente integral, en la cual se activen y exploten la mayoria
de las capacidades y potencialidades biosicosociolégicas del estudiante, en consonancia con las
funciones de aprendizaje, investigacion, produccion, participacion social democratica y competitiva, asi
como de formacion organizativa laboral empresarial, propias de una educaciéon superior. La docencia es
investigativo-productiva, orientada por proyectos individuales de aprendizaje de manera autodidacta,
controlada y regulada equiparativamente en seminarios en red; examinada virtualmente, sujeta a correc-
cion y rectificacién extraordinaria en lapsos y escenarios especiales, asi como sometida a presentaciéon y
debate publico de los interesados. La actividad investigativa comienza por la auto investigacion, gracias
a la cual desde un principio el individuo se sumerge en el proceso formativo autogestionario, convirtién-
dose en objeto de su mismo conocimiento y aprendizaje (Primero el estudiante se conoce a si mismo de
modo que sepa para qué puede servir o de qué le gustaria ocuparse); luego se desarrolla una prepara-
cion en deteccidn, tratamiento y resoluciéon de problemas, parte de los cuales puede ser €l mismo, en
correspondencia con el contenido programatico del respectivo plan de estudios (Corresponde aqui
determinar como estudiante, qué tanto puede ser capaz de algo); y finalmente, se capacita en la
formacién investigativa cientifico-tecnolégica o artistico-humanistico-literaria, con el objeto de equiparse
con los mejores recursos e instrumentos metodoldgicos que le especialicen en una materia, profesién o
facultad, y le sirva para dedicarse a una ocupacion laboral, personal, colectiva y social, de modo que se
realice como persona, profesional y ser social democratico.

CONCEPTO. Recurso instrumental de la inteligibilidad que hasta ahora solo se intuye y se refiere a
cualidades, propiedades o caracteres generales discretos de un objeto-clase que resultan suficientes
para su distincién, reconocimiento, identificacion, uso y reproduccién. Subyace en los niveles y
estructuras profundas de la psique y del lenguaje, configurando una especie de mecanismo operativo
complejo independiente y autbnomo con el que se dispone de todo el conocimiento que se adquiere y
asimila durante la vida. Se le puede entender como un nodo atractor y formador de nicleos, campos y
capas eventuales de significacion, que permite el tratamiento, la organizacion jerarquica independiente,
el fundamento, procesamiento, la operacionalizacion y formalizacién de la informacion, asi como del
conocimiento mismo en formas diversas de estructuracion y textualizacion cognoscitiva, computacional y
discursiva. La condicién sine qua non para que se formen los conceptos es que se constituyan como
minimo, estructuras cognoscitivas con su correspondiente contenido semantico (significado). Al igual que
las ideas, el concepto tan s6lo se dispone con palabras, que junto con las imagenes, son en principio
objetos analdgicos, asi como con el conocimiento mismo que se tiene o elabora de él o acerca de él,
pero no se reduce a la palabra ni a la acepcion significativa de ella. Es usual que en un sentido Iéxico
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clasico se dé a conocer por su contenido o intencién y por su dominio o extension. Cabe advertir que en
la realidad de la inteligibilidad humana ninguna palabra es per se un concepto; es pues tan solo el
nombre o etiqueta de un concepto, pero no es el concepto mismo, pues mas alla de él, por una parte,
es la expresién de una clase abstracta de objetos-referentes, en la cual toda ella se relaciona con la
matriz-nodo-clase-cogniciéon con que se asocia y a cada uno de los miembros de dicha clase siempre
habra que asociarle una palabra diferente, para distinguirlo de sus pares. Y por otra parte, es a su vez un
mecanismo de codificacion de informacion, implementacion computacional y posibilitacion comunicativa.
En todo caso puede aceptarse que una palabra representa a un concepto, siempre y cuando se
reconozca que dicha palabra-concepto representa a otras palabras que, a su vez, también pueden ser
conceptos de un mismo género y que son parte del dominio de la primera palabra-concepto. Los
nombres propios representan identidades individuales y también se expresan mediante palabras, pero no
son conceptos, por lo menos formalizados o cientificos, a menos que se refieran a toda una clase de
individuos que se llamen de la misma manera. Por esta razon los famosos mapas conceptuales no son
realmente mapas de conceptos, sino mapas de palabras o, quizas, mapas mentales, y por ello mismo, es
por lo que la propiedad de representatividad que se les atribuye de esa manera es falaz e infundada
desde un punto de vista precisamente conceptual. Todo concepto es susceptible de desarrollo y
evolucién semantica, lo cual se determina por los niveles de derivabilidad, que resulten inferibles
I6gicamente desde €l o por practica empirico-aplicada y fenomenolégica de sus creadores y usuarios
(Véase Andlisis Conceptual en este Thesaurus). Ontolégicamente, los conceptos, ademas de ser mas
que palabras, son también méas que significados, pues al ser constructos del pensamiento, se relacionan
con las vivencias y experiencias sentientes de las personas, es decir, con su sentir interior que le
da siempre un toque de especificidad personal. En gran medida, los conceptos estan relacionados
inicialmente con el uso y manejo de las figuras analdgico-metaféricas del lenguaje, pero después con la
data informativa discreta y digital que contienen las mismas, pueden ser metrizados y operacionalizados.

CONCEPTOS CIENTIFICOS. Son aquellas entidades del pensamiento formal (nodos o nlcleos
cognitivos pro significantes de algun objeto de interés cognoscitivo), que sirven de fundamento al sistema
de ideas conjeturadas, experimentadas y probadas, las cuales constituyen el contenido cognoscitivo de
las teorias cientificas. Se construyen a través de la actividad investigativo-constructiva; se reproducen a
través de los modelos de las teorias que son resultados de dichas investigaciones; asimismo, se
retransmiten y se asimilan y aprenden, por medio de la actividad cientifico-investigativa y la instruccion
escolar orientada hacia una formacion profesional. En ellos se expresa la generalidad de una clase de
propiedades vy significaciones relacionadas con los objetos, regularidades, manifestaciones y relaciones
fisico-materiales que representan. Actian como verdaderos mecanismos de procesamiento de informa-
cion humana, pues con ellos se detectan, interpretan, forman, operacionalizan y usan las ideas y el
conocimiento humano de lo que sea objeto de interés cognoscitivo que ha sido procesado cientifica-
mente, sobre todo, de una manera légico-formal. De acuerdo con Carnap, Hempel; Stegmiller y
Mosterin, se pueden dividir en cualitativos, comparativos y operacionales.

CONCEPTOS FORMALES. Todas las elaboraciones o0 constructos mentales de objetos-clase,
producidas en la logica y las ciencias, que luego se reproducen y desarrollan en la escuela o en la
academia como artefactos mentales pensados y construidos, y que se usan en el desenvolvimiento de la
actividad pensante en calidad de componentes fundamentales de la tecnologia cognoscitiva y de
procesamiento de informacién humana. Son basicamente los conceptos que constituyen la logica, la
matemética, la computabilidad y la criptografia.

CONCEPTUACION. Proceso natural de formacion de conceptos relacionados con la actividad préctica
cotidiana y comunicativa de las personas, el cual transcurre de manera espontanea e involuntaria sobre
la base del apoyo genético que proporcionan los patrones innatos de tiempo, espacio, masa, energia,
informacién, cambio, movimiento, nimero y, otros mas, que se encuentran en el cédigo genético, con los
gue se determina la forma e identidad de las cosas, objetos, fendmenos, situaciones, estados y sistemas
expresivos de la realidad, por sus caracteristicas distintivas, valiéndose automaticamente de la deteccion
de semejanzas y diferencias con respecto a los patrones u hormas genéticas de formas que igualmente
se tienen innatamente. Los seres vivientes poseen esos Yy otros patrones de pensamiento, los cuales
emplean durante los procesos de la adaptacion vital al medio, de lo contrario no podrian sobrevivir y
mucho menos adaptarse y evolucionar, resolviendo problemas Por esta via es imposible saber cémo
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formamos y usamos los conceptos, sino que llegamos a saber, que al pensar y comunicarnos, hasta los
usamos con eficacia. Por lo tanto, ellos, en forma innata, tan sélo se ponen en préactica e intuyen de
manera automatica.

CONCEPTUALIZACION. Proceso de formacion y formalizacion consciente de conceptos, sobre la base
de la elaboracion voluntaria de ellos, a través de sintesis definitorias de sus estipulaciones denotativas y
connotativas estructurales que entonces se interiorizan, vinculadas con la extension de sus atributos
distintivos especificos, propios del género de objetos o cosas que constituyan. Es, pues, el proceso
comun de elaboracién y formacion de conceptos en la escuela y en las ciencias, el cual parte de la
elaboracién de todo tipo de definiciones y que luego se desarrollan introduciendo diversos tipos de
operaciones formales, tanto cualitativas y cuantitativas como combinadamente. Hasta ahora no se ha
demostrado cientificamente el mecanismo vinculativo de los procesos de conceptualizacion con el
proceso natural de conceptuacion. Por lo tanto, este asunto es todavia un problema abierto a los
investigadores. Es mas, cabria pensarse que la conceptualizacién escolar ha conducido a la formacion
de una arquitecténica de formacion de conceptos, paralela con respecto al desarrollo natural innato del
proceso de conceptuacion, incluso, no integrados ente si, lo cual en alguna medida crea entrabamientos
de procesamiento de informacion, limita el desarrollo pleno de las capacidades y potencialidades de la
actividad pensante de las personas y restringe el logro de los efectos de inteligibilidad, entendimiento,
comprension y concienciacion del saber-hacer humano.

CONCIENCIA. Efecto energo-informacional sistémico, emergente y funcional, masivo y envolvente, del
funcionamiento conjunto e integral del tejido cerebral, vinculado intimamente a la psique humana, que
llega a adquirir estados diversos de manifestacion sentiente. Con ella se reconoce el individuo a si
mismo, al igual que a sus sensaciones, emociones y sentimientos. Ademas, puede monitorearse toda la
actividad del organismo, surgida como resultado del procesamiento congruente y coherente de
informacién, proveniente tanto del medio exterior en forma de sefiales-estimulos que se perciben a
través de los sentidos, como de la informacion derivada de la activacion de patrones cognoscitivos de
reconocimiento de formas, innatos, y del conocimiento que se encuentra registrado en los archivos
cerebrales (memoria), en calidad de experiencias previas. Gracias a ella, también se percibe, detecta,
reconoce e identifica la realidad exterior en donde estamos y nos circunda; se idea, concibe, disefa,
proyecta, construye y transforma dicha realidad en términos de imagenes representativas; incluso, se
trasciende su materialidad fisica y se da paso a toda una nueva dimensién imaginaria, generadora de
efectos intelectivos sentientes de caracter meta informacional (metacognitivos/metafisicos) y meta
energéticos. Segun la psicologia jungniana posee cuatro grandes funciones: ‘Pensar’, ‘Intuir, ‘Sentir y
Percibir (Jacobi, 1947). Por ello, es la evidencia real de que como humanos percibimos, sentimos,
imaginamos, ideamos, intuimos, pensamos, hos conocemaos, NOS proyectamos anticipatoriamente hacia
el exterior y nos sobreponemos a la realidad presente. Junto con el inconsciente configura la mente
humana. Ambas, conforman sus campos de accién psiquica, son autbnomas y poseen sus propios
contenidos, los cuales dan origen a todo tipo de actividad cognitiva, emotiva, afectiva y espiritual.

CONCIENCIACION. Proceso sentiente de conocimiento intelectivo valorativo, fundamentador, que
proviene de la instauracion de un bucle de autoreflexividad en el intelecto de la persona, el cual posee su
propia ldgica de establecimiento y justificacion personal. Por ella, toda persona notay se da cuenta de
que existe y de quien es, de lo que pasa y le sucede; es decir, de sus atributos distintivos e
identificativos, y cuando incorpora de manera auto invertiva y voluntaria los resultados de los procesos
de reflexién y autorreflexion a su actividad pensante regular, conduce a una toma y posesion de ella que
puede desencadenar cambios de todo tipo en las posturas intelectivas que se tienen en un determinado
momento. Ser consciente de algo no significa que se tiene consciencia de si mismo con respecto a ese
algo. En relacién con el bucle de reflexividad nos dice Morin (2003: p 125): que “El bucle reflexivo
constituye un metanivel cognitivo que permite un pensamiento del pensamiento capaz de retroactuar
sobre el pensamiento, al igual que la conciencia de si permite retroactuar sobre si.

CONCLUSIONES. Partes terminales de una estructura silogistica o de composicidon cognoscitiva,
integradas plenamente al cuerpo constitutivo del cual se extraen. Constituyen la expresion determinante
y concluyente de lo que el cuerpo o trabajo es o evidencia por si mismo como resultado de su desarrollo,
conformacion y terminacion entitativa. Se derivan necesariamente de las premisas de partida y del valor
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agregado, producido e inferido desde ellas durante su exposicién y desarrollo. No forma parte de ellas
nada que sea incorporado “Ad Hoc” de manera voluntaria o caprichosa durante su desarrollo. Como son
parte del fractal silogistico constituido internamente, son a su vez otro objeto fractal que tiene las mismas
partes que el fractal global primigenio que las expresa. Por lo tanto, también le caracterizan sus premisas
y sus conclusiones definitivas que no se desarrollan, sino que se sintetizan a partir de los resultados (a
su vez concluyentes), de los procedimientos y desarrollos seguidos desde las premisas de partida. Por
su parte, las premisas de dichas conclusiones recogen, tanto los resultados cuantitativos de todos los
tipos de célculos que en el trabajo se hacen, interpretados en el contexto metodolégico subyacente,
como las mismas conclusiones cualitativas de los desarrollos cognoscitivos relacionados con el asunto o
problemas tratados, también interpretados, so6lo que en el contexto de los marcos teéricos o
conceptuales que se declaran como fundamentos conceptuales de las premisas y del problema. Los
indicadores mas usados para el manejo de las conclusiones son: “por esta razén”, “de modo que”, “por lo
tanto”, “Asi,”, en consecuencia”’, “de ahi que”, “como resultado de”, “Se sigue de aqui que”, “lo cual
implica que”, “de donde se infiere que”, “se concluye entonces que”, “por estas razones”; “en tal sentido”,
“en consecuencia”, “en correspondencia”, y otros mas. En un trabajo de investigacion las conclusiones
de las conclusiones, resumen o sintetizan la confirmacién o refutaciéon de las hipétesis y tesis que en el
trabajo se someten a consideracion y tratamiento. Su textualizacién comprende, ademas, una sintesis o
resumen de las partes, datos o episodios mas importantes del trabajo y no incorpora nada novedoso que
no posea una sustentacion en el cuerpo o desarrollo del trabajo efectuado. De querer ir més alla de lo
establecido metodolégicamente y en aras de mantener una pulcritud metodoldgica en el trabajo, se
sugiere incorporar un nuevo parrafo post-conclusiones, que contenga todas aquellas observaciones
adicionales, sugerencias o recomendaciones, asi como las implicaciones, inferencias, consecuencias o
secuelas, que el autor pudiere presentar sobre el asunto.

CONCLUSIONES ESTADISTICAS. Vienen a ser los resultados de los computos y célculos numéricos,
no parciales, sino los correspondientes a operaciones globales finiquitantes que se asocian con las
variables y parametros estadisticos del estudio, los cuales se vinculan, a su vez, con las hipétesis y
objetivos de él, mas todas las correspondientes interpretaciones de la data resultante, que afirmen,
confirmen, refuten, validen, invaliden o falseen, los supuestos, hipo6tesis o propésitos de dicho estudio.
Constituyen el elemento pre-concluyente de las conclusiones definitivas del trabajo, por o que no deben
aparecer en estas Ultimas. Es por tanto un texto que precede a las conclusiones finales del trabajo.

CONCRETUM. Segun Moulines (1973: p. 184), es un complejo que no es compresente con ningdn
individuo o parte de él mismo, ni forma parte de ningin otro complejo superior. Los componentes de los
“concreta” (plural de comcretum) son complejos. Todos los individuos o partes de un sistema o
conglomerado que no sean complejos conforman los compuestos. Nétese, que el esquema clasificatorio

subyacente es el siguiente: qualia — complejos — concreta — compuestos.

CONCURSO. Convocatoria publica para una prueba equiparativa, con el fin de competir y seleccionar a
los mas destacados de los participantes, reconocerles, concederles un aval o cualquier otra cosa que
certifique la distincién. En la Universidad se ingresa como personal ordinario de ella por concurso de
oposicion

CONCURSO ACADEMICO DE OPOSICION. Convocatoria publica que se hace para someterse a unas
determinadas pruebas de seleccion profesional a los fines de ingresar a una institucién universitaria o
corporativa para laborar en ella. Generalmente, se concursa para trabajar en una catedra, en un grupo
de asignaturas o cursos, asi como también para participar en las investigaciones que se siguen en
determinada linea de investigacion o en un determinado programa de extension. Generalmente, el
concurso consta de tres pruebas: la de credenciales, la escrita y la oral. La primera prueba se relaciona
con la experiencia que se ha acumulado en el ejercicio profesional. La segunda prueba concierne a las
tematicas o al contenido cognoscitivo que habrd de evaluarse tradicionalmente. Dichas tematicas estan
relacionadas con los contenidos programéticos de las catedras y oscilan entre cinco o diez. Se
seleccionan de entre el conjunto de areas de conocimientos que conforman los cursos o asignaturas de
una catedra y nunca se limitan al contenido de los programas de las asignaturas. Una de ellas se
selecciona al azar por el concursante en el momento de la prueba para su libre desarrollo. La tercera
comprende una disertacion oral sobre una tematica que también se selecciona al azar y que ademas de
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exponerse con el mayor grado de virtuosidad organizativa, interpretativa y expositiva, se somete a
consideracion evaluativa del jurado a través de preguntas que se le hacen al concursante para que éste
las responda de la mejor manera. Es una expresion de la participacion equitativa y meritocratica de quien
aspira estar y desempefiarse en una organizacion de naturaleza democratica exigente y competitiva,
propia de la educacion superior.

CONCURSO DE INVESTIGACION. Convocatoria publica que se hace a la comunidad de investigadores
y a este tipo de empresas para someter a licitacion determinado problema de interés institucional o
social. Consiste en un llamado institucional a los fines de participar en una selecciéon de investigadores
gue se requieran para incorporarse como personal eventual o activo de un ndcleo, grupo, centro,
laboratorio, proyecto, instituto o corporacion de investigacion. En este concurso de presentan
documentos-soportes que avalan la competencia académica en el objeto de concurso, la experiencia
investigativa en materias afines, los estudios propios sobre el asunto y un primer esbozo de propuesta en
no mas de tres paginas que sirvan de primer aval o carta de presentacion.

CONDUCTA. Toda variacion de comportamiento regular o cambios de estado que muestra un individuo
durante su existencia y desarrollo (ontogenia), como consecuencia de un cambio en sus esquemas de
pensamiento, siempre de manera congruente con el medio en donde se encuentra, siguiendo un curso
contingente (una deriva estructural individual), en término de las interacciones en que circunstan-
cialmente se ve inmerso (Marturana, 2003). Lo central en la formacién y aprendizaje de las conductas es
su estructuracién-construccién-adquisicién y no Unicamente sus consecuencias comportamentales en los
diferentes escenarios de desenvolvimiento. Pero esto Ultimo si es de primerisima importancia para su
correcta valoracién y el debido ejercicio y desempefio de sus actuaciones sociales significativas. Pueden
ser aprendidas, instintivas e intuitivas.

CONDUCTAS APRENDIDAS. Formas persistentes de comportamientos, fundadas en esquemas, que se
adquieren o construyen por el individuo de manera tacita o consciente, co-histéricamente condicionadas
en sus interacciones ontogénicas con el medio en donde habita y se desenvuelve, junto con sus
coetaneoss durante toda la existencia, las cuales permiten distinguirles de sus demas congéneres o
asociarles a ellos, asi como desenvolverse con mayor eficacia en medios colectivos y sociales
compartidos. Usualmente, este tipo de conductas tiene una historia particular que en gran medida es
también producto de algun efecto o factor social incidente con carater estimulativo o motivador.

CONDUCTA INSTINTIVA. Forma regular de comportamiento reactivo del individuo que no depende
ontogénicamente de ningln factor histérico contingente. Se muestra de manera innata y regular en sus
interacciones cotidianas con sus congéneres y el medio, en calidad de reacciones impulsivas que se
suscitan de manera esponténea. Por lo comun, son las conductas individuales que no se piensan, sino
que son respuestas inmediatas a estimulos externos e internos que incluso se condicionan.

CONDUCTA INTUITIVA. Forma natural de comportamiento de los humanos, regida en todo momento
por una técnica de tanteo aleatorio propositivo y la metodologia propia de la seleccién natural darwinista

completa: Ensayo — Error — Correccion — Acierto — Perfeccionamiento — Ensayo.

CONFIABILIDAD. Grado en que la aplicacién repetida de algo a un mismo objeto o sujeto, bajo las
mismas condiciones, produce los mismos resultados. Se mide entre cero (nula) y uno (maxima). Los
procedimientos utilizados para determinarla mediante un coeficiente son: medida de estabilidad usando
test-retest, coeficiente Alfa de Cronbach, coeficiente KR-20 de Kuder y Richardson, numerosidad de
itemes, método de mitades partidas, y métodos de formas alternativas o paralelas; Cabe advertir a
propoésito que un instrumento de medicion puede ser confiable y valido, pero podria ocurrir que fuera
confiable y no valido.

CONFIGURACION ACENTRICA DE UNA ESTRUCTURA CURRICULAR COMPLEJA. La que se
constituye como un tejido en red de nodos-componentes nucleadores, multidimensionales, tematicos,
(algo asi como una “Tela de Arafia” en volumen), en la que se posibilita una multiplicidad de conexiones
semanticas entre dominios cognoscitivos de ordenamientos disciplinarios diversos, relacionados
simultaneamente con muchas direcciones de interés, no Unicamente cognoscitivo, y en un contexto o
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escenarios de estudio y consideracion analitico-reflexiva. Dicho contexto justifica su establecimiento
coherente, consistente, inteligible y no contradictorio, asi como la comprensién de los procesos
cognoscitivos que a partir de ella deban estudiarse y aprenderse. Es lo opuesto a las configuraciones
estructurales cognoscitivas en redes piramidales o jerarquizadas. Cada quien debe constituir sus propias
redes de saberes y haceres, asi como tener un dominio de desplazamiento ideativo por ellas, para que
no se enreden ni sean enredados o entrampados por los demas, incluyendo los textos, padres,
maestros, la escuela y los medios de comunicacion social y cultural.

CONFLICTO. Situacion problematica desestabilizadora de contenido basicamente humano, creada por
confusiones, incomprension, desaciertos, pérdida del sentido, actuaciones incorrectas, ausencia de
confianza, envidia, carencias mutuas, incomunicacion y desmejoramiento de las relaciones con otros
congéneres. Surge hasta espontdneamente por indefension, oposicion de intereses o de concepciones
de un asunto y cuyo desarrollo se condiciona por circunstancias y factores relacionados con lo
propiamente humano y social. Pueden ser de ideas, de clases, religiosos, de intereses diversos,
familiares, personales, de deberes y derechos, de comportamiento, econémicos, politicos, sociales,
militares, y otros, pero también pueden ser creativos como los que dan origen al surgimiento y desarrollo
de nuevas busquedas, planteamientos y conocimientos. Todo conflicto tiende a generar controversias,
discordias, disputas, enfrentamientos, peleas y hasta guerras, cuya duracion puede extenderse hasta por
miles de afios como es el caso de los conflictos religiosos. Al mismo tiempo, son una fuente de presion
creativa que impulsa la busqueda de salidas inteligentes de la manera mas rapida y firme. Todo conflicto
se sigue por alguno de los siguientes esquemas: Ganar-Perder, Perder-Perder. Perder-Ganar y Ganar-
Ganar. Ante el conflicto pueden darse respuestas instintivas y faciles: seguir el curso del conflicto por
inercia, enfrentamiento frontal, no hacer nada; respuestas racionales, apelacion a la misericordia,
asumirlo de manera natural y reestructurandose en funcién del curso del conflicto. Igualmente pueden
darse salidas inteligentes al conflicto: estudiandolo con detenimiento y sugiriendo propuestas efectivas y
beneficiosas de neutrlizacién o salida real, negociadas todas bajo el principio rector del ganar-ganar.
Segun Ury (2000), hay por lo menos en un conflicto, tres partes: dos siempre opuestas, y una tercera,
desde donde es posible percibir otra cara del conflicto y desde la cual podria encontrarse una solucién
inteligente; se le conoce a esta Ultima parte como el tercer lado de un conflicto.

CONFRONTACION. Enfrentamiento entre partes en disputa que se produce con la intencion de tratar y
solventar un asunto o situacion, encontrados. No es un conflicto en si, pero puede conducir a él. La
confrontacion se produce cuando hay divergencias reales de cualquier tipo, no de manera arbitraria ni
caprichosa, excepto cuando a conciencia se emplee la técnica de abogado del diablo o se desarrolle la
oponencia a algun asunto de interés cognoscitivo.

CONFUSION. Estado inconcluso de apariencia cierta y reconocible en el que por falta de orden, claridad
y concierto, no es posible distinguir ni justificar con certeza el grado de forma y verosimilitud presente. Se
caracteriza por suscitar dudas, inseguridad y desconfianza, asi como por despertar reservas para
proceder con propiedad y tomar decisiones que conduzcan a su rapida superacion.

CONGRUENCIA COGNOSCITIVA. Grado de compatibilidad formal de un saber y hacer curricular con el
grueso del conocimiento cientifico-tecnologico establecido y validado de manera experimental, practica,
productiva y utilitaria.

CONJETURA. Suposicién o sospecha que en calidad de perspectiva plausible aparece intuitivamente en
la mente del investigador, como respuesta a alguna inquietud, necesidad cognoscitiva, apreciacion
problemética o expectativa resolutiva; o como una necesidad cognoscitiva de introducir un orden o curso
I6gico en el cimulo de acontecimientos y conocimientos que se producen o se tienen de algin asunto de
interés. Es una herramienta natural del pensamiento que asi como sirve para desarrollar ideas explicitas
e implicitas en alguna cuestién de interés cognoscitivo, también sirve para articularlas y estructurarlas en
ideas méas globales y compactas. Por ello, las conjeturas condicionan y orientan el desenvolvimiento y
desarrollo de los procedimientos intelectivos del investigador. Cuando se trabaja sobre ellas con algun
proposito cognoscitivo de manera explicita y se asocia a algun problema de investigacion, puede ser
convertida en hipotesis del correspondiente problema. Junto con las palabras y las preguntas, constituye
el mecanismo esencial de procesamiento humano de informacion. Por lo tanto, asi como no hay
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pensamientos sin preguntas, tampoco hay pensamientos sin conjeturas ni hipotesis asociadas y, “mutatis
mutandi”, tampoco puede haber investigaciones sin problemas e hipotesis.

CONJETURAS AUXILIARES. Suposiciones de apoyo que se enuncian regularmente al pensar, sobre
todo, en los procesos de procesamiento de informacién, en funcién de las hipétesis operacionales de
trabajo, formuladas antes y durante el desarrollo de cualquier actividad inquirente o de investigacion.

CONJETURAS DE ANTEFACTO. Son suposiciones que se hacen espontaneamente al inicio de un
estudio, investigacién o conocimiento de un problema, para impulsar el tratamiento y desarrollo de ellos.
Quienes no se preparan para su reconocimiento y empleo no llegan ni siquiera a percatarse de ellas.

CONJETURA DE LA INGENUIDAD ECONOMICA BENEFICIOSA. “En todo proyecto personal que se
emprende con caracter investigativo, econémico o empresarial, la persona que lo hace tiene siempre la
tendencia a pensar que todo le va a salir bien, tal como quiere, a maximizar las ganancias que va a
obtener, a minimizar los gastos y pérdidas que le puedan sobrevenir y a obviar las consecuencias y
secuelas que pudieren derivarse de él”. En cierta medida, al principio sirve de guia a muchas de las
actuaciones humanas que con alguin fin se emprenden. Sale a relucir con mucha frecuencia entre los
estudiosos y planificadores del curriculo escolar. Es una variante que apunta hacia la profecia de auto
cumplimiento.

CONJETURAS POSTFACTO. Son suposiciones que se establecen durante la observacion y exploracion
preliminar de los hechos, procesos o fenbmenos con caracter auto regulativo, a fin de orientar,
encaminar y desarrollar las hipétesis empiricas de una investigacion al respecto. Cuando se emplean de
manera descuidada dan origen a las hip6tesis o profecias de autocumplimiento.

CONJETUREO PIVOTE. Reflexién supositiva, circunscrita a un cimulo o complejo de ideas que se
efectlia conscientemente cuando se trabaja en la blisqueda y formulacién de hipétesis, orientadas hacia
la articulacion, contextuacién, globalizacion, sintetizacion e integracion de ideas de mayor dimension y
complejidad, la cual se produce durante la actividad pensante. Generalmente, se trata de un acto
intelectivo en el que “mariposean” o revolotean muy rapidamente y de manera muy imprecisa, supuestos
fugaces semejantes o0 asociados entre si, hasta que se pesca alguno con el cual se “arma un crucigrama
0 rompecabezas semantico” y en el cual se logra fijar la intencionalidad o el propésito cognoscitivo que
se persigue, de modo que a su alrededor giren los demas y se distribuya el significado y sentido de las
ideas concentradas en él; entonces puede materializarse en forma enunciativa con palabras. Conduce
siempre a la formulacién de todo tipo de hipétesis.

CONOCIMIENTO. Toda estructuracién subjetiva y objetiva, significativa, de sefiales-datos e informa-
ciones sobre cualquier cosa, de caracter personal y social, asociadas a todo tipo de expresiones percep-
tibles de la realidad con sus correspondientes saberes, haceres y quehaceres humanos involucrados, asi
como también a sensaciones, emociones, sucesos, expectativas, hechos o regularidades, acerca de
algin asunto de interés no necesariamente cognoscitivo, que se expresa en nuestro intelecto en término
de imagenes representativas, ideas y conceptos, y es convertible a posteriori en todo tipo de actuaciones
0 comportamientos humanos, junto con sus correspondientes realizaciones materiales. Aun cuando no
se aprecia de manera directa, el conocimiento se genera a través de la formulacién sucesiva de
preguntas que se hacen siempre de manera no necesariamente consciente, disefiando y trabajando
sobre ideas que de pronto o inesperadamente sobrevienen a la mente, analizando y reflexionando sobre
ellas, tratando y resolviendo cualquier tipo de problemas asociados con dichas preguntas; igualmente,
realizando interpretaciones y parafraseos de cuestiones conocidas 0 en conocimiento y, también,
elaborando todo tipo de propuestas y proyectos que se nos ocurran. Puede considerarsele también en
un sentido literal como toda informacion significativa con sentido social valorativo que no necesariamente
se conceptualiza formalmente, a menos que se trabaje en forma retroactiva o auto recurrente sobre él
mismo, con la intencién de estructurarlo, reestructurarlo y conceptualizarlo con algun fin cognoscitivo,
reconocido y registrado (memaorizado). Al igual que las categorias de materia y energia, el conocimiento
se diversifica y especializa. Por eso, hay toda clase de conocimientos que en alguna medida difieren
entre si, por lo cual para disponer apropiadamente de ellos se requiere de tratamientos diferenciadores
particulares. Todo parece indicar que al igual que las ideas, el conocimiento posee en su interior
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constitutivo un mecanismo de construccién y reproduccién fractal u hologramatico, que permite su
conformacién y desarrollo de muchas formas de él en niveles diversos de presentacion y manifestacion
cognoscitiva. Por eso, gran parte de él, al ser procesado en un contexto de procedimientos
metodoldgicos formales, aceptados por comunidades de profesionales que se dedican a descubrirle,
crearle, construirle, desarrollarle y transformarle en efectos y artefactos de toda indole, también tienden a
ser convertido en formas representativas diversas que en los predios académicos se conocen
genéricamente como: Declaraciones, Instrucciones, Mandatos, Arte, Religion, Ciencia, Tecnologia,
Literatura y Servicio social de todo tipo. Segun Morin (1988), el conocimiento no refleja de manera
directa y exacta la realidad a que alude, sino que es expresion o imagen de una traduccion,
interpretacién y reconstruccion fragmentada de ella, en la realidad de un sujeto cognoscente que
entonces la hace inteligible para si mismo y sus demas congéneres. En la sociedad del conocimiento,
éste es la “sustancia o materia” que orienta y conduce el destino de dicha sociedad y es la de mayor
valor social y monetario, superando incluso, tanto al valor de la energia como al valor de las materias
primas tradicionales. Se diversifica y especializa de muchas maneras entre las cuales sobresalen hasta
el presente los siguientes tipos de conocimiento: aplicado, basico, cientifico, cultural, curricular,
declarativo, disciplinar, empirico, escolar, especializado, explicito, fundamental, general, inferido,
instrumental, modular, opinatico, organizacional, practico, practico-instrumental, procedimental, tacito,
técnico, util, vélido, verdadero, vulgar, etc. En fin, vale la pena hacer ver que el conocimiento se
descubre, crea o inventa, construye, reconstruye, aplica, usa y aprovecha como un acto de pensamiento
multicomplejo que puede estructurarse en dos niveles de significacion: Iéxico-literal-discursivo y
conceptual, y en los que al mismo tiempo llegan a producirse todas las otras formas diversas de él.

CONOCIMIENTOS APLICADOS. Son todos aquellos que se refieren a la multiplicidad de tratamientos,
manejos técnicos, ejemplificativos, ejercitativos, ilustrativos, artisticos, derivados de los conocimientos
cientificos, tecnoldgicos, humanisticos, econémicos, socio-culturales, militares, deportivos, de recreacion
y esparcimiento, asi como de las tecnologias cognoscitivas vinculadas a la informatica, telematica y a las
comunicaciones, los cuales sirven para mostrar la materialidad, operatividad, funcionalidad, utilidad y
provecho de artefactos e instrumentos y demas formas de conocimiento en los diversos sectores de
interés cognoscitivo, técnico y social.

CONOCIMIENTOS BASICOS. Conocimientos minimos indispensables que se requieren para la
preparacidn necesaria, con la cual habran de desarrollarse las construcciones cognoscitivas basicas, que
permitiran la formacién de las estructuras cognoscitivas y la ocurrencia de los correspondientes
aprendizajes de los estudiantes, al igual que la formacion de los habitos y destrezas cognoscitivas, y el
montaje ulterior de las competencias diversas en determinada materia.

CONOCIMIENTO CIENTIFICO. Conocimiento tedrico, metodolégico, formal y/o empirico, validado o
probado y comprobado por individuos que se dedican a su produccién particular en la investigacién de su
mismo nombre, siguiendo los lineamientos y criterios epistemolégicos de prueba, experimentacion y
validacion, admitidos y reconocidos por determinada comunidad cientifica especializada, el cual se
textualiza con el apoyo fundamentador historico del acopio y procesamiento metodologico de la
informacidn que se recaba y organiza en funcién de conceptos de magnitud y modelos explicativos de
los objetos y hechos de la experiencia humana y social. Se refiere a objetos reales y materiales que se
aislan para su continuo estudio por medio de métodos particulares diversos y la realizaciéon de
experiencias o experimentos asociados con ellos. Generalmente, se da a conocer en articulos y
publicaciones diversas de caracter cientifico. Es sumamente particularizado y por ende especializado,
resumido, simplificado, sintetizado y formalizado. Posee una terminologia muy precisa que se acompafa
de simbolos interpretados, y una carga de incertidumbre cognoscitiva y significativa tal, que por ir
intensificandose su densidad conceptual integrativa, sélo los miembros de las respectivas comunidades
conocen y usan con la debida concrecion, propiedad y exactitud. Cuando se integra a un proceso de
formacion instruccional de una carrera profesional debe reinterpretarse y recontextualizarse por
transposiciones didacticas en términos de los propdsitos cognoscitivos, nivel educativo y el pefrfil
curricular respectivo de los usuarios y de la carrera profesional.

CONOCIMIENTO CULTURAL. El que refiere a informaciones descriptivas, costumbres, practicas
vivenciales valorativas afectivas, creencias y tradiciones, utilizadas habitualmente por miembros de una
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organizacién, comunidad o poblacion, para percibir, desenvolverse, explicar, evaluar y construir
determinada realidad, particular o colectiva, en todas sus circunstancias concomitantes y coexistentes.

CONOCIMIENTO CURRICULAR. El que se selecciona desde todo el ambito del saber y del hacer
existente con la intencién de proporcionar una formacion cognoscitiva y profesional en alguna materia o
sistema de materias, bajo una restructuracion cognoscitiva que necesariamente se adecla a
requerimientos profesionales, laborales y sociales, que incluso trascienden lo puramente cognoscitivo. La
estructura cognoscitiva légica resultante generalmente difiere de la estructura légica de aquellas
disciplinas o campos del conocimiento del cual se extraen, debido a lo cual lo que resulta es menos
estructurado que ellas y carece de las mismas virtudes descriptivas, explicativas, prescriptivas, proyec-
tivas y predictivas, que las primeras. Poco permite el tratamiento l6gico-derivativo correspondiente a la
resolucion de problemas cognoscitivos como si lo hacen las teorias cientificas que de manera completa
forman parte de dichas disciplinas. Se organiza en términos de componentes generales, practico-
profesionales y especializados, los cuales se integran en una estructura tematica de conocimientos que
se expresa a través de la ecuacion general del curriculo. Ultimamente, entran a formar parte de los
conocimientos curriculares, una gran variedad de conocimientos funcionales, culturales y experienciales,
que caracterizan a quienes se incorporan al proceso respectivo de formacién profesional. A diferencia del
conocimiento cientifico que se estructura, organiza y desarrolla por teorias, el conocimiento curricular
puede estructurarse, organizarse y desarrollarse por temas, teméticas, topicos, ramas o modulos, todos
los cuales se constituyen en funcion de requerimientos no necesariamente cognoscitivos; mientras que el
conocimiento cientifico si se constituye, impulsado siempre por problemas esencialmente cognoscitivos.
Su estudio, tratamiento y aprovechamiento se lleva a cabo a través del analisis tematico curricular.
Actualmente, se trata de seleccionar no cualquier tipo de conocimiento existente, sea 0 no cientifico, sino
un conocimiento asociado primordialmente a un saber-hacer-utilizable cuanto antes y, mejor aun, si
posee ademas, posibilidades de proyeccién y aprovechamiento social inmediato.

CONOCIMIENTO CURRICULAR DEL COMPONENTE DE FORMACION ESPECIALIZADA (CFE). Su
naturaleza es abstracta y sintetizadora, formalmente conceptuada, ya que su elaboracion requiere de
facultades intelectivas creativas que van mas alla del manejo de datos y regularidades empiricas,
vinculadas con lo real, perceptual y la experiencia sensible. Presenta un alto grado de estructuracion
tedrico-metodoldgica con un alcance preciso y bien delimitado. Apunta hacia los fundamentos y esencia
de las cosas, hechos, objetos, fenbmenos, procesos o estados eventuales. Representa la version
conceptualizada de las cosas mismas o del objeto de interés cognoscitivo. Generalmente crece en
exactitud, rigor, complejidad e integracion tedrica intradisciplinaria, asi como en su presentacion
simbdlico-conceptual y matemética. Se expresa en términos de principios generales, regularidades
empiricas, leyes particulares y generales, descripciones de los formalismos matematicos constitutivos, de
inferencias y derivaciones ldgico-deductivas y predictivas, asi como a través de procedimientos técnicos
e instrumentales de todos aquellos recursos y medios que se requieren para su debido uso y
elaboracién. Constituye el baricentro o nucleo esencial de la construcciéon cognoscitiva de cualquier
propuesta curricular formativa; Sirve para garantizar la construccion de las estructuras cognoscitivas de
los estudiantes, asi como para plasmar en ellas las reales intenciones significativas de los aprendizajes y
competencias implicitas en el perfil curricular correspondiente. Su dominio y manejo presenta el mayor
grado de dificultad (Torrealba, 1994), pero es el que proporciona mayor certidumbre, confianza y
seguridad cognoscitiva.

CONOCIMIENTO CURRICULAR DEL COMPONENTE DE FORMACION GENERAL (CFG).
Conocimiento superficial de amplio alcance y extension, de aprehensién inmediata y en la mayoria de los
casos altamente intuitivo. En una primera aproximacion cognoscitiva resulta sencillo, trivial y evidente,
incluso hasta apodictico. Apunta a lo dado y establecido, hacia la manifestacién externa de los objetos,
fendmenos y situaciones; a la apariencia de las cosas y hechos; hacia la percepcion de ellas y las formas
correspondientes; hacia los estados eventuales caracterizadores de un asunto. Sirven para describir y
ampliar el horizonte cognoscitivo de un tema o situacion; para documentar rapidamente sobre algo. Se
presenta como una descripcidn, narracion o relato; de manera ilustrada, grafica, figurada y hasta
sugerida. Su funcién formativa radica en proporcionar una vision formal del asunto de interés para dar a
conocer y enriquecer el acervo cognoscitivo del estudiante. Destacan ademas, la significacion,
importancia, utilidad y el valor social y cognoscitivo que posee en el contexto de una propuesta curricular
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de la cual forma parte. Cuando se profundiza y especializa en él, incorpora un conocimiento aplicado y
practico, asi como el especializado, de su mismo dominio de pertenencia y competencia. En el primer
caso, representan y presentan a los objetos, hechos o situaciones tal como son y cémo estan
constituidos, como funcionan, cuales son sus esquemas que relacionan sus componentes, como se
usan, para qué sirven o cual es su significado, valor o utilidad; en algunos casos, cémo se reparan,
transforman o adecuan. En el segundo caso, muestran los modelos légicos diagramados o
esquematizados; su estructura, dindmica interna, las expresiones simbdlico-matematicas o formulativas
gue les caracterizan, sus nexos con otros modelos afines; su validez, confiabilidad y limitaciones
cientificas y tecnolégicas (Torrealba, 1994). Es un conocimiento para proporcionar el reforzamiento
cultural y aplicado de los conocimientos de los otros componentes del disefio curricular.

CONOCIMIENTO CURRICULAR DEL COMPONENTE DE FORMACION TECNO-PROFESIONAL
(CFTP). Conocimiento practico y aplicado de dominio y alcance concreto y especifico, cuya naturaleza
es esencialmente empirico-sensorial y operatorio. Apunta a la composicion y constitucion de los objetos,
hechos, situaciones, fendmenos y procesos. Subraya las conexiones entre las partes, su grado de
condicionalidad e interdependencia. Precisa detalles internos y la forma estructural del objeto de interés.
Condiciona los pasos de la marcha cognoscitiva que permite el encadenamiento sucesivo e integrativo
de resultados parciales de sus manipulaciones y tratamientos cuantitativos. Sirve para construir
esquemas de acciones operatorias y procedimentales, manipular y adquirir un dominio practico de las
cosas, objetos, medios e instrumentos, incluso, usarles y transformarles; tratar situaciones afines,
abordar y resolver problemas de la misma expresion y naturaleza; desarrollar habilidades y destrezas,
propias de un perfil profesional. Con él se obtiene una idea interna de los objetos y demas asuntos
asociados de interés. Se presenta en forma de esquemas descriptivos, prototipos, disefios, maquetas
demostrativas y experimentales. Asimismo, en forma de enfoques metodolégicos, técnicas de proceder
especifico, reglas para la accién practica y efectiva, bosquejos, esbozos, partituras y modelos empiricos
representativos. También se utiliza como simulador de acciones, situaciones, operaciones, funciona-
miento y comportamientos. Su funcién instructiva consiste en constituir estructuras cognoscitivas
operatorias e instrumentales. Sirve para esquematizar la actividad operativa e instrumental del
pensamiento racional, para organizar las ideas, verificar y comprobar los hechos, asi como cualificar
instruccional y profesionalmente a los estudiantes, sobre todo, en el desempefio de las tareas practicas y
de adiestramiento (Torrealba, 1994: 62-63).

CONOCIMIENTO DECLARATIVO. El que se expone en forma oral o por escrito como relato que
evidencia algo que se sabe o se requiere hacer patente en alguna situacion o circunstancias. Es un
conocimiento no necesariamente contextualizado, ni mucho menos disciplinario. Su efecto practico no va
mas alla del puro acto comunicativo apreciativo, opinético, declarativo y calificativo. Su vigencia es corta
y muy relativa, y su registro, memorizacion y reproduccion fidedigna, es escasa y muy dificil de mantener
por largo tiempo.

CONOCIMIENTO DISCIPLINAR. El que se deriva directamente de las diversas disciplinas reconocidas,
a través de los textos conocidos y acreditados por la comunidad académica universitaria. Posee un
profundo trasfondo cognoscitivo estructural y formativo, ordenado y delimitado segun un contexto tedrico-
metodologico que le da sustento y justificacion légica. Se encuentra en los textos, articulos cientificos,
libros, manuales, catalogos, diccionarios y enciclopedias especializadas.

CONOCIMIENTO EMPIRICO. Es aquel que proviene de la experiencia sistematicamente practicada y
mejor aun si es diseflada previamente y en alguna medida registrada y conservada; es pues, el resultado
de la experiencia sensible e intuible que se organiza racionalmente y que luego es metédicamente
procesado y debidamente textualizado, ya sea de manera oral 0 escrita. Conforma el patrimonio de los
conocimientos artesanales existentes.

CONOCIMIENTO ESCOLAR. Conocimiento curricular re-contextualizado, reinterpretado y adaptado
instructivamente a un usuario en pleno crecimiento y desarrollo psicobiolégico e intelectivo, para cumplir
con determinados fines instruccionales y educativos. Es el que se ensefia en la escuela en el marco de
sus programas de formacion y asignaturas respectivas. En el mejor de los casos constituye una
interpretacion escolarizada y re contextualizada del conocimiento cientifico, tecnolégico, humanistico,
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social y cultural, claro esta, adaptada a determinado tipos de usuarios. Su estructuracién loégica no
coincide necesariamente con las estructuras légicas de las ciencias o disciplinas existentes.

CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO. Conocimiento de naturaleza disciplinaria, cientifica, tecnolégica,
humanistica o social, relacionado con objetos de interés cognoscitivo, que muestra el Gltimo horizonte de
progreso y proporciona la verdadera naturaleza, esencia y formacion de las estructuras cognoscitivas,
caracteristicas de los individuos que llegan a obtener una sélida preparacion profesional en las materias
correspondientes. Generalmente, esta asociado a las teorias que son reconocidas como validas,
practicas y efectivas, pues es el Ginico conocimiento que permite el dominio y aprovechamiento utilitario
de los objetos de interés de las teorias. De él deriva el conocimiento tecnolégico.

CONOCIMIENTO EXPLICITO. Es aquel que puede ser expresamente descrito y comunicado de manera
formal, literal y consciente en forma argumentativa I6gica, por su propio autor. Se basa en informacion
relacionada con objetos, hechos, situaciones y reglas, que se siguen durante la actividad cotidiana de la
gente. Se caracteriza por ser lo mas autocontenido posible.

CONOCIMIENTOS FUNCIONALES. Son los que expresan todo lo concerniente a un saber-hacer y
quehacer altamente efectivo y eficaz, personal, asociado a actos y actuaciones fundamentalmente
procedimentales en todas aquellas situaciones o escenarios del hacer viviente, el trabajo, el estudio y el
gquehacer cotidiano. Sirven para actuaciones eficaces y obtener logros de manera expedita. Con ellos se
justifica la presencia y permanencia de quien los posee y emplea correctamente en los espacios de
desenvolvimiento vivencial, laboral, estudio, recreacidn, servicio y produccion. Son de dos tipos: 1) los
inherentes a las personas duchas en los asuntos respectivos, adquiridos de mdltiples maneras en su
quehacer cotidiano regular y quienes saben disponer de ellos inequivocamente, asi como también
comunicarlos inteligiblemente a los demas; vy, 2) los que corresponden al correcto y firme hacer las cosas
0 tareas de manera instruida, tal como son, en los sitios en donde ellas deban hacerse. Son, pues,
conocimientos operativos que sirven y son Utiles en los quehaceres procedimentales respectivos.
Gracias a dichos conocimientos puede sostenerse que cualquier actuacion humana en cualquier asunto
de ocurrencia real y material, estd asociada siempre a un quehacer y proceder humano concreto que la
hace realizable en forma eficaz y acertada. Que le proporciona al quehacer involucrado un hacer
realmente econémico y la base minima de actuacion certera, indispensable para el logro de resultados
efectivos. Si ellos no se tienen auln, entonces: 0 se encuentran entremezclados con procedimientos
diversos poco congruentes entre si, 0 se usan o aplican indebidamente, por lo cual pierden su caracter
funcional y se vuelven automaticamente inefectivos. Casi siempre aparecen ligados a conocimientos
practicos, instrumentales, operacionales, procedimentales, tacitos, organizacionales y hasta vulgares.
Cabe hacer ver que no obstante la significacion e importancia de este tipo de conocimientos para hacer
las cosas bien, todavia no se encuentran reconocidos en las teorias o0 modelos explicativos de ellas,
quizas por el hecho de que, en primer lugar, en su uso, estan muy supeditados a quien los pone en
practica a su manera de actuar efectiva y personal; y en segundo lugar, estan mas asociados a los
procedimientos particulares involucrados en lo especifico de la actuacion y de la tarea, que a la
interpretacion personal de las estructuras cognoscitivas con las cuales podria fundamentarse su conoci-
miento, fundamento y aplicacidon. En otras, palabras, la especificidad y particularidad de ellos los hace
epistemolégicamente poco generalizables en modelos o teorias que los contengan y expliquen concep-
tualmente. En fin, son Utiles para la vida eficaz, la solucién de problemas y la adaptacion al medio.

CONOCIMIENTOS FUNDAMENTALES. Constituyen el cuerpo de conocimientos validos imprescin-
dibles para la formacion de estructuras cognoscitivas, correspondientes a teorias significativamente
desarrolladas, sistematizadas y formalizadas. Es el conocimiento que perdura por mayor tiempo en la
conciencia del estudiante y del profesional, pues forma parte del nlcleo de ese tipo de teorias; es el
menos cambiante en la ciencia y el mas dificil de refutar y sustituir, incluso, cuando aparecen conoci-
mientos nuevos que cientificamente los desplazan. Se asocia estrechamente con el contenido del
conocimiento curricular, mas concretamente, con los conocimientos basicos de los disefios curriculares
de las carreras.

CONOCIMIENTOS GENERALES. Son aquellos que pertenecen a campos diversos del saber,
agrupados tematicamente, que se seleccionan con la intencion de reforzar, complementar o ampliar la
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preparacién cognoscitiva que se proporciona a los estudiantes, a través de los conocimientos tecno-
profesionales y especializados que componen el contenido cognoscitivo del curriculo.

CONOCIMIENTO INFERIDO. Aquel que al aplicar las leyes de la légica y de los silogismos clasicos a
otros conocimientos verdaderos ya demostrados, se obtiene de verdades preestablecidas, asumidas en
calidad de tesis de partida, sin tener que recurrir de manera directa a la experiencia o a la practica.

CONOCIMIENTO INSTRUMENTAL. Es aquel que se refiere al conocimiento, uso y aprovechamiento de
todo tipo de artefactos humanos: herramientas, utensilios, maquinarias, equipos instrumentos, enseres,
dispositivos, médulos, paquetes, cajas negras y materiales diversos. Forma parte del acervo cotidiano
tanto de las jergas especializadas como del lenguaje natural.

CONOCIMIENTO MODULAR. Conocimientos sobre ideas homogéneas auto contenidas, trabajadas
conceptualmente, que ademas de poseer sentido y explicacién légica convincente, coherente y
consistente internamente, ajustadas semanticamente a un tipo de usuarios, dan pie para
ejemplificaciones, derivaciones y desarrollos l6gicos, asi como a aplicaciones de cualquier tipo; todas las
cuales afirman y reafirman sus proposiciones o enunciados implicitos en el marco de divisiones
modulares argumentativas que al respecto se establecen. Entonces se dice que son ideas de ideas,
hechos, objetos, entidades diversas, sistemas, fenémenos, procesos, artefactos, individuos y de gentes;
trabajadas en forma compactada y completa, las cuales pueden combinarse tal cual con otro grupo o
cuerpo de ideas compatibles o congruentes de manera referencial o contextual, para acoplarse,
ensamblarse o integrarse modularmente a otro(s) modulo(s) de ideas mayor que comprenda(n) nuevas
referencias 0 nuevos contextos. Es, pues, un tipo de conocimiento preparado para un uso y utilidad
formativo-curricular de tipo modular. Ejemplo de este conocimiento es el que caracteriza a los términos
incluidos y presentados en este Thesaurus (Ver el término Médulo).

CONOCIMIENTO OPINATICO. El que se produce como resultado de interpretaciones y reflexiones
comentadas al avio de las circunstancias o realizadas tras una interaccidn cognoscitiva y comunicativa
con otra u otras personas sin apelar a referencias cognoscitivas de otros conocimientos y autores
reconocidos que lo sustenten o fundamenten.

CONOCIMIENTO ORGANIZACIONAL. El que se refiere a lo que es y hace una organizacion,
departamento o unidad de trabajo; a cémo funcionan y cdmo operan o se desenvuelven en ellas de
manera efectiva los directivos, empleados y demas trabajadores.

CONOCIMIENTO PRACTICO. Es aquel conocimiento funcional que sirve para hacer cosas, manipular
objetos, resolver situaciones y que independientemente de que se conozca o0 no su significado cientifico,
técnico o social preciso, se dispone mayormente de él con el lenguaje cotidiano y por lo comin conduce
siempre de manera rapida y sencilla al logro de actuaciones acertadas y efectivas. Esto ultimo es lo que
le distingue del conocimiento opindtico y vulgar. En lo curricular, permite mostrar cémo es un
conocimiento tedrico, sobre todo, como funciona y para qué sirve. Por eso, cuando forma parte de los
cursos de las carreras universitarias como en los cursos teorico-practicos, complementa y refuerza la
parte tedrica en forma de ejemplos, ejercicios, aplicaciones y actividades de tipo recreativo y reflexivo-
especulativo.

CONOCIMIENTO PRACTICO-INSTRUMENTAL. Conocimiento funcional tecnificado relacionado con el
empleo, uso o manejo de instrumentos y artefactos de todo tipo, que forma un vocabulario de términos
precisados, utilizado regularmente por técnicos y especialistas en las materias relacionadas con los
artefactos e instrumentos. En lo curricular, forma parte de la lexicografia correspondiente al area de los
laboratorios, talleres diversos y la actividad exploratoria e investigativa de campo.

CONOCIMIENTO PROCEDIMENTAL. Conocimiento no necesariamente técnico, pero si de caracter
practico, que se refiere a modos de actuar o proceder; es decir, a todo aquello que se refiera a cémo se
hacen, se dicen, se piensan y se sienten las cosas o lo que se quiere hacer con ellas.
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CONOCIMIENTO TACITO. Conocimiento implicito de uso intuitivo que utilizan los miembros de una
organizacién para percibir su entorno, expresar su sentir y emociones, realizar su trabajo y comuni-carse
con sus pares. Es sumamente valioso, pero comunmente se da por sobreentendido. Por lo tanto, se usa
sin saberse y sin conocer cual es el significado exacto con el cual se usa.

CONOCIMIENTO TECNICO. Es aquel de naturaleza empirico-sensorial, que esta provisto de su
fundamento, significado y definicion precisos, y al disponerse de él, permite la realizaciéon de procesos,
actuaciones, operaciones y procedimientos correctos y efectivos. Es un conocimiento altamente
concreto, especifico y algoritmizado. Se divide en tedrico-practico, aplicado, instrumental y
procedimental. Forma parte de los cursos de carreras técnicas, ciencias e ingenieria.

CONOCIMIENTO UTIL. Es aquél que se produce, organiza y se usa con un interés practico, prefijado y
negociado de antemano por los usuarios que lo requieren. Sirve para hacer exactamente lo que se
quiere o se desea, por lo que su aprovechamiento tiende a ser de manera efectiva e inmediata. Se
caracteriza por adecuarse plenamente a la situacion particular de aprovechamiento, por ajustarse
interpretativamente al nivel de entendimiento y comprensién de los usuarios, por retransmitirse en forma
clara y fidedigna desde un punto de vista significativo y por conducir, generalmente, a actuaciones
efectivas.

CONOCIMIENTO VALIDO. El que se deriva en forma légica mediante razonamientos deductivos que se
someten a pruebas de validez y constatacion o confirmacion material con respecto a algun tipo de
correspondencia con aspectos cognoscitivos predeterminados de manera formal o axioméatica, o con
formas determinadas de la realidad o existencia.

CONOCIMIENTO VERDADERO. Todo aquel constituido por proposiciones susceptibles de ser
sometidas a pruebas de verificacion o/y de deduccién légica confirmativa.

CONOCIMIENTO VULGAR. EIl que dispone el lego comin de manera natural para dar a conocer a sus
demas congéneres cualquier cosa que quiere, se le ocurra, pase o se imagine, sin percatarse de su
significado preciso, ni tampoco de interesarse por darse cuenta de que aquello de lo que habla, lo habla
0 conoce realmente con alguna propiedad. Es, pues, un conocimiento no elaborado instruccionalmente y
por consiguiente no educado. Esta constituido por ideas, opiniones, creencias y convicciones que se
tienen y que se fundamentan en el sentido comun, la experiencia asistematica y la intuiciéon personal o
colectiva. Da origen a una modalidad de conversacion que no llega a superar el nivel de superficialidad
semantica y Iéxica repetitiva. Es propio de los parlachines, charlatanes y habladores de paja.

CONSEJO ACADEMICO. Cuerpo colegiado de una institucion educativa, constituido por los directivos
de la Institucién y demas Jefes de Departamentos académicos, cuya funcion es, ademés de dirigir la
Institucién, coordinar, supervisar y evaluar todas las actividades académicas de docencia, investigacion,
produccion y extension.

CONSEJOS COMUNITARIOS SOCIALES. Forma organizativas de grupos y comunidades de individuos
gue permiten su empoderamiento constitucional y juridico para la participacion efectiva autonémica en
los asuntos sociales que directamente les conciernan.

CONSEJO DE FACULTAD O DEPARTAMENTO. Cuerpo colegiado constituido por los Directores de
Escuelas o Jefes de Departamento, de Divisiones o de Programas Académicos, junto con las
correspondientes representaciones de los demas miembros de las comunidades académicas
respectivas, cuya funcién es la de dirigir estas dependencias.

CONSEJO DIRECTIVO. Cuerpo colegiado de determinadas Instituciones Universitarias, constituido por
el Director, Subdirectores, Secretario, Jefes de Departamentos o Programas Académicos, junto con los
correspondientes representantes de los demas miembros de las comunidades académicas respectivas.
Es quien en definitiva gobierna y dirige la institucion.
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CONSEJOS INSTITUCIONALES. Cuerpos colegiados de caracter directivo, coordinativo, orientador y
asesor, que se constituyen para funcionar u operar como un equipo humano de trabajo con sentido de
cuerpo integrado. Esta presidido por un Coordinador, Director o Presidente. Estos Puede ser de tipo
asesor o consultivo, académico y directivo.

CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES (CNU). Maximo organismo colegiado auténomo de
direccion y coordinacién académica de las Universidades venezolanas. Esta presidido por el Ministro de
Educacion Superior. Forman parte de él, los Rectores de las Universidades oficiales autonomas y
experimentales, una representacion de las Universidades privadas, e igualmente representantes de los
demas entes gremiales que conforman la comunidad universitaria, algunos representantes de
organismos técnicos asesores y miembros acreditados del ejecutivo nacional.

CONSEJO UNIVERSITARIO. Cuerpo colegiado que constituye la maxima autoridad autbnoma de la
universidad venezolana. Estd constituido por el Rector, Vicerrectores, Secretario, Decanos,
representantes de los distintos sectores de la comunidad universitaria y el representante del Ejecutivo
Nacional. En autoridad esta por encima de la autoridad individual del Rector e incluso del claustro o del
Cuerpo Rectoral. Esta encargado de dirigir y velar autbnomamente por el buen funcionamiento general
de la Universidad. Pero, hasta el presente poco se ha hecho sentir el funcionamiento realmente
autondmico de los Consejos Universitarios, ya que en muchas de las Universidades venezolanas ha
prevalecido en su conduccidn la rutina académica administrativa.

CONSILENCIA. Criterio epistemoldgico de unificacién fenomenolégica e integracion conceptual de una
teoria 0 de un sistema de explicaciones con otros cuerpos explicativos o tedrico-metodolégicos
existentes. Este término fue acufiado inicialmente por Whewell en su Obra sobre la “Filosofia de las
Ciencias Inductivas” y luego lo retomé Ruse (2001), en su trabajo socio-histérico sobre la evolucion
darwinista: “El Misterio de los Misterios”.

CONSILENCIA CURRICULAR. Criterio epistemoldgico de seleccién y estructuracién de tematicas o
tépicos de conocimientos para la conformacién de un curso, médulo de ellos, componente curricular o
plan de estudios, que guarden entre si el mayor grado de conexion local y topicidad contextual, a los
fines de alcanzar el mayor grado de integratividad cognoscitiva.

CONSISTENCIA. Criterio de calidad que se refiere a la firmeza, duracion, estabilidad o solidez de algo.
Epistemolégicamente también significa mantener el caracter invariable de algo. Por ejemplo, si se define
un término de una manera en un discurso técnico o formal, su acepcion debe permanecer igual durante
todo el desarrollo de él, ya sea en un texto o trabajo que se haga; de lo contrario podria producirse una
inconsistencia conceptual y hasta metodolégica y se crearia todo tipo de vaguedad, ambigledad y
confusion semantica.

CONSISTENCIA CURRICULAR. Se refiere al hecho de que todos los elementos y términos del curriculo
deben referirse a un y sélo un marco teérico propio, en el cual sean ellos semanticamente homogéneos,
no reciban una doble o multi interpretacién y todos los conceptos e ideas fundamentales del disefio estén
ampliamente conectadas entre si.

CONSISTENCIA DE CRITERIO. Cualidad que distingue la forma de elaboracion y estructuracion de los
argumentos y razonamientos que componen el contenido o el texto de un trabajo de investigacion. Se
trata de una forma de expresion que revela la fidelidad con que se aplica el criterio de manera univoca a
los procedimientos de construccién y desarrollo del contenido del trabajo, incluso, de un discurso
descriptivo, interpretativo, explicativo o predictivo.

CONSISTENCIA METODOLOGICA. Criterio de pulcritud epistemoldgica que consiste en seguir de
manera fiel o correcta el método o procedimiento metodoldgico que previamente se ha declarado o
expuesto en forma explicita, como via o camino a usar, 0 como recurso instrumental de aplicacion, que
al emplearse contribuird a lograr los propésitos que también se fijen con anticipacion.
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CONSTRUCCION. Proceso universal de elaboracién de un objeto, entidad, cosa o idea de cualquier
indole, en el cual se les provee de forma distintiva, estructura sustentadora y contenido constitutivo.
Puede ser material, energético, informacional, o combinados entre si. En el caso material, el proceso de
construccion proporciona una excelente metafora para servir de simil constructivo a todo tipo de
estructuracion y construccién de entidades y realidades no necesariamente materiales, es decir, entida-
des energéticas y cognoscitivas o informacionales. Tales serian por ejemplo, en el caso energético, las
construcciones industriadas de todas las formas de produccion y procesamiento de las energias fisicas
conocidas. Igualmente serian, en el caso informacional, la construcciéon de ideas, imagenes y cualquier
tipo de conocimientos diversos derivados de las ideas de partida. Todo proceso de construccién posee
en si mismo un conjunto de subprocesos particulares de estructuracion y transcurre desde un principio
con determinados insumos, los cuales se procesan para poder darle forma, estructura y contenido al
producto resultante. En el caso de la construccién de objetos de la realidad material, se trata de procesos
y materiales fisicos de diversa naturaleza, como cortar o picar, unir, mezclar, batir, cernir, frisar, pegar,
armar, enlazar, soldar, sellar, etc., los cuales pareciera que tuvieran sus procesos equivalentes tanto en
el sector energético como en el informacional o cognoscitivo. Comprende ademas, en tal caso, todo tipo
de materiales como: arena, cemento, cal, piedras, tierra, agua, cabillas, maderas, aditamentos diversos,
accesorios, etc.; con todos los cuales se construyen los diversos objetos y artefactos que son productos
de las realizaciones humanas. Finalmente, el proceso de construccion se lleva a cabo con todo tipo de
artefactos humanos: llaves, herramientas, instrumentos, utensilios, enseres particulares, equipos,
dispositivos, maquinarias y demas mecanismos diversos. De ellos depende en gran parte, el tipo de
construccion que se haga, de modo que en tanto sea mas compleja la construccion de los objetos, tanto
mas lo seran los implementos que se requieran para construirla. Cabe subrayar que toda construccion se
anticipa en un conjunto de ideas previas, las cuales se concretan y tecnifican en un disefio de ellas. Es
precisamente por ellas que se rige todo el proceso de construccién y gracias a ellas es que se termina tal
como se quiere, incluso, se mejora, transforma o perfecciona el objeto que se construye.

CONSTRUCCION CURRICULAR. Proceso de elaboracién y montaje de un sistema de formacion
cognoscitiva y capacitacién estudiantil y profesional, que se implementa con saberes y haceres
curriculares, para instruir a los estudiantes en cémo hacer su estudio, de modo que logren los
respectivos aprendizajes, y puedan luego desenvolverse eficazmente en el medio vital, laboral y social.
Parte, desde un perfil caracterizador, en el que se moldean los rasgos distintivos de la actuacion y el
desenvolvimiento eficaz de los estudiantes, en el cual se expresa enunciativamente todo aquello que hay
que hacer cognoscitivamente con el conocimiento, para adquirir un desempefio competente, tanto en el
proceso de estudio mismo como en el ejercicio educativo, laboral y profesional involucrado. Durante el
estudio se instruye a los estudiantes en el desarrollo de multiples capacidades que se activan a su entera
adecuacion, disposicion y voluntad, siempre en funcidon de sus intereses estudiantiles, ciudadanos,
profesionales y existenciales. Por lo comun, este tipo de construccién se lleva a cabo con conocimientos
existentes ya validados. Sin embargo, no se excluye la posibilidad de hacerse, involucrando procesos de
construccion de nuevos conocimientos con procesos de reconstruccion de los ya existentes. Es
precisamente el caso de la construccidn curricular de los conocimientos, propios del postgrado.

CONSTRUCCION DE CONOCIMIENTOS. Proceso de elaboracion de imagenes-similes o modelos
representativos de todas las formas posibles de cosas, situaciones, expresiones materiales, energéticas
e informacionales, en sus diversos aspectos de realidades manifestativas: objetos-individuos-sistemas-
interacciones-procesos-situaciones y circunstancias condicionantes, existentes o por crearse, ya sea del
mundo real, del mundo sentiente (instintivo/intuitivo) o del mundo ideado (pensado de manera racional e
inteligente: negociacién, intercambio y resolucién de problemas), o de todos ellos combinados, todos los
cuales se expresan necesariamente mediante palabras, que se estructuran de determinadas maneras
para dar origen a vocabularios, jergas y dialectos, en términos de actos de habla, textos, paquetes de
comunicacion, discursos, y demas formas de comunicaciones, actuaciones y realizaciones humanas.
Construir conocimientos es fundamentalmente, construir psico-lingliisticamente ideas, textos y discursos,
de cualquier tema que convenga, que se requiera o interese, por lo que la construccidn que se sigue o0 se
hace, ya sea de manera espontanea o consciente, directa o0 metafdrica, es siempre de manera ineludible
por medio de un Iéxico, jerga o lengua particular y, al mismo tiempo, mediante el sustrato linglistico que
proporciona el lenguaje comin. A semejanza de una construccidn material que sirva de analogia
metaférica, la construccion del conocimiento también posee sus elementos de construccion equivalentes.
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Tales son los siguientes. En primer lugar, estan los insumos ideativos y cognoscitivos de partida. Estos
involucran inicialmente los propoésitos del sujeto cognoscente, que es precisamente hacia adonde
apuntan las intenciones cognoscitivas de este tipo de construccién, sobre todo, cuando ella se lleva a
cabo de manera consciente; asimismo, son insumos de construccién, las ideas acerca de las cosas que
en un principio revolotean en la mente en forma ambigua, vaga, difusa o nebulosa, como una especie de
“materia” “mentipulable” (manejable con la mente) a voluntad en actos pensantes, pero que auto
generativamente adquieren forma figurativa y estructura conceptual, s6lo por aproximaciones sucesivas,
y ello a través de actos de habla y actuaciones lingliisticas expresadas y comunicadas o, simplemente,
pensadas reflexivamente. Igualmente, son también insumos de un proceso de construccion de
conocimientos, las experiencias previas que junto con los patrones de valoracién personal se activan de
manera involuntaria, espontanea e intuitiva, como marcos situacionales de contextualizacion delimitativa
e interpretativa inicial. Es en términos de dichas experiencias que se provee de contenido significativo y
de sentido social a las ideas-insumos, las cuales se convierten luego hasta imperceptiblemente en
informacién o conocimiento. Y finalmente, en ciertos casos también se usan en calidad de insumos-
materiales, los demas conocimientos al respecto, ya establecidos, los cuales se han construido y
validado previamente por diversas vias de elaboracién, uso y aprovechamiento, pero que entonces son
desconocidos por la persona y no los tiene a su disposicibn en ese momento. Empero, dichos
conocimientos siempre estan a disponibilidad del sujeto pensante en registros escritos o publicaciones
diversas que para ese momento pudieren serle Utiles, ya sea que se encuentren en una biblioteca
publica, dependencias de archivo diversas y bibliotecas personales. En segundo lugar, ya se expresé
que en la realidad material cualquier construccidon que se hace es siempre con herramientas, utensilios,
instrumentos, mecanismos, equipos, dispositivos y maquinarias diversas. De alli que en la realidad de las
ideas o del conocimiento, es légico suponer, analogamente, que también debe existir, hacerse y usarse
algo equivalente a este tipo de implementos, sea en forma de recursos o de artefactos ideados o
inventados por otros constructores. Por ello, es necesario reconocerlos para disponerles de manera
apropiada y consciente. Y es aqui en donde nuevamente entra en juego en forma sorpresiva el equipa-
miento psiquico, conceptual y linguistico que los seres humanos han ido creando y constituyendo
progresivamente a lo largo de toda su evolucion histérica filogenética y social. Tales recursos son, en
una primera aproximaciéon semantica, las ideas que de multiples maneras nos vienen a la mente hasta
involuntariamente, las representaciones imaginarias de ellas o asociadas a ellas mismas, los conceptos
moldeadores de los ndcleos de significacién cognoscitiva con que ellas y los conocimientos mismos
adquieren sentido, particularmente, los ya validados por la aceptacién y uso de los hablantes; dichos
conocimientos se revierten luego auto recursivamente hacia las ideas de partida para continuar dando
origen a nuevos y huevos conocimientos. En una segunda aproximacioén cognoscitiva, para el papel de
construccion de conocimientos, juegan un papel especial instrumental de moldeo expresivo exterior-
zador, las palabras, expresiones Iéxicas, las preguntas y las conjeturas asociadas al respecto, las cuales
constituyen, juntas, las “herramientas léxicas universales” mas importantes para los procesos cons-
cientes de construccion y desarrollo de conocimientos. En una tercera aproximacion, tanto semantica
como cognoscitiva, estan las frases y oraciones del lenguaje que se comunican y escriben, en las cuales
se rematan las construcciones cognoscitivas y se concretan y materializan los pensamientos e ideas en
forma definitiva en calidad de textos y discursos comunicativos que adquieren forma y acabado
gramatical completo. Y en una cuarta aproximacién construccionista, como aditamento instrumental
coordinativo de todo el proceso estructurador del conocimiento, estan los mecanismos de construccion
linguistica, propios de las graméaticas respectivas, que juegan el papel de maquinaria conformativa, con
la que se ajusta, corrige, rectifica y perfecciona, la forma, estructura y contenido definitivo de las ideas de
partida y en consideracion, asi como del conocimiento resultante. La construccion de conocimientos
como tal se inicia siempre a partir de la constitucion de nucleos de significacion, los cuales son a su vez
procesos matriciales auto-generativos que sirven de base a los procesos configuradores de la actividad
pensante. Vale afiadir aqui que los procesos universales de construccion involucrados en toda la
actividad pensante son los muy conocidos procesos generales del pensamiento. Todos ellos son,
precisamente, los mismos que rigen la formacion, construccion y desarrollo de las “ideas-pensamientos”,
asi como la realizacion de todas las formas posible de comunicacion. Se trata, pues, de los procesos
generales del pensamiento: abstraccion (seleccion, concrecion, aislamiento, etc.); particularizacion
(determinacién, distincion, identificacién y reconocimiento); andlisis (divisién, fragmentacion, desestruc-
turacién, seccionamiento, deconstruccién, etc.); estructuraciéon (vinculacién, interrelacién, encadena-
miento, agrupamiento, ordenamiento, intraramificacion, clasificacién, derivacion, etc.); sintesis (simplifi-
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cacion, configuracién, conformacion, sistematizacion, construccién, integracién, reformulacion, reduccion,
reestructuracién, reconstruccién, sistemacién, subsuncion, asi como elaboracion de resimenes, etc.);
generalizacion (envolvimiento, ensamblaje, globalizacion, mundializacién, universalizacién, auto
generacion y auto derivacion, etc.); reflexién y concienciacion. Todos esos procesos se llevan a cabo y
“mentipulan” (manipulan a su vez con la mente mediante el empleo de palabras y preguntas
normalizadas técnicamente. Qué es cada uno de ellos, como se desenvuelven y desarrollan, y cémo
manejarles apropiadamente, son las tareas primordiales que los constructores profesionales del
conocimiento deben aprender a hacer para convertirse en verdaderos constructores conscientes del
conocimiento. De lo contrario, continuaran siendo constructores espontaneos e intuitivos, artesanales, de
todas las formas del conocimiento conocido, tal como lo han hecho hasta ahora regularmente todos los
seres humanos; es decir, como un don divino que lo ha proporcionado fortuitamente la providencia, la
propia madre Naturaleza y el desarrollo artesanal de la sociedad humana. Ahora bien, por ser los
contenidos de las ideas y de los conocimientos compartibles, socialmente significativos, expresables
mediante actos de habla de cualquier tipo, en la practica la Unica manera hasta ahora de entender,
desarrollar, administrar y gerenciar conocimientos, es también creando, construyendo y desarrollando
textos y discursos, basicamente de manera espontanea y contingente, por lo que ya es hora de
normalizar esta situacién y de tecnificarla de manera correspondiente. Por eso, quienquiera seriamente
aprender a elaborar o construir conocimientos de manera plenamente consciente tendra que al menos
convertirse obligatoriamente en un artesano del lenguaje. Debera, pues, conocer y manejar muy bien,
tanto su lengua materna como las lexicografias especializadas de las comunidades de hablantes,
relacionadas todas con las respectivas materias de trabajo. Finalmente, como derivacion de lo anterior,
es oportuno advertir, que al ser cualquier propuesta curricular necesariamente un proyecto de construc-
cion, dominio y manejo eficaz de conocimientos diversos, todo especialista de curriculo esta obligado a
conocer y usar con competencia y propiedad, como minimo, lo que son los procesos de construccion
linguistica y de la comunicacion humana, ademas de los procesos generales del pensamiento
anteriormente indicados. No estd de mas recordar que una cosa es crear 0 inventar conocimientos, y
otra cosa es descubrirlos, construirlos y reconstruirlos en nuevos contextos de uso, desarrollo y
aprovechamiento. Lo primero es propio de investigadores y, lo segundo es de docentes y estudiantes.

CONSTRUCCION DE TEORIAS. Proceso de elaboracion de modelos de ideas conceptualizadas y
sistematizadas, constituidos por sistemas de descripciones, explicaciones, prescripciones, proyecciones
y predicciones, de los objetos, procesos, fendmenos, problemas y deméas asuntos que formen parte del
dominio cognoscitivo de ellas, el cual proporciona versiones ideadas representativas, de dichos objetos y
de sus realidades subyacentes. Destaquemos de entrada tres hechos de cardinal importancia para poder
entender el verdadero significado epistemolégico de lo que esta inmerso en esta expresion conceptual
de la neociencia. El primero se refiere a la forma distintiva con la cual se da a conocer; ésta adquiere una
especie de “envoltura” de textos explicativos conceptualizados que se conforman como 6rdenes
discursivos diversos, los cuales se adecuan al tipo de usuarios que las requiera; igualmente, su
naturaleza cognoscitiva tiende a hacerla ver como un modelo representativo de aquello que refiere; y
finalmente, su contenido se configura con los tipos de conocimientos que la constituyen: tedricos,
técnicos, practico-empiricos, instrumentales, aplicados, combinados entre si, y muchos otros mas. Cabe
resaltar que en el modelo més desarrollado de teoria hasta ahora construido es posible distinguir tres
componentes: “nucleo”, “base empirica” y “envoltura explicativa”. El segundo hecho se refiere a que hoy
es posible distinguir en el mundo del saber-hacer existente tres tipos claros y diferentes de modelos de
teorias: 1) las “teorias basicas duras” como las cientificas en el sentido riguroso del término, ejemplo de
los cuales son las teorias fisicas, quimicas, bioldgicas y légico-mateméticas, entre otras; 2) Las “teorias
blandas”, como la mayoria de las de las ciencias empirico-sociales, humanisticas vy filoséficas; y, 3) las
“explicaciones tedricas” o “teorias cotidianas explicativas” de los hechos, objetos o situaciones
probleméticas que se estudian o tratan de conocer con los recursos del lenguaje y del conocimiento
comun. Entre las tres hay una gran “distancia cognoscitiva y metodolégica” que se traduce en tiempo de
aprendizaje, de procesamiento o de trabajo, elaboracién, reconstruccion, refinamiento, comprobacion,
industriacion y explotacién cognoscitiva por parte de sus usuarios. Y el tercer hecho importante se refiere
a que hay tres tipos claros de conocimientos conceptualizados que se emplean en la construccion de las
teorias: a) los conocimientos generales, que se refieren a lo externo, a la apariencia formal de las cosas
de interés cognoscitivo, a lo expresivo y manifestativo de ellas, a lo que se detecta y registra con los
solos recursos de la percepcién sensible y hasta lo intuible imaginativamente; con tales conocimientos
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tan solo se construyen explicaciones teorico-descriptivas” sumamente blandas: descripciones, aprecia-
ciones, opiniones y comentarios de los asuntos de interés; b) los conocimientos particulares de las cosas
trabajados de manera conceptual y técnica, con la ayuda de los procesos de analisis, reflexiéon y de
procedimientos tecno-metodolégicos que se activan, crean o constituyen para el caso; se refieren a lo
que estd mas alla de lo dado en la percepcién inmediata de las cosas y en la intuicién sentiente;
involucra abstracciones, generalizaciones, proyecciones, blsqueda de correlaciones y regularidades,
intuiciones, conjeturizaciones, esquematizaciones, sistematizaciones y hasta elaboracion de reproduc-
ciones simulativas y modelativas de las cosas de interés cognoscitivo; se trata, pues, de “teorias
blandas”; y, c¢) los conocimientos abstracto-modelativos, tedrico-metodoldgicos e hipotético-deductivos,
gue se refieren a todo lo que sea objeto de interés puramente cognoscitivo, que somete a tratamiento
experimental y validativo cualquier asunto de interés cognoscitivo; que recibe tratamiento formalizador
cuali-cuantitativo; que se operacionaliza e instrumenta técnicamente y que se industria y explota en todo
tipo de realizaciones, materiales, técnicas y sociales; conduce finalmente a las explicaciones y teorias
que se denominan rigurosamente cientificas. De modo que la construccion de teorias va a depender hoy
del tipo de conocimiento con que se trabaje en ello. En el primer caso se trata de un proceso de
construccion claramente artesanal, de artesanos del saber-hacer cognoscitivo; en el segundo caso se
trata de un procedimiento basicamente técnico y en el mejor de los casos de técnicos superiores del
conocimiento social; y en el tercer caso se trata de un verdadero trabajo ingenieril, de ingenieros de
construccion de modelos de conocimientos, que ademas por cierto, hacen o trabajan con algun tipo de
ciencia. De modo que no construye teoria cientifica dura quien simplemente lo declare y no haga o no
trabaje con la ciencia o ciencias asociadas al conocimiento cientifico con que opere. Por su parte, quien
no trabaje con el conocimiento de las explicaciones tedricas de las cosas y ademéas no reflexione
técnicamente sobre este tipo de conocimiento que por si mismo extraiga, y no lo procese en la direccion
de sistematizarle y convertirle en modelo representativo global del asunto, no podra construir teoria
blanda de dicho asunto, asi sea un profesional titulado en la materia. Finalmente, cabe destacar que en
todos los casos mencionados se trata de un conocimiento-producto, cuya elaboracion y procesamiento,
lo convierte en un insumo o “material cognoscitivo” de tratamiento y manejo diferenciado, pues con el
primer conocimiento descrito no se puede ir muy lejos o no se puede hacer mucho, mientras que con el
tercero se puede viajar a las estrellas, hacer emulaciones de los seres vivientes y transformar a voluntad,
para bien o para mal, el planeta en que existimos. Con el segundo tipo de conocimientos se puede tratar
de entender al mundo, a nosotros mismos y a la sociedad en donde vivimos, asi como encontrarle
sentido y raz6n de ser a las cosas, y a lo que hacemos, mas aun, de justificar a nuestro antojo cualquier
cosa que queramos y hagamos. Por todo ello, cuando se procese conocimientos o se le reconstruyan
con la intencién de constituir teorias o de sustituir las ya existentes por algo equivalente, no deben
mezclarse o combinarse indistintamente (ni siquiera tematicamente), las tres formas mencionadas de
conocimiento, ya que lo que resulte pudiere no servir para obtener ninguno de los logros y productos que
hoy se conocen y se usan en las teorias duras formalizadas, y lo que ya hemos alcanzado
cognoscitivamente pudiéremos incluso echarlo a perder de manera ingenua o torpe. Nétese a manera de
ejemplo ilustrativo, que no es lo mismo maiz y trigo en granos, que maiz y trigo molido, 0 maiz refinado,
0 procesado en productos diversos; en otras palabras: no son lo mismo, “jojotos en mazorcas, harina de
pan procesada y arepas o tostadas, o cualquier otro producto derivado de ellos” aun cuando estan
hechos de la misma materia. Si esos tres productos se combinaran al mismo tiempo no es dificil darse
cuenta de que lo que resultare como producto comestible, pudiere no parecerse a nada de lo que hasta
ahora hemos conocido de ellos. EI mensaje final es, pues: “el desmontaje, deconstruccion o
desconceptuacion de teorias, en caso que se requiera reconstruirlas luego en una nueva direccién de
intencionalidad cognoscitiva, asi como de aprovechamiento instruccional, profesional y social, es un
proceso totalmente complicado, complejo y novedoso que debe seguir un nuevo proceso de
reestructuracion-construccion hasta ahora todavia poco conocido y trabajado de manera “epistemolégica
y curricular”, por lo que antes de usarse para sustituir al conocimiento cientifico existente, debe ser
estudiarsele y probarsele cuidadosamente, de modo que el posible dafio que pudiere ocasionarse al
proceso de formacion instruccional y didactico actual no tuviere consecuencias que lamentar y
dimensiones de un verdadero holocausto curricular.

CONSTRUCCIONISMO. Caorriente epistemoldgica actual, aln dispersa entre los predios de las
universidades, que asume gran parte de los principios, postulados y procedimientos estructuradores del
conocimiento cientifico moderno, incluyendo sus métodos y técnicas de experimentacion y comprobacién
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experimental, a través de sus mecanismos formales de conceptuacién, descripcion, explicacion y
elaboracién de modelos tedéricos de los objetos y realidades de que se ocupa, todo ello con el objeto de
convertir a todo el conocimiento actual en objeto de interés cognoscitivo e investigativo, incluyendo su
realidad propia y la asociada a la realidad material o energética que le sustente. Pretende, conocer mejor
desde un punto de vista semantico al conocimiento mismo y de aprovecharle lo mas practica y
utilitariamente posible; es decir, de tratarle, desarrollarle y explotarle, tanto en lo cognoscitivo como en lo
humano, social y utilitario; mas aun, de hacerlo lo mas inteligible, significativo y valioso, para todos
aquellos usuarios que por alguna necesidad, medida y circunstancia lo requieran en algiin momento de
su vida. Comprende tres direcciones de desarrollo y explotaciéon cognoscitiva; una filoséfica, mas
precisamente, onto epistémica que tiene poco que ver con el socio-historicismo de la ciencia de los afios
sesenta y setenta del siglo pasado; otra, tecno-instrumental; y una Ultima practico-utilitaria, propia de los
tiempos presentes. El construccionismo se inicia en la antigliedad griega con el nacimiento y desarrollo
de la geometria, la matematica, la légica y la filosofia; luego se afirma con el enciclopedismo v,
finalmente, se consolida en lo metodolégico y epistemoldgico con el ulterior nacimiento de la ciencia
moderna y una neociencia en pleno desarrollo.

CONSTRUCCIONISMO CURRICULAR. Orientacion académica de los estudios curriculares que intenta
reformular o reconstruir las formas organizativas disciplinarias del conocimiento cientifico, tecnolégico,
humanista, social y cultural, las cuales son partes de las carreras y disefios curriculares de las
instituciones universitarias. Para ello, mantiene y emplea todo el aparato epistémico edificador y
formalizador de la ciencia moderna. Su proceso de construccion conceptual teérico-metodolégico se
fundamenta en la metéfora de la construccidn conceptual bosquejada anteriormente. Se enriquece en lo
conceptual y metodolégico con los aportes de la epistemologia genética piagetiana, el construccionismo
social de Vigostsky y el construccionismo evolucionario Popperiano. Sus “mecanismos instrumentales”
de construccion y produccién cognoscitiva son el pregunteo erotético y la conjeturizacion sometida a
prueba y experimentacion confirmativa. Asume todos los logros practico-aplicados de la pedagogia
tradicional, la andragogia y de la ensefianza y el aprendizaje sustentados en los adelantos tecnoldgicos
de los medios computacionales y telematicos. Ultimamente, ha incorporado el concepto epistémico de
‘Competencia’, para que el ‘Perfil de Egreso’, en sus diversas versiones, se convierta en el punto de
partida de los disefioa curriculares de las carreras universitarias.

CONSTRUCCIONISMO CURRICULAR LIBERAL. Establecimiento y montaje de un plan de estudio
sumamente flexible, por gusto y seleccion particular del estudiante, pero dirigido tutelarmente por algin
docente-investigador del programa correspondiente de una institucion universitaria, preferentemente en
el nivel de postgrado, que algunas instituciones admiten como oferta de estudio y obtencion de titulo,
para casos que profesionalmente se justifiguen, respetdndose siempre todos aquellos parametros y
requerimientos curriculares del régimen de estudios que fija la institucion para el respectivo nivel. Se ve
con mayor frecuencia en USA, Canadd, Inglaterra y en algunas otras universidades europeas.

CONSTRUCTIVISMO. Orientacién neo-construccionista del conocimiento actual que intenta reinter-
pretar y establecer cdmo se construye el conocimiento a partir de un intuicionismo mentalista cognitivo o
cognitivista, que en lo que concierne al aprendizaje, obvia la mayoria de los principios, leyes y procesos,
fundados en los logros psicofisiologicos de la reflexologia, el asociacionismo, la gestalt y el conductismo,
detectados todos experimentalmente en estudios tanto de animales como de humanos; que asimismo
pretende desconocer como es que la ciencia clasica ha construido y desarrollado sus edificaciones
cognoscitivas o teédricas desde la antigliedad hasta el presente; que por supuesto pretende desconocer
también lo que ha sido la tradicion histdrico logica del los trabajos curriculares; y que igualmente
pretende sustituir todos esos elementos filogenéticos e histérico-sociales de la ciencia moderna por
principios formales que se inspiran, fundamentalmente, en la inteligencia artificial (en la metéfora
cerebro-maquina), en el solo aprendizaje significativo ingenuo de Ausubel y Novak, y tGltimamente, en la
deconstruccién posmodernista del discurso cientifico dizque neomodernista.

CONSTRUCTIVISMO CURRICULAR. Corriente de seguidores constructivistas del curriculo que hasta el
presente tratan de reformular las carreras y planes de estudio existentes en las instituciones
universitarias, asi como crear en ellas nuevas carreras y disefios, valiéndose de recursos Unicamente
linglisticos, asi como de enfoques y planteamientos cognoscitivos, fundados mas que todo, en practicas
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intuitivas, reproductivistas y empiristas; que ademas no someten a prueba y experimentacion verificativa
y confirmativa, ni a la critica pablica comunal, los logros y propuestas que supuestamente construyen,
por lo que no se plantean aun el problema de saber si que lo que “construyen” es algo que realmente
funciona, que sirve y es (til para algo; que obvian el problema abierto y en estudio de los significados y
sentidos del conocimiento cientifico; que no distinguen entre las distintas formas de conocimiento
existente y en esta materia les dan el mismo tratamiento practico y curricular; que hasta ahora no han
establecido explicitamente con cuales herramientas metodoldgicas y técnicas de construccion trabajan,
qué les distinguen a ellas, como se usan, cual es la unidad de analisis constructivista que emplean en
sus procesos de construccién conceptual, es decir, cual es el “ladrillo cognoscitivo” que permite
estructurar sus edificaciones conceptuales; y quienes al evaluar sus resultados cognoscitivos pareciera
gue todavia no se percataran de la diferencia existente entre conocimiento valido y conocimiento por
validar; en otras palabras, entre certidumbre e incertidumbre curricular. En el mejor de los casos podria
admitirse que su labor de “constructivismo perfeccionista” se redujera mas bien a tareas propias de
artesania curricular.

CONSTRUCTOS. Conjunto de proformas conceptuales provisionales de nucleos organizadores de ideas
insuficientemente establecidas, que al principio resultan incompletos e imprecisos, por lo que también
resultan ambiguos y hasta confusos a quienes por primera vez se topan con ellos. Se relacionan a su
vez con otras ideas afines que se quieren o tratan de procesar y conceptualizar, las cuales pueden
pertenecer a campos de conocimientos diversos. Al establecerse en cuerpos mayores de otras ideas,
sistemas de ideas, explicaciones o teorias, debidamente constituidas, pueden incorporarse a ellas
I6gicamente, hasta terminar convirtiéendose, 0 en conceptos generales o en una especie provisional de
macro-conceptos englobadores o globalizadores que envuelven el dominio de objetos con que se
vinculan. Comunmente, poseen referentes reales o validos, los cuales permiten efectuar actuaciones
intelectivas de prueba, verificacion y accionamiento modificador sobre ellos mismos. Es usual que
formen parte de los pasos previos que se dan en las ciencias cuando se construyen los grandes
sistemas de conceptos y las teorias cientificas integradoras, a partir de redes de conceptos cientificos
empirico-formales, operacionales e instrumentales, y también es comun verles en la literatura, usados
con sentido metaférico y estético organizador. Sirven pues para formatear conocimientos de toda indole
que todavia no se han conceptualizado debidamente.

CONSULTOR CURRICULAR. Especialista y experto en la materia del curriculo, cuyas competencias le
permiten aportar valor agregado curricular a todas sus actuaciones profesionales. Entre ellas se
tienen: 1) hacer estudios de toda indole curricular: tedricos y de investigaciéon en diversas materias,
disciplinas o teméticas, en las que se fundamenten o propongan salidas o soluciones a problemas
curriculares diversos; 2) elaborar teorias y disefios de carreras ajustadas a los niveles de la educacion
actual; 3) sugerir propuestas de desarrollo, ampliacién, extension, ajuste, modificacion y transformacion
curricular e institucional; 4) dirigir y coparticipar en planes y programas de desarrollo instruccional y
profesional en todos los niveles del sistema educativo; 5) efectuar diagnosticos, investigaciones y
evaluaciones de caracter curricular; 6) elaborar informes, ponencias y demas escritos en los que se
presenten avances, criticas, tendencias, innovaciones y creaciones en la materia curricular. Por lo
general, es un profesional universitario graduado y con postgrado en una o mas disciplinas cientificas.
Posee trabajos estudios, investigaciones y escritos de tipo curricular, epistemolégico y linguistico, que
avalan y acreditan su condicién y actuacion como Consultor curricular. Sus procedimientos profesionales
mas comunes son: a) exponer una idea completa de todo lo que concierna al trabajo que se requiera
efectuar; b) hacer observaciones y averiguaciones de todo tipo que sean de utilidad estratégica para el
trabajo curricular, las cuales dé a conocer por escrito a los contratantes; c) procesar sus datos
ilustrativamente, presentar sus propuestas en las que se bosquejen ideas acerca del asunto de interés y
en las que se fijan los respectivos honorarios profesionales; d) intercambiar ideas y hacer ajustes a la
propuesta de comun acuerdo con sus contratantes; €) trabajar con su equipo técnico-asesor; f) consultar
y verificar con sus contratantes elementos del desarrollo del trabajo; g) luego de contratado, presentar de
uno a tres avances o reportes sobre los asunto de interés curricular; h) dar a conocer el primer borrador
del trabajo; y finalmente, i) Presentar el informe final de Consultoria. Al igual que al Asesor, y a fin de
minimizar costos y pagos, asi como de utilizar 6ptimamente su tiempo de trabajo, es conveniente sacarle
el maximo provecho a todas sus actuaciones, por lo que es necesario organizar y programar el trabajo
con él, de modo que se le saque la maxima informacion posible de interés y beneficio para quien le
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contrate. Generalmente, sus honorarios profesionales se fijan por horas de trabajo. La diferencia que
tiene con respecto al Asesor es que no trabaja sélo sino con un equipo de profesionales especialistas
que le respaldan y generalmente forma parte de una empresa de consultoria.

CONTENIDO. Lo que forma parte constituyente de un asunto, cosa, objeto, situacion, estado, proceso o
sistema, y le imprime ordenamiento, fundamento y consistencia entitativa particular. En un sentido
académico-cognoscitivo y curricular comprende todo tipo de saberes y haceres: conocimientos de toda
indole, sélo que generalmente se encuentran constituidos en términos de estructuras cognoscitivas
disciplinarias organizadas de acuerdo con alguna intencionalidad y ordenamiento cognoscitivo. Cabe
hacer ver que en la medida en que la forma de un objeto, cosa o situacién resulte mas fértil y compleja
en su apariencia y manifestacion, tanto mas denso y consistente sera su contenido, y tanto mas dificil de
captar para la inteligibilidad inmediata. El contenido puede ser de naturaleza material, energética,
informacional, o combinados entre si, incluso, semantico.

CONTENIDO CURRICULAR. Constituye la materia del plan de estudio de una Carrera y el conoci-
miento o saber-hacer que ha de aprenderse por los estudiantes. Su esencia es totalmente abstracta, por
lo que su tratamiento y manejo es sistematico, intuitivo, alegérico, figurado y formalizado, aun cuando ya
se hacen esfuerzos por tecnificar su procesamiento y aprendizaje. Estos, se producen de manera
constructiva, reconstructiva y deconstructiva, valiéndose para ello de interpretaciones, pregunteos tacitos
0 explicitos que se monitorean en forma metaférica por la via del lenguaje y la imaginacién consciente
técnicamente conducida, hasta lograrse los efectos deseables de inteligibilidad y racionalidad:
entendimiento, comprension, aprendizaje, dominio y aprovechamiento Gtil de él.

CONTENIDO DE UN CONCEPTO. El que estid relacionado con las cualidades o propiedades
cognoscitivas distintivas del ndcleo de significacién que le sea propio, las cuales al ser tomadas en
conjunto permiten distinguirle de otros conceptos de su misma especie 0 género. Se caracteriza por la
extension y connotacién de sus elementos componentes, asi como por la naturaleza de los referentes a
que alude. En el contenido de un concepto se plasman siempre la esencia e intencionalidad de la(s)
idea(s) y estructuras semanticas con la(s) que se conecta(n) ellas y correlativamente con algunos
pensamientos asociados con ella(s) mismas.

CONTENIDO DE UN PROGRAMA SINOPTICO DE ASIGNATURA O CURSO. Resumen simplificado de
los objetos, temas, conceptos, principios, hechos, procesos, fenémenos y demas cuestiones esenciales,
fundamentales, bésicas, aplicadas e instrumentales del Curso, organizados en unidades académicas de
tépicos o tematicas mismas, que conservan entre si cierto orden, secuencia, organicidad y jerarquia
conceptual denominativa y, en particular, cierta homogeneidad seméntica referencial. De alli que sea
valido advertir sobre el uso indebido de expresiones denominativas, cuyo dominio, alcance y extensién
no sean de una misma clase, género o nivel cognoscitivo. En cierta forma y en tal sentido, debe hacerse
sentir como trasfondo, aunque sea tacitamente, la presencia subyacente de un esquema o de cierta
organizacion jerarquica de las ideas contenidas en el programa. Por lo tanto, al denominar algo, evitese
usar entremezcladamente palabras, términos o expresiones sumamente generales, globales, ambiguas y
de demasiada extension cognoscitiva, sobre todo, en una misma frase, oracién, enunciado o proposicion
de un texto o escrito, y siempre evitese juntar expresiones una de las cuales forme parte de la otra o esté
implicitamente contenida en la otra.

CONTENIDO DE UN TEXTO. Comprende el conjunto de ideas, y temas que se tratan y desarrollan en él
en diversas formas de presentacion.

CONTENIDO DE UNA TEORIA. Constituye todo el sistema interconectado de ideas y deméas elementos
cognoscitivos significativos que forman parte de su constitucion: ideas-conceptos claves, dominio de
objetos de estudio, datos, esquemas y demas representaciones de ellos, descripcion de fenémenos,
procesos, procedimientos, métodos, técnicas e instrumentos, fijacion de simbolismos y formalismos
asociados, constructos, conceptos complementarios, principios, leyes y célculos; es decir, todo aquello
gue forme parte de su nucleo, base empirica y envoltura explicativa.
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CONTENIDO REITERATIVO. Conjunto de ideas que por repetirse constantemente en el trabajo no
aportan el valor cognoscitivo que el autor cree que tienen; aparece, tanto en parrafos diversos de un
mismo capitulo como en los parrafos de otros capitulos del texto de dicho trabajo, incluso, a veces
vuelve a repetirse al final del trabajo.

CONTENIDO SEMANTICO. Es la informacion potencialmente significativa, tanto analdgica como digital,
que se encuentra subsumida en el ndcleo de la estructura cognoscitiva con que se expresa.

CONTENIDO TEORICO. Constituye aquellas partes ideo-conceptuadas de la teoria que en término de
sistemas de argumentos descriptivo-explicativos conforman el ndcleo y la envoltura explicativa de ella.
Se refiere, justamente, a descripciones y explicaciones de todos los objetos que conformen el dominio de
ella, incluyendo calculos, métodos, técnicas, procedimientos, y recursos instrumentales.

CONTESTA. Forma de respuesta pensada o reflexionada a una determinada pregunta, que se construye
durante un acto cognitivo reflexivo consciente. Es la variante trabajada de respuesta a las preguntas que
de alguna manera surgen espontaneamente o se formulan al boleo de las circunstancias productivas e
inter comunicativas. Por ello, no toda respuesta a una pregunta es una contesta. La primera surge o se
da de manera inmediata y espontanea, mientras que la segunda tiene que necesariamente trabajarse de
alguna manera. En el caso de la erotética, la contesta es la expresion elaborada de una respuesta
normalizada.

CONTESTEO O CONTESTADERA. Estrategia erotética de tratamiento a un determinado asunto o
problema de estudio e investigacion que se disefia y organiza para orientar, conducir y hacerle el debido
seguimiento a la creacion, descubrimiento, construccién, reconstruccion, desarrollo, aplicacion vy
aprovechamiento del conocimiento, en términos normalizados durante dicho proceso de estudio y de la
actividad investigativa respectiva.

CONTEXTO. Conjunto abstracto de elementos y vinculos intencionales reales entre dichos elementos,
asociados a una situacion cognoscitiva particular, imprescindibles para la interpretacion significativa de
los hechos cognitivos, que se relacionan todos de manera directa y global con alguna idea, tematica o
asunto particular de dicha situacion, los cuales al vincularse entre si por determinadas circunstancias,
bajo un propésito del investigador o del productor de la idea, demarcan significativamente la situacién
desde el punto vista cognoscitivo, lingliistico o comunicativo particular. Es, pues, una relacién de
significacién cognoscitiva que se establece entre el contenido del texto y la situacion a que se alude, a
través de los referentes que se correlacionan entre si en forma demarcativa con el mismo contenido y la
situacioén. La funcion del contexto es delimitar o circunscribir en un acto de abstraccion los pensamientos
y la experiencia para interpretar y correlacionar debidamente lo que sea de interés cognitivo de la
persona en los mismos términos en que le parezca o convenga.

CONTEXTO CURRICULAR. Situacion delimitativa convencional de elementos, factores y condiciones de
circunscripcion cognoscitiva particular o institucional, que se establece para sentar las bases, justificar y
explicar la elaboracién y adopcion de una propuesta curricular o de un disefio de una carrera profesional.
Es en términos de ella que se efectlan las diversas interpretaciones curriculares de los procesos
instruccionales, asi como la construccion de los conocimientos, su tratamiento, aplicaciéon y aprovecha-
miento formativo.

CONTEXTO DE APLICACION DEL CONOCIMIENTO. Sector del saber o del hacer, o de ambos
simultaneamente, en el cual determinado conocimiento adquiere sentido de empleo, funcionalidad,
utilidad, pertinencia, uso y aprovechamiento. S6lo en él, tiene el conocimiento su correspondiente y
verdadero valor cognoscitivo. Fuera de él se usa de manera auxiliar, como complemento de algo, o de
manera sofistica, retdrica o literaria.

CONTEXTO DE DESCUBRIMIENTO. Término introducido por Reichenbach y reintroducido luego por
Hanson, para destacar la situacidon descriptiva particular que comprende el conjunto de condiciones,
circunstancias y procedimientos bajo las cuales aparece, se detecta, evidencia o se pone de manifiesto
un asunto, problema o grupo de conocimientos determinados, con algun fin cognoscitivo. No implica la
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necesaria incorporacion de motivos o razones que justifiquen los argumentos y actuaciones, presentados
a favor de las condiciones, circunstancias y procedimientos aludidos. Su funcién cognoscitiva consiste en
circunscribir y delimitar concisamente el asunto y la situacién de interés cognoscitivo por los vinculos de
proximidad o contiglidad, necesarios y prioritarios, para su correcta interpretacién, identificacion o
reconocimiento.

CONTEXTO DE JUSTIFICACION. Término introducido por Reichenbach y luego actualizado por
Hanson, para caracterizar el conjunto de argumentos circunscritos a una situacion particular que
exponen las razones, motivaciones y valoraciones, esgrimidas en pro de un asunto o trabajo del cual
habra de ocuparse su autor. Es conveniente dejar ver el significado e importancia que dicho autor le
concede a este contexto en el marco de una pertinencia cognoscitiva, profesional, institucional y social.
En el marco de los sistemas juridicos o normativos, como es el caso de las leyes y reglamentos,
constituye el elemento imprescindible para poder entender y expresar debidamente el real espiritu del
legislador. De modo que toda ley que no vaya acompafiada de un contexto de justificacion se prestara
siempre para que su articulado o contenido sea interpretado “a gusto del postor”, con la mayor
ingeniosidad distorsionante de su intérprete. Con él se disminuye, pues, significativamente la diversidad
de interpretaciones de los enunciados normativos.

CONTEXTO DE PRODUCCION DEL CONOCIMIENTO. Situacién y escenario de surgimiento y
desarrollo del conocimiento, por sus productores, creadores, constructores o elaboradores, quienes le
atribuyen los significados y sentidos originales en el seno de su especifica actividad cognoscitiva,
indagativa, laboral o cotidiana. Segun Nufiez (1993), toda unidad minima de comunicacién depende de
un contexto y es interpretable con relacién a una situacion que se capta como la unidad de sentido en
que es interpretable el contenido linglistico expresado.

CONTEXTO DE REPRODUCCION DEL CONOCIMIENTO. Situacién y escenario de interaccion
cognoscitiva y comunicativa que se presenta en el aula de clases, en la cual se trata de retransmitir
supuestamente tal cual, el conocimiento cientifico, tecnolégico, humanistico, social y cultural, para
convertirlo en conocimiento escolar degradado semanticamente por las reflexiones de los maestros,
escritores de texto y por los propios estudiantes.

CONTEXTO DE UN CURSO O ASIGNATURA. Marco de referencia curricular, cognoscitivo, epistémico
y metodoldgico, dentro del cual se lleva a cabo su ensefianza y aprendizaje, y en término del cual se
producen las interpretaciones didacticas, las operaciones instruccionales correspondientes y los
procedimientos evaluativos programados de manera metodoldégicamente consistente. Todos en conjunto
imprimen sentido y significado a la formacion instruccional que se adquiere o construye en el marco de la
asignatura.

CONTEXTUALIZACION. Procedimiento de demarcacion y delimitacion ideativa concisa de un asunto,
generalmente abstracto e intuitivo, que diferencia claramente los referentes de los contenidos de
determinada idea, texto, discurso o comunicacion, a que dichos referentes aluden, y que en el proceso
de interpretacién permite obtener una identificacién, significacién y comprension de lo que sea objeto de
contextualizacion.

CONTINUIDAD CURRICULAR. Secuencia logica convencional de encadenamiento de estudios
profesionales superiores: TSU — LICENCIATURA — POSTGRADO, en la que se mantiene la duraciéon
estipulada para los estudios de los niveles involucrados y que se establece a lo largo de ejes
homogéneos de desarrollo educativo, constructivo y formativo, correspondientes a mas de una
arquitectonica, estructura y plataforma curricular, la cual puede comprender dos 0 mas niveles sucesivos
de conectividad formativa. Veamos los casos en que se puede presentar la continuidad. 1) Si al respecto
se admite que las Carreras de los tres niveles de la Educacion Superior, desde un punto de vista
curricular, son estudios terminales, entonces la continuidad en la formacion vy titulacion profesional, asi
como en profundizacién y especializaciéon de dichos estudios, deberia mantenerse en la misma direccién
de preparacion, conocimiento, tecnologia, aplicacion y aprovechamiento utilitario del saber-hacer
respectivo, por lo que la continuidad de los estudios se mantendria en el contexto de las mismas
disciplinas que constituyeren la base formativa de las Carreras involucradas. En tal caso, los disefios de
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las carreras deberian encadenarse por subsuncion cognoscitiva: el disefio del primer nivel o de la
Carrera de TSU, deberia estar incluido en el nivel de Licenciatura de la carrera respectiva, y asi
sucesivamente hasta el nivel de Postgrado. De esta manera se evitaria el problema de las equivalencias
de estudios y la continuidad curricular seria real y automatica. En caso de forjar una continuidad entre
Carreras no similares, sino homdlogas en algin sentido cognoscitivo y profesional, entonces se
procederia a la realizacién de equivalencias de estudios y la continuidad no seria exactamente tal, pues
podria ocurrir que después de haber cumplido con estudios de dos o tres afos, “al dar el siguiente salto”,
el estudiante quedare ubicado en un afio inferior de estudios y la Carrera siguiente podria terminarla,
incluso, tal y como si la hubiese comenzado desde el principio. En realidad no se trataria de ninguna
continuidad. Il) Si los estudios no son terminales, entonces podrian darse las siguientes situaciones: a)
se estaria ante una continuidad real s6lo en caso de que en el nivel de Licenciatura se estableciera una
salida inferior o intermedia que cumpliera con dos condiciones: 1) que el disefio inicial se divida de tal
forma que el perfil de egreso intermedio posea los requisitos tecno-profesionales necesarios para
considerarle un Técnico Superior en la Carrera; y 2) que el nUmero de créditos cursados y aprobados
sea el que corresponda al nivel de un TSU; y b) se impondria por decisién ejecutiva institucional una
continuidad de estudios entre niveles que pudiere ir desde un reconocimiento de estudios aprobados
previos, sujetos a equivalencias maximamente aceptables (paso automatico a un determinado afio,
semestre o trimestre de la Carrera siguiente), hasta un reconocimiento pleno de estudios no
necesariamente homologos en lo profesional, que permita continuar estudios en los afios que resten
para obtener el siguiente titulo de Licenciado, Ingeniero o Médico. En ambos casos se podria estar ante
una continuidad de estudios, pero en ninguno de los dos se trataria de una continuidad curricular. Para
establecerla realmente deberia implementarse ella, preferentemente, sobre la base de una concepcién
de los planes de estudios en los que necesariamente se integren los titulos involucrados en una sola
unidad arquitecténica de conformacion e integracién curricular.

CONTRADICCION. Situacién en la que se plantean, establecen o aparecen en un mismo plano de
equiparacién conceptual, material, econémica, moral o ética, dos expresiones o términos, uno de los
cuales niega lo que el otro es. Se trata de una situacion en la cual se da “p” y “no p”, de un mismo ente o
ser, en un mismo escenario o nivel equiparativo. La condicién logica para que se presente una
contradiccion es que, sentada o admitida la verdad de una cualidad o proposicion o predicado (p)
respecto de algo en consideracion, se acepte al mismo tiempo como vdlida, la verdad de otra identidad
que niega directamente lo que la primera es. El ejemplo mas trivial es el siguiente: “El circulo es un
cuadrado”. Notese al respecto, que el circulo y el cuadrado no son contradictorios entre si, sino que son
simplemente diferentes. La contradiccién se presenta entonces cuando se ponen ambos en un mismo
plano de valoracion equiparativa y se admite que siendo los dos diferentes también se les considera
como una misma figura; es decir, que al mismo tiempo se les considera como idénticos. Pero
conceptualmente ambos no pueden ser cuadrado y circulo al mismo tiempo. Cabe advertir que en los
casos relacionados con la produccion de ideas, el desarrollo racional de razonamientos, la construccién
de argumentos y textos, formalizacién de célculos, sobre todo matematicos, etc., se sostiene que la
contradiccion fundada en el “tercero excluido es inaceptable. Por cierto, en la produccién de textos y
discursos es frecuente confundir la contradiccion con la pura contraposicion, incoherencia e
incongruencia de términos. Esto es generalmente debido a que ellos también son términos con que se
maneja la diferencia y la contraposicion, pero en escenarios o niveles diferentes. En tal caso, el error
consiste en no plantear la equiparacion entre las expresiones o términos como tal, sino en darlas por
verdaderas al mismo tiempo en contextos o niveles diferentes, asi como en descuidarse en identificar lo
que se niega. Por ello, pueden usarse en el discurso términos diferentes contrapuestos, siempre y
cuando la presencia de ambos en un mismo plano de equiparacion conceptual y I6gica no constituya la
negacion directa de uno por el otro. Como resultado de una mezcla de niveles cognoscitivos o de
andlisis, de contextos o0 escenarios de sucesos, objetos, entidades o situaciones, aparecen en la
equiparacion indebida o espuria de ellos algin tipo de incoherencia, incongruencia e inconsistencia. Sin
embargo, se puede ser una cosa y su contrario al mismo tiempo, es decir, se puede ser bueno y malo,
debil y fuerte, dulce y amargo, s6lo que en escenarios, contextos y niveles diferentes. Entonces lo que
entra en juego no es la contradiccidon logica sino la inconsistencia estructural, metodoldgica y
constructiva, por lo que en vez de producirse una ruptura légica en la cadena de sucesos,
acontecimientos y contextos, lo que llega a producirse son circulos perniciosos, viciosos y virtuosos,
que pueden conducir a pseudo paradojas semanticas. Cabe destacar que la contradiccién va desde la



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 134

simple contraposicién equiparativa en la que se identifica todo tipo de diferencias entre elementos
interactuantes, pasa luego a una fase de contraposicion de todo tipo de intereses entre ellos, y puede
llegar después hasta el sostenimiento radical de planteamientos antagénicos en los que alguno de tales
elementos debe desaparecer y ser sustituido por otro, el cual pasa a convertirse en nueva fuente de
diferencias o discrepancias, y asi sucesivamente “ad infinitum”. Cabe advertir que la base de una
verdadera dialéctica y su desarrollo, como se ha mantenido hasta ahora, no esta en el planteamiento o
establecimiento de contradicciones, sino en la contraposicion entre tesis y antitesis, por cuanto en el
caso del antagonismo desaparece uno de los dos elementos que lo conforman, y lo que sigue después
esta determinado e impuesto por lo que quede o quien quede, abriéndose asi un nuevo devenir al que
sigue otro devenir. Aqui no debe perderse nunca de vista la falacia de falsa oposicion.

CONTRAEJEMPLO. Tipo particular de ejemplo o situacidon que se crea o aduce con la intencién de
invalidar o limitar el significado, alcance o valor que pueda tener una proposicidon o argumento acerca de
dicha situacion, presentado para su consideracion cognoscitiva, o que haya surgido como resultado de
un asunto particular, el cual al negar lo que se asume o afirma, produce dudas o reservas en los
interesados. Permite verificar siempre que lo que se esta afirmando es lo que se esta asintiendo o
sosteniendo como verdad. Es parte integrante de una excelente técnica de constatacion y verificacion de
aprendizajes, asi como de chequeo del funcionamiento, utilidad y aprovechamiento del conocimiento.
También sirve para desmontar creencias y aprendizajes deformados. De hecho, el contraejemplo es la
excepcion de una asuncion que refuta una generalizacion.

CONTRAPOSICION. Proceso de confrontacion de ideas o posiciones que se lleva a cabo por personas
interactuantes, para determinar el grado de conocimiento, solidez, desarrollo, fundamentacion, utilidad,
validez, dominio y aplicacion que pudieren ellas tener. La contraposicion puede hacerse en niveles
diversos de equiparabilidad, pero advirtiéndose el contexto en el seno del cual se efectla. La técnica de
abogado del diablo es la mas apropiada de usar en este tipo de escenario o situacion.

CONTRASTACION. Proceso de equiparacion en el que dos ideas o posiciones se ponen una ante la
otra en un contexto de validaciéon concreto y especifico, para determinar el grado de semejanza,
diferencia, relevancia o importancia, existente entre ellas. Contrastacibn no es lo mismo que
confrontacion, ni contradiccién, pero si se produce un descuido l6gico, sintactico o semantico puede
convertirse en esta Ultima y crearse mucha confusién conceptual y terminolégica.

CONTROVERSIA. Discusion larga y reiterada sobre una materia determinada que se da entre dos o mas
personas, en la cual se pone de manifiesto el grado de conocimiento, divergencia, madurez, crecimiento
y desarrollo que ambos tienen sobre ella y se llega a una conclusion que, por lo comun, varia el caracter
de los planteamientos iniciales. Sin embargo, toda controversia seria puede conducir, tanto a un estado
de concienciacién y reformulacién de las posiciones iniciales, como a la consolidacién de ellas. En todo
caso, privaran los argumentos que estén sustentados en los conocimientos mas firmes, las estipula-
ciones materiales mas realistas y las pruebas confirmativas mas contundentes. Las controversias surgen
cuando las materias objeto de ellas, pierden vigencia, obsolecen, resultan imprecisas e inadecuadas
para seguir usandoles como elemento referencial distintivo en el mantenimiento de una praxis. Cuando
se plantean controversias sobre nuestras practicas, conocimientos, tradiciones y costumbres, éstas se
convierten en indicadores del crecimiento cultural de las comunidades involucradas.

CONTROVERSIA CURRICULAR. Discusion de diverso corte académico-profesional que se establece
entre planificadores de la instruccién, curricultores, curricélogos y curriculistas, consistente en sostener
cuél es el baricentro de la planificacion, organizacién y desarrollo de los procesos de formacion
profesional: el tipo de institucién y de curriculo, el estudiante y tipo de egresado, los procesos de
instruccion, docencia y aprendizaje, el plan de estudios, la evaluacién o todos a la vez y, Gltimamente se
han incorporado a este debate temas relacionados con el entorno ocupacional, como es el caso de las
competencias laborales y ciudadanas, la problematica epistemoldgica de la construccion y decons-
truccion del conocimiento curricular, asi como también los efectos subliminales sobre los educandos que
como trasfondo profundo produce la accion oculta y transversal del curriculo. La eleccion de cualquiera
de ellos posee implicaciones estructurales, realizativas y evaluativas que o simplifican el disefio, montaje
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y administracion del curriculo o lo convierten en un objeto sumamente complejo de manejar con la
debida propiedad técnica.

CONTROVERSIAS DOCENTES. Discusiones extensas y sostenidas entre miembros de una comunidad
docente relacionadas con la esencia, eficacia, utilidad y vigencia de la concepcién de una docencia que
basada en la ensefianza de las materias de estudio, en calidad de instrumento “idoneo” de trabajo, se
insiste en mantenerla tal cual hasta el presente. Se plantea cuando se ha alcanzado un apreciable grado
de madurez y crecimiento profesional como docente investigador, ya que sélo entonces es cuando se
pone en duda la eficacia de tal praxis docente tradicional y se cree que ya es tiempo de sustituirla por
otra mas firme, segura y efectiva. Ejemplos derivados de ella son las relativas a los métodos de
ensefianza y las didacticas de las disciplinas particulares, la controversia de que para ensefiar es
indispensable el conocimiento pedagodgico, la controversia entre hacer ciencia y ensefiar ciencia, entre
docencia e investigacién, entre evaluacién y control, entre instruccién y educacion, y sobre todo, entre
ensefiar la materia o ensefar a estudiarla.

CONTROVERSIA INVESTIGATIVA. Debate extenso y sostenido acompafiado de muchas discusions,
que se pone de manifiesto en una comunidad universitaria entre sus miembros de mayor madurez y
crecimiento, relacionado con la concepcién de la investigacion que debe prevalecer en la universidad, su
caracter elitesco y diferenciado de las demas funciones universitarias, el mantenimiento del “laissez faire”
como la mejor forma de llevarla a cabo, el tipo necesario de cultura investigativa a desarrollar y la
imposibilidad de hacer investigacion integrando simultdneamente las cuatro funciones esenciales de la
universidad: docencia-investigacion-produccion-extension, en el quehacer cotidiano de ella. Comprende,
ademas, aspectos relacionados con los tipos de investigacion y las metodologias asociadas a ella.

CONTROVERSIA ORGANIZATIVA. Situacién distintiva deliberativa de una comunidad de individuos que
se suscita cuando el grado de conocimiento, madurez y desarrollo alcanzados en una determinada
materia les permite reconocer y emprender blsquedas, necesarias para replantear e implantar nuevas
formas técnicas de organizacion vinculadas con ella. Es el caso del clima organizacional, del liderazgo,
las diversas formas de cultura universitaria, la incorporaciéon de las agendas y lineas de investigacién
como nuevas formas de organizacion de la investigacion, y otras.

CONTROVERSIA PEDAGOGICA. Debate ain abierto en las comunidades académicas de formacion
docente, sobre todo universitarias, relacionado con el acto instruccional, en el cual se plantea que dicho
acto contiene un profundo contenido humanista imposible de ser convertido en un acto puramente
técnico. Sus expresiones deliberativas mas comunes son: “Pedagogia vs. Tecnolo-gia Educativa”;
“Didactica vs. Instruccion Programada”; “Ensefanza vs. Aprendizaje”, Instruccion vs. Auto instruccion,
Evaluacion vs. Control, y ultimamente, “Metodologia vs. Epistemologia”, “Construccién vs. Recons-
truccion de los Aprendizajes”, “Comunidades Académicas vs. Comunidades Discursivas.

CONVALIDACION. Revalidacion de un producto, hecho o acto, de cualquier naturaleza o caracter, que
en comparacion con otro afin tiene un alto grado de semejanza. Cuando hay igualdad plena de forma,
contenido y contexto de justificacion, la revalidacion o convalidacion procede de manera directa e
inmediata. Es, pues, un proceso comun y frecuente entre cursos semejantes de un mismo, o diferentes
planes de estudios, sobre todo, del postgrado.

CONVALIDACION CURRICULAR. Es aquella que se produce entre cursos y asignaturas de un mismo
plan de estudios, entre cursos analogos de planes de estudio diferentes que poseen los mismos
contenidos, incluso, de carreras o instituciones diferentes, siempre y cuando el grado de semejanza de lo
que se equipare resulte mayor que un 80 %. Es aplicable tanto en el pregrado como en el postgrado. La
convalidacion presupone la existencia de estandares equiparativos validos. Uno de ellos podria ser, a
manera de ejemplo, el que estén vigentes los objetos que se equiparan, ya sean componentes 0 Cursos
de programas de estudio de un mismo plan de estudio e, incluso, de planes diferentes.

COORDINACION. Modo de organizar e integrar propdsitos, medios, recursos y esfuerzos metddica-
mente para la concertacion y realizacion de actuaciones comunes en forma ensamblada, compartida y
armonica, ya sea de manera individual como colectiva. Igualmente, es una instancia de organizacion que
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aglutina sectores, dependencias y programas de diversa indole, con el objeto de funcionar acompasada-
mente bajo el control de la coordinacion.

CORRECCION. Accion modificadora o restauradora estratégica que se efectta con o sin valor agregado,
por un intento fallido, en la espera de lograr el objetivo o la meta inicialmente propuesta. Constituye una
subfase de la seleccion natural relacionada con el proceso de adaptacion, gracias a la cual, tras
producirse el error, los organismos activan y emplean estrategias recuperadoras o restablecedoras de la
direccion hacia la meta, que les permiten reemprender intentos y llegar a resolver acertadamente lo que
buscan o se proponen; es decir, los problemas, que para su sobre vivencia les plantea constantemente
el proceso de adaptacion vital. Depende de las experiencias previas de los individuos, de su ingenio
tactico y de su capacidad evaluativa “in situ”. Requiere, pues, de un cambio de perspectiva local,
reemprender un curso, hacer nuevas acciones y operaciones, procedimientos; ajustar o reformular
condiciones, montar nuevos contextos, escenarios, mantener el impulso inicial, la constancia y la
motivacion (necesidad), etc., cuestiones estas que se introducen durante el desenvolvimiento o
desarrollo hacia el alcance y logro de la meta o acierto buscado. En fin, es una actuacion eficaz que se
hace oportunamente para alcanzar el éxito.

COSA. Todo aquello que se intelige y se siente como real y se “objetiva” para su tratamiento.

COSMOVISION. Visién panoramica y global de un objeto o asunto de interés cognoscitivo que se asume
como expresion o imagen representativa de dicho objeto o asunto, en término de ideas muy generales
que lo engloban todo de manera integral, proporcionandole un sentido de ente o cuerpo total. Es, pues
una especie de holoidea de dimension global.

COSMOVISION ACADEMICA COGNOSCITIVA. Panorama cognoscitivo general que abarca el conjunto
de cursos adscritos a un sector académico-curricular, el cual se percibe a través del estado del arte de la
carrera, el arbol o mapa arquitectonico de los saberes y haceres disciplinarios o teméticos, y el esquema
del plan de estudios cuando de una Carrera se trata.

COSMOVISION DE UN CURSO O ASIGNATURA. Panorama Informativo derivado del contenido
cognoscitivo de un Curso o0 Asignatura, que se extiende de manera vinculativa entre los cursos de un
mismo u otros componentes curriculares. Este es un efecto que ademas permite hacer ver el grado de
vinculacién cognoscitiva de un curso con respecto a los otros cursos del plan de estudios. Si no es
posible establecerla con los mismos recursos cognoscitivos del contenido general de la carrera o del
nivel de ensefianza, eso significa que dicho curso no tiene nada que hacer ahi. Su funcién cognoscitiva
es la de orientar la direccionalidad de la ruta y marcha cognoscitiva curricular que emprenden los
docentes de los cursos o asignaturas cuando desarrollan su ejercicio profesional. La cosmovision debe
proporcionar al docente una idea clara de hacia adénde ir con el contenido de un curso. De lo contrario,
ird siempre a la deriva de sus intuiciones y limitaciones cognoscitivas.

COSTOS DE HONORARIOS PROFESIONALES DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR. Por ser ésta una
actividad que requiere de las maximas competencias, conocimientos y experiencias especificas en
materia de educacion superior, sobre todo, de postgrado, curriculo, y gerencia institucional, se ha
admitido tacitamente que la hora de trabajo curricular de disefio, construccion, seguimiento y evaluacion,
tanto de las carreras como de la actividad de aula y de la Institucion se retribuye con el monto de 1 (una)
Unidad Tributaria; la hora de Asesoria curricular tiene un valor de 2 (dos) Unidades Tributarias; y el
costo de la hora de Consultoria Curricular es de 3 (tres) Unidades Tributarias. Dicha unidad, por ser
fijada principalmente por el Banco Central y deméas autoridades monetarias del pais es la referencia més
conveniente de adoptar. La actividad de preparaciéon de recursos humanos en materia curricular se rige
por el valor de la hora académica correspondiente a la categoria que ostente el profesional en alguna
institucién universitaria superior.

COTUTOR. Profesional especialista, experto o debidamente reconocido en una determinada materia del
trabajo investigativo, que se incorpora oficialmente a un trabajo de grado o tesis doctoral de investigacion
de postgrado, pero no como responsable de dicho trabajo, para profundizar en una o méas teméticas
relacionadas con las ideas principales o fundamentales de la investigacion. De cumplir con los requisitos
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respectivos, también puede ejercer la funcién de tutor, sobre todo, cuando la problemética de interés
investigativo forme parte del dominio de su competencia profesional. Cuando tiene amplia experiencia
como tutor, ejemplo de lo cual podria ser tener mas de diez trabajos de grado o tesis aprobadas, podria
desempefiarse como supervisor y tutor de nuevos tutores, de modo que se garantice a quienes se
inician, sobre todo, como tutores de postgrado, una actuacién tutorial con mayor propiedad y
profesionalismo.

COTUTORIA. Actividad de asistencia cognoscitiva y/o metodoldgica, coordinada y orientada por un tutor-
asesor, la cual se lleva a cabo para completar, complementar y profundizar en el desarrollo de un trabajo
de grado o tesis doctoral de investigacion de postgrado, asi como también para capacitar en la préactica
tutorial a quienes se inicien en esta materia. Con ella se pretende imprimir el debido nivel y rigor superior,
asi como una real calidad, al resultado del trabajo de investigacion.

COVALIDACION. Proceso de reconocimiento y validacion directa de un asunto en el contexto de una
situacién determinada que permanece inalterable hasta ese momento, el cual se lleva a cabo en una
instancia debidamente autorizada, tras comprobar que el objeto de interés o consideracion cumple con
todas las estipulaciones o especificaciones establecidas para el caso.

COVALIDACION CURRICULAR. Proceso de reconocimiento de estudios que se solicita ante los
organismos competentes al reincorporarse el estudiante a un mismo plan o programa de curso de una
institucion universitaria, ya sea de pregrado, grado o postgrado, tras confirmarse que por mantenerse
aun los estudios vigentes (el Pensum), tal cual como se impartieron en un debido momento y haberse
aprobado previamente por el estudiante, procede su validacién y co-aprobacién para efectos académicos
de continuidad de estudios.

CREACION DE UNIVERSIDADES, INSTITUTOS Y COLEGIOS UNIVERSITARIOS. Desarrollo de
trdmites y procesos de elaboracion, entrega y evaluacion de documentos ante el Viceministerio de
Politicas Académicas del Ministerio de Educacién Superior, los cuales se rigen por una Normativa que
aparece en la Gaceta Oficial y en la que estan establecidos los requisitos y requerimientos diversos que
deben cumplirse para la creacion y autorizaciéon de funcionamiento. Pueden solicitarla las personas
naturales y juridicas, éstas ultimas en calidad de entes promotores que tras crear una asociacién o
fundacion sin fines de lucro, promueven las gestiones de acuerdo con la Normativa mencionada.
Comprende, entre otras, varias fases: 1) Solicitud de Creacion; 2) Entrega de Estudio de Viabilidad y
Factibilidad; 3) Entrega del Marco Referencial; 4) Entrega de Disefio de carreras; y, 5) Entrega de
Estudio Econémico-Financiero.

CREACION DEL CONOCIMIENTO. Procedimiento de invencion, elaboracion, conformacion o
transformacion de informacidon en término de estructuras cognoscitivas, sobre asuntos contingentes,
pensados o0 buscados, de manera espontanea, intuitiva o intencional, que adquiere significado y sentido
progresivamente, tras registrarle en un medio que le conserva y permite reflexionar sobre ella, asi como
concienciarle y darle un uso, para su debido aprovechamiento personal y social.

CREATIVIDAD. Capacidad de idear, inventar y hacer cosas nuevas Yy diferentes de las ya existentes,
gue desarrolla el individuo, grupo, organizacion o institucion, a través de sus realizaciones,
desenvolvimiento o funcionamiento intelectivo individual y colectivo. Segdn Morin (2003: p. 120),
contiene y se expresa, al menos, en cuatro dimensiones: intelectiva, técnica, estética y social. Es la base
del funcionamiento, progreso y desarrollo, asi como de la sana convivencia y el libre ejercicio de todas
las potencialidades humanas, inmanentes a las personas, los grupos Yy la colectividad. Incluso, vale decir
que la verdadera convivencia democratica es aquella que se ejerce con creatividad, probidad y justicia.

CREATIVIDAD ARTISTICA. Capacidad de hacer obras o acciones de cualquier tipo con contenido
ingenioso y artistico, pero provistas de significacion y sentido estético.

CREATIVIDAD CIENTIFICA. Capacidad de producir ideas, experiencias, hipotesis, pruebas,
explicaciones y teorias cientificas, que no solo enriquezcan el acervo del conocimiento cientifico
existente, sino que también refuten, falseen o limiten los que ya existen.
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CREATIVIDAD COMUNICATIVA. Capacidad para producir ingeniosamente expresiones comunicativas
diversas, ideas y mensajes significativos, asi como maotivaciones e intenciones, con elaboraciones e
interpretaciones propias, que lleguen con claridad al destinatario y provoquen en él la respuesta o
reaccién esperada por el productor-emisor.

CREATIVIDAD CONTEXTUAL. Capacidad para enlazar, circunscribir y disponer conscientemente de
referentes diversos de cualquier indole y naturaleza, relacionados con experiencias previas memorizadas
en determinada situacidon cognoscitiva intencional, con el propésito de crear condiciones estimulantes
gue pudieren conducir a la generacion de ideas novedosas o diferentes en las sesiones de
braingstorming, activacion de los avisperos, circulos de calidad, circepteo erotético, constelacion de
atributos y demas técnicas estimulantes de la creatividad.

CREATIVIDAD COTEXTUAL. Capacidad para activar metaféricamente escenarios imaginarios paralelos
de textualizacién, que asi como comparten contextos comunes de interpretacién y tratamiento, también
comparten las mismas figuras metaforicas para su desarrollo textualizador.

CREATIVIDAD CURRICULAR. Capacidad para presentar propuestas y condiciones instruccionales a los
estudiantes y docentes, relacionadas con la planificacién, organizacion, tratamiento, uso,
aprovechamiento, evaluacion de los saberes-haceres curriculares y con las competencias que les
expresen, asi como aceptar otras propuestas que provengan de ellos y que sean de la mas variada
indole informativa, formativa y capacitativa, todas las cuales posean valor agregado, mejoren y
perfeccionen las ya existentes, resulten originales, flexibles, diferentes, novedosas o mas apropiadas y
pertinentes a los fines educativos.

CREATIVIDAD DOCENTE. Capacidad para disefiar y poner en practica con ingenio, inventiva y arte,
situaciones de ensefianza y ejecucion de tareas relacionadas con las materias de estudio, para el logro
de su aprendizaje; igualmente, para la elaboracién de productos ilustrativos, comunicaciones didacticas e
interpretaciones significativas de alguna tematica o problema, que maximicen la efectividad de la
actuacion docente y faciliten los aprendizaje de los estudiantes.

CREATIVIDAD EROTETICA. Capacidad para hacer o producir ideas nuevas o diferentes, a través de un
pregunteo insistente y permanente, focalizado y hasta normalizado, que puede o no guiarse
necesariamente por los bloques erotéticos de construccién interrogativa.

CREATIVIDAD EXPERIMENTAL. Capacidad para idear situaciones plausibles yb factibles de bisqueda,
descubrimiento, chequeo, prueba o experimentacién misma, asi como de materializacién real de algo,
que en alguna medida introduzca determinada novedad y genere una contribucién positiva al acervo
cognoscitivo tedrico, empirico, practico e instrumental existente. Es la expresién tipica de los procesos
de autoregulacién humana con los que se mantiene la estabilidad dindmica adaptativa exitosa de sus
actuaciones individuales, colectivas y sociales.

CREATIVIDAD IMAGINARIA. Capacidad para producir ideas inverosimiles de cualquier tipo, que
puedan ser expresables mediante alguna forma imaginaria, grafico-simbdlica, oral, textual, discursiva o
material.

CREATIVIDAD LINGUISTICA. Capacidad para idear, configurar y establecer expresiones lingliisticas de
cualquier tipo que impliquen originalidad o novedad sintactica, semantica o pragmatica, bien construidas
gramaticalmente.

CREATIVIDAD PRACTICA. Capacidad para mostrar, hacer o poner en practica en forma concreta o
ejemplificativa, las ideas y disposiciones que se le ocurran a las personas. Es propia de aquellos
individuos, tipo bricoleur, que son ingeniosos, tratadores y resolvedores de todo tipo de problemas, ya
sea que se presenten tanto en la vida diaria personal como en el medio laboral en donde se
desempefien.
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CREATIVIDAD TECNICA. Capacidad para idear, ingeniar y materializar instrumentaimente algin
procedimiento, artefacto o dispositivo que de manera eficaz responda a algun propésito cognoscitivo o
material previamente establecido.

CREATIVIDAD TEORICA. Capacidad para producir y desarrollar ideas que contribuyan a sistematizar,
modelar y simular, las experiencias y conocimientos existentes, asi como a incrementar, consolidar,
formalizar o refutar, las demas teorias existentes.

CREATIVIDAD TEXTUAL. Capacidad para disefiar y desarrollar textos legibles, inteligibles y
gramaticalmente correctos sobre determinado asunto, asi como para variarlos adaptativamente a
circunstancias e intencionalidades diversas en funcidn de de sus lectores o usuarios.

CREATURA. Elaboracién intencional de cualquier cosa que se nos ocurra en nuestra actividad
pensante, como resultado de un esfuerzo imaginario, no necesariamente consciente, que se impregna
de particularidad individual y se proyecta, materializa y/o comunica hacia el exterior en forma de
constructos mentales y conceptuales.

CREDITAJE CURRICULAR. Numero total de créditos que convencionalmente se asigna a una carrera
profesional o curso de determinada carrera.

CREDITO CURRICULAR. Unidad paramétrica de cuantificacion que determina convencionalmente el
“peso especifico curricular” de los cursos de una carrera o de una asignatura de un plan de estudios. Es
operacionalizable mediante un instrumento que se denomina Tabulador de Creditacion Curricular. Ver
también Unidad de Crédito.

CREDITOS DE RECONOCIMIENTO ACADEMICO. Unidad de comparaciéon de Programas y Planes de
Estudio, Estructuras Cognoscitivas Educativas y Titulos, en un contexto nacional e internacional
(Comunidad Europea), los cuales permite el calculo del volumen de trabajo del estudiante y mide el nivel
de logros de sus aprendizajes. Por ello, se usan para establecer las equivalencias entre los resultados de
los aprendizajes entre programas y planes diferentes. En el caso de Europa se calculan con respecto a
60 créditos, los cuales equivalen a un afio académico de aprendizaje a tiempo completo en esta
Comunidad de naciones.

CRITERIO. Pauta convencional de caracter instrumental y operativo, que para un fin se establece en
calidad de unidad de analisis, tratamiento, consideracion interpretativa, constructividad de algo, o de
evaluacion, a fin de hacer estimaciones equiponderables y valorativas entre asuntos homogéneos y
compatibles entre si. Se le considera también como el elemento base de un procedimiento para
comparar estimadores de un determinado pardmetro. Igualmente se le admite como una especie de
regla con la que se reconoce y dispone de la propiedad de un cuerpo. Ejemplos de criterios podrian ser
entre otros: pertinencia, equidad, indispensabilidad, necesidad, prioridad, importancia y posibilidad.
Dependiendo de las circunstancias y contextos de justificacién, un criterio puede ser convertido en un
principio rector para determinados fines. Es valido advertir que en la comunicacion cotidiana es frecuente
usar el término criterio como opinidn. Tal acepcién no es valida en el discurso técnico, ni cientifico, ni
mucho menos curricular. EI SEA (2004), entiende por éste término el: “valor que se establece y se define
en un proceso de evaluacion para juzgar el mérito de un objeto o componente*.

CRITERIO CURRICULAR. Medida de juicio curricular cualitativo y/o cuantitativo, en término de la cual se
produce una determinacion, valoracion, clasificacion o decisién de cuestiones relacionadas con su
disefio, implementacién, administracién, control y evaluacién. Comprende las normas convencionales o
directrices institucionales, admitidas por decisibn metodoldgica de politicas o de expertos en las
materias, que determinan el modo de accidn y las restricciones que permiten disponer de la constitucion,
estructuracion, aplicacion, funcionamiento, control y la evaluacién curricular.

CRITERIO CURRICULAR DE ESTRUCTURACION LOGICA. Este criterio establece que <<Los
componentes curriculares se articulan a lo largo de toda la arquitecténica curricular de acuerdo con su
ley de composicién especifica: G + P + E = constante (valor numérico), a su complementariedad
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cognoscitiva, profesional y cultural, y segun el énfasis metodolégico asignado al respectivo sector de la
estructuracion curricular, ya sea general, profesional y especializado>>.

CRITERIO DE ADECUACION DIDACTICA DEL CONOCIMIENTO CURRICULAR. Establece que
<<Todo conocimiento curricular extraido de un area, campo, sector, teoria o disciplina cientifica, tecno-
l6gica y humanistica, ya sea en su sentido original o en su version interpretada por y para los miembros
de la comunidad respectiva, debera reinterpretarse, ajustarse formalmente, ejemplificarse e ilustrarse al
tipo de usuarios, nivel educativo, contexto curricular y perfil cognoscitivo hacia el cual se destina; es
decir, debera ser convertido en una nueva forma de ordenamiento disciplinario cognoscitivo>>.

CRITERIO DE DISTRIBUCION DE IDEAS O TEMAS CURRICULARES. Establece que <<Las ideas 0
temas que formen parte de un contenido curricular de una carrera o asignatura, laboratorio, practica,
taller o proyecto cualquiera, se organizan y distribuyen de acuerdo con los criterios de significacion,
importancia, pertinencia y utilidad cognoscitiva y profesional. La cantidad de informacién relacionada con
ambos debe ser directamente proporcional a la distribucién jerarquica en orden de significacion e
importancia. Nunca una idea o tema principal deben ser tratados en forma escrita en un nimero de
paginas menor que cualquier otra idea o tema de menor significacion e importancia que se mencione,
trate o desarrolle en el mismo texto o trabajo>>.

CRITERIOS DE RIGUROSIDAD COGNOSCITIVA. Exigencias convencionales que se imponen al
conocimiento y a su forma de produccion, estructuracién y empleo, para garantizar su veracidad, validez
y verdad. Los mas conocidos son: sistematicidad estructural légica, coherencia semantica global,
compatibilidad cognoscitiva externa, no contradiccion entre si mismo, multiplicidad de procesamiento,
formalizacién conceptual, realizabilidad practica y consistencia metodoldgica.

CRITERIO DE SELECCION DE CONOCIMIENTOS PARA UN DISENO CURRICULAR. Establece que
<<Todo conocimiento que se extraiga de algun sector, campo, &rea, teoria o disciplina cientifica,
tecnoldgica o humanistica, debe tomar como referencia la macro estructura organizativa disciplinaria o
tedrica de él, asi como también contener el fundamento factico, conceptual y aplicativo que lo sustentan,
para que al tematizarse en funcién de los propdsitos formativos y el perfil cognoscitivo o profesional de
un nivel de estudios o de una carrera profesional, se sepa qué papel jugaba en el ordenamiento
cognoscitivo anterior, de modo que al integrarse lo mas conveniente posible en una nueva estructura
curricular de conocimientos, mantenga o permita la construccién y desarrollo de razonamientos logicos
descriptivos, explicativos e inferenciativos, vinculados todos con el dominio de objetos o asuntos que
sean de su competencia>>.

CRITERIO DE VINCULACION LOGICA DE LOS COMPONENTES CURRICULARES. Establece que
<<Los Cursos se constituyen en lineas de desarrollo curricular a partir de la organizacién del contenido
en funcién de la respectiva disciplina o area del saber involucrado, estableciéndose nexos o relaciones
de articulacién vertical y horizontal entre los componentes y sus estructuras logicas en el seno de las
competencias de egreso, la taxonomia de objetivos, las tareas cognoscitivas y las actividades
especificas de aprendizaje>>.

CRITERIOS DE DISTINTIVIDAD DE CURSOS O ASIGNATURAS. Los mas relevantes son: 1) la
escritura gramaticalmente correcta, legible, inteligible e ilustrativa del contenido; 2) el grado de
conceptualizacion tedrica y desarrollo de las ideas principales del contenido; 3) el nivel de profundidad
conceptual del contenido; 4) el grado de estructuracion e integracién de sus tematicas constitutivas; 5) la
sistematizacion o formalizacion légico-matematica del contenido; 6) la cantidad de ejemplificaciones y
aplicaciones de sus tematicas; 7) la distribucién sistematica y coherente de las ideas en sus niveles
diversos de textualizacién; y, 8) la variedad de instrucciones para su auto estudio, auto evaluacion y
consulta a fuentes bibliogréaficas adicionales y complementarias.

CRITERIOS EPISTEMICOS RELEVANTES DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO. Conjunto de normas
regulativas que impregnan de cientificidad al conocimiento que se descubre, construye, inventa,
reproduce, desarrolla, instrumenta y aplica, en las esferas diversas de la actividad humana y social. Ellos
son: Inteligibilidad y coherencia ideativa, Consistencia conceptual y metodoldgica interna, No contra-



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 141

diccién interna entre sus principios epistémicos, Congruencia con el conocimiento cientifico existente,
Profundidad conceptual, Capacidad resolutiva de problemas, Comprobaciéon factual, Falsacién y
Verificacién formal de sus hipétesis, y Fertilidad y precision predictiva.

CRITERIOS EPISTEMICOS DEL CURRICULO. Ellos son los siguientes. Pertinencia, en sus tres
versiones: cognoscitiva, laboral, y social. Coherencia, en sus tres versiones: global, superficial y
profunda. Congruencia con su entorno sistémico afin. Consistencia interna. Utilidad practico-aplicada.
Vigencia cientifica y/o tecnolégica.

CRITICA. Forma de apreciacion valorativa de algin asunto que en calidad de comentario, opinién o de
trabajo profesionalmente expuesto, pone en evidencia aspectos relevantes de él, positivos y/o negativos,
a la luz del contexto de interpretacion de quien la realice. La critica puede ser sana e insana. La sana, es
expresion de un acto racional que aun cuando se impulse por motivaciones y sensaciones subjetivas de
quien la efectle, tiende a fundamentarse tanto en la buena voluntad como en el mejor saber y hacer
disponible. La insana, es aquella que obedece a motivaciones relacionadas con las bajas pasiones de lo
humano. Someter algo a critica significa encontrarle defectos, carencias, deficiencias, imperfecciones y
limitaciones, y en determinados casos, exaltar sus virtudes, cualidades, significacion e importancia. Los
objetos de critica son las personas, sus hechos, ideas, actividades y realizaciones, las organizaciones e
instituciones, los procesos sociales, y todo tipo de artefactos creados por el ser humano. La critica
también puede ser constructiva, regulativa y destructiva. La constructiva es altamente creativa y se
caracteriza por el hecho de que cuando pone en evidencia el objeto de critica, de cualquier forma,
proporciona siempre un aporte o valor agregado que lo mejora, desarrolla o perfecciona. La critica
regulativa es aquella que se reduce a poner en evidencia de manera escrupulosa las carencias,
defectos, imperfecciones, deficiencias y limitaciones; por lo comun, no presenta alternativas ni opciones
diferentes; a lo sumo aporta pruebas contra lo que es objeto de critica, y no incurre en apreciaciones
valorativas que descalifiquen lo que se critica sin presentar razones al respecto. La critica destructiva es
aguella que tampoco aporta nada nuevo, ni siquiera argumentos de porqué se hace, y por lo comdn va
acompafiada de censuras, difamaciones, descalificaciones y hasta de acciones insultantes. El ser huma-
no es, en general, un verdadero maestro en el “arte” de la critica tanto constructiva como destructiva.

CUALIDAD. Propiedad, condicién o circunstancia que significa simplemente <<modo de ser y de
distinguirse o diferenciarse>> de las demas cosas y cualidades existentes o por existir. (Ver qualias).

CUALITATIVO. Lo que denota cualidad o se relaciona con las propiedades y atributos de los objetos de
interés. Filosofica y metodolégicamente es un término que viene del latin ‘qualitas’, en donde significa:
<<Forma o propiedad en que se presentan cada una de las circunstancias o aspectos distintivos, que
refieren a la manera especifica de ser, distinguirse o manifestarse las cosas, situaciones, objetos,
hechos, sistemas o personas>>. Es, ademas, un atributo determinable, diferenciable, realizable o
materializable, que en el acto epistémico cognoscente se convierte en conocimiento cualitativo de la
cosa, etc., y que segun las teorias clasicas y trascendentales sobre todo del conocimiento, por serle
también inmanente la numerosidad distintiva, no se opone a la cantidad ni a su cuantificacion, sino que
es complementaria con ella. Da origen a percepciones, apreciaciones, valoraciones, planteamientos,
enfoques, concepciones y metodologias que en los circulos académicos reciben la denominacion de
cualitativas. En la concepcion fenomenolégica del conocimiento lo cualitativo es la parte perceptiva
primaria de la apariencia que distingue la totalidad exteriorizable del objeto de conocimiento.

CUANTICA. Campo fenoménico de la realidad fisica detectado originariamente a nivel atémico y
subatémico, caracterizado por: 1) poseer los hechos u objetos que se posibilitan en él, un caracter dual
ondicular, discreto y probabilistico; 2) estar sujeto a los principios de indeterminacién y complemen-
tariedad fisica, por lo que toda ingerencia, experiencia y medicion que en él se haga, pueden perturbar
de manera irreversible, las entidades, eventos y el desarrollo de los procesos en consideracion y
desarrollo; 3) prevalecer en él situaciones de incertidumbre por sobre estados de certidumbre, que
posibilitan y hacen cognoscible lo imperceptible e imposible; 4) la ausencia de estabilidad material alguna
en la escala de las entidades fisicas individuales y de los procesos fisicos particulares, pero si a nivel
colectivo; 5) garantizar la existencia de estados fisicos reales, asociados a los objetos-estados plausibles
con equiprobable posibilidad de manifestacién; 6) expresarse su historia y evolucion, mediante
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configuraciones globales de estados dependientes, con un cierto grado de probabilidad, y no mediante
una trayectoria evolutiva determinista; 7) expresarse los objetos de este dominio fenémenoldgico por
medio de una funcibn matematica de onda; 8) responder a las tres reglas cuanticas conocidas; y, 9)
hacer patentes comportamientos paradojicos que chocan contra la Idgica del sentido comun ordinario. En
el caso del mundo macroscopico lo cuantico se asocia, aproximadamente, con los efectos emergentes
de los sistemas vivientes complejos.

CUANTITATIVO. Término filos6fico y cientifico que viene del latin ‘quantitas’, en donde significa:
<<Propiedad de lo que es capaz el objeto de nimero y medida, y que puede ser mayor o0 menor que algo
con que se le compare>>, Expresa la porcién, proporcion, magnitud, volumen, suma de partes, grado de
desarrollo y numeralidad de las cualidades de un objeto. Al igual que lo cualitativo, no se opone a éste,
sino que lo complementa, y da origen a percepciones, apreciaciones, valoraciones, planteamientos,
enfoques, concepciones y metodologias, que reciben la denominacién de cuantitativas. Le es propiedad
inmanente la cuantificacién de todos sus procesos identificativos.

CUANTIFICACION. Proceso formal de operacionalizacion, metrizacion e instrumentacion metodologica,
propios de los planteamientos, enfoques y concepciones cuantitativas de las ciencias, por el que se
expresa logico-matematicamente oly logico-estadisticamente, la configuracion, estructura, arquitectdnica
y contextura constitutiva de cualesquiera entidades abstractas, situaciones, objetos, estados, fenémenos,
procesos y sistemas reales e ideados, sujetos a este proceso.

CUERPO COLEGIADO. Ente abstracto deliberativo de representatividad institucional, para la toma
colectiva de decisiones, formado por un conjunto de personas, asociadas por algun mandato legali-
forme, que se constituye y reline, para someter a consideracién materias propias de su competencia. Por
lo comun, se le atribuye la propiedad de ser la maxima autoridad de una organizacién o institucion.
Conforma un escenario para la critica constructiva, la reflexion colectiva, el mejoramiento y recons-
truccion de lo existente, la creacion de ideas, la busqueda y solucién a los problemas, la propuesta de
planes y proyectos, y el reconocimiento de los méritos a quien corresponda. Formar parte de un cuerpo
colegiado obliga a sus miembros a pensar y desenvolverse de manera simultanea en dos contextos de
justificacion. Uno, de tipo personal, que responde a los intereses individuales de cada miembro. Y otro, el
colectivo, que expresa el sentir e intereses de aquellos a quienes se representa. Por ello, la actuacion
correcta y apropiada en un cuerpo colegiado es un arte que requiere de las capacidades colectivas
inteligentes del ser humano. Los cuerpos colegiados no son instancias para el debate estéril, la critica
destructiva e irracional y la lamentadera inutil; son, lisa y llanamente, instancias para la generacion de
valor agregado resolutivo de todo tipo, es decir, para la producciéon de todo tipo de logros y
resultados. A los cuerpos colegiados no se traen Unicamente quejas, también se traen cuestiones y
problemas para resolverlos. Todas las discusiones que se hacen en él son de caracter estrictamente
privado. Lo que es publico de ellas son las decisiones que al respecto se tomen. Los miembros del
Cuerpo no deben hacer comentarios publicos sobre las decisiones que se tomen. Ejemplos de cuerpos
colegiados son las Asambleas, las Comisiones, los Consejos Técnicos y Directivos de cualquier nivel
gubernamental. Quien con su participacion no genere valor agregado en un cuerpo colegiado lo mejor
que puede hacer es callarse y aprender. El figuracionismo exagerado, el parlamentarismo retorista y el
contubernio politico o académico, asi como el egocentrismo personalista, deben dejarse para otro
escenario que mejor se preste para ello.

CUESTIONAMIENTO. Advertir con reservas o poner en duda lo establecido, sostenido o afirmado por
alguien o por algo, hasta llegar a controvertirlo en su antipoda con sus correspondientes pares.
Generalmente se inicia con preguntas como: ¢ Por qué eso es asi? ¢A qué se debe? ¢Quién lo quiere,
solicita u ordena? ¢ Bajo qué pretexto? ¢ De donde se extrae? ¢Qué lo fundamenta? y demas preguntas
afines. Termina con la realizacién de todo tipo de criticas. Es ademds el preambulo hacia la reflexion
externa e interna, pero en ningln momento se convierte en algun tipo de reflexion.

CULTURA. Conjunto de indicadores en que se manifiesta la vida tradicional y cotidiana de una
comunidad de individuos y que condiciona la construcciéon de todo tipo de conocimientos acerca de su
existencia, funcionamiento, desarrollo y evolucién. Se expresa como realizaciones y pautas de conducta
social compartidas por miembros de dicha comunidad, retransmisibles todas de generacion a genera-
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cion. Comprende, ademas, informacién producida y transmitida por aprendizaje social acerca de los
comportamientos y realizaciones de los grupos de individuos que la conforman, sus practicas, creencias,
tradiciones, costumbres, manifestaciones expresivas, asi como el conjunto de artefactos acumulados por
ellos en el decurso de su experiencia histérica. Los indicadores de la existencia de una cultura mas
relevantes segin Mosterin (1982) son: 1) un conjunto de individuos organizados, 2) informacién de si
mismo acumulable por ellos mismos, 3) un mecanismo fiable de almacenamiento que transmita y
retransmita la informacion a través de sus practicas de rutina diaria, y, 4) practicas y creencias
compartidas de convivencia social. La cultura contiene informacion descriptiva, practica y valorativa.

CULTURA ACADEMICA. Conjunto de conocimientos y practicas escolares, cientificos, tecnoldgicos,
humanisticos y sociales, organizativos, funcionales; sobre normas, reglamentos y procedimientos; sobre
la respectiva comunidad; sobre la identidad profesional que les caracteriza; sobre actitudes, creencias,
estilos de comportamiento, costumbres y practicas institucionales, los cuales proveen de una visién
global comprometida o de cuerpo que se comparte puUblicamente por los miembros de una misma
comunidad académica.

CULTURA BABELICA. Aquella que se produce entre miembros de una comunidad de hablantes y
posee las siguientes caracteristicas: 1) comparten un cumulo de intereses colectivos reconocidos por
necesidades, expectativas, aspiraciones y deseos identificados en forma general; 2) practican unas
tradiciones, creencias y costumbres que constituyen la base social de su existencia y son transmitidas de
generacion a generacion de manera casi religiosa; 3) su lengua y comunicacion es escasamente
contextuada y conceptualizada, cualitativa, figurativa, expresiva y preponderantemente oral; 4) cultivan la
mitologia, la fantasia y el pensamiento magico; 5) el discurso que se construye y comunica se basa en
contenidos que por lo comldn son aproximaciones cognoscitivas, fundadas en razonamientos y
argumentaciones, cuya estructuracion légica es semanticamente deficiente; 6) el vocabulario activo
carece de una proporcion de términos debidamente precisados, por lo que transmiten sus pensamientos
e ideas con muy poca concrecién, precision y claridad; 7) en su desenvolvimiento cotidiano son muy
efusivos, emocionales y sentimentales; y 8) son muy subjetivos y poco dados a la negociacion social; 9)
son dados a reconocer publicamente sélo aquello que dicen o hacen sus miembros.

CULTURA CURRICULAR. Conjunto de préacticas educativas, organizativas, docentes y evaluativas,
creencias, paradigmas, costumbres y procedimientos relacionados con el quehacer universitario, las
carreras, disefios y planes de estudio, programas de las asignaturas, y los cambios de diversa indole
académica, que se siguen regularmente de manera tacita o explicita por la mayoria de los miembros de
la comunidad académica universitaria, y que en cierta medida determinan las posturas y actitudes ante
los acontecimientos y cambios que se suscitan en el interior de las instituciones académicas.

CULTURA DE COLABORACION Y COOPERACION. Conjunto de acuerdos y practicas convenidas de
ayuda y solidaridad tecno-profesional, que se sustentan en convicciones cognoscitivas que se aprenden
e instituyen con el crecimiento y la madurez de la persona. Se cultiva en los grupos y en actuaciones de
tipo social.

CULTURA DE PARTICIPACION. Conjunto de pautas de comportamientos colectivos, actitudes,
creencias y costumbres organizacionales e institucionales, relacionadas con la intervencion en
actividades de interés comdn de una comunidad de individuos, hasta de manera espontanea, las cuales
se transmiten, aprenden y practican por actuaciéon concertada y compartida de sus miembros.

CULTURA EVALUATIVA. Conjunto de apreciaciones, practicas concepciones y esquemas ejemplares
paradigmaticos de equiparacién validativa, incluso, espontanea, que se emplean rutinariamente en la
escuela, el trabajo, la investigacion y la produccion, como procedimientos estandarizados de estimacién
calificativa, mas por imitacion o repeticiébn que por claro conocimiento de ellos. Por lo comun, tanto las
practicas como los medios, instrumentos, procesos operacionales, mediciones, calificaciones, veredictos,
etc., no son sometidos a reflexion, critica alguna, ni a analisis publico. Se aceptan asi y punto.

CULTURA INVESTIGATIVA. Conjunto de experiencias y reacciones inquirientes estereotipicas,
creencias, practicas y esquemas de trabajo, concepciones y cosmovisiones particulares, principios de
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diversa indole y manifestaciones cognoscitivas de naturaleza y caracter individual, grupal y comunitario,
tanto valorativas como utilitarias, relacionadas todas con la actividad investigativa, la investigaciéon y sus
productos derivados, la cual es efectuada regularmente por comunidades de individuos que comparten
tareas y propdsitos cognoscitivos comunes y trasciende socialmente la exclusiva realizacion de dicha
actividad. Surge y se adquiere a través de la practica sostenida de deteccion, tratamiento y soluciéon
consciente de todo tipo de problemas humanos y sociales. Es sumamente dindmica, susceptible de
desarrollo y varia de cuando en cuando. Es fuente impulsora de actividad productiva, educativa y laboral,
asi como un indicador destacado de comportamiento comunitario y social inteligente.

CULTURA PERIODISTICA. La que se adquiere en determinadas materias, a través de la lectura de
periodicos, revistas, folletos, noticieros, reuniones publicas, charlas, conversaciones, entrevistas,
conferencias, la television, etc. Se caracteriza por proporcionar una vision rapida y superficial de las
cosas, general, global, vaga, ambigua, poco conceptuada, factual, interpretada y con frecuencia
manipulada. Es una cultura que informa, actualiza e ilustra un estado de cosas existente. Por supuesto,
conduce a sembrar y establecer un conjunto de creencias sobre la realidad y lo que informa, asi como a
condicionar posturas y actitudes de la gente. Cabe advertir que algunas veces puede crear la impresion
falsa, incluso a los mismos profesionales del periodismo y la comunicacién social, que poco reflexionan
sobre su propia praxis y conocimiento de las cosas que creen saber o conocer, de tener un conocimiento
cierto y suficiente sobre un asunto, como para considerarse también con derecho a opinar y proceder
con propiedad profesional en la materia en cuestion. No se olvide que informar sobre una materia no es
formar en ella. Esto Ultimo es lo que hace la academia y el auto didactismo cuando se desarrolla con
perseverancia y consistencia.

CURIOSIDAD. Facultad innata de todos los seres vivientes que, por una parte, sirve de impulso
disparador vital para la activacién de propensiones, expectativas, propésitos y hasta deseos involuntarios
de estados existenciales en que se encuentren; y por otra parte, constituye el inicio del desencadena-
miento de actuaciones investigativas innatas y espontaneas con que los organismos proceden a resolver
los problemas que le plantea el medio natural y social durante toda su existencia. Es, entonces, el
encendedor natural de los esquemas de accion con que se emprenden busquedas en pos de propdsitos
orientados hacia el encamimamiento satisfactorio de todo tipo de necesidades. Como irrumpe contra
cualquier situacion de conformidad, quietud, inercia o contrariedad, es la base esencial del avance,
crecimiento, desarrollo y progreso situacional individual, grupal, colectivo y social. Y, en el caso humano,
es también condicién indispensable para satisfacer las necesidades de todos los actos y esfuerzos,
relacionados con el cultivo de la inteligencia, la educacién y el progreso: la ensefianza, el estudio, el
aprendizaje, la produccion, la investigacion, el perfeccionamiento, la concienciacién y la evolucién social.
La educacion sin la activacion de la curiosidad tiende a convertirse en un acto memoristico, repetitivo y
reproductivo, que inhibe sin propornérselo, el desarrollo de las capacidades y facultades inteligentes.

CURRICOLOGO. Profesional del conocimiento, epistemologo y metodélogo practicante, estudioso e
investigador de la materia curricular. Generalmente, se desempefia como tal, posee experiencia en
cuestiones curriculares diversas, tiene formacion de postgrado en la materia, ha asistido a cursos y
talleres relacionados con el curriculo, también los ha dictado o facilitado, pero sobre todo, posee escritos
0 publicaciones en asuntos del curriculo que son resultados de sus estudios, reflexiones y experiencia
curricular.

CURRICULERO. Graduado universitario que generalmente por mandato institucional se ocupa o lo
ocupan de la planificacién, organizacion, administracién y evaluacién de las carreras profesionales e
instruccionales en las instituciones educativas sin tener un apropiado conocimiento de la materia
curricular. A lo sumo se ocupa de esquematizar la organizaciéon de un plan de estudio, de “tomar
prestado” o copiar asignaturas o cursos cuyas denominaciones ya aparecen en libros y otros planes de
estudios de la misma u otras carreras, asi como de otras instituciones. En lo que respecta a la
elaboracién de los Programas de los Cursos, se circunscribe a presentar la denominacion, y
caracteristicas cognoscitivas, docentes e instruccionales, que por repeticion, gusto o intuicion les
atribuye; asimismo, presenta un conjunto de objetivos o propésitos que por lo general no siempre son
congruentes con los contenidos que también se seleccionan o se admiten por experiencia reproductiva:
“lo que siempre debe ensefarse”, o porque: “eso es lo que se ensefa en todas partes”. Durante las
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reformas a los planes de estudios y de los programas instruccionales usa la metodologia perversa del
“quita y pon”: jQuita esa materia y pon esta otra o saca esta y afiade aquella! El contenido del plan de
estudio o del disefio curricular lo establece por consultas colectivas a todo el cuerpo de docentes que,
por lo general, son mas desconocedores que él de lo que realmente se pretende hacer. Cuando evalla
confunde diagnéstico con evaluacion, pues no usa estandares para equiparar con propiedad, no realiza
mediciones y sélo se vale de instrumentos de opinidon apreciativa o cualitativa para conocer qué
piensan los involucrados y afectados de lo que se tiene y de aquello en lo que se ha trabajado hasta ese
momento. Al final llega a convencerse de que en efecto ha hecho un buen trabajo técnico “curricular’ y
de tanto repetirlo hasta llega a convencerse de que es un verdadero experto en esta materia, pues lo
Unico que en verdad ha acumulado o engordado en el asunto es su propio curriculum vitae. Termina sus
correrias curriculares no escribiendo ni siquiera un articulo sobre SUS experiencias en esta materia, ni
produciendo por supuesto algin aporte curricular importante y significativo, tanto a la praxis como a la
futura disciplina curricular. A decir verdad, su actuacién deja mucho que desear por las implicaciones y
consecuencia que trae consigo la realizacion de su trabajo. De manera que en la practica es también un
chapucero curricular. Este término, fue acufiado por el presente autor el afio de 1976 en Jornadas
Internas curriculares del IPC con motivo de la evaluacion de la reforma académica de CEDIP, la cual se
inici6 en 1968 con una reforma curricular de la institucion que cambid el régimen de estudio de la
institucion, siguié una revision en 1976 y concluyd en 1984, con otra reforma curricular que no llegé a
concretarse completamente, por cuanto fue abruptamente cortada por la creacion de la Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador, la cual elimind los disefios curriculares que se tenian.

CURRICULISTA. Profesional de los trabajos curriculares que trata o pretende “manejar” o disponer del
conocimiento, convencido de que éste se puede “manipular” como si fuera un objeto material més; que
de manera voluntaria o arbitraria se puede “quitar o poner un poco de aqui, otro poco de alla”; que se
puede mezclar conocimiento cientifico o técnico con conocimiento cultural o social; juntar conocimiento
de educacion media con conocimiento de nivel universitario; que se puede integrar conocimiento de nivel
doctoral con conocimiento de una licenciatura; agregar sectores diversos del saber o del hacer en
general, para finalmente ponerle nombre conocido al conocimiento resultante y creer que en verdad ha
ordenado u organizado cuerpos integrados de asignhaturas o cursos de un plan de estudio. Algunos de
ellos hasta tienen postgrado en la materia curricular.

CURRICULO. Mega o macro constructo cognoscitivo globalizador con carécter histérico, de hechos,
aspectos y situaciones con sus elementos y cualidades asociadas, rasgos, sucesos o episodios de ellos,
que en conjunto proporciona ideas representativas de un estado eventual distintivo o perfil de
caracteristicas determinativas, que distinguen el ser y quehacer de un ente, persona, organizacion,
institucion o comunidad, en un periodo dado”.

CURRICULO ACADEMICO PROFESIONAL. Propuesta de Proyecto Educativo social de caracter
instruccional y profesional, pertinente y sustentable temporalmente, que asume un pais o institucién para
educar, formar y capacitar a sus ciudadanos, con saberes y haceres de todo tipo, de modo que les
preparen debidamente para la insercién plena y efectiva a todos los espacios de estudio, trabajo y
participacion social, y para que autébnomamente emprendan busquedas de progreso que sean la
apertura hacia nuevas perspectivas de desarrollo individual, colectivo, institucional y social. Es también
un artefacto humano multicomplejo sistémico y transformador, que se usa para educar, instruir, formar y
capacitar a los ciudadanos de modo que impulse el desarrollo de sus aptitudes, potencialidades y
capacidades humanas. Esta constituido por componentes institucionales académicos, organizativos,
administrativos, econdmico-financieros, estudiantiles, profesionales, cognoscitivos, instruccionales,
materiales, instrumentales y de ambientes e instalaciones, apropiados para el desarrollo de actividades
instruccionales formativas y capacitativas, generadoras de aprendizajes y competencias diversas. Se
rige por una estructuracion, organizacion y funcionalidad interna de acuerdo con una finalidad educativa
que resulte eficaz, pertinente y sustentable, ya sea en lo instruccional, profesional, humano y social,
como en lo utilitario y econdmico. Posee cuatro dimensiones divisorias: “Mega Curriculo” (Entorno social,
nacional, internacional y planetario), “Macro Curriculo (Institucién)”, “Meso Curriculo” (Facultad, Institutos
o Departamentos con sus Carreras) y “Micro Curriculo” (Cursos o Asignaturas). Por ser primordialmente
un sistema de produccion y manejo de haceres, saberes y valoraciones sociales, reconocidos,
comprende, ademas de toda la arquitectonica institucional, organizativa y administrativa, el disefio de
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carreras, plan de estudios, normas y reglamentos, planta docente, estudiantes, régimen estudiantil y
docente, ambientes e instalaciones instruccionales, equipos, instrumentos y herramientas, asi como el
sistema de apoyo documental, bibliografico y telematico que permite acceder a las mejores y mas
apropiadas fuentes del saber universal. Es, pues, una disciplina que abarca mucho méas elementos que
la planificacién educativa global y que el quehacer rutinario de aula. Se circunscribe y responde a un
contexto de sostenimiento conceptual en el cual estan implicitos: una concepcion del mundo, la
existencia, la sociedad, el tipo de pais y su identidad cultural, al igual que la forma del Estado, su cons-
titucion y gobierno, la concepcion del ciudadano, de las ciencias, el funcionamiento de las instituciones, y
el desarrollo y progreso en todos los sentidos. Hasta ahora, subsume béasicamente en su quehacer
formativo todo lo concerniente a la funcién de docencia, pero no esté excluida, en Venezuela, la posibi-
lidad de que se incluya en su concepcion, planificacion y desarrollo, de manera integrada, las funciones
de investigacién, produccion y extensién. Es el nuevo reto curricular para las préximas décadas que se
avecinan. Todo curriculo educativo ha sido siempre y contindia siendo un verdadero sistema de adoctri-
namiento socio-profesional homogenizador que segun sus impulsores y el gobierno de turno debe ser
asumido y aceptado consensualmente por todos los miembros interesados de la sociedad y del Estado.

CURRICULO ABIERTO. El que en el nivel de disefio del plan de estudios, se realiza de manera
compartida por tutores y estudiantes con el propdsito de satisfacer expectativas de estudios
profesionales particulares y capacitar correspondientemente en algunas competencias determinadas en
el marco de las estipulaciones curriculares paramétricas institucionales de titulacion y grado.

CURRICULO ARTISTICO. De acuerdo con el andlisis respectivo a los invariantes curriculares de
Becerra (Ver en este Thesaurus), es aquel cuyo componente profesional es mayor, en unidades de
crédito, que la suma del componente general, mas el componente especializado. Pero, también, el
componente general debe ser mayor que el componente especializado.

CURRICULO CIENTIFICO-TECNOLOGICO. Aquel cuyo componente especializado es mayor, en
unidades de crédito, que la suma del componente profesional mas el componente general. Aqui, el
componente profesional debe ser mayor que el componente general.

CURRICULO DE PREGRADO. Aquel que responde a una concepcién formativa, organizativa
institucional de la educacién superior, de acuerdo con una estructura jerarquica funcional de instancias
académicas y administrativas; igualmente, responde a una concepcion global del curriculo, centrada en
la formacion profesional integral de los estudiantes y en una teoria del disefio curricular de las carreras.
Esta se sustenta en: a) la formulacion de perfiles de egreso por competencias instruccionales y laborales
pertinentes; b) la organizacién de los saberes y haceres de acuerdo con una estructuracién, signada por
homologias légicas del conocimiento disciplinario o por una Idgica de tematizacion de los contenidos por
bloques-componentes de formacion, los cuales conforman los cursos de los planes de estudio
respectivos; c) la adopcion de estrategias instruccionales formativas y capacitativas que determinan la
implementacion de modalidades diversas de docencia, investigacion, produccién y extension
universitaria, asi como el énfasis en una de ellas o en alguna combinacion adecuada de ellas durante la
formacion profesional de los estudiantes; d) evaluaciones de los aprendizajes centradas en la
elaboracién y aplicacién de examenes por las catedras y los docentes respectivamente; y e) formas
instruccionales preferentemente presenciales.

CURRICULO DE POSTGRADO. El que conforma una arquitectonica curricular institucional que no
necesariamente comprende, tanto al pregrado como al postgrado, lo que permite que su concepcién y
disefio estén mas circunscritos a lo especifico y propio del nivel de postgrado. Por ello, su disefio y
conduccion es mas independiente en lo académico, organizativo y directivo que el nivel de pregrado;
asimismo, es mas flexible en materia de estructuracion de las ofertas profesionales. Dependiendo de si
es una especializacion o maestria se hace hincapié en una organizacién de saberes y haceres, que se
estructuran como una especie de continuidad especializada de una disciplina cientifica, tecnolégica,
humanistica o social, en el caso mismo de las Especializaciones, mientras que, en el caso de las
Maestrias, la estructuracion tiende a trascender la especializacion especifica, puesto que puede ser una
combinacion de sectores disciplinarios especializados, incluso tematicamente, pero estructurados
curricularmente en ejes de desarrollo curricular, los cuales orientan y encadenan los bloques de cursos
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de los componentes constitutivos del plan de estudio. En ambos casos, a diferencia a lo que sucede en
el pregrado y por tratarse de adultos ya graduados, prevalece el tratamiento andragégico, por lo que se
centra la atencién instruccional, no en el estudiante como tal, sino en la formacién profesional que se le
proporciona e, igualmente, en la preparacion de las competencias que debera adquirir para su ejercicio
especifico. Puede tener varias modalidades: presenciales, a distancia, virtual y combinada. No es
descartable la posibilidad de ofrecer la modalidad de acreditacién de experiencias con defensa del
Trabajo o Tesis de Grado en las tres variantes de Especializacion, Maestria y Doctorado. En este Ultimo
caso, el Curriculo y su disefio deben circunscribirse al trabajo autodidacta del candidato a Doctor, en un
sentido de artes liberales multi y transdisciplinarias, por lo que resultaria mucho méas apropiado y
pertinente en lo cientifico y social, configurar una especie de plan integral de trabajo sobre la base de
una problematica de amplio espectro cognoscitivo, que requiera de muchos conocimientos y esfuerzos
de vanguardia o de avanzada intelectual y profesional, que ofrecer un plan de estudio cuya concepcién y
aplicacién se sustente todavia, mas en una concepcién pedagdgica que andragdgica. Por cierto, es
ingenuo, por no decir otra cosa, concebir un plan de estudio de un doctorado que permita el desen-
volvimiento docente con un tratamiento instruccional netamente pedagdégico, pues con ello se negaria el
ingenio, la creatividad y la tecnificacion del acto didactico, propio del nivel de un doctorado y de personas
adultas, muchas de quienes cuentan con una amplia experiencia y conocimiento profesional.
Recuérdese, que el acto didactico, en general, va desde lo guiado a lo autodirigido y desde lo
dependiente a lo autbnomo, como consecuencia de lo cual la docencia también deberia ir desde una
docencia facilitadora —no desde una ensefianza— hasta el auto didactismo y, por consiguiente, el énfasis
en este nivel debe centrarse totalmente en el esfuerzo creativo-productivo del candidato a Doctor.

CURRICULO DOCENTE. Aquel cuyo componente especializado en materias propias de la docencia es
mayor en unidades de crédito, que el componente profesional. En él, el componente profesional también
debe ser mayor que el componente general. Pero ademas, el 20 % del componente especializado debe
comprender conocimientos de didactica especializada, métodologia y epistemologia del correspondiente
conocimiento disciplinario especializado.

CURRICULO HUMANISTA. Aquel cuyo componente especializado es menor o igual, en unidades de
crédito, que el componente profesional, y el componente profesional es mayor que el componente
general. EI componente especializado esta constituido por conocimientos de las ciencias humanas y
sociales, asi como por filosofia y pedagogia.

CURRICULO INGENIERIL. Aquel cuyo componente profesional, en unidades de crédito, es mayor o
igual que el componente especializado, y el especializado es, a su vez, mayor que el componente
general. Es quizas el curriculo mas controversial de montar, por cuanto al ser la ingenieria la Unica
disciplina que se da el lujo de ir en contra de lo establecido, incluso de los procesos naturales, la
seleccion de los saberes-haceres depende totalmente del perfil ingenieril.

CURRICULO INTEGRADO UNIVERSITARIO. El que se fundamenta en una macro-sintesis conceptual
estructurada y significativa de haceres, saberes, competencias profesionales y actitudes valorativas,
estructurados todos en componentes interdependientes tematizados, en términos de las funciones de
investigacion, docencia, produccion y extension, abarcando asi la mayor suma de capacidades y poten-
cialidades de los estudiantes para ser atendidas de manera autogestionaria, autodidactica, autbndmica y
lo mas diferenciada posible. En él, los propésitos instruccionales y profesionales tienden a lograrse,
integrando lo docente, lo productivo e investigativo en una propuesta curricular hipotética que de
antemano, a diferencia de los curriculos anteriores, se supone impregnada de cierta incertidumbre, pero
siempre conducente a la construccién y aplicacién de aprendizajes preferentemente significativos. Por lo
tanto, la certidumbre del conocimiento escolar dogmatizado es sustituida por la incertidumbre propia del
acto constructivo-investigativo y la solucién de problemas en el mas amplio sentido interpretativo,
cognoscitivo y social. En este tipo de curriculo, todos los que intervienen son parte activa de él: docen-
tes, estudiantes, autoridades y demas circulos sociales, comunitarios y hasta familiares. Contribuye, a
proporcionar una concepcion integral del estudiante, por cuanto: 1) activa todo lo concerniente a los
esguemas ontogénicos innatos, relacionados con los modos de aprendizaje y de ensefianza; es decir se
basa en las capacidades naturales individuales de los estudiantes; 2) impulsa y permite el desarrollo de
los procesos adaptativos vinculados con todas las formas de resolucién de problemas vitales, cognos-
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citivos y sociales; 3) orienta en la organizacién, realizacién, desarrollo, explotacion y aprovechamiento de
la actividad humana en términos de procesos de investigacién y produccién, asi como de produccién de
valor agregado cognoscitivo con apariciéon de excedentes de todo tipo susceptibles de perfeccionamien-
to; y, 4) permite canalizar y establecer la red de vinculos eco ambientales que hacen del individuo un ser
mas ecoldgico, pertinente en lo humano, productivo, emprendedor y social. En él se combinan apropia-
damente lo planificativo-normativo de todos los aspectos del disefio curricular, con lo dinamico-realizativo
propio de una ensefianza y aprendizaje, basados totalmente en y sobre la accion instruccional
capacitativa y profesional.

CURRICULO OCULTO. Termino que se acufid en Venezuela, por vez primera, durante los afios setenta
en circulos académicos universitarios, para hacer ver que tras bastidores de lo declarativo, tanto en el
curriculo que se exponia explicitamente en los proyectos educacionales como en las actuaciones de aula
de los docentes, también estaban presentes de manera encubierta otros contenidos de ensefianza, otros
procedimientos metodoldgicos, otras intenciones cognoscitivas y personales, y otros valores y
antivalores, que ejercian tanto o mayor efecto inductor-motivador en los estudiantes, que los que se
declaraban abiertamente. En fin, por tratarse el curriculo de un objeto y una situacibn sumamente
compleja, se intuian, sentian y hasta se transmitian en las clases muchas otras cosas o0 ensefianzas
ocultas, que no se declaraban en el curriculo oficial o abierto y que con frecuencia hasta los mismos
docentes, o no las percibian o simplemente las desconocian. Esto parece obedecer a que en el acto
instruccional de aula se estd en presencia de una convergencia de muchos factores y asuntos
académicos con cuestiones personales, colectivas y socio-culturales que resulta muy complicado dirigir o
controlar con la debida propiedad. De hecho, el curriculo oculto resulta multi transversal, porque durante
el acto instruccional, tanto desde el docente como desde los estudiantes mismos, concurren, concomitan
e interfieren simultaneamente, de manera incontrolada, multiples asuntos y factores de interés humano
que encausan de formas diversas el desarrollo de las interacciones entre docentes y estudiantes. De
modo que la presencia virtual de este curriculo se hace patente o se siente con mayor nitidez en el
ambiente de aula, tanto por la deriva didactica de la actuacion docente, como por las limitaciones que se
tienen para ser mas consistente con lo planificado y para llevar un control consciente del monitoreo de la
clase, de los estudiantes y hasta de si mismo como docente (auto monitoreo funcional). Ultimamente
comienza a adquirir de manera preocupante dimensiones institucionales y directivas exageradas.

CURRICULO POR COMPETENCIAS. El que se elabora en funcion de sectores laborales con el objeto
de formar a un egresado dotado de una real capacitacion practico-profesional y dé garantia de incor-
poracion eficaz al campo de trabajo. Es, pues, un curriculo conformado por un “Saber para necesaria-
mente Hacer”, el cual ha de proporcionar instruccion profesional competente, basada en aprendizajes
cognoscitivos significativos practicos y el desarrollo de habilidades y destrezas laborales o de trabajo.
Por lo tanto, hace mas hincapié en el quehacer laboral practico-efectivo que en la preparacion cognosci-
tiva para el uso del saber por puramente saber; o para simplemente ostentar el grado universitario, o
para hacer alarde de cierta ilustracion de neto corte intelectualista, o para ufanarse de los titulos
obtenidos. Cabe advertir que en él, debe distinguirse entre el concepto de curriculo en sentido macro o
general y el disefio curricular de una carrera por competencias especificas de trabajo, pues las compe-
tencias se plasman y materializan de manera real y especifica en el disefio y plan de estudios de la
carrera y por consiguiente en los componentes y Cursos de ellos. Aqui, de acuerdo con las invariantes
curriculares de un disefio curricular (p. 282), el nimero total o las unidades de créditos de los Cursos, asi
como los Cursos mismos, son mayores en los componentes profesionales y especializados que en el
componente de formacién general. Incluso, dependiendo del nivel de estudios, los componentes profe-
sionales (practicas y pasantias), tienen un nimero de unidades de créditos mayor que el componente
especializado. En él, todos los componentes han de recibir preferentemente un tratamiento tematico-
construccionista, combinado de manera intra e interdisciplinaria con aquellas disciplinas que pudieren
proveer de conocimientos cientificos y de fundamento conceptual a los contenidos de los cursos o
asignaturas resultantes. Se ratifica aqui que la competencia como tal se hace extensiva solo a
guehaceres practicos, fisicos o materiales, no a valores, afectos, emociones o sentimientos. No se es
competente en “ser bueno”, “querer a alguien”, “sentirse a gusto”, “ser responsable” o en “ser buen
ciudadano” etc., sino haciendo algo practico-material que resulte evidenciable fisicamente. Por ello, este
curriculo no resuelve la preparacion ni la formacién integral del estudiante o ciudadano, sino que
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contribuye a que se logren ambas con algo mas que puras competencias. Carece de sentido entonces
tratar de hacer competente a alguien de manera integral.

CURRICULO TECNICO. El que tiene, en unidades de crédito, un componente profesional mayor que la
suma de los componentes especializado y general. Pero, ademas, el componente general es mayor que
el especializado. Aqui, los conocimientos generales y humanisticos quedan reducidos al minimo.

CURRICULTOR. Profesional académico, miembro de una comunidad institucional, usualmente
preparado en esta materia, ya sea a través de estudios universitarios, cursos y talleres de curriculo o
autodidactamente, asi como investigando y produciendo sobre curriculo, el cual se ocupa de trabajar o
hacer actividad sistematica en materia curricular. Este término fue acufiado por Reinaldo Sosa y la
comunidad académica de la Universidad Simdn Rodriguez en la década de los afios 90 del siglo pasado.

CURRICULTURA. Practicas, costumbres, tradiciones, creencias y paradigmas educativos, pedagdgicos,
instruccionales, cientificos, tecnolégicos, humanisticos, filoséficos e ideoldgicos, debidamente concien-
ciados por la mayoria de sus miembros, que caracterizan el quehacer y comportamiento regular de las
comunidades académicas universitarias en el ser y deber ser de la formacién profesional que
proporcionan. Muchas instituciones se encuentran entrampadas sin saberlo en sus curriculturas.

CURSO DE AMPLIACION. Conjunto de conocimientos, practicas y experiencias sobre una determinada
materia que sirve de base para un trabajo comun o cotidiano, los cuales se seleccionan, organizan y
proporcionan con la intencién de enriquecer el estado de preparacion y competencia cognoscitiva que se
tiene del asunto en un determinado momento.

CURSO DE APLICACION. Conjunto de saberes y haceres practico-instrumentales que se emplean en
situaciones, tareas, objetos, recursos y materiales diversos, con la intencién de producir un uso concreto,
efectivo y eficaz de ellos. La idea esencial aqui no s6lo es mostrar que quien los tiene sepa usarlos bien,
sino también que se desarrollen habilidades y destrezas vinculadas con ellos.

CURSO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. Sistema de conocimientos superiores, organizados hasta el
presente, primordialmente, en funcion de las estructuras ldgicas de las disciplinas, especialidades y
teorias de las ciencias reconocidas, que forman parte integrante de los disefios de carreras profesionales
universitarias, adquiriendo modalidades diversas en términos de los componentes curriculares y de las
divisiones o niveles que convencionalmente se establecen entre ellos tales como: generales, bésicos, de
fundamentos, especializados, electivos y muchos otros mas. Parte de ellos se describen a continuacion.

CURSOS DE ESTUDIOS SUPERIORES UNIVERSITARIOS. Sistema de saberes y haceres, con sentido
de formacién o capacitacion instruccional, organizado y dotado preferentemente de estructuracion l6gico-
disciplinaria y ultimamente de manera temética, para hacer conocedor y competente a un estudiante que
requiere poner en evidencia el aprendizaje que logra de él, ya sea en pruebas o exdmenes que se
elaboran para el caso como en actuaciones profesionales relacionadas con la aplicacion del contenido y
sentido de ellos. Por lo comudn, forman parte de los Planes de Estudio. Sin embargo, podrian no formar
parte integrante de ellos. Estos pueden dividirse en: a) los que se organizan orientados hacia la insercion
de los estudiantes a las carreras que se ofertan; y b) los que se destinan a informar, actualizar, capacitar
y perfeccionar a los interesados en sus contenidos. La conversion de un Curso de estos uUltimos
mencionados, en parte componente de un plan de estudio de una oferta de Carrera, ya sea de postgrado
o de pregrado, y viceversa, es solamente cuestion de conveniencia curricular y decision institucional de
los interesados. Cabe advertir que los Cursos se diferencian de las Asignaturas en que los saberes y
haceres que contienen los primeros, poseen un valor cientifico mayor y una estructuracion légica que
responde mas a la estructura légica de una teoria o de una organizacién disciplinaria de conocimientos,
que a un agrupamiento tematico de ellos, ademés de que las actividades académicas en el caso de los
Cursos, son méas densas, complejas complicadas, largas y exigentes que las de las Asignaturas.

CURSO DE ESPECIALIZACION. Conjunto de préacticas, experiencias o/y conocimientos basicamente
tecno-profesionales, con que se amplia, profundiza y perfecciona en una materia especifica con el rigor y
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complejidad instrumental propios del postgrado, el cual requiere para su facilitacion de un instrumental,
ambientes y docentes especialistas, equipos de apoyo, competentes de manera especifica en la materia.

CURSO DE FORMACION ACADEMICA CURRICULAR. Cuerpo de conocimientos validados cientifica-
mente que posee una logica de estructuracion cognoscitiva integrante de un sistema de conocimientos
instruccional mayor, el cual contribuye a proporcionar los requerimientos cognoscitivos y practicos,
necesarios para adquirir progresivamente las competencias propias del sistema de formacion y
aprendizaje escolar o profesional al cual pertenezcan.

CURSO DE INDUCCION. Conjunto de propdsitos, saberes, haceres y actividades de la mas variada
indole cognoscitiva y laboral que, al mostrar una vision amplia, clara e ilustrativa de lo que se quiera
ofertar, proponer o vender, se organiza en funcién de un proyecto determinado o de propdsitos
cognoscitivos, profesionales o culturales, mas que todo, con la finalidad de despertar el interés de
posibles estudiantes, captar interesados que tienen poco conocimiento del deber ser hacia dénde
apunta, y hasta orientar a los que lo sigan hacia una meta de caracter cognoscitiva o curricular.

CURSO DE INTRODUCCION. Conjunto de conocimientos en los que se resume, en forma amplia e
ilustrativa, los conceptos y materias de todo un area o sectores diversos del saber. Tiene la caracte-
ristica de no estar formalmente estructurado ni desarrollado, y de enfatizar en interpretaciones y
comentarios didacticos que permitan, al menos, el entendimiento pleno de las ideas implicitas.

CURSO DE LICENCIATURA. Sistema de conocimientos, disciplinarios o interdisciplinarios, que posee
aproximadamente, una ldgica de estructuracion acorde, hasta el presente, con las estructuras tradicio-
nales de las teorias y ramas de las ciencias, y responde a alguna intencionalidad formativa o instruc-
cional escolarizada. Todo curso de licenciatura bien establecido técnicamente contiene: un contexto
taxonémico: perfiles y propdsitos, una cosmovisién y contenido cognoscitivo, su estrategia didactico-
metodolégica de aula, programacion de actividades docente-instruccionales, plan de evaluacion y
bibliografia de consulta. Hoy dia, por el volumen y la complejidad alcanzados en el conocimiento
cientifico-tecnol6gico, las estructuras tradicionales del conocimiento disciplinario comienzan a convertirse
en serios obstaculos para su propio manejo efectivo y apropiado, asi como para su correcto
entendimiento y comprensién, creando nuevos problemas de organizacion, intencionalidad y uso efectivo
del conocimiento cientifico y tecnoldgico, que exigen una mayor dedicacién cognoscitiva e investigativa.
La modificacion intuitiva o mecanica de dichas estructuras en términos de agregados de conocimientos
diversos, fragmentados o dispersos, incluso teméticamente, afecta sensiblemente sus oOrdenes de
explicatividad, derivabilidad I6gica, operatividad algoritmica y predicibilidad cognoscitiva, lo cual incide de
alguna manera en el aprendizaje significativo de los temas, en el dominio de ese conocimiento y hasta
en las aplicaciones técnicas y de laboratorio ya conocidas. Aun cuando al reinterpretarlas didacticamente
se hacen reorganizaciones, correcciones y ajustes a dichas estructuras, por ahora, no hay ninguna
garantia de que lo que antes se entendia y aprendia es lo mismo que se entiende y aprende hoy con los
contenidos de los nuevos cursos. Cabe hacer ver que cuando los conocimientos no se estructuran en
términos de estructuras disciplinarias, sino que se organizan como agregados tematicos diversos, sirven
de contenido a seminarios, talleres, practicas cognoscitivas y a las actividades tutoriales respectivas.

CURSO DE MAESTRIA. Cuerpo de conocimientos, experiencias y tratamiento de problemas de
investigacion, preferentemente disciplinarios, interdisciplinarios o pluridisciplinarios, que se estructuran
con el rigor y complejidad cognoscitiva propias del postgrado, el cual requiere de un docente-investigador
para su idénea realizacion. La actividad central de este tipo de cursos es la bisqueda, exploracion,
indagacién, procesamiento, creacion, produccion, transformacion y aplicacién de todo tipo de conoci-
mientos, saberes y haceres profesionales, por los mismos estudiantes.

CURSO DE NIVELACION. Conjunto de conocimientos, técnicas, practicas, esperiencias y aplicaciones,
proporcionadas para hacer apto a alguien que requiera incorporarse a un determinado curso, estudio o
trabajo, cuyas exigencias estén por encima del nivel de conocimiento, dominio o experticia que se tenga
en un momento dado o que se considere como marco de referencia. El curso de nivelacion tiende a tener
una estructuracion tematica de materias diversas o de un contenido que se selecciona y elabora de
acuerdo con las necesidades cognoscitivas especificas de determinados requerimientos curriculares;
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pero también podria elaborarse en funcion de carencias de los estudiantes. Por eso, no tiene porqué ser
un curso estructurado coincidente con algin texto existente de la materia en cuestion ni un curso que
resulte mas de lo mismo que ya se haya ensefiado. En otras palabras, los cursos de nivelacion no deben
tener el mismo contenido de los cursos regulares, pues su funcién curricular reside en tratar de regular
imperfecciones curriculares de disefio y compensar carencias o necesidades diversas que pudieren
presentarse a lo largo de la carrera. La nivelacién puede requerirse antes de ingresar a la Carrera o en el
transcurso de ella; pero como antes de ingresar a la Institucion hay muchas otras posibilidades de
cursos, orientadas hacia los estudiantes, quizas mas especificos y apropiados, es mas conveniente
emplearlos estando ya adentro de la carrera.

CURSO DE PREGRADO. Cuerpo de saberes, haceres, practicas y experiencias, fundamentales y
especializados, organizados légicamente y vinculados entre si secuencialmente, que proveen de
formacién, dominio y competencia en una materia respectiva, para cuyo aprendizaje es necesaria la
participacion de un docente que también es conocedor y competente en dicha materia.

CURSO DE POSTGRADO. Cuerpo de conocimientos tematizados con un rigor conceptual y
metodoldgico, que provee y produce explicaciones légicamente validas y consistentes, acompafiadas de
aplicaciones y referencias que demuestran su sustentacion, significado, importancia y valor cognoscitivo.
Sus contenidos tienen un grado apreciable de novedad, actualidad, rigor, dedicacion y dificultad, los
cuales exigen para su implementacion, administracion, control y evaluacién, la conduccion de un
docente, facilitador o verificador de los desempefios, logros y realizaciones propias de los estudiantes o
participantes. Independientemente del correspondiente caso, ningun curso de tipo introductorio, prepara-
torio, propedéutico, de iniciacion o nivelacion, sea con caracter elemental, superficial o informativo, para
el ingreso a un subprograma de pregrado o postgrado, se puede considerar como curso de pregrado o
postgrado propiamente dichos. Un auténtico y verdadero curso de postgrado generalmente obliga a una
consideracion, reflexién y trabajo sobre su contenido, por si mismo, después de cada actividad de aula o
de laboratorio. En fin, ningln curso que no requiera de algun tipo de mediacién docente puede ser
considerado como curso de postgrado y mucho menos de pregrado. Los cursos de postgrado se dividen
en conducentes a titulo y no conducentes a titulo.

CURSOS DE POSTGRADO NO CONDUCENTES A TIiTULO. Cursos que se ofertan y llevan a cabo en
el postgrado, en el contexto de un programa o subprograma de postgrado particular, con la intencion de
ampliar, actualizar, profundizar y complementar la formacién que proporcionan los programas que si
conducen a la obtencién de un titulo. La implementacién técnica y curricular de ellos conduce a algunas
consideraciones. En primer lugar, pueden adquirir un caracter complementario, por lo que es posible
ofrecerlos individualmente, pero relacionandolos con algunos otros cursos del plan de estudios o con el
perfil del postgrado respectivo. En segundo lugar, pueden conformarse como un bloque curricular de tres
cursos consecutivos o integrados entre si, en el contexto del disefio de todo el programa de postgrado, y
usarse con caracter experimental para: 1) empezar a disefiar y preparar el contenido de nuevas
propuestas de postgrado; 2) preparar los materiales de estudio y trabajo de los programas de estudio ya
existentes o por existir; 3) preparar a los docentes-investigadores en la conduccion de los cursos y
programas de investigacion-produccion existentes o por crear; y, 4) regular el proceso de disefio y
creacion de los postgrados en su sentido general. En tercer lugar, pueden usarse como elementos de
articulacion de propuestas de ofertas de estudios de postgrado entre Universidades, Facultades,
Institutos o Departamentos de las mismas o instituciones diversas. Y en cuarto lugar, pueden usarse
provisionalmente para ir introduciendo un subprograma de postgrado con caracter también experimental
de manera progresiva, que incorpore una sola cohorte de estudiantes desde el principio hasta el final,
ajustado a los requerimientos internos de la institucién o de algin organismo social que los requiera. En
este mismo sentido, pueden emplearse internamente para implementar programas de formacion
académica del personal docente y de investigacion en el marco de la carrera académica de ellos.
Constituyen, pues, una extraordinaria posibilidad académica para el desarrollo y crecimiento académico
y profesional, tanto de todo el personal como del postgrado y de la institucion misma.

CURSO DE PREPARACION. Sistema de saberes y haceres de diversa indole cognoscitiva e intelectiva,
gue se organiza para proporcionar el minimo de conocimientos y experiencias requeridas para incorpo-
rarse a un Curso o programa de ellos, de cualquier naturaleza y mayor grado de complejidad. Se disefia
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basicamente en funcién de las necesidades cognoscitivas del Curso hacia el cual se orienta. Es, pues,
una especie necesaria de filtro de entrada al Curso, que asegura su maximo aprovechamiento posterior.

CURSO DE TECNICO SUPERIOR. Conjunto de saberes y haceres practicos y aplicados, organizados
con cierto rigor y nivel teérico-metodolégico, superior al del nivel de la educacion técnica media y de las
academias comerciales, asi como del INCE, asociados todos a actuaciones tecno-profesionales
instrumentales y de servicios, propios de aquella carrera de la cual forman parte.

CURSO DOCTORAL. Conjunto formal y complejo de conocimientos y practicas cientificas, tecnoldgicas,
epistemolégicas, metodoldgicas, humanisticas y sociales de avanzada, establecidas de manera
compartida o liberal, provistas todas de un fuerte rigor fundamentativo, metodolégico y experimental, asi
como de cierta complejidad interpretativa y procedimental, que se refiere a lo mas explorado,
desarrollado o recientemente descubierto de un asunto de interés profesional, formativo o técnico. Sin
embargo, la certidumbre de sus contenidos es provisional, aun por terminar y validar.

CURSOS ELECTIVOS. Aquellos, cuya funcién cognoscitiva es la de servir de via de profundizacion,
complementacion, actualizacion y refuerzo, a los conocimientos generales, especializados y profesiona-
les de un plan de estudios, que son administrados por las Catedras, Departamentos, Programas o
Proyectos académicos, en virtud de ser tales dependencias los entes constitutivos de organizacion,
administracion y gerencia académica de los estudios profesionales de carreras universitarias. Estas son,
pues, las dependencias encargadas de organizar, administrar, gerenciar y evaluar el conocimiento
curricular de una carrera. Justamente, la parte concerniente al manejo de los cursos electivos se vincula
con los aspectos gerenciales del conocimiento curricular. A través de dichos cursos se incorporan
autbnomamente los nuevos conocimientos que se producen en las disciplinas, teorias o areas de
conocimientos como consecuencia de la especializacion diferenciativa que genera el crecimiento y
desarrollo del conocimiento cientifico, tecnolégico, econémico y socio cultural. También dichos cursos
refuerzan y complementan las competencias profesionales de un perfil profesional en correspondencia
con los cambios y requerimientos que se experimentan en los sectores productivos e investigativos y en
el campo de trabajo. No necesariamente dichos cursos guardan prelaciones entre si. En principio, en la
concepcion clasica o tradicional del curriculo, o de las carreras profesionales conducentes a titulo, todo
componente de los disefios curriculares deberia contar con al menos dos cursos electivos seleccionados
de entre las lineas de desarrollo cognoscitivo y tecno-instrumental o de investigacién, pero siempre
asociados a dichos componentes. Su nimero tiende a oscilar entre dos y cuatro aproximadamente y, en
conjunto, no deben superar las ocho unidades de crédito de toda la carrera. Se considera que el curso es
electivo, por cuanto se selecciona de uno o0 mas conjuntos de cursos de &reas diversas del saber o del
saber-hacer cientifico, humanistico o profesional, que no forman parte de la arquitecténica, empleada en
la elaboracién de los cursos que si son parte constitutiva regular del plan de estudios de determinada
carrera. Como se expresd, ellos permiten apoyar, ampliar, profundizar, aplicar o complementar el
conocimiento ya existente en el disefio; por lo tanto, no convendria incluir como cursos electivos aquellos
que no se refieran a los conocimientos existentes ni a los requerimientos cognoscitivos establecidos en
el perfil de la carrera respectiva. Es decir, no cualquier curso de cualquier materia puede considerarse
como un curso electivo. En consecuencia, no deben confundirse estos cursos con las actividades
complementarias asociadas, por ejemplo, a una funcion de extensién, por cuanto son contenidos y
actividades de naturaleza cognoscitiva diferente. Generalmente, los cursos electivos son conducidos y
facilitados por los docentes o profesionales del mas alto nivel académico: Profesores Asociados y
Titulares, o Especialistas, Magisteres y Doctores.

CURSO-LABORATORIO. Conjunto de actividades practico-experimentales de auto estudio e
investigacion, que se organiza con una finalidad instruccional de prueba o experimentacion, asociada a
algun perfil de egreso, las cuales son realizadas exclusivamente por los estudiantes de manera
auténoma y supervisadas por docentes o técnicos asistentes. La parte tedrico-instructiva conforma el
protocolo de laboratorio, el cual debe ser conocido y trabajado previamente por el estudiante, asi como
certificado por el docente, antes de pasar a realizar las practicas que le correspondan. La parte técnica y
conceptual se incorpora como anexo al protocolo de la tarea. Adquiere el caracter de Curso cuando la
presencia y participacion de un docente o profesor de la materia es indispensable. En caso de hacerse
bajo la orientacion de un Asistente, s6lo se le considera un laboratorio mas.
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CURSO POSTDOCTORAL. Conjunto de conocimientos y practicas cientificas, tecnoldgicas, humanistas
0 sociales, de vanguardia, en el cual se exponen los logros o adelantos recientes del progreso
cognoscitivo, técnico y filoséfico de las ciencias, la tecnologia, las humanidades, los estudios generales
de los seres vivientes, la sociedad, la economia, el progreso, el desarrollo, comercio, el gobierno, el
planeta, demas cuerpos celestes y el universo en toda su dimensionalidad cognoscitiva, estrictamente en
los mismos términos légicos, formales y linglisticos que lo hacen sus productores originarios en todo su
contexto y escenario de realizacién material. Este curso forma parte del mismo nivel doctoral y posee un
grado de especializacion solo asequible y aprovechable por quienes trabajan realmente en la materia.

CURSO PRACTICO. El que comprende tareas diversas: ejercitaciones, actuaciones y operaciones de
cualquier indole, realizacion de producciones, pruebas demostrativas, experiencias fisico-materiales,
experimentos reproductivos confirmativos, trabajos de campo de cualquier clase, asi como actividades
de caracter practico-experimental, bajo la conduccién, asesoria, supervision y evaluacion de un docente,
en ambientes especialmente acondicionados para ello, en algunos casos dotados de instrumentos,
herramientas, mecanismos, maquinas y sistemas, con los que se realizan las actividades establecidas.

CURSO PROPEDEUTICO. Sistema de conocimientos tematizados disciplinarios, interdisciplinarios y
multidisciplinarios, asi como de practicas y ejercitaciones diversas, que se ofertan a estudiantes con
escasa preparacion en determinadas materias, con la intenciéon de proporcionarles o cubrirles carencias
cognoscitivas, limitaciones conceptuales y computacionales que tengan, mediante una nivelacion cog-
noscitiva global en areas especificas de interés y de necesidades cognoscitivas o curriculares. Se disefia
en funcién de requerimientos de entrada hacia todo el nivel basico universitario. Este tipo de curso es
previo tanto al pregrado como al postgrado. En ningin momento forma parte de una u otra modalidad
curricular educativa, ni deberia tener algun valor crediticio para la obtencién del grado académico.

CURSO-TALLER. Conjunto de actividades formativas de cardcter practico-ejercitativo, préactico-
demostrativo o practico-experimental, conducidas por un docente-facilitador. Posee una debida
fundamentacion tedrica, la cual se implementa para mostrar la funcionalidad de algo, activar el desarrollo
de habilidades y destrezas en determinada materia o fomentar el interés cognoscitivo hacia esa
determinada materia. Independientemente del tipo de curso-taller que se implemente, es indispensable la
activacion del binomio: Cerebro-Manos (Pensar-Actuar), en las actividades que se programen, pues Si
no, entonces no tiene nada de taller. Es costumbre asignarle un nimero entero de créditos por cada 16
horas de actividad o trabajo académico.

CURSO TEORICO. El que hace énfasis en planteamientos y desarrollos conceptualizadores,
metodoldgicos, sistematizadores y formalizadores, de contenidos tematicos homogéneos por su
contenido y referencia, y conduce, tanto al conocimiento, aprendizaje y dominio de ellos como a la
adquisicién y desarrollo de habilidades y destrezas primordialmente cognoscitivas, independiente-mente
de la modalidad de implementacion didactica y de su administracién evaluativa.

CURSO TEORICO-PRACTICO. El que se caracteriza, no sélo por fundamentarse en un tratamiento
conceptual acompafiado de su respectivo desarrollo metodoldgico-ejemplificativo, sino también por
poseer un dominio concreto de objetos bien definidos, hacer énfasis en la realizacién de ejercitaciones
operatorias para la formacién de habilidades y destrezas, y aplicarse a casos y situaciones que le
imprimen un caracter utilitario pertinente, tanto interno como externo. Es el caso de los cursos de ciencia,
tecnologia e ingenieria.
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La actividad investigativa es toda Ensayo — Error — Correccién — Ensayo — Acierto —
Perfeccionamiento — Ensayo. Por eso, el primer intento pocas veces da en el blanco y
entonces hay que insistir e insistir, incluso acertando desde el inicio, es necesario continuar.
Errar es lo mas comun en ella y acertar es lo que se pretende siempre. Pero aun cuando al
final lo deseable es acertar, para continuar avanzando, siempre habra que perfeccionar.
Docente que investiga, corrige en todo momento sus equivocos y perfecciona lo que hace.
Docente que no investiga repite lo mismo todo el tiempo, se desgasta, esta permanentemente
desactualizado y vive confundido.

iDecidase Maestro!

CHAPUCERO. Persona o profesional que al trabajar sin patrones, manuales, instrumentos, ni recursos
de apoyo, termina haciendo las cosas con tosquedad e imperfeccion. Generalmente, es una persona
muy poco organizada, improvisada, apresurada, exagerada en el uso de recursos y hasta lenguaraz. Se
reconoce porque no es capaz de explicar bien ni con propiedad lo que hace, asi como por trabajar en
forma burda, desordenada, grosera y hasta sucia. Generalmente, tiene la costumbre de jactarse de ser
préactico y de hacer ver a los demas que es un individuo muy competente y honesto en los asuntos de
gue se ocupa.

CHAPUCERIA DOCENTE. Aguella que no se rige por ninguna forma de organizacién y planificacién de
su actividad de aula; que incumple la planificacion del trabajo acordada en una instancia de catedra; que
no se guia por una bibliografia conocida, que no posee materiales propios, y los ajenos que usa los
distorsiona cuando hace interpretaciones y manejos torpes del contenido programético del curso ante
sus estudiantes; que hace con la evaluacion lo que le da la gana; y que no rinde cuenta a ninguna
autoridad o instancia de su desempefio como docente.

CHAPUCERIA CURRICULAR. Aguella que, careciendo de preparacion, conocimientos y criterios de
organizacién y de disefio del conocimiento que se usara con un sentido instruccional, capacitativo y
profesional en una institucion educativa, asi como de conocimientos de taxonomia, epistemologia,
metodologia y evaluacion curricular, se ocupa intuitivamente s6lo de administrar, gerenciar y evaluar
todo lo concerniente a esta materia en las instituciones educativas. Es también un acto de chapuceria
curricular la que hace un profesional preparado en esta materia cuando pone a trabajar en asuntos
curriculares a colegas que, por el sélo hecho de estar laborando basicamente como docentes de deter-
minados cursos, areas, catedras o carreras, sin proporcionarles la debida instruccién general y particular,
ni instrumentos técnicos apropiados para estos menesteres, considera que pueden realizar actividades
de naturaleza curricular con la debida propiedad y competencia técnica que se requiere. Por lo general,
terminan aceptandoles, ademas, en calidad de “expertos” en contenidos de las materias que ensefan.

CHAPUCERIA EVALUATIVA DOCENTE. La que: se realiza sin patrones o estandares declarados
publicamente, es producto de ocurrencias improvisadas del docente, no se ajusta a lo que se hace en el
aula ni aparece en los programas instruccionales del curso o asignatura, intenta determinar o medir las
posibles capacidades intelectuales de los estudiantes con conocimientos y actividades que no se
relacionan con ellas, se hace en ambientes o situaciones inapropiadas para ello; ademas, la que por
causas diversas se hace para pasar factura a los estudiantes, que Unicamente mide un solo aspecto de
todo el proceso de ensefianza y aprendizaje, que solo evalla exposiciones o presentaciones karaokeras,
y que evalla sélo a los estudiantes y no en forma simultdnea a los docentes, procesos y procedimientos
de instruccion y materiales de ensefianza.

CHAPUCERIA GERENCIAL Y ADMINISTRATIVA. La que se hace cuando se ocupa un cargo sin tener
experiencia en materia administrativa y gerencial, especificamente, apoyandose en una infraestructura
administrativa carente de personal competente, de materiales, equipos y recursos apropiados;
trabajandose ineficazmente, incumpliéndose tareas, lapsos y demdas obligaciones administrativas; sin
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recursos financieros o que frecuentemente no se tienen a tiempo, tal como lo establece la previsiéon y la
ley organica venezolana del presupuesto. Asimismo, sin hacer seguimiento administrativo, ni control
previo y posterior; y finalmente sin contabilidad de los ingresos y recursos que presupuestariamente se
asignan. También es un acto de chapuceria administrativa y gerencial, perversa, mantener en néminas
de personal a fallecidos, jubilados, despedidos y retirados; asi como mantener afio tras afio saldos de
caja y “potes” que se usan a discrecionalidad de las autoridades respectivas para dizque justificar pagos
de presupuestos deficitarios; contar con recursos adicionales para destinarlos a otros fines discrecio-
nales injustificables; igualmente proyectos y propuestas que comprometan el presupuesto y destino
futuro de gestiones por venir; satisfacer caprichos de autoridades y dependencias que no tienen un rol
funcional importante. Hacen chapuceria de este tipo los arbitristas administrativos y gerenciales.

CHAPUCERIA INVESTIGATIVA. La que se realiza de manera torpe y deficiente en nombre de cualquier
forma de investigacion formal y, mas auln, en nombre de la investigacion cientifica. Sus indicadores mas
relevantes son: 1) hacer “investigacion” sin precisar formalmente el problema, sin establecer preguntas
abiertas que se relacionen con dicho problema y sin formular hip6tesis o conjetura alguna que oriente la
investigacién hacia sus objetivos cognoscitivos; 2) disponiendo solamente de objetivos de “investiga-
cion”, creyendo que eso solo basta para hacer debidamente una investigacion. Asi, al no saberse con
precision o exactitud de dénde partir (El Problema), resulta imposible establecer y usar consistentemente
un meétodo cientifico, y luego llegar, a través de él, hasta donde lo establezcan los”objetivos de la
investigacion”. Aqui se confunde claramente propdsito de una investigacion con objetivos de ella;
3) desconocimiento del tipo de investigacién que se realiza y empleo de cualquier tipo de técnicas de
investigacién que se incorporan a ella tan sélo porque se emplean en investigaciones similares o en
otros tipos de investigacién, o porque estan de moda; 4) ausencia de métodos y técnicas en la
investigacién claramente explicitos, o que conduce a dejar pendientes muchos detalles metodologicos
que afectan la coherencia del texto que resulta; 5) elaboracion de collages “tedricos”, en el mismo marco
tedrico, con retazos o copias de ideas de otros autores, sin estructuracion y unidad conceptual propia, los
cuales no conceptian de manera global lo que se quiere fundamentar, no explican lo que se quiere
establecer, tratar, sustentar o solucionar, ni proporcionan alguna novedad o aporte cognoscitivo distinti-
vo; 6) ausencia de resultados y conclusiones que no estén en estricta correspondencia con los objetivos
de la investigacion; 7) mal uso de la referencia bibliografica y de la bibliografia misma; y, 8) deficiente
escritura sintactica y seméntica del texto. Cabe advertir que tres de estos elementos presentes
simultdneamente en una investigacion, la convierten inevitablemente en chapuceria investigativa.

CHAPUCERIA JURIDICA. La que en forma practica realizan algunos juristas o abogados infringiendo el
espiritu de las normas, incluyendo el uso de las constitucionales de los Estados. Es discordante con la
naturaleza del contenido de las leyes y no se rige por una auténtica ética profesional. Contradice o
contraviene los principios originarios o fundamentales que sostienen todo un sistema o arquitecténica
legaliforme existente; igualmente, distorsiona los procedimientos interpretativos que conducen a la recta
y consistente aplicacion de la ley, muchas veces, con pretendidas justificaciones de caracter politico. Se
hace chapuceria juridica cuando, con la actuacion no necesariamente juridica, se niega lo que
normativamente se sostiene, cuando la validez se pone en el plano de la convencionalidad de los hechos
y el consenso publico ocasional, y cuando las actuaciones no se ponen al real servicio de la ley, sino de
otros intereses de indole diversa. Es también un chapucero juridico, independientemente de su posicion
0 maximo titulo que ostente, quien viola lo que él mismo contribuye a elaborar o con su practica niega lo
que de esta materia ensefia a sus estudiantes, asi sea un sUper jurista o tenga toda la experiencia del
mundo. Por ejemplo, es un acto de tal chapuceria cuando un jurista, y mas si es constitucionalista,
permite o contribuye a incorporar en el texto de la ley algun articulo que contravenga los principios
fundamentales de la constitucion y las leyes o hace un llamado publico a la desobediencia civil, por
cuanto, primeramente, niega lo que un sistema juridico pretende corregir: el desorden y la anarquia, el
irrespeto y la corrupcion; y en segundo lugar, porque no es coherente con la teoria y la praxis, con lo que
dice, es y hace con la ley. El chapucero juridico se rige por los principios siguientes: 1) “Quien hace la ley
sabe y hace la trampa”; 2) “La interpretacion “correcta” de la norma se ajusta a la medida de la exigencia
o del monto del mejor postor”; y, 3) “Lo que es pa’ ti, es también pa’ mi”. Por esto ultimo mismo, es un
chapucero juridico perverso quien, valiéndose de su titulo de abogado, en vez de poner un precio de
mercado a su actuacion profesional, fija un porcentaje de sus honorarios sobre la base de aquellos
bienes y valores que tengan o correspondan a sus clientes o que estén, involucrados en la disputa. Con
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préacticas de este tipo jamas la justicia sera recta y justa, y sera tan prostituida como lo es la libertad, la
verdad y la igualdad, sobre todo, por los politicos y pseudo lideres conductores de las masas populares y
sociales.

CHARLATANERIA EPISTEMOLOGICA O EPISTOCHACHARA. Discurso intelectivo pseudoprofesional
cargado profundamente de verbalismo y lexicografia epistemolégica, empleado por algunos sectores
profesionales de ciencias y disciplinas diversas, quienes en nombre de la Epistemologia misma,
pretenden referirse a las esencias y fundamentos cognoscitivos de todas las ciencias y del conocimiento
en general, a excepcion de las esencias y fundamentos propios de sus propias materias de trabajo,
careciendo de conocimientos cientificos firmes de ellas que les permitan hacer ver, que saben de qué
hablan o a qué se refieren. Este sector, ademas de carecer de una debida preparaciéon en materia de
epistemologia pretende, a su vez, hacer epistemologia sin légica y metodologia del conocimiento
cientifico y formal; es mas, sin un conocimiento del lenguaje y metalenguaje de la ciencia. Algunos creen
firmemente que pueden hacerse estudios epistemolégicos del saber y del hacer existente, valiéndose
Unicamente de las palabras, términos y expresiones, que los filésofos y profesionales de la epistemologia
usan corrientemente en sus disciplinas, trabajos y realizaciones teérico-metodoldgicas. Por lo general,
dichos charlatanes desconocen las técnicas y recursos del andlisis epistemoldgico, su tipologia discur-
siva y sus herramientas de formalizacién te6rico-metodolégica. Muchos también desconocen la estruc-
tura l6gica de la disciplina en la que se han formado y, peor aln, carecen de cultura histérica, psicolégica
y socioldgica, relacionada con los conocimientos que usan o someten a consideracién analitica o critica.
A los chapuceros epistémicos de este tipo se les conocen como “epistemdlogos de Babel”.

CHARLATANERIA PROFESIONAL. Habladuria superficial de quien finge ser conocedor de determinada
materia, caracterizada por manifestarse a través de un discurso constituido abrumadoramente por ideas
vagas, generales, imprecisas, ambiguas, confusas; anécdotas, casos de sucesos conocidos por la
prensa y la televisién, que transmite y retransmite a los demas con insistencia, firmeza, seguridad y
dramatismo. Cuando el aludido se siente en apuros apela hasta con indignacion al principio de autoridad
o al titulo que ostenta.

CHOQUE COGNOSCITIVO. Impacto estremecedor que se siente cuando se interactia con una idea o
con alguien, cuya magnitud de discrepancia cognoscitiva, significativa o valorativa, sobrepasa los limites
del entendimiento y la aceptacion inmediatos. Genera siempre reacciones divergentes, contrapuestas y
hasta contradictorias.

CHORIZO COGNOSCITIVO. Empate de textos diversos sobre un asunto o temética especifica, que se
repite y repite sobre lo mismo y no presentan ningun valor agregado cognoscitivo. Es propia de los
estudiantes y de aquellas personas que ante el desconocimiento que tienen de algo se dedican a copiar
o plagiar fielmente los escritos que resulten de interés para ellos. Resaltan en este caso muchos juristas
leguleyos, estudiantes de postgrado, tutores, metododlogos de la investigacion y docentes que se dedican
a “matar tigres” en aquellas materias en las que no estan debidamente preparados. La integracion
tematica de un asunto con sentido curricular puede resultar también un auténtico chorizo cognoscitivo.

CHOVINISMO. Exaltacion patriotera exagerada de lo nacional ante lo extranjero a la cual apelan
constantemente quienes hacen politiqueria populista. Hasta ahora también se manifiesta con significativa
frecuencia en determinadas facultades de las universidades nacionales y experimentales.

CHULETA COGNOSCITIVA. Breve y simplificado escrito-resumen, elaborado hasta ingeniosamente,
sobre todo, por estudiantes, con esquemas, férmulas y demas apuntaciones de uso prohibido durante las
evaluaciones; que salen a relucir en los examenes de manera disimulada y que se usan como copias de
textos que pueden preguntarse o salir en los examenes. Se le conoce también como una anotacion de
ayuda que se utiliza en las intervenciones, exposiciones o declaraciones ante un publico o escenario
particular y en ese caso no es prohibida. El significado cognoscitivo y para el aprendizaje, que la chuleta
supuestamente pudiere llegar a tener, no obstante ser una préactica posiblemente centenaria o hasta
milenaria, todavia no ha sido estudiada ni investigada con la debida propiedad. No seria nada de extrafio
que al hacerse, se encuentre alguna sorpresa cognoscitiva que bien pudiere convertirse en una
tecnologia cognoscitiva deparadora de excelentes beneficios legitimos a quien la use.
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Cuando los discipulos medio entienden al maestro y aprenden poco de él, es porque en la
practica lo que éste les ensefia, todavia no lo ha comprendido bien. Asi, al transmitir las
ensefianzas, transmite también transversalmente sus dudas y dificultades, hasta sin darse
cuenta. Esta es, precisamente, la mayor debilidad de la ensefianza tradicional milenaria,
memoristica, repetitiva y reproductiva, en la que hasta hoy se ha fundado la ensefianza
tradicional de la escuela actual. Por ello, para seguir fungiendo de maestro, es necesario
superar las dificultades de comprensién y limitaciones, tanto cognoscitivas como didacticas,
que esta forma de ensefianza ha creado. Al respecto, la Unica salida honorable, agradable y
econdmica que existe es la auto-investigacion y la investigacion-accién.

iYa es hora de practicarla Maestro!

DARSE CUENTA. Momento de insight subito y revelador, que surge inesperadamente en el intelecto de
la persona cuando de pronto se le arma una especie de rompecabezas mental, que ilumina su
entendimiento y le abre las puertas de par en par hacia la captacion repentina de un significado y la
posible toma de conciencia al respecto. Es toda una sefial de advertencia para detenerse a pensar,
reflexionar, auto reflexionar y tomar decisiones sobre cosas 0 asuntos que conciernen con entendimiento
y conformidad. Es, pues, un estado previo a la toma de conciencia, pero que no siempre conduce a ella.

DATOS. Signos manifestativos simbolizados o graficados que permiten obtener un aspecto distintivo de
un asunto, asi como el sentido de proporcion de lo que se percibe, concibe y registra. Se relacionan con
cualidades, propiedades o atributos que tienden a admitirse como variables distintivas de dicho asunto.
Asimismo, se les considera como un conjunto de apuntaciones informativas, cualitativas, cuantitativas o
combinadas entre si, que caracterizan una situacion, hecho, proceso, estado, fenébmeno, acontecimiento
0 problema. Se emplean en el conocimiento y tratamiento de lo que es considerado como objeto de
interés cognoscitivo. Vale advertir que de ellos ho emanan ni se infieren I6gicamente descripciones, ni
explicaciones ni teorias. La légica respectiva para su entendimiento y manejo, se crea o construye
adicionalmente. A lo sumo, es posible derivar de ellos correlaciones entre si y, de proponerse, ciertas
regularidades, incluso, al insertarlos en algin esquema o estructura légico-matematica apropiada o
conveniente, hasta leyes empiricas, pero no leyes tedricas ni expresiones cuantitativas formales.

DATOS ESTADISTICOS. Conjunto de rasgos, medidas o valores numéricos que fluctian dentro de un
cierto diapason de variables de muestras homogéneas o heterogéneas, que se obtienen en
observaciones, experimentos o trabajos, relacionados con aspectos del asunto de interés, los cuales se
emplean en estudios estadisticos llevados a cabo con algun fin.

DATOS ESTADISTICOS CUALITATIVOS. Los que se refieren a cualidades, atributos o propiedades
masivas o extensivas, como magnitudes inherentes a los rasgos distintivos de los objetos de interés.

DATOS ESTADISTICOS CUANTITATIVOS. Los asociados a valores de las variables de caracter
estadistico, que expresan aspectos posibles de cuantificacién de las propiedades, cualidades o atributos,
masivos o extensivos, es decir, los gue son enumerables, medibles, contables y operacionalizables.

DECANO-DIRECTOR. Maxima autoridad académica ejecutiva y cuentadante de una Facultad o Instituto
de una Universidad, cuyas funciones son: Presidir el Consejo de Facultad o el Consejo Directivo, Dirigir
colegiadamente lo que por Reglamentos es materia de su competencia, Gerenciar los Planes de
Desarrollo Institucionales, Coordinar las labores directivas de sus subalternos, Orientar los programas y
planes de trabajo de las Dependencias académicas y administrativas, Velar por el buen funcionamiento
de la Institucion, Disponer y usar transparentemente los recursos de la Institucion, Rendir cuenta a la
comunidad y demas autoridades por su gestiébn ejecutiva, Evaluar el funcionamiento general de la
Institucion.
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DECISION METODOLOGICO-CURRICULAR. La que toman expertos en esta materia con el mejor
conocimiento tedrico, tecnoldgico y metodoldgico existente, al cual es accesible y esta disponible de
manera oportuna en una organizacion o comunidad institucional. Por ser el curriculo un objeto sistémico,
complejo y pluri cognoscitivo, es inconveniente que este tipo de decisiones se tome sélo en funcién de la
experiencia o de la actividad profesional cotidiana, del conocimiento comun o de la intuicién. Tampoco es
aconsejable dejar este tipo de decisiones en manos de quienes, aun cuando tengan una considerable
actividad practica como docentes en determinadas areas del saber y del hacer, carezcan de
conocimientos y experiencias en materia curricular y epistemolégica, o no posean trabajos que los
acredite como estudiosos o especialistas en esta cuestion.

DECONSTRUCCION. Proceso de desmontaje de una construccién cualquiera, mediante su
seccionamiento en partes constitutivas de ella, hasta llegar a lo que significativamente le fundamente y le
proporcione sentido y razén de ser. En el caso de las construcciones intelectuales: ideas, conceptos,
textos, discursos, y planes de estudio, se trata de un desmontaje de dichas construcciones por medio de
un analisis de sus partes, guiado por propdsitos cognoscitivos que se orientan necesariamente hacia una
reestructuracién conceptual y contextual de dichas construcciones. Algunos propulsores y seguidores
radicales de esta moda socio-linguistica de neto corte intelectualista, intentan llevar a cabo este proceso
analitico-critico de “la razén occidental”’, con la intencion dizque de trascender el ordenamiento
semantico de lo establecido por la via del aparato conceptual de la ciencia y las leyes de la l6gica, para
sustituirlo por un neo-andamiaje cognitivo, fundado mas que todo en los contextos personales y
particulares, en el proceso hermenéutico de interpretacion del sujeto critico y reflexivo, mas no auto
reflexivo, y en la construccion de relatos y meta relatos que abren nuevas formas literarias del
conocimiento. Como toda corriente intelectualista de critica a la razén logica, reduce la busqueda de las
causas Yy razones a la pura construccion y justificacion de los significados, sobre todo, dentro de un
contexto positivista de las ciencias, obviando el hecho de que, hasta el presente, este problema de los
significados es un problema que aln permanece abierto, no resuelto, incluso en la propia linguistica,
desde la misma antigliedad, en virtud de lo cual sus pretensiones descalificadoras de la razén moderna,
se diluyen fundamentalmente en una especie de babelismo linglistico cuasi literario que se convierte en
una nueva sofistica impregnada de una atiborrante lexicografia de contenido socio filosofico.

DECONSTRUCCION DE TEXTOS. Proceso fragmentador de desmontaje ideativo y conceptual, basado
en el parafraseo deconstructivo y reconstructivo, en el que se desestructuran o desmiembran analitica-
mente los contenidos de un asunto, problema, tema o teoria con la intenciéon de reestructurarlos,
reinterpretarlos y reconstruirlos sintetizadamente en nuevos contextos de valoracion y significacion
cognoscitiva. Cabe advertir que toda deconstruccion trae consigo cambios seméanticos que pueden llegar
a distorsionar los significados originales de las palabras, ideas, temas o textos con que se esté
trabajando. Es lo que sucede a menudo con el conocimiento disciplinario o cientifico cuando a éste tratan
de convertirlo en conocimiento curricular o escolar. En el caso de que se desee restaurar el significado
original de los textos o conservar la idea sustantiva que los distinga, después de hacerse una
deconstruccion, es tarea primordial de los reconstructores, ya sean docentes, curricblogos o escritores
profesionales especializados en las materias respectivas, hacer referencia durante la transposicion
didactica que se lleva a cabo, al contexto de descubrimiento y justificacion constitutiva que sirvio de
fundamento particular a la construccién de los significados originarios.

DECONSTRUCCION CURRICULAR. Proceso de desmontaje fragmentador de un disefio o carrera que
se efectla para hacerle ajustes o actualizarles en un nuevo marco institucional y en un nuevo contexto
de pertinencia instruccional, profesional y social. Consiste en separar 0 desmontar los componentes de
los mismos para: 1) fijar en forma explicita y concisa las ideas esenciales de lo que deban ser los pro-
ductos derivables de su accién instruccional, formativa, investigativa, productiva y de proyeccion social;
2) hacerle a cada una de las partes un andlisis de correspondencias semanticas en funcion del perfil de
egreso que se establezca en el nuevo marco institucional de estipulaciones curriculares profesionales; 3)
depurar lo que cognoscitivamente pudiere ser suplementario, complementario e irrelevante para el nuevo
ordenamiento formativo; 4) elaborar con lo que resulte, esquemas simplificados de nlcleos tematicos
gue serviran para rehacer las nuevas estructuras cognoscitivas que distinguiran el arbol tematico
resultante, los componentes de la carrera y lo que quede como nuevo plan de estudio; y, 5) verificar el
grado de correspondencia de lo resultante con las competencias del perfil de la carrera para hacer luego
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las correcciones a que hubiere lugar. Esta es una tarea significativamente compleja que no deben
abordar quienes, aun siendo especialistas en las materias, carezcan de sélidos conocimientos de
epistemologia del area involucrada en la deconstruccién y de conocimientos curriculares disciplinarios.

DECONSTRUCCION DE UNA CARRERA UNIVERSITARIA. Proceso de desmontaje estructural regular,
progresivo, que se produce de manera planificada u organizada por organismos y expertos en la materia
curricular, de acuerdo con un plan preestablecido para ello, al actualizarse, reformarse o producirse
modificaciones en cualquiera de sus elementos y componentes: perfil de egreso, taxonomia de objetivos
instruccionales, componentes curriculares de formacion profesional, sustitucién de cursos basicos y
fundamentales por otros no compatibles con el perfil y las taxonomias derivadas de él, y por modificacion
de los valores crediticios de los cursos que formen parte, sobre todo, del componente de formacion
especializada. También se produce espontdneamente la deconstruccion cuando docentes carentes de
preparacioén curricular, al incorporarse a la docencia, se dedican a ser ensefianza de las materias tal
como a ellos les parece, obviando incluso los programas de las asignaturas o cursos y, por supuesto, los
perfiles de salida de ellos. Igualmente, se produce la deconstruccién de una carrera, al ser implementada
con una cohorte institucional de ingreso estudiantil indebidamente, pues a partir de ese momento se
inicia un proceso inevitable de desmontaje por los mismos docentes cuando se actlia desconociendo
también el perfil de egreso de toda la carrera, asi como la incidencia que puede tener un curso y sus
actividades instruccionales formativas en las competencias especificas tanto del perfil del curso como
sobre el perfil de egreso, o actuando guidndose por textos que no estadn acordes con las exigencias
instruccionales del programa respectivo o, incluso, haciendo en el aula lo que les dé la gana a los
docentes. Asi mismo, se produce la deconstruccion de una carrera por obsolescencia y desactualizacion
de los contenidos, por cambios en el campo laboral, por nuevas exigencias tecno-laborales del sector
productivo, o por incorporacion de personal docente con serias deficiencias cognoscitivas y docentes.

DECONSTRUCCIONISMO. Corriente intelectualista de gran repercusiéon académica institucional muy
emparentada con el postmodernismo, que sostiene la imposibilidad de fijar unitivamente el significado y
sentido de las ideas, conceptos, textos o de las partes de éstos, ya que cada procesamiento o lectura de
ellos implica una nueva interpretacion o reinterpretacion que, en la mayoria de los casos, puede dar
origen a la extension de los significados y sentidos ya establecidos. Segin Bunge (2001), proviene como
una derivacion de la hermenéutica, practicada, a su modo por Hegel, Husserl y Heidegger. Destacan
como discipulos de ellos, entre otros: Derrida, Bloom y Lyotard. Segin Derrida (1987), uno de sus mas
conspicuos propulsores, deconstruir significa el desmantelamiento de los significados que se
fundamentan en el logos, en la razén logica e instrumental. Establece que como el lenguaje es previo al
significado no hay nada fuera del texto; que incluso en una forma inocente de éste puede ocultarse el
autoritarismo intelectual, por lo que amenazas de este tipo deben desenmascararse y deconstruirse. En
un sentido positivo, el deconstruccionismo es un proceso profundamente paradojal, por cuanto, asi como
se usa para el desmontaje de una estructura conceptual, por el mecanismo de desarrollo autopoiético o
virtuoso que posee, sirve también para reconstruirla en nuevos contextos de produccién y para
incrementar y desarrollar, paralelamente, tanto el dominio cognoscitivo como el campo semantico de las
ideas, conceptos y textos en consideracion. Nuevamente, la mejor técnica para llevarlo a acabo es la de
un parafraseo curricular, tanto deconstructivo como reconstructivo.

DEDICACION ACADEMICA. Lapso de trabajo académico que comprende el nimero de horas semanal-
mensual de servicio o gestidn en una institucion universitaria.

DEDICACION EXCLUSIVA UNIVERSITARIA. Exigencia de ocupacion laboral a una y solo una
institucién académica universitaria, cuyo tiempo de trabajo estd signado por las distintas leyes de la
Republica: Ley Orgéanica del Trabajo, Ley Organica de Educacién, Ley de Universidades y las Actas
Convenios de las Instituciones Universitarias. Tal tiempo de dedicacion oscila entre 36 y 40 horas
semanales seguln la instituciéon respectiva. Consiste en que durante el horario fijado para la dedicacion
exclusiva, no debe efectuarse el mismo, ni ningun otro tipo de trabajo, y menos remunerado, en ninguna
otra institucion o empresa, fuere o no educacional o universitaria. El ser dedicacién exclusiva significa, en
su sentido puro, formar parte de una clase selecta de profesionales a quienes se les paga por pensar y
trabajar intelectualmente en y para una institucion. Vale destacar que esta dedicacion no constituye una
hipoteca absoluta de la capacidad intelectual y laboral del profesional universitario a su Institucion, por



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 160

cuanto, como todavia no se proporciona una bonificacion especial de exclusividad, tal como sucede en
los organismos de seguridad e inteligencia, es totalmente légico y razonable que, fuera del horario
correspondiente a la dedicacién exclusiva, pueda realizarse trabajo de cualquier indole que no
menoscabe la competencia y el desempefio profesional en la institucion, mas aun, si ello contribuye a un
crecimiento, mejoramiento y perfeccionamiento profesional que redunde favorablemente en el
desempefio como profesor universitario, sobre todo, en las areas de maximo desempefio y competencia.
Lamentablemente, la mayoria de las autoridades universitarias, ministeriales y de contraloria, la
interpretan sélo de manera estrecha y leguleya, con lo que convierten a los profesores universitarios en
una especie de “siervos de una gleba académica feudal”’, que se asienta en las dependencias
académicas para vegetar hasta que llegue el momento de la jubilacién. Con ello, lo que las autoridades
hacen es evadir su responsabilidad por el control del cumplimiento de las obligaciones académicas y por
la toma de decisiones desagradables que dicho control trae consigo en esta materia. Al igual que los
anteriores, también desvirtGan la dedicacién exclusiva aquellos docentes que incumplen sus
obligaciones, “cabalgan horarios”, “matan tigres en otras instituciones”, politiquean en los organismos del
Estado y los poderes publicos, o subsisten en la Universidad, ocupandose Unicamente de un solo tipo de
actividad como la gremial, la docente, la investigativa, o la administrativo-directiva, obviando el hecho de
que también deberian ocuparse de hacer, en mayor o menor medida, todas las demas funciones que
establece la Ley de Universidades, pues para eso es, precisamente, la dedicacion exclusiva; es decir,
para hacer de manera integral la mayoria de las funciones universitarias exitosamente. No hay que
confundir ni hacer extensiva la dedicacion exclusiva a la institucién universitaria con el tiempo completo a
la institucidn, pues esta modalidad si da pie para desarrollar otras actividades profesionales en otros
espacios de trabajo. Ningun profesional subsiste materialmente con una dedicacién a tiempo completo.

DEDUCCION. Procedimiento de construccion y desarrollo de argumentos, computos y célculos,
caracterizado por derivar, inferir o extraer implicaciones y consecuencias l6gicas desde premisas,
proposiciones, supuestos, 0 pasos que se fijan previamente. La deduccidn es ldgica cuando se funda en
la esencia necesaria de la cuestion a la que se refieren las proposiciones que se exponen. Es natural,
cuando se funda en la evidencia sensible. Y es metodolégica cuando al hacer énfasis en los aspectos
procedimentales, va de lo particular a o general o de lo general a lo particular. Entonces, se conoce
como inductiva o inferida.

DEFENSA DE TRABAJO DE ASCENSO. Situacién de intensa interaccion cognoscitiva entre el jurado y
el ponente del trabajo, en la cual el autor expone publicamente su conocimiento, dominio y maestria en
la materia objeto de defensa. Comprende dos partes: exposicion del trabajo y defensa en si del
conocimiento y actuacién investigativa del ponente. Si el jurado lo permite, es posible que también
participen en calidad de observadores, o como requeridores de informacion adicional, complementaria y
de aclaraciones, un nimero limitado de personas del publico asistente. En cualquier defensa es prudente
observar la regla de que “si el jurado no es capaz de hacer preguntas que no resulten debidamente
respondidas, ni puede construir argumentos debidamente razonados y sustentados, que refuten
sélidamente o invaliden los argumentos del expositor, entonces debe reconocerse que el ponente ha
salido airoso”, no que la defensa ha resultado exitosa. El tiempo de duracion de una defensa de trabajo
de ascenso es, de 45 minutos a una hora, después de lo cual debe emitirse un veredicto, en el que se
aprueba o desaprueba el trabajo. En los Ultimos tiempos, se ha vuelto costumbre en algunas
instituciones, convertir la defensa de un trabajo en un acto de presentacion exhibicionista, en el cual hay
tan s6lo exposicion y presentacién con recursos audiovisuales y alabanzas del jurado, sin que éste haya
demostrado previamente o en ese momento qué realmente conocia o entendié del tema, al menos, tan
bien como el ponente. (Véase también la siguiente DEFENSA y tdmense algunos elementos de ella).

DEFENSA DE TRABAJOS DE GRADO O DE TESIS. Situacién interactiva entre un tesista y un jurador
evaluador, en la que se da a conocer y se defiende en forma publica o a puerta cerrada el producto de
una investigacion académica, de acuerdo con alguna estrategia de defensa, no de una estrategia de
presentacion, y de la cual el tesista tiene que salir airoso de dicha situacion. De hecho, también se
compone de dos partes: la exposiciéon disertativa y de presentacion en si, y la defensa como tal. En la
primera, el tesista debe lucirse en todos los 6rdenes. Al respecto le conviene mostrar cierto virtuosismo
expositivo, un apreciable conocimiento y dominio de la tematica, una claridad en las ideas que se
exponen y un buen desenvolvimiento comunicativo. En la segunda, debe saber responder las preguntas
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que le hagan, construir y usar argumentos debidamente convincentes, razonar légicamente, mostrar que
es capaz de recordar situaciones estelares del trabajo efectuado, que emplea con propiedad la
bibliografia y la referencia. Debe ademas, saber plantear nuevas interrogantes e, incluso, vislumbrar y
sugerir nuevos problemas posibles. No debe convertirse en un acto de exhibicionismo audiovisual que
ponga en duda la seriedad del trabajo.

DEFINICION. Operacion légica de construccion de ideas y conocimientos, mediante la cual se concretan
en un enunciado auto contenido, los rasgos esenciales del objeto de interés y se le provee de identidad
particular a través de una palabra, vocablo o expresion apropiada. Los requisitos esenciales de una
buena definicion son: 1) requiere cuando menos de dos términos conocidos; 2) ha de ser precisa,
integra, univoca, clara, breve y estar exenta de ambigiiedades; 3) no debe ser tautolégica; es decir, ella
no debe incluir lo que se define; 4) debe tener igualdad de extension en los conceptos involucrados; 5)
no debe formularse en términos negativos; 6) conviene nominarse a través de una sola palabra; 7) la
palabra o la expresion denominativa ha de ser lo mas representativa posible del dominio, de modo que
etimolégicamente esté presente una raiz que posea conexién semantica con dicho dominio; y, 8) debe
permitir desde ella, alguna idea que conduzca a profundizar alin mas en su contenido. Ninguna definicion
por ser tal es Unica, ni se convierte automaticamente en un concepto, sino en una expresion de él que
eventualmente se adecla a una construccién textual o enunciativa que para un determinado fin se
construye. La definicion es el procedimiento inicial hacia el proceso de conceptualizacion de las ideas.

DEGRADACION DEL SIGNIFICADO. Desnaturalizacion, distorsion, disminucion o incremento de las
connotaciones o0 acepciones de una palabra, término o expresion que, hasta un determinado momento,
se tenian en uso, como consecuencia del desconocimiento de su significado originario o por traslado
metaférico hasta otra situacion o contexto diferentes.

DELIMITACION. Procedimiento demarcativo merced el cual se fijan puntos, pautas, pasos, marcas,
marcos o criterios que habran de definir una situacién, hecho o identidad particular. Se operacionaliza, ya
sea valiéndose de preguntas formuladas al respecto o bien a través de descripciones relacionadas con
aqguello que constituya el umbral, borde o elementos de la delimitacion.

DELIMITACION DEL PROBLEMA. Procedimiento de fijacion cognoscitiva precisa del dominio y alcance
cognoscitivo que se espera establecer con el tratamiento al problema. La forma apropiada y acertada de
hacerlo es elaborando un bloque de preguntas que se formulan a las ideas principales y secundarias del
problema. Entonces, se puede llegar a obtener una idea global intuitiva y aproximada de dicha
delimitacion.

DELIMITACION DEL TEMA. Fijacién de expectativas y alcances cognoscitivos, mediante preguntas que
vislumbran hasta dénde se extiende el interés investigativo del autor del trabajo o del tutor, los cuales se
establecen en funcion de determinados requerimientos cognoscitivos, profesionales o laborales.

DEMANDA DIRECTA DE MERCADEO ACADEMICO. Resultado de un estudio de medicién de mercado
de usuarios directos: carreras, estudiantes, instituciones, materiales, investigaciones, etc.), de bienes o
servicios, relacionados todos con las funciones académicas de la Universidad.

DEMANDA ESTUDIANTIL. Solicitud de este sector de todas aquellas carreras que configuran el
espectro de oportunidades de estudio de un pais. Deberia ser expresion de las vocaciones y aptitudes
de los estudiantes, pero estd determinada por factores condicionantes que la distorsionan. Primera-
mente, por las inducciones familiares que desde muy temprano le inculcan al nifio o al adolescente lo
que deberia estudiar “cuando sea grande”. Luego, en las comunidades del medio escolar prevalecen en
las comunidades de ellos, tendencias hacia ciertas carreras consideradas como las méas populares,
lucrativas o de prestigio. Siguen, las que le ofrecen desde el sector laboral o a través de encuestas de
opinién o exploracién. Y, finalmente, estan las que, en efecto, quisieran estudiar, porque en alguna
medida ellas le atraen. Generalmente, cuando les toca tomar la decision respectiva, los estudiantes
desconocen cudles son las carreras que ofrecen las instituciones de educacion superior, por lo que casi
siempre terminan embarcandose en una carrera que no siempre es la que realmente “le gusta”.
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DEMANDA INDIRECTA DE MERCADEO UNIVERSITARIO. Resultados de estudios de medicion de
mercado a usuarios relacionados indirectamente con el quehacer y los servicios que presta la
Universidad a las demas fuentes de actividad productiva y laboral y a los estratos sociales del pais, las
regiones y a las municipalidades.

DEMANDA LABORAL. Solicitud de trabajadores de cualquier tipo de calificacién, proveniente de los
distintos sectores productivos, comerciales, administrativos, gubernamentales, educacionales, culturales
y de servicios de una region o pais.

DEMANDA OCUPACIONAL. Solicitud de trabajadores relacionada con los planes de desarrollo
regionales, nacionales e internacionales y la concerniente al progreso cientifico, tecnolégico,
humanistico, artistico, cultural y social de una regién o pais. Comprende dos aspectos: la demanda real y
la proyectada por los planes antes mencionados.

DEMOCRACIA. Ordenamiento liberal legaliforme con sentido histdrico, convenido por los ciudadanos
de un pueblo o nacién para el establecimiento del Estado, su gobierno y organizacion publico-social, asi
como para el ejercicio pleno y saludable de la ciudadania, la convivencia territorial, el manejo
transparente de los bienes comunes y el desarrollo cultural y social de toda una comunidad, poblacion o
nacién. Asimismo, se le ha concebido como una forma distintiva del Estado y un modo de gobierno
social, colectivo y solidario, nacional e internacional, fundado, entre otras bases, en la participacion
publica, las libertades sociales, la igualdad de oportunidades, las organizaciones politicas, el sufragio, los
derechos ciudadanos, la justicia social, la responsabilidad y la rendicidn publica de cuentas. En ella, el
poder soberano es detentado por una mayoria circunstancial del pueblo, no necesariamente por todo el
pueblo, quien lo delega en la figura de un presidente, gobernador o directivo, y cuyos intereses deben
estar supeditados al reconocimiento y manejo del bien comin que es, a la vez, patrimonio publico de
todos los ciudadanos del pais, sobre la base de la aprobacion colectiva e implementacién de un sistema
legaliforme constitucional que sirve de marco juridico contextuador para el apropiado ejercicio de ella. Se
pretende que en la democracia coexistan arménicamente tres grandes dimensiones: la humana, el
funcionamiento de la organizacién social de las instituciones y del Estado, y finalmente, el desarrollo y
progreso histérico-social de todos los ciudadanos. La primera dimension comprende la atencién justa y
equitativa al individuo, su relaciéon con la comunidad y la sociedad a la que pertenece y en la que se
desenvuelve. Se basa en los principios de solidaridad, justicia, igualdad ante la ley, respeto, recono-
cimiento y asunciéon de valores humanos y culturales compartidos explicitamente, asi como en los
derechos y deberes ciudadanos. La segunda dimension se concibe e instrumenta como motor de
gobierno y direccién de la forma de convivencia humana y social, la funcionalidad y desarrollo de las
organizaciones e instituciones en funciéon de la satisfaccién de todo tipo de necesidades, aspiraciones y
expectativas sociales individuales y colectivas. Para ello, emplea como marcos estructurales fundamen-
tales la organizacién de la justicia y su ordenamiento normativo, el trabajo, la educacion, la produccion, la
salud, la recreacion y la alimentacién. La tercera, comprende la planificacion y programacién de los
espacios y escenarios de interacciéon social en funcién de la visién proyectiva de futuro que una sociedad
como ésta necesita disefiar y tener. Hasta ahora se ha visto que la democracia ha sido histéricamente:
selectiva y directa, representativa, parlamentaria, participativa y protagonica. Pero también se ha
asumido pragméaticamente, en muchos pueblos y Estados, una concepcion semantica de ella, muy
acomodaticia a los grupos sociales de poder, conocida como democracia declarativa y sectaria.
Independientemente de cudl haya sido la forma en que se ha concebido, todas hasta ahora han sido
intuitivas y parcialmente significativas. Por lo cual, quienes sélo repiten por costumbre lo que los demas
saben, dicen o hacen de la democracia, en un sentido verbal, tan sélo llegan a conocerla y practicarla de
manera intuitiva, mecanica, interesada y comprometida, por lo que no estan en capacidad de
comprender plenamente el sistema de significados sobre los principios fundamentales que la
caracterizan, particularmente sobre el bien comun, la justa y equitativa pertenencia y distribucién de los
bienes, los compromisos y obligaciones ciudadanas; mucho menos, estan en capacidad de adoptar la
ética propia de este sistema de gobierno. Quienes la estudian, reflexionan sobre ella, se comportan o se
desenvuelven consistentemente de acuerdo con sus reglas democraticas, de manera racional e
inteligente y la practican cotidianamente, rigiéndose por la ética admitida de manera politica y cultural,
llegan a conocerla de manera significativa y tienden a comportarse debidamente conforme el
ordenamiento y el espiritu democratico establecido. Democracia significa, pues, soberania, autonomia de
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gobierno y de poderes, participacion, igualdad de oportunidades, libertades, tolerancia, disidencia,
organizaciones y entidades politicas, sufragio, actuacion colegiada, derechos, deberes, compromisos,
respeto, reconocimiento del otro, divergencia, responsabilidades ciudadanas. No es demaocratica ni lo
sera nunca una actuacién de alguien, sea quien sea, que niegue o atente contra la naturaleza de lo que
ella misma es. Por lo tanto, quien asi lo hace, pierde o carece de autoridad moral y de legitimidad para
hablar o actuar en nombre de ella, pues en su interior se esconde un oportunista aprovechador,
autdcrata, autarca totalitario, dictador, revolucionario o anarquista. La democracia, por ser histérica en su
esencia, nunca podra adquirir un caracter realmente revolucionario, como pudiere pretenderlo alguna
especie de “Proyecto Revolucionario Democratico”, ya que este Ultimo estaria impregnado siempre
de un comportamiento cambiante y modificador de lo existente y, por consecuencia, de un caracter
entrépico, lo que lo convierte en algo inevitablemente ahistérico. De modo que, toda democracia, nece-
sariamente, tiene que ser ordenativa y disciplinadora de lo existente, pero sobre todo, evolutivamente
historica; es decir, debe conservar todo aquello bueno y Gtil que le sea de provecho para su 6ptimo
funcionamiento y para el bien de todos sin excepcién alguna.

DEMOCRATIZAR. Impulsar todos los procedimientos legaliformes, instrumentales y culturales para que
extensivamente se instituya, en una organizacién o institucién, la democracia, sobre todo, participativa y
protagénica, como condicion imprescindible de ser, estar, funcionar, desarrollarse y evolucionar en la
institucion, la sociedad o el Estado.

DEMOCRATIZACION UNIVERSITARIA. Proceso de gobierno, direccion, planificacion, organizacion,
funcionalidad y desarrollo, tanto académico como administrativo de una institucion universitaria, que
permite el pleno ejercicio de sus funcionamiento auténomo en todos los drdenes, al igual que el ejercicio
profesional tal, para el cumplimiento de su visién y mision institucional. Implica, pues, una concepcion y
filosofia de la Universidad y lo universitario en todas sus dimensiones, en las cuales se impone un modo
de ser y de actuar tal. Comprende, entre otros aspectos, la libre elecciéon de autoridades en todos los
niveles de organizacién y funcionamiento académico; la realizaciéon de concursos de oposicion de libre
participacion profesional especifica; el libre crecimiento y desarrollo profesional, tanto para el forta-
lecimiento de la persona en el ambito de su profesion, como de la dependencia a la cual esté adscrita; la
participacion posible en todos aquellos escenarios que sean de la incumbencia, desenvolvimiento y el
buen funcionamiento de la universidad; el uso consistente y organizado de practicas administrativas que
se rijan por principios de transparencia, honestidad, sinceridad, equidad, pertinencia social y calidad; la
participacion posible en los organismos del cogobierno universitario y en los de representatividad gremial
o sindical de la comunidad universitaria; y la implementacion de procesos transparentes relacionados
con la rendicion de cuentas, evaluacién, auto evaluacion y gestién académica y administrativa. Hasta
ahora, la versibn mas escueta y simplificada de la democratizacién universitaria y la primera o Gnica que
reclaman los gremios universitarios es la eleccién libre de sus autoridades. Sin embargo, como puede
verse, ésta no es suficiente para el real ejercicio de ella, por cuanto al ser electos, algunos directivos
proceden a actuar casi siempre de manera autocratica y autarquica, instruyendo “dedocraticamente” y
administrando el bien comudn universitario a su libre discrecionalidad. Con esto dan a entender que la
democracia universitaria pareciera reducirse solo a una mera declaracion de ella.

DEMOSTRACION. Procedimiento descriptivo legitimo de una secuencia inferenciativa légica, suficiente,
de pasos o etapas de toda indole probatoria argumentativa, seguidos de manera inductiva, deductiva y
abductiva, que se emplea para ensefiar algo, ponerlo claramente en evidencia, constatarlo en funcién de
premisas previas y comprobar algo que ha sido dado, supuesto, intuido o conjeturado, previsto o
predicho de maneras diversas, ya sea en términos teéricos, metodolégicos, experimentales o préacticos.
Toda demostracion consta entonces de premisas, argumentos o tesis de partida y su estructura se
conforma en términos silogisticos. Se usa para determinar la verdad de ciertas proposiciones,
disponiendo de los términos antecedente y consecuente en calidad de meta términos. En un sentido
cientifico formal es también un procedimiento que se sigue en un sistema hipotético-deductivo (modelo
explicativo), con la intencién de inferir o derivar un conocimiento valido, a partir de premisas, argumentos
o tesis de partida, que se dan por validos y bien sentados (axiomas), disponiendo para ello de un
conjunto de reglas de deduccion previamente fijadas, con lo cual se posibilita la realizaciéon de calculos
que instrumentan las propiedades computacionales del sistema. Cuando se trata de demostaciones
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cientificas, se funda en principios autoevidentes o en leyes de la naturaleza. El efecto cognoscitivo que
de ella se deriva es la certeza y por lo tanto un conocimiento cierto.

DERECHO. Facultad o empoderamiento de la persona para hacer y exigir legitimamente todo lo que
sirve o conduce a los fines de su debida existencia en el marco de la naturaleza humana individual y
social. Puede ser natural y social; también puede ser innato, adquirido o heredado; o aprendido mediante
conquistas sociales. Los derechos naturales de los individuos y especies se materializan y ejercen en su
ontogénesis, de lo contrario, se atrofian y, por consiguiente, se pierden. Al ser estos derechos
propensiones innatas que, incluso, son conquistas adquiridas filogenéticamente en una dura lucha
ambiental y social por la existencia, no simplemente herencias de especie, linaje o familia, tienen que
ejercerse, practicarse y desarrollarse obligatoriamente. “Mutatis mutandi”, deberia ocurrir lo mismo con
los derechos heredables, sobre todo, cuando no se ejercen, es decir, por no ejercitarse o usarse
después de un determinado niumero de generaciones, deberian disponerse de ellos con fines sociales
colectivos. Todo derecho trae consigo inevitablemente determinadas obligaciones. Por eso, la
contraparte de ellos son los deberes, los cuales casi nunca reciben el mismo tratamiento ni la valoracién
por parte de quien se la pasa exigiendo todo el tiempo sus derechos. Cabe destacar que es mala
costumbre entre los miembros de una comunidad académica, apelar sélo a los derechos cada vez que
se sienten afectados por algin asunto que de manera directa e inmediata les lesionan, pero poco se
ocupan de reconocer publicamente cuantos son los deberes que incumplen todos los dias.

DERECHO A CONOCER. Facultad natural de todos los individuos de acceder por su propio esfuerzo y
equipamiento genético-informacional a todas aquellas fuentes u objetos de conocimiento que sean de su
interés particular, pero que no lesionen la propiedad, integridad y seguridad de los demas.

DERECHO A CRITICAR. Por ser el habla un bien coman que da origen al derecho natural de interaccién
comunicativa de todos los seres humanos, a través del cual se expresan sus situaciones y estados, asi
como las cualidades inteligentes de ellos, el cual se adquiere durante su desarrollo biosicosociocultural,
“mutatis mutandi”, es también un derecho a pronunciar opiniones personales sobre todos aquellos
sucesos, objetos, hechos o personas, en los que se exprese el sentir apreciativo y valorativo de ellos.
Otra cuestion seria como y donde hacerlo de manera aceptable y correcta.

DERECHO A DISENTIR. Todo ser humano, valiéndose de sus derechos a hablar y a criticar, tiene
también tiene derecho a discrepar de algo que a su juicio no le parezca o plazca.

DERECHO A EQUIVOCARSE. Capacidad innata natural que tienen todos los individuos vivientes de
errar cuando llevan a cabo actuaciones adaptativas de resolucion de problemas en los que se ven
inmersos, bajo el precepto natural de que también es posible una rectificacion enmendadora
consiguiente. En efecto, por estar todas las personas, sometidas a actuaciones que se rigen por la
metodologia que se sigue en la Naturaleza: ENSAYO — ERROR — CORRECCION — ACIERTO, es natural
que se presente la equivocacion y, por lo tanto, debe reconocérsele la importancia y el valor adaptativo y
de aprendizaje social que ésta posee.

DERECHO A HABLAR. Por ser el habla una capacidad de los seres humanos que se desarrolla en la
interaccion social con los demas individuos de su misma especie durante la ontogénesis, al manifestarse
y desarrollarse, todos los seres humanos tienen el derecho natural a hablar de cualquier cosa que les
parezca, siempre que no interrumpa ni interfiera desmedidamente la intercomunicacion biyectiva de las
demas personas.

DERECHO A INVESTIGAR. Facultad innata que tienen todos los individuos de conducirse
autbnomamente para poder tratar y resolver los problemas que le plantea su adaptacién vital a cualquier
medio social y cultural en que se desenvuelvan, valiéndose de todos sus recursos intelectivos y la
experiencia investigativa de los demas investigadores.

DERECHO AL ESTUDIO. Poder que el Estado o la sociedad otorgan a los ciudadanos de un pais para
gue accedan a sus instituciones educativas y adquieran la educacidon que se considere necesaria e
indispensable para ser ciudadanos aptos, tanto en lo social como productivamente.



Thesaurus Curricular Arcangel BecerraN 165

DERECHOS DE AUTOR. Poder que las leyes otorgan a quien elabora o produce alguna obra que puede
ser de interés y uso social, con la finalidad de proteger los beneficios comerciales que resultan de su
aprovechamiento personal o social.

DERECHO DE PROPIEDAD. Poder natural que adquieren los seres vivientes cuando establecen,
ejercen y desarrollan relaciones de identificacién permanente de correspondencia y pertenencia de algin
objeto, estado, cosa, lugar o territorio, por haberlo descubierto, vivenciado, hecho, producido, afectado o
usado durante un tiempo, para beneficio propio y sin prejuicio de sus demas congéneres. Esta asociado
con el reconocimiento de la identidad que se tiene, asi como con la identificacién del individuo con lo
hecho y elaborado por él y sus desendientes, con lo suyo propio, con lo obtenido por su esfuerzo y
trabajo, o por lo adquirido y heredado honestamente de sus antecesores, sin que ello haya sido producto
de acciones y actuaciones de caracter y naturaleza inhumana, como la explotacién esclavista, la usura,
las formas de dominacion fisica, psicoldgica, intelectual, espiritual y la privacion de todo tipo de libertad.
Su confirmacién objetiva y material se evidencia a través de la tenencia de bienes honestamente
adquiridos que abiertamente se exiben y del efecto biolégico de demarcacion territorial que claramente
hacen todos los animales con su orina y excrementos. Este derecho es la base de toda forma de
identidad reconocible y fue el que sirvi6 de fundamento para el establecimiento y reconocimiento del
territorio, el cual dio origen al surgimiento y conformacion de los pueblos, el intercambio de productos
entre ellos y, tiempo después, al surgimiento, tanto de la propia sociedad humana como del Estado
mismo. Al igual que el derecho a la vida, se considera, que es también un derecho fundamental,
inalienable y sagrado de los humanos, pueblos y naciones. Cuando se desconoce o trata de eliminarse
es porque obedece a conductas individuales y colectivas que responden a estados de alienacion de
cualquier indole, presente en quienes asi proceden.

DERECHO DE REPLICA O RESPUESTA. Facultad de toda persona de responder ante cualquier tipo de
afectacion o agravio que en su contra se produzca.

DERIVA. Sucesion de cursos de accién o movimiento que muestra un determinado proceso, individuo
ente, objeto, sistema o0 estado, impregnados todos de cierta incertidumbre, que depende fundamental-
mente de las interacciones aleatorias o contingentes que se dan con el medio y las circunstancias en
donde se encuentra, incluso, consigo mismo en lo interno, pero siempre dentro de un diapasén de
variabilidad de estados admisibles y congruentes. Se trata de cambios estructurales en los que se
preservan: la forma, la organizacién interna y el tipo de correspondencia con el medio que resulte afin.
Este término fue introducido con este sentido por Humberto Marturana (1982; 2003).

DERIVA COGNOSCITIVA. Curso de desarrollo que sigue el tratamiento a una(s) idea(s), tema (s) o
tépico de interés, sin un rumbo fijo conductor, al igual que lo que sugieren las expresiones: jCaminante
no hay camino, se hace camino al andar! jEscritor no hay nada escrito, se “escritura” al escribir! {Como
vayamos yendo vamos viendo!). No es pues, un movimiento cognoscitivo orientado a un fin concreto,
sino el curso de un desarrollo cognoscitivo que va o se hace en funcion de lo que de manera contingente
y circunstancial va presentandose o idedndose, hasta hacerse incluso necesario para una determinada
situacion. Es la forma méas comun de realizar la actividad pensante y de procesar informacion en la vida
cotidiana de las personas. Pero también hay que reconocer que es una de las formas usuales iniciales
de los cientificos de procesar informacion cuando investigan.

DERIVA CURRICULAR. Curso de desarrollo que en la practica adquiere la ejecucion y administracién de
un disefio curricular, o cualquier programa de capacitacion instruccional, cuando los docentes y las
instancias de seguimiento y control proceden, aun sin darse cuenta, apegados a un “Laissez Faire
Docente” (“dejar pasar, dejar hacer lo que se les ocurra a los profesores”), precisamente, por no
acogerse en forma global y arménica al curso metodolégico programatico que signa la secuencia
deseable de prelaciones entre los contenidos de los cursos o asignaturas del disefio, ni prestarle
atencion durante las clases, tanto a la estructura taxonémica de los objetivos instruccionales de los
programas como al perfil de egreso respectivo. Mientras en una institucion se funcione curricularmente a
la deriva, poco podra lograrse realmente cualquier perfil profesional que nos propongamos alcanzar. De
hecho, en la practica escolar rutinaria andamos todo el tiempo en una deriva curricular, tal como lo
expresa la copla anteriormente mencionada de Antonio Machado. jAcoplese Maestro!
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DERIVA DOCENTE. Cursos de tratamiento y desarrollo a una tematica, o al contenido del programa de
una asignatura, que siguen los docentes o el cuerpo docente de una catedra o area de conocimientos,
cuando se dejan llevar gustosamente o de manera memoristico-repetitiva, por sus apreciaciones
personales intuitivas, su pura experiencia, o bajo la accién circunstancial incidente de las intervenciones
espontaneas de los estudiantes. De esta forma es muy dificil cumplir con los propdsitos u objetivos
fijados de antemano en el tiempo previsto, tanto para la clase como para el programa de estudios v,
mucho mas, materializar el perfil de egreso propuesto para la Carrera o el nivel de estudio respectivo. Es
ésta, una deriva sumamente perjudicial que nunca permitird a nadie llegar a algin puerto cognoscitivo y
profesional conocido con la debida seguridad.

DERIVA ESTRUCTURAL. Curso de variabilidad funcional permisible, no necesariamente previsible, de
una estructura dinamica en la que se conserva la invariancia organizativa de su forma distintiva y los
tipos de correspondencia que se establecen con el medio en que se constituye y opera. Ejemplos de ella
son: la filogenia y ontogenia, la construccion de los organismos, las historias evolutivas de las conductas
0 comportamientos individuales, el propio proceso de evolucion, la vida misma, el habla y la comuni-
cacion, la creacion de ideas, de conocimientos, textos y discursos, la ensefianza y el aprendizaje, la
formacién profesional, y la mayoria de las actividades relacionadas con las actividades humanas.

DERIVA ONTOGENICA. Aquella en la cual la estructura de los organismos va cambiando
contingentemente al compés de las interacciones con el medio en donde se desenvuelven ellos. Y
cuando el curso que sigue una sucesion de ontogenias condiciona la evolucién de un determinado linaje,
se dice entonces que se presenta una deriva filogénica. Esta Ultima, segin Marturana (2003), se
configura en la deriva histérica de las constituciones iniciales de los organismos.

DERIVABILIDAD CURRICULAR LOGICA. Exigencia estructural que se impone a los vinculos
taxonoémicos y a las prelaciones, tanto de los contenidos de un curso o de la carrera como a sus
propdsitos correspondientes, para que sea posible establecer inferencias, derivaciones o implicaciones
cognoscitivas entre ellos, inteligibles y comprensibles, incluyendo célculos, con el menor grado de
incertidumbre, sin tener que recurrir por ello de manera continua y excesiva a consultas externas, ya sea
con los docentes, o con libros 0 materiales complementarios.

DESAGRAVIO. Acto por el cual se repara un agravio hecho, mediante el resarcimiento o compensacion
del prejuicio causado.

DESARROLLO. Proceso que significa literalmente desenvolverse o llevarse a cabo con incremento
progresivo de algunas variables y valores distintivos que lo identifiquen, ya sea de manera intensiva,
extensiva, cuantitativa y cualitativa, o también, materializandose en una determinada direccion positiva o
negativa de hechos y acontecimientos de la mas variada indole. Cuando se produce en un entorno fisico
bien definido o en un marco dado por consenso o convenciéon:; ente, objeto, individuo, organizacion,
institucion, sistema, etc., todo desarrollo puede adquirir dos modalidades: “hacia adentro” (desarrollo
enddégeno) o “hacia fuera” (desarrollo exdgeno). De mantenerse entonces en una sola direccion, es
decir: ser s6lo enddgeno o solo exdgeno, tiende a ser insostenible en el tiempo; y al llegar a un limite de
alimentacion (financiamiento) y produccion, se vuelve inestable y luego se detiene o termina. Cuando se
trata de sistemas abiertos, de cualquier tipo y, sobre todo, si son sistemas dindmicos, como muchos de
los sistemas naturales y sociales, entonces se combinan ambas modalidades enddgena y exdgena, y
pueden permanecer funcionales coligadas por mas tiempo en equilibrio estable y hasta dindmico. Cabe
destacar que ningun desarrollo es ilimitado, por cuanto entraria en contradiccién con las leyes fisicas de
conservacion; por ello, todos tienen una duracién determinada. Tarde o temprano el desarrollo se vuelve
un proceso cerrado: rutinario e inercial, que se agota, degrada o desgasta entropicamente, disminuye,
disfunciona, se desestructura, y desaparece. Entonces el problema radica en qué hacer después para
que continue o se siga con lo que queda de dicho desarrollo, lo cual casi siempre sugiere comenzar otro
tipo de desarrollo y no pretender mantener o revivir el anterior, por cuanto el desgaste y la inefectividad
pueden terminar imponiéndose por sobre el restablecimiento de sus indicadores anteriores. Vale advertir
que lo que se desarrolla o es objeto de desarrollo, es aquello que se potencia en un ordenamiento
estructural u organizaciéon programatica previa o establecida, por lo que el desarrollo en si mismo, no es
ninguna capacidad ni provee de capacidad a algo o a alguien para hacer cosas, sino la materializacion
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de capacidades y potencialidades diversas que ya se tienen, que se prevén y activan o adquieren por
alimentacion, induccion, financiamiento, instruccion, auto instruccion, industriacion y reproduccion, desde
afuera y hacia adentro combinadamente, ya sea porque se han heredado de alguna forma o porque se
disefian o estructuran previamente. Al desarrollo siempre hay que preverlo, montarlo y conducirlo para
que llegue hasta donde requiera, deba o se quiera llegar.

DESARROLLO AUTOGESTIONARIO. Forma particular de desarrollo enddégeno orientada hacia la
capacitacion y explotacion de las potencialidades y capacidades de los individuos, con la intencién de
impulsar las aptitudes y actitudes productivas y resolutivas, que afiancen el funcionamiento y
comportamiento auténomo y solucionador de problemas de ellos y de sus demas congéneres, asi como
los procesos de adaptacion al medio vital y social.

DESARROLLO ENDOGENO. Movimiento de crecimiento y progreso, de emprendimiento gestionario,
orientado hacia el interior de los espacios, individuos, grupos, colectivos, instituciones y sistemas, para
mantener estados estables de funcionamiento dinamico, mediante la conformacion de mecanismos
funcionales de produccion, intercambio y reproduccién. Dichos mecanismos estan constituidos por
procesos auto organizativos, autoregulativos, autopoiéticos y autdbnomos, a los fines de asimilar,
transformar, usar y aprovechar de manera sostenible los productos resultantes y la funcionalidad
operativa de un sistema que trate de funcionar en estos términos. Su crecimiento y progreso inicial se
alcanza, cuando en efecto es enddégeno-autdgeno, a través de la formacién de bucles organizativos
virtuosos, generadores de toda actividad impulsora y emprendedora, la cual tiende a producir crecimiento
limitado y valor agregado local a costa de si mismo, en cuyo caso, el desarrollo se basa en la generacion
continua de excedentes, o se mantiene sostenido a costa de la inyeccién permanente de recursos y de
financiamiento externo, que entonces le convierte en un proceso subsidiado sosteniblemente y
totalmente dependiente de su exterior alimentario. Posee el atenuante de ir acompafiado de una alta
produccion inicial de entropia que tiende a desestabilizar la conformacién de las unidades funcionales e
impide que se monte, consistentemente, el bucle virtuoso primario que le habra de servir de base o
fundamento. Pero cuando se monta y se enlaza en red con otros bucles productivos adyacentes,
mantiene su funcionamiento por mas tiempo e incrementa su desarrollo, gracias a un intercambio
coordinado y arménico regulativo que se establece entre ellos, lo cual, en el peor de los casos, conduce
rapidamente hasta un estado de inercia o saturacién (estado adiabatico), en el que a menos que le
reinyecten nuevos recursos regularmente o se exporten hacia afuera los excedentes de produccion que
hubieren, tiende a presentarse una rutina, la cual, por el crecimiento natural de la entropia, degrada y
desestabiliza nuevamente lo constituido, haciendo que todo se desestructure y comience a derrumbarse
poco a poco, hasta que incluso implote abruptamente. En el mejor de los casos, este desarrollo es muy
productivo y hasta llega a ser autosostenible, incluso, con una alta tasa de generacién de excedentes,
tras lo cual es imperante su reversion y reorientacién, hacia afuera, asi como su conversion en un
desarrollo exégeno provisional, combinado, que luego puede fijarse y consolidarse de manera estable;
ello conjuntamente con el propio desarrollo endégeno de cuyo resultado surge entonces todo un sistema
dinamico abierto, conjunto, que es capaz de proyectar su accién productiva exégenamente hacia otros
sistemas homoélogos, hacia el exterior, y entonces puede ser fuente de desarrollo y progreso de todo tipo.
Es lo mas deseable. La gracia del bucle o circulo virtuoso que le sustenta estd en el estado de
dinamicidad que le es propia, dada la capacidad generadora del bucle, de idear, diversificar o variar,
innovar, ingeniar, crear, inventar, producir y reproducir productos y mas productos, pero mas aun, para
reinyectar sobre si mismo lo que resulte y reinvertir parte de los beneficios y, luego, pueda convertirse en
algo dinamico, diverso, mejor, mas util o, simplemente, en algo variado o diferente, ya que si continuare
siendo igual 0 mas de lo mismo, entonces entraria en accién nuevamente la rutina de funcionamiento
(enemigo principal de este tipo de desarrollo), y el desgaste, y entonces el resultado del proceso seria la
implosion y la destruccion. Sus amenazas son: 1) inestabilidad inicial; 2) fuerte produccién de entropia y
el no saber qué hacer con ella; 3) agotamiento de produccion de variedad o diversidad, 4) conversion del
ente en desarrollo en un estado adiabatico o cerrado; y 5) disminucion de la actividad emprendedora con
aparicion de cierta autofagia (por incremento incontrolado de consumidores), debido a la cual la tasa de
consumo y uso de recursos comienza a superar la de auto produccion (por disminucion de fuentes de
produccion y productores), trayendo todo eso como consecuencia, la ruptura del circulo virtuoso vy el
agotamiento de los recursos para el sostenimiento del desarrollo. Ejemplos de desarrollo endégeno
equiparables se presentan en los genes, las células madres, el embrién, el fenotipo o individuo, la
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actividad pensante, el desarrollo conceptual intradisciplinario o intratedrico, el de los sistemas de
inteligencia, las doctrinas religiosas, el desarrollo marxista-leninista de la URSS vy el desarrollo actual de
la China, entre otros. Ejemplo de desarrollo combinado serian EEUU, Japo6n, Francia, Alemania,
Inglaterra, ltalia, entre otros. Todo desarrollo endégeno para ser realmente bueno, debe generar dos
tipos de aprendizaje: uno, cognoscitivo que empodera para seguir haciendo, y el otro, productivo, para
seguir funcionando provechosamente.

DESARROLLO SUSTENTABLE. Criterio de exigencia social, institucional y de organismos mundiales
gue se impone como continuidad necesaria a cualquier proyecto de tipo econémico, industrial, financiero,
educativo, productivo e investigativo, el cual se realiza a veces en el marco de convenios de cooperacion
compartida y de acuerdos y compromisos que dan precisamente seguridad de continuidad a los asuntos
que comprenden. Se trata de que los logros de los proyectos, por su utilidad o aprovechamiento social,
tengan consecuencia y continuidad de esfuerzos de explotacién en las diversas direcciones de desarrollo
que se sigan, impulsados por nuevas figuras directivas. Con este criterio estan relacionados los estudios
de factibilidad, viabilidad y plausibilidad de todo tipo. Vale destacar que los desarrollos endégenos
resultan muy poco sustentables. Por ello es de vital importancia el establecimiento del intercambio
comercial internacional.

DESATAR O DESMONTAR UN ARGUMENTO. Descomponerlo en sus partes constitutivas para
conocer su sentido global, determinar cudl es la palabra o la idea clave que contiene, asi como las
palabras-enlace, con lo cual es posible reinterpretarlo en otro contexto tematico diferente, e invalidar o
refutar su significado, asi como reconstruirlo en sus mismos términos. Conviene advertir que, a medida
que se lleva a cabo el desmontaje, se va perdiendo el efecto global del sentido que en un principio
proporciona el argumento.

DESCRIPCION. Técnica cualitativa, por medio de la cual se destacan las propiedades o rasgos
distintivos de un asunto, situacién, idea u objeto particular, en todos sus detalles particulares. Esta en
funcion de los procesos de observacion, registro, manifestacion y expresividad. En este Ultimo caso
puede adquirir el caracter de esquema, figura, paisaje, episodio, cartégrafo y otros. Sus indicadores mas
relevantes son: 1) forma figurativa expresiva; 2) el uso comuin de formas verbales en presente y pretérito;
y, 3) la predominancia de nombres, sustantivos y adjetivos en el texto.

DESCRIPCION DEL PROBLEMA. Caracterizacion de todos rasgos distintivos y sintomaticos del
problema, asi como de las condiciones y circunstancias en que éste se manifiesta y es identificado.

DESCRIPCION DE LA DIDACTICA INSTRUCTIVA. Exposicion detallada, interpretada e ilustrada de un
asunto, acompafiada de instrucciones procedimentales algoritmizadas, que se comunican a alguien para
que proceda de manera inequivoca y efectiva cuando se trate de comunicar inteligiblemente a alguien,
ensefianzas de cualquier tipo.

DESCUBRIMIENTO. Deteccion de un asunto que se busca a conciencia, al tanteo, o que de pronto
aparece, por cuya existencia fisica, material o cognoscitiva no responde el investigador o descubridor. Es
el momento inicial y quizas mas importante de la actividad investigativa, por lo cual hay que estar
preparado y atento para afrontarlo y aprovecharlo al maximo. En caso contrario, podran aparecer o
presentarse muchas cuestiones inesperadas o serendipicas, y podrian no detectarse. Para evitarlo,
necesariamente el investigador debe apropiarse de un equipamiento erotético conveniente que se hace
con determinadas preguntas y con las conjeturas que tenga en relacion con el problema de investigacion
que se trata de desarrollar y solucionar. Vale destacar la relacion estrecha que tiene este proceso con el
acto iluminativo de la concienciacion humana, por cuanto cuando se presenta alguna forma de él de
maneras diversas en todo nuestro cuerpo y nos percatamos de ello, genera momentos estelares que nos
estremecen y que se matienen mucho tiempo en el arsenal de nuestros recuerdos personales. Tal es el
caso con el descubrimiento de nuestra manera de pensar y de nuestra sexualidad. Al descubrir algo
siempre es necesario tener en cuenta que debe: 1) encontrarse algo no visto ni conocido antes; 2)
intuirse algo que no se ha previsto antes; 3) ver algo diferente en lo que resulta familiar; y, 4) detectar
algo novedoso en lo que ya se conoce. Junto con la creatividad y la invencién son los tres procesos
fundamentales de resulta-tividad investigativa.
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DESCUBRIMIENTO DEL CONOCIMIENTO. Consiste en develar y obtener una informacién de algo que
se supone que existe en un saber y hacer existentes, ya sea mediante una busqueda que se emprenda
intencionalmente en bases de conocimientos de cualquier indole durante la actividad investigativa, por
razonamientos l6gicos inferidos desde un conocimiento ya existente y validado cientificamente durante
un proceso de estudio, o por deteccidn fortuita e inesperada (Serendipia).

DESECONOMIA. Estado ininteligente de carencia del sentido simultaneo de comedimiento, proporcion,
espacio y tiempo, que experimentan con frecuencia las personas, por el que se hacen actuaciones
fallidas, desproporcionadas, inoportunas y fuera de lugar, las cuales conducen al mal uso y despilfarro de
recursos, al gasto o consumo excesivo y a la exageracion desmedida; por consiguiente, conduce
también al desgaste, al empobrecimiento, a la ruina y al desastre.

DESEMPENO. Desenvolvimiento y dedicacion regular, sostenible y consecuente, de alguien, a todo tipo
de actividades cotidianas y regulares, que involucren preparacion o capacitacion cognoscitiva previa mas
haceres concretos asociados, asi como compromisos laborales firmes y el cumplimiento de logros que se
fijan oportunamente. Se asocia con roles, funciones y cargos de trabajo. Las personas se desempefian
haciendo actividades genéricas y especificas en campos, areas, sectores o espacios de trabajo, en
calidad de empleados, estudiantes, investigadores, observadores o como profesionales diversos.

DESEMPENO ESTUDIANTIL. Desenvolvimiento académico del estudiante desde el mismo momento en
que ingresa a la institucion escolar y que se mantiene de manera estable a lo largo de toda la carrera.
Conforma un complejo de actuaciones interiorizadas mediante un aprendizaje significativo, que responde
a la conducta y competencia esperada del individuo en una determinada labor llevada a cabo, ya sea en
una situacién particular, organizacién productiva o de servicios, o en el seno de un grupo con
desenvolvimiento institucional y social. Comprende la actuacion en el aula, la prosecuciéon de sus
estudios, su incorporaciéon a las actividades de investigacion y extension, la participacién en la vida
universitaria, y su crecimiento intelectual, cultural y profesional como persona.

DESEMPENO OCUPACIONAL. Desenvolvimiento en un espacio o escenario laboral con eficacia, el cual
implica determinada competencia experiencial y cognoscitiva y una ejecucién practica comoda y efectiva
en el asunto de trabajo. Generalmente depende tanto del grado de preparacion laboral como de los
requerimientos del puesto de trabajo.

DESEMPENO PROFESIONAL. Medida de realizacion correcta y efectiva de actividades y tareas que se
ejecutan en un espacio de trabajo en correspondencia con una profesién, empleo o compromisos
laborales adquiridos. El desempefio es siempre objeto de evaluacion. Se mide a través de la
productividad laboral del trabajador. Sus indicadores mas resaltantes son: 1) actuacién laboral con
conocimiento, propiedad y competencia; 2) constancia y disciplina laboral, sistemética y sustentable; 3)
cumplimiento de los compromisos establecidos y planificados; y, 4) nivel minimo de logros.

DESERCION ESTUDIANTIL. Abandono de los estudios en una institucion o nivel educativo por causas o
razones de indole académica, personal, limitaciones econémicas, enfermedades, otros compromisos,
ubicacidn geografica, incapacidad, accidentes, desgano, incumplimiento, mal rendimiento estudiantil,
vocacion errada y hasta cambio de estudios. Toda desercion va precedida de la aparicion de dificultades
0 problemas, que van complicando al estudiante progresivamente hasta que éste toma la decision de
abandonar los estudios.

DESMONTAJE DE UNA TEORIA CIENTIFICA O DISCIPLINARIA. Consiste en dividirla en partes o
secciones para trasladarlas y transponerlas didacticamente a un nuevo o determinado agrupamiento de
conocimientos curriculares diferentes, con la intencién de reestructurarlos, tematizarlos y convertirlos en
nuevas unidades de organizacion del saber formativo de un hacer o quehacer profesional. Tal division
debe ser sumamente cuidadosa, por cuanto en las ciencias basicas y tecnoldgicas, no es lo mismo
seccionar la base empirica de una teoria, que fragmentar arbitrariamente su nlcleo de conceptos,
principios, leyes, parametros y procedimientos de desarrollo I6gico, los cuales fundamentan tanto las
deducciones de los argumentos explicativos, como la elaboracion correcta de las explicaciones de los
hechos y fenomenos del dominio teérico, practico y aplicativo de la teoria. Adviértase que no es lo mismo
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deconstruir o fragmentar una teoria que desmontarla. En el primer caso, la posible sintesis reconstructiva
que se hace a lo que resulta de la deconstruccion no persigue restituir las propiedades cognoscitivo-
formativas ni semanticas de la teoria, mientras que, en el segundo caso, por ser la sintesis una actividad
de naturaleza curricular, necesariamente si lo persigue su desmontaje. En éste, estan involucrados dos
elementos estructurales: la restitucion de los sentidos conceptuales cientificos y la conservacion de las
propiedades de derivabilidad I6gica de la teoria.

DESMONTAJE DE UN DISENO CURRICULAR. Division de la estructura del disefio en componentes a
fin de determinar el grado de incidencia de cada uno de ellos en las competencias del perfil de egreso,
de modo que puedan hacerse ajustes, correcciones, actualizaciones y perfeccionamientos, ya sea en los
perfiles correspondientes, en los componentes mismos o en los cursos que los componen. Adviértase
gue esto no tiene nada que ver con una posible deconstruccién curricular al estilo de la deconstruccion
postmodernista, por cuanto una deconstruccion tal significaria fragmentar y modificar un disefio que
responde a las especificidades formativas fijadas técnicamente en el perfil de egreso de la carrera
universitaria. De modo que deconstruir un curriculo significaria, lisa y llanamente, hacer un nuevo
curriculo con un nuevo sentido profesional. Por lo tanto, deconstruir y desmontar son dos términos que
en lo curricular tienen significados diferentes y, en consecuencia, no son sinénimos y no deberian usarse
como tales.

DESOBEDIENCIA. Expresion de repulsa o rebeldia pacifica, por razones diversas, a los requerimientos,
pedimentos, exigencias y mandatos del poder establecido. Puede ser manifiesta y encubierta. La
manifiesta se declara y se hace evidente a través de las acciones y actuaciones que se promueven
publicamente con autoria responsable declarada. Es, pues, transparente y por lo tanto honesta. En la
encubierta, la persona se esconde deliberadamente, haciéndose la desentendida, incumpliendo
funciones y horarios de trabajo, haciéndolo deficientemente, retrasando las tareas y obligaciones,
trabajando como le da la gana, presionando y fastidiando a sus comparieros y haciendo ver que se esta
haciendo una cosa y en realidad se hace otra. Por supuesto, esta es una desobediencia deshonesta. En
los Ultimos tiempos, ésta se ha convertido en una forma de lucha institucional y social, cuyas
repercusiones y consecuencias econémicas, politicas y sociales terminan conduciendo, inicialmente, a
resultados deseables, pero luego a consecuencias funestas para todas las personas, la familia, las
instituciones, la sociedad misma, el Estado y, en definitiva, para todo el pais. Cuando se organiza la
desobediencia y se desarrollan actividades de dudosa legitimidad democratica: saboteos, boicoteos,
revueltas de toda indole, alteraciones del orden publico, manifestaciones permanentes, ausentismos,
vaciamientos, cacerolazos, cornetazos y guarimbas, adquiere una connotacion automética de
subversiva y conspirativa, por lo cual pierde asi la expresién de legitima disidencia.

DESTREZAS. Manipulaciones o actuaciones fisico-materiales, vinculadas con actos y acciones,
manuales y cognoscitivas, regulares y consistentes, de desenvolvimiento practico efectivo, que ponen en
evidencia el dominio que se tiene de alguna experiencia, conocimiento, artefacto, o de un aprendizaje
cualquiera. La fijacion y desarrollo de destrezas conducen a la adquisicion de pericias en los asuntos
mencionados Yy al incremento del desempefio y la productividad del trabajador.

DETALLES METODOLOGICOS. Conjunto de fragmentos procedimentales que pertenecen a alguna
técnica o método de trabajo que, a lo largo de la investigacion se incorporan o quedan sueltos y se
perciben en forma separada o desconectada cuando se analiza o evalla el texto respectivo. Durante la
investigacién se introducen muchas técnicas que se usan parcialmente junto con las que se declaran
explicitamente. Esto no se advierte y, en algunos casos, dejan una sensacién de que falta algo, por lo
gue se dificulta la coherencia de lo escrito. Es una situacion no deseable que se ve mucho en la
investigacién historica, linguistica y educativa.

DEUDAS ACADEMICAS Y SOCIALES MILENARIAS DE LA ESCUELA TRADICIONAL ACTUAL.
Configuran, entre otros, el conjunto de problemas a los cuales se les ha dado errébneamente un
tratamiento genérico resolutivo, por lo que todavia permanecen sin resolverse satisfactoriamente en y
por la escuela. No obstante haber pasado mas de 2300 afios de la implantacion de la pedagogia
tradicional y de haberse escrito al respecto montafias de libros y hacer toda una avalancha de
investigaciones cientificas y educativas acerca de ellos, tales problemas permanecen aun irresueltos.
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Ellos son: 1) ensefiar a Estudiar las Materias; 2) el proceso de Estudio en si en término de una tipologia
didactica diferenciativa de los estudiantes: pedagogica, andragdgica y gerontogégica; 3) el aprendizaje
expuesto y desarrollado en término del propio Estudiante; 4) la ensefianza efectiva de la resolucién de
problemas escolares; 5) el aprendizaje integral del habla y la comunicacién técnica; 6) el procesamiento
y manejo diferenciativo eficaz de los tipos diversos de conocimientos o saberes; 7) el conocimiento y
aplicacién eficaz masiva y regular en la escuela de los procesos de ingenio, inventiva y creatividad; 8) el
conocimiento firme del proceso de construccion, uso y aprovechamiento especifico de las formas
diversas del conocimiento y de los saberes y haceres curriculares, 9) el desarrollo real y pleno de las
aptitudes, potencialidades y capacidades integrales de los educandos; 10) la evaluacién correcta y justa
de los aprendizajes escolares. No son ellos, blsquedas utdpicas que deben emprenderse y tratarse solo
dialégicamente, sino auténticos problemas técnicos reales de la docencia y el aprendizaje escolar que
permanecen asi, porque se les ha enmascarado y usado con expresiones semanticas genéricas del
habla comun y porque han sido trabajados indebidamente en lo conceptual, técnico y cientifico. Mas que
invenciones de modelos abstractos de ellos, formulados por maestros y estudiosos de la escuela, la
educacion y la pedagogia, requieren de investigaciones empiricas y experimentales mucho mas
concretas y especificas, circunscritas al individuo humano: estudiante, en condiciones de aprendizaje en
tiempo real y no en especimenes de laboratorio de otras especies animales, cuyos resultados se
extrapolen impropiamente hasta nuestra propia especie humana.

DIAGNOSTICO. Resultado cognoscitivo de un proceso de apreciacion cualitativa de detecciéon y
medicién de datos, rasgos, cualidades, propiedades, parametros o indicadores, distintivos y descriptivos
de cierta situacion o estado, ente, persona o sistema, cuya funcion es obtener una idea eventual lo mas
clara posible del asunto. Es una de las fases que forman parte de cualquier investigacion, pero por si
sola no constituye una investigacion en el estricto sentido del término, salvo que se refiera a un objeto de
interés, cuyos requerimientos cognoscitivos de deteccion involucren instrumentos tecnoldgicos
innovadores, en cuyo caso la incertidumbre y la novedad, propias de la actividad investigativa, se
trasladan a la tecnologia o a las técnicas de investigacién que se elaboren o creen para el caso. Por si
solo el diagndstico proporciona un aporte cognoscitivo que resulta insuficiente para inferir inductivamente
desde los datos que se recaben del asunto en estudio, una explicaciéon bien sustentada, tanto en lo
conceptual como en lo teérico, del problema o asunto en cuestion.

DIAGRAMA. Figura esquemética en que se muestran las relaciones entre diferentes partes de un
conjunto de elementos, cosas o sistema de ellas. Sirve para ilustrar una idea o problema, o mostrar de
manera grafica, la relacién de variacién entre las partes de un fendmeno. Pueden ser de flujo, bloques,
barras, tortas, lineales, areas, superficies, bandas, arboles, circulares, dispersién, de senderos, escalera,
de tendencias, triangulares, estereométricos, cartograficos, de Venn, y otros.

DIAGRAMACION CONCEPTUAL. Arbol ramificado de conceptos que se elabora para mostrar el
conjunto de relaciones y la organizacién jerarquica que se establece entre ellos. En el pregrado se le
identifica erroneamente con los mapas de conceptos.

DIALECTICA. Desde la antigiiedad griega se le ha considerado como el arte de argumentar, dialogar,
controversiar y debatir sobre cualquier asunto de interés. Se concibe también como un método general
de discernimiento deliberativo que se desarrolla a partir de ciertas tesis o principios en las que: 1)
cualquier objeto de interés cognoscitivo es una unién de elementos opuestos, contrapuestos o contrarios;
2) su dinamica interactiva y los cambios en ellos, entre ellos y en su entorno cognoscitivo, productivo,
econdmico y social, se originan por oposiciones de intereses entre los entes, aspectos o elementos
contrapuestos, que luego se convierten en contradicciones de diversa indole particular; 3) los contrarios
experimentan sintesis transformadoras progresivas, abruptas o evolutivas, tanto cualitativas como
cuantitativas, que dan origen a evoluciones, involuciones y revoluciones. De ellas, sélo las evoluciones
poseen un caracter histérico; las demds son ahistoricas. Al respecto se admite que a la dialéctica le son
claves el concepto de diferencia y el proceso-concepto de oposicién; de lo cual se deriva que se trata
de una oposicién entre entes diferentes que por su naturaleza o son contrarios o se hacen contrarios (0
los convierten en contrarios). De modo que desde la antigliedad griega, por tradicién historico-filoséfica,
se ha imprimido a la dialéctica una concepcién y el manejo del concepto de oposiciéon contrariadora, el
cual ha adquirido dos modalidades que se han desarrollado combinadamente, pero que también pueden
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desarrollarse separadamente. Una modalidad, de apariencia real, la cual es una contraposicion de entes
0 elementos que por su naturaleza o formalidad son naturalmente contrarios y se expresa a través de
palabras como: duro-suave, fuerte-débil, claro-oscuro, lleno-vacio, quieto-mdvil, largo-corto y muchos
otros mas, que dan origen a una especie de maniqueismo discursivo radical, casi siempre planteado de
manera errénea, que tiende a limitar su manifestacién y desarrollo; y la otra modalidad, de caracter
intelectivo y socio-contextual, que da pie para la coexistencia compatible, coherente y congruente con
posiciones encontradas; es, pues, una oposicion en la que se contraponen de manera racionalmente
impuesta, entes o elementos que por razones diversas, sin ser naturalmente contrarios, se hacen
contrarios en el seno de contextos determinados de descubrimiento, interpretacion y justificacion
individual, grupal, colectiva y social. En este mismo sentido, vale advertir también que tienden a
contraponerse erroneamente en el habla comdn y en el discurso especulativo, bajo otra forma de
dialéctica, elementos que al encontrarse en un cierto orden o estado, se les altera en forma
semanticamente arbitraria su condicién o posicién natural (se anteponen o postponen a lo que precede o
le sucede), y entonces se dan asi como “contrapuestos?”, incluso, se mantienen, y se admite y hasta
llega a creerse que realmente son contrarios, lo cual es incorrecto y da origen precisamente a una
especie de dialéctica especulativa principalmente dialdgica, retorista y literaria, sofistica, que nada tiene
que ver con lo filoséfico ni tampoco con lo cientifico. (Ver aqui CONTRADICCION).

DIALOGO. Forma particular de conversacion entre dos o mas personas, basada en el propésito y la
intencionalidad que lo promueve y condiciona, orientdndose por el principio comunicativo del “ganar-
ganar” entendimiento, a través del cual se produce un intercambio negociador de ideas, conocimientos y
experiencias, cuya funcion principal es la de favorecer la inteligibilidad de la cognicion a todos los
interlocutores. Es en cierta forma un tipo de conversacion con valor agregado intercomunicativo en la
cual se llega al entendimiento de la cosa por aproximaciones negociadoras tacitas que se hacen de
manera sucesiva, hasta suponer y admitir sobreentendidamente lo que lo motiva y mantiene. El cultivo
del dialogo casi siempre da origen a una dialégica entre los seres humanos, que a veces se sustenta en
la conocida dialéctica del pasado, la cual hacia énfasis en el establecimiento y desarrollo de una
estructura argumentativa del discurso comunicativo, basado en el andlisis y la sintesis concluyente de las
tesis y antitesis del contenido, para proseguir el desarrollo del dialogo.

DIDACTICA. Arte instruccional superior de la ensefianza, la comunicacion y la formacién escolar, que se
establece, desarrolla y pone en practica, para hacer mas inteligible y perfectible todo lo que nos
concierna, se requiera conocer y sea necesario transmitir a nuestros demas semejantes en todas las
circunstancias posibles. El propésito de ella es hacer, decir y mostrar las cosas de manera inteligible, asi
como orientar el propio proceso de estudio correspondiente para que los demés entiendan, aprendan y
comprendan, hasta significativamente, lo que se trata de comunicar, hacer ver y de aprender. Sus
recursos tecno-metodoldgicos son: la exposicién descriptiva, las presentaciones ilustrativas, la interacti-
vidad guiada u orientada y la estrategia de trabajo y persuasién cognoscitiva para procesar el contenido
de la materia; pero el recurso cognoscitivo de mayor significacién y utilidad que la instrumenta y tecnifica
es la pregunta orientadora, conductora e inquiriente, o investigativa, la cual debe emplearse con el
debido tecnicismo estratégico, comunicativo e instruccional durante todo el proceso formativo. La
didactica es, pues, el paso docente realmente instruccional que sigue al proceso de ensefianza.

DIDACTICA BABELICA. Forma de transmision de ensefianzas basada fundamentalmente en el uso
cotidiano y los significados diversos que los hablantes pueden atribuirle a las palabras, y en las
imagenes mentales que de un asunto pudieren presentarse. Para comunicar y ensefiar las ideas se
apela preferentemente a la fraseologia desmedida y redundante, los relatos, metarrelatos, imagenes,
analogias, figuras del lenguaje, expresiones generales, asimismo, a la sinonimia y ambigtiedad léxica.
Se trata de una didactica de cuenta cuentos en la que no se concreta ni precisa algo con exactitud, ni
siquiera en las imagenes que se transmiten. En ella, en su sentido maximo, el verbo adquiere expresién
bella y encantadora y todo se convierte en retérica, literatura y poesia, debido a lo cual tienden hasta
generarse efectos magicos y subliminales en la comunicacién resultante. Aqui no se hace concepto de la
idea ni se concreta en un término lo que ella signifique, sino que se expresa el asunto implicito de
manera alegoérica, retérica, figurada, aproximada y comparativa. Su uso y abuso excesivo tiende a
producir efectos semanticos de polisemia, vaguedad, ambigiiedad, encantamiento y obnubilacién, los
cuales terminan por confundir a quienes se convierten en victimas de esta didactica. En ella, las cosas e
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ideas se expresan para que tan sélo lleguen a saberse y, mas o menos, a entenderse. Sus efectos
cognitivos, comunicativos y sociales duran tanto cuanto dura la comunicacién que la mantenga. Es,
pues, la didactica de la verborrea y el entrampamiento linglistico para el logro de la fulguracion
linguistica y comunicativa del hablante. Los mas destacados hablantes de Babel fueron los sofistas y
retoristas. Hoy lo son, principalmente, los politicos, escritores, clérigos y maestros que se han convertido
en brillantes expositores. Aqui hay cabida para los habladores de paja, lenguaraces, charlatanes,
cantinfleros y “comunicadores sociales”.

DIDACTICA EROTETICA. Sistema de pregunteo intencional normalizado, acerca de un asunto que se
requiere o desea elucidar y comunicar, el cual se emplea en forma ordenada, sistematica y reiterativa,
para el desarrollo de procesos intelectuales de conocimiento, construccion, uso y dominio, tanto del
conocimiento mismo como de los aprendizajes significativos del individuo. Es la continuacion técnica y
formal de la mayéutica socratica. (Véase aqui los principios generales de la Didactica Erotética).

DIDACTICA ESCOLAR. Area del saber-hacer instruccional practico-comunicativo y curricular, que se
ocupa de la preparacion, intercomunicacion, empleo y hasta de la evaluacién de las ensefanzas y
aprendizajes, relacionados con los contenidos y actividades de las materias de estudio. Comprende y
asume, todo lo expuesto en el concepto general anteriormente expuesto, pero adquiere especificidad
cognoscitiva, procedimental y tecno-metodoldgica, en consonancia con la especificidad de las tematicas
disciplinarias particulares. Se expresa en forma explicita y escrita, a través de las estrategias
comunicativas, instruccionales y metodolégicas que se establecen en los programas de las asignaturas,
los planes de lapsos y las propuestas de investigacién didactica en el aula, las cuales son propias de la
docencia investigativa en todos los niveles educativos y de la instruccién. Es, pues, el arte de la
actuacion magisterial, que distingue claramente a quien es un auténtico Maestro.

DIDACTICA NATURAL. Pregunteo espontaneo de conduccion intuitiva que generalmente se lleva a
cabo generalmente sin ningln arte ni concierto, para iniciar y mantener los procesos cotidianos de
comunicacién humana, proporcionar determinadas ensefianzas especificas y alcanzar los propositos,
tanto cognoscitivos como de aprendizaje que se tratan de lograr. Es la que mas se emplea cotidiana-
mente en el aula de clases.

DIDACTICA PERSUASIVA Y SUBLIMINAL. Forma de comunicacién profundamente seductiva,
sugestiva, atrayente, cautivadora y hasta manipulativa, magico-publicitaria, de accion y efecto individual
o colectivo, encaminada a atraer toda la atencién de quien la pone en préactica, hasta llegar incluso a
ejercer un control y dominio de las personas, para convertirla de manera consciente o inconsciente, en
individuos obnubilados, hipnotizados, entrampados, poseidos y mediatizados. Sus formas de
encantamiento son muy variadas y estan sujetas al empleo instrumental de los principios generales de la
comunicacién subliminal (Becerra, 2008). De una u otra manera afectan eventualmente la voluntad y el
discernimiento racional de las personas.

DIFERENCIAS ENTRE APRENDIZAJE DEPENDIENTE DE LA ESCUELA Y APRENDIZAJE
DEPENDIENTE DEL TRABAJO. Segun algunas ideas de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos (OCDE): 1) el aprendizaje escolar esta dirigido por el plan de Estudios, mientras
que, en el trabajo, el aprendizaje es dirigido por las tareas de trabajo; 2) en la escuela el aprendizaje se
rige por objetivos, mientras que en el trabajo el aprendizaje se rige por instrucciones y mandatos; 3) en la
escuela, el aprendizaje del proceso de estudio y sus proyectos derivados, son a largo plazo; mientras
que en el trabajo, las metas se fijan a inmediato y corto plazo; 4) Mientras que en la escuela el
aprendizaje es declarativo, explicito, cohibido e indeterminado, en el trabajo, el aprendizaje es implicito,
informal y no cohibido; 5) Mientras en la escuela el aprendizaje trata de resolver problemas a partir de
planteamientos tedérico-metodolégicos y segun instrucciones generales, condicionadas, en el trabajo, el
aprendizaje resuelve problemas de manera directa, practica, tacita, espontanea y hasta intuitiva.; 6) en el
aprendizaje escolar la resolucion de problemas se somete a procedimientos escritos que tratan de
simular situaciones reales con casos particulares presentados en situaciones ideales; mientras que en el
trabajo, la solucidn de problemas es real, practica y con un conocimiento implicito que se hace patente
oralmente a través del didlogo o la conversacion; 7) en la escuela, la evaluacion de los aprendizajes esta
centrada toda en el maestro; mientras que en el trabajo, la evaluacién de las tareas y su aprendizaje
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implicito pasa primero por los operarios y luego por los supervisores.; 8) Mientras que en la escuela esta
ausente la critica al maestro y mucho mas la autocritica en docentes y estudiantes, en el trabajo hay una
observacién permanente, mucha critica y también se hace un poco de autocritica; 9) Mientras en la
escuela durante el aprendizaje de la materia, se hace mucha y variada actividad cooperativa, en el
trabajo, la actuacién laboral es mayormente competitiva; y, 10) En la escuela, el aprendizaje es mas
colectivo y participativo; mientras que en el trabajo, el aprendizaje resulta mas individualizado y
personalizado.

DIGITAL. Efecto de caracter electrénico que tras la descomposicion fisica de las sefiales analdgicas en
pulsos discretos susceptibles de manipulacion técnica, convierte las magnitudes y efectos continuos de
ellas en magnitudes con valores discretos precisos. Al respecto, dichas magnitudes reciben tratamientos
algebraicos binarios, que conducen al manejo fisico-técnico mas fiable y eficiente de las sefiales en
sentido energético, de transmision y comunicacién, asi como también el procesamiento de la data
informativa implicita de manera mas compacta, concreta y clara, en lo cognoscitivo.

DILEMA PIAGETIANO DE LA CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO. Enunciado establecido por
Piaget y Garcia (1982), el cual reza que <<O hay una diversidad heterogénea de caminos y de
resultados posibles que pueden conducir a diversos tipos de Ciencia (A varias matematicas y Fisicas), o
hay que admitir la hipotesis de la preformaciéon heredada de ellos>> (por lo que habria tan sélo una
matematica y una fisica).

DIMENSION. Especie de parametro categorial de referencia cognoscitiva descriptiva, al cual pueden
atribuirsele magnitudes diversas, continuas y discretas, analogo a una especie de ‘eje’, en términos del
cual es posible expresar la existencia, extensiéon, duracién, cuantificacion, manifestacion, desarrollo,
evolucion o transformacién de un objeto, idea, suceso, efecto, fendmeno, proceso, interaccion, estado o
sistema, de modo que llegue a ser cognoscible e inteligible al intelecto humano.

DIMENSION AFECTIVA. Magnitud determinativa de contextualizacion cognoscitiva sentiente, asociada a
estados emotivos, sentimientos, aspiraciones, inspiraciones y motivaciones positivas, que se implementa
para constituir un sistema de coordenadas referenciativas que proporcionan un determinado valor
curricular y en el seno del cual se interpretan con sentido humano los hechos o sucesos, relacionados
con las intenciones que los impulsan y en donde se pone de manifiesto su respectivo significado. Es
susceptible de cuantificacion.

DIMENSION COGNOSCITIVA. Magnitud determinativa de contextualizacion asociada a los hechos y
sucesos de cualquier forma de realidad, asi como a las cogniciones, ideas, conceptos y representa-
ciones de ellos, que se emplea para constituir un sistema de coordenadas referenciativas con
determinado sentido curricular o instruccional, en el seno del cual se interpretan dichos hechos y
sucesos con toda la informacién que de ellos se extraiga, de modo que adquieran sentido, significado,
valor publico e importancia social. Es también susceptible de cuantificacion.

DIMENSION PSICOMOTORA. Magnitud determinativa de contextualizacion relacionada con las
acciones, actuaciones, esquematizaciones, operaciones, comportamientos, conductas, habilidades y
destrezas, utiliz